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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres 
 

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Distrito Escolar Unificado de Jurupa 

Código CDS: 33670900000000 

Ciclo Escolar: 2026-27 

Información de contacto del LEA: 

Jackie Benson 

Superintendente 

jacqueline_benson@jusd.k12.ca.us 

(951) 360-4107 

 
Los distritos escolares reciben financiamiento de distintas fuentes: fondos estatales bajo la Fórmula de 
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), otros fondos estatales, locales y federales. 
Fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todos los LEA y financiamiento adicional - llamados 
subvenciones "suplementarias y de concentración" - para LEA basado en la inscripción de alumnos de altas 
necesidades (jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos). 
 

Resumen Presupuestario para el Ciclo Escolar 2026-27 
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Esta gráfica demuestra el total de los ingresos de propósito general que el Distrito Escolar Unificado de Jurupa 

espera recibir en el próximo año de todas las fuentes. 
 
La descripción en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el Distrito 
Escolar Unificado de Jurupa es $344,905,720, del cual $268,757,541 es Formula de Financiamiento y Control 
Local (LCFF), $42,402,794 son otros fondos estatales, $21,550,224 son fondos locales y $12,195,161 son 
fondos federales. De los $268,757,541 en Fondos LCFF, $66,122,479 es generado basado en la inscripción de 
alumnos de altas necesidades (jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos 
recursos). 
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres 
 
El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A 
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un 
Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos usarán los fondos 
para brindar servicio a los alumnos. 
 

 
Esta gráfica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar Distrito Escolar Unificado de Jurupa para el 

2026-27. Muestra cuanto del total está vinculado a acciones y servicios planeados en su LCAP. 
 
La descripción en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Distrito Escolar Unificado de Jurupa planea 
gastar $353,705,889 para el Ciclo Escolar 2026-27. De esa cantidad, $86,615,784 está vinculado a 
acciones/servicios en el LCAP y $267,090,105 no está incluido en el LCAP. Los gastos presupuestados que no 
están incluidos en el LCAP serán utilizados para lo siguiente: 

 
 
 

Mayores o Mejores Servicios para los Alumnos de Altas Necesidades en el LCAP para el 
Ciclo Escolar 2026-27 

 
En 2026-27, el Distrito Escolar Unificado de Jurupa está proyectando que recibirá $66,122,479 basado en la 
inscripción de jóvenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos. El Distrito Escolar Unificado de 
Jurupa debe describir como planea aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el 
LCAP. El Distrito Escolar Unificado de Jurupa planea gastar $69,168,489 hacia el cumplimiento de este 
requisito, según se describe en el LCAP. 
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres 
 

Actualización sobre Mayores o Mejores Servicios para Alumnos de Altas Necesidades 
en 2025-26 

 
Esta gráfica compara lo que el Distrito Escolar Unificado de Jurupa presupuestó en el LCAP del año pasado 
para acciones y servicios que contribuyen a mayores o mejores servicios para alumnos de altas necesidades 

con lo que el Distrito Escolar Unificado de Jurupa estima ha gastado en acciones y servicios que contribuyen a 
aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el ciclo escolar actual. 

 
La descripción en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2025-26,el Distrito Escolar Unificado de Jurupa 
presupuestó en su LCAP $67,756,744 para acciones planeadas para aumentar o mejorar servicios para 
alumnos de altas necesidades. El Distrito Escolar Unificado de Jurupa en verdad gastó $67,569,716 para 
acciones para aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en 2025-26. 

 
 
La diferencia entre los gastos presupuestados y reales de $187,028 tuvo el siguiente impacto sobre la habilidad 
del Distrito Escolar Unificado de Jurupa por aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades: 
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Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 
 
Las instrucciones para completar el Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se 
encuentran después de la plantilla. 
 

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electrónico y Teléfono 

Distrito Escolar Unificado de Jurupa            Jackie Benson           
Superintendente 

JUSD.Superintendent@jusd.k12.ca.us           
(951) 360-4107 

 

Resumen del Plan [2026-27] 
 

Información General 
Una descripción del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kínder de transición a 12° grado, según corresponde al LEA. 
 

Descripción geográfica y comuntaria 
 
El Distrito Escolar Unificado de Jurupa (JUSD, por sus siglas en inglés) se encuentra dentro de la ciudad de Jurupa Valley, incorporada el 1 
de julio de 2011. La ciudad abarca aproximadamente 44 millas cuadradas e incluye las comunidades de Jurupa Hills, Mira Loma, Glen Avon, 
Pedley, Indian Hills, Belltown, Sunnyslope, Crestmore Heights y Rubidoux. La ciudad de Jurupa Hills limita con el Condado de San 
Bernardino al norte y al oeste, con la Ciudad de Riverside al sur y al este, y con Eastvale al oeste. La región está atravesada por la 
Interestatal 15 y la Carretera Estatal 60 e incluye tramos del río Santa Ana. La comunidad comprende una mezcla diversa de vecindarios 
residenciales, zonas rurales y áreas comerciales e industriales, que dan forma al contexto educativo y social del distrito. 
 
Escuelas e Inscripción Estudiantil 
 
A partir de otoño de 2025, el Distrito JUSD atiende a 17,486 alumnos distribuidos en 16 escuelas primarias, una escuela de kínder de 
transición (TK, por sus siglas en inglés) a 8.º grado, tres escuelas secundarias, tres escuelas preparatorias integrales, una escuela 
preparatoria alternativa y un programa virtual para alumnos de secundaria y preparatoria. La Academia Del Sol pasará de ser una escuela 
de TK a 8.º grado a una escuela primaria tradicional que ofrecerá una educación de TK a 6.º grado en el ciclo escolar 2026-2027. El distrito 
también gestiona un programa de educación alternativa para adultos y un centro de preparación escolar de prekínder a kínder, que brinda 
apoyo a los estudiantes desde la niñez temprana hasta la edad adulta. 
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Población estudiantil y alumnos sin duplicación 
 
El Distrito JUSD atiende a una alta proporción de alumnos con necesidades especiales. Aproximadamente el 78% de los alumnos (13,560) 
cumplen los requisitos para recibir comidas gratuitas o a precio reducido; 4,732 son estudiantes del inglés, 104 son jóvenes de crianza 
temporal y 178 experimentan indigencia. El distrito cuenta con 14,250 alumnos sin duplicación, lo que representa más del 81% de la 
inscripción total. El análisis de datos estatales y locales indica que grupos de alumnos sin duplicación experimentan disparidades en 
resultados clave, incluidos el rendimiento académico, la asistencia y la preparación universitaria y vocacional. Estas disparidades requieren 
servicios específicos y coordinados que aborden tanto las barreras académicas como las socioemocionales para el éxito, sentando así las 
bases de las metas y acciones del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) del distrito. 
 
Recursos comunitarios, desafíos e impacto estudiantil 
 
La ciudad Jurupa Valley es una comunidad cultural y lingüísticamente diversa, con casi 30 días idiomas hablados en los hogares de los 
alumnos, según el Censo Lingüístico R-30 del ciclo escolar 2025-2026. Esta diversidad es un activo significativo que enriquece a la 
comunidad escolar, pero también requiere estrategias de enseñanza diferenciadas y una mayor participación familiar para garantizar un 
acceso equitativo al aprendizaje. Al mismo tiempo, muchas familias atraviesan dificultades económicas que pueden limitar su acceso a una 
vivienda estable, atención médica, alimentos nutritivos y recursos digitales. Estas condiciones contribuyen a generar obstáculos como la 
asistencia irregular, el acceso limitado a apoyos académicos fuera del ámbito escolar y un mayor estrés para los alumnos. En algunas zonas 
de la comunidad, la preocupación por la seguridad contribuye a aumentar la ansiedad y puede afectar la asistencia y la participación de los 
alumnos. Estas condiciones requieren un apoyo integral, que incluya servicios de salud mental, entornos escolares seguros y comprensivos, 
y sólidas alianzas entre la escuela y la comunidad. 
 
Escuela con programa de financiación "Multiplicador de Equidad" y enfoque identificado 
 
Escuela preparatoria alternativa Nueva Vista califica para la financiación del programa Multiplicador de Equidad basándose en una tasa de 
inestabilidad del 62.5% para el ciclo escolar 2024-2025 y una tasa de alumnos en desventaja socioeconómica del 89.4%. En respuesta, el 
distrito ha desarrollado la Meta 4, una  meta de enfoque del Multiplicador del Equidad, para abordar las necesidades específicas de los 
alumnos en este sitio. Esta meta enfatiza la preparación universitaria y vocacional a través de intervenciones académicas identificadas, 
servicios de apoyo al alumno, y estrategias de participación diseñadas para abordar las barreras relacionadas con la movilidad, la asistencia 
y la finalización de créditos. Estas acciones se basan en datos y comentarios de socios educativos y tienen como objetivo acelerar los 
resultados de los alumnos con mayores necesidades. 
 
Alineación con las metas y prioridades estratégicas del LCAP 
 
El análisis realizado por el distrito realizado de los indicadores de la interfaz de datos escolares de California, los datos locales y los 
comentarios de los socios educativos identificaron áreas clave de necesidad relacionadas con el rendimiento académico, el clima escolar, la 
participación estudiantil y los resultados equitativos para alumnos sin duplicación. En respuesta, el Distrito JUSD ha establecido cuatro 
metas del LCAP: 
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-Meta 1: Todos los alumnos tendrán preparación universitaria y vocacional. 
-Meta 2: Todos los alumnos contarán con unn entorno de aprendizaje seguro, ordenado y acogedor. 
-Meta 3: Todos los alumnos se sentirán conectados con su comunidad escolar mediante prácticas educativas participativas y la colaboración 
con los padres y la comunidad. 
-Meta 4: Meta de enfoque del Multiplicador de Equidad (Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista): Preparación universitaria y 
vocacional para todos los alumnos. 
 
-La meta 1 aborda las necesidades identificadas en rendimiento académico y preparación universitaria y vocacional, ampliando el proceso a 
cursos rigurosos, apoyo instructivo y trayectorias alineadas con el éxito en la educación en la educación superior. 
-La meta 2 responde a los desafíos relacionados con el clima escolar, la seguridad y la asistencia, mediante el fortalecimiento del apoyo 
conductual, los servicios de salud mental y los entornos de aprendizaje seguros. 
-La meta 3 aborda la participación y la conexión de los alumnos mediante la ampliación de la implicación significativa de los socios 
educativos, las prácticas culturalmente receptivas y las oportunidades para que los alumnos expresen su opinión y participen. 
-La meta 4 proporciona un enfoque específico y basado en datos para mejorar los resultados de los alumnos de la Escuela Preparatoria 
Alternativa Nueva Vista, donde las necesidades son más cruciales. 
 
Visión y Mejora Continua 
 
En consonancia con la misión del Distrito Escolar Unificado de (USD, por sus siglas en inglés) de Jurupa de fomentar el aprendizaje sin 
límites, el distrito se compromete a ampliar las oportunidades equitativas, a involucrar a los socios educativos de manera significativa y a 
utilizar los datos para impulsar la mejora continua. Mediante la implementación de las metas del LCAP y las acciones alineadas, el Distrito 
JUSD busca reducir las disparidades, mejorar los resultados para los alumnos sin duplicación y garantizar que todos los alumnos se 
gradúen preparados para la universidad, la carrera profesional y la vida.         

 
 

Reflexiones: Desempeño Anual 
 

Una reflexión del desempeño anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales. 
 

Nota: Esta sección incluye datos de desempeño de la interfaz de datos escolares de California del otoño de 2025 y los datos de referencia 
requeridos de la interfaz de datos del otoño de 2023 (que reflejan el ciclo escolar 2022-23). Según las directrices del Departamento de 
Educación de California, los datos de la interfaz de datos de 2023 deben mantenerse en el Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 
(LCAP, por sus siglas en inglés) como datos de referencia durante todo el ciclo de tres años. 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2025 - Nivel de desempeño rojo 
Indicador de artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) - Escuelas: 
-Escuela Primaria Mission Bell 
-Escuela Secundaria Mission 
-Escuela Primaria Van Buren 
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#Reflections
http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#Reflections
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Indicador de ELA - Grupos estudiantiles: 
-Estudiantes del Inglés a Largo Plazo 
 
Nota: Los siguientes datos provienen de la interfaz de datos del otoño de 2023 y deben permanecer sin cambios en el LCAP durante todo el 
ciclo de tres años, ya que son datos de referencia requeridos. 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2023 - Datos de referencia 
Indicador de ELA - Escuelas con desempeño en rojo: 
-Escuela Primaria Ina Arbuckle 
-Escuela Primaria Mission Bell 
-Escuela Secundaria Mission 
-Escuela Primaria West Riverside 
 
Indicador de ELA - Grupos de alumnos con desempeño en rojo: 
-Estudiantes del inglés 
-Jóvenes de crianza temporal 
-Indigentes 
-Alumnos con discapacidades 
 
Indicador de ELA – Grupos de alumnos específicos del sitio con desempeño en rojo: 
-Escuela Primaria Camino Real: Alumnos con discapacidades 
-Academia Del Sol: Estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria Glen Avon: Estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria Granite Hill: Estudiantes del inglés 
-Escuela Primaria Ina Arbuckle: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, hispanos 
-Escuela Secundaria Jurupa: Estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades 
-Escuela Preparatoria Jurupa Valley: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades e 
hispanos 
-Escuela Primaria Mission Bell: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades, hispanos 
-Escuela Secundaria Mission: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, hispanos 
-Escuela Preparatoria Patriot: Estudiantes del inglés 
-Escuela Primaria Pedley: Estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria Peralta: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés 
-Escuela Primaria Rustic Lane: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés 
-Escuela Primaria Sky Country: Estudiantes del inglés 
-Escuela Primaria Sunnyslope: Estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria Troth Street: Estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria Van Buren: Alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria West Riverside: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, hispanos 
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Abordar las áreas de necesidad identificadas 
El distrito está plenamente comprometido con la mejora de los resultados de ELA para todos los alumnos y, según la interfaz de datos del 
otoño de 2025, también supervisaremos y apoyaremos a la Escuela Primaria Mission Bell, la Escuela Secundaria Mission, la Escuela 
Primaria Van Buren y a los estudiantes del inglés a largo plazo mediante las mismas estrategias de instrucción alineadas con el Programa 
"Quality Teaching for English Learners" (Enseñanza de Calidad para los Estudiantes del Inglés) (QTEL, por sus siglas en inglés), ciclos de 
intervención específicos y prácticas de evaluación formativa, ya que estos apoyos tienen como objetivo fortalecer el acceso a la instrucción 
de ELA por nivel de grado y el desarrollo del lenguaje académico. 
 
Estrategias basadas en el programa QTEL para todos los alumnos: 
-Instrucción explícita: Los conceptos complejos se desglosan en pasos manejables, con el apoyo de recursos visuales y materiales 
manipulables para facilitar el aprendizaje de distintos estudiantes. (Acción 1.11) 
-Desarrollo del lenguaje: La instrucción desarrolla el vocabulario académico y el lenguaje oral para fortalecer la comprensión y la expresión. 
(Acción 1.11) 
-Diferenciación: Los maestros utilizan diversos métodos y materiales didácticos adaptados a las necesidades de los alumnos, incluyendo 
escalonamiento y enriquecimiento (Acciones 1.7 y 1.8) 
-Evaluación formativa: Las comprobaciones continuas de comprensión orientan la instrucción y permiten una intervención oportuna. (Acción 
1.14) 
-Colaboración entre el hogar y la escuela: La participación de las familias garantiza un apoyo constante al aprendizaje de ELA tanto en el 
hogar como en la escuela. (Acción 3.3) 
 
Apoyo adicional para alumnos con necesidades especiales: 
-Intervenciones identificadas: Instrucción en grupos pequeños o individualizada para alumnos que requieren apoyo académico adicional. 
(Acciones 1.7 y 1.8) 
-Instrucción culturalmente receptiva: Las lecciones integran las experiencias culturales de los alumnos para aumentar su relevancia y 
participación. (Acción 1.1) 
-Aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés): Apoyo integrado de SEL para abordar los desafíos emocionales y sociales que 
enfrentan los grupos de alumnos con necesidades especiales. (Acción 2.2) 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2025 – Nivel de desempeño en rojo 
Indicador de matemáticas – Escuelas: 
-Escuela Primaria Ina Arbuckle 
-Escuela Secundaria Mira Loma 
-Escuela Primaria Mission Bell 
-Escuela Primaria Van Buren 
 
Indicador de matemáticas – Grupos de alumnos: 
-Afroamericanos 
-Estudiantes del inglés a largo plazo 
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-Estudiantes del inglés 
-Alumnos en desventaja socioeconómica 
-Alumnos con discapacidades 
-Hispanos o latinos 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2023 – Datos de referencia 
Indicador de matemáticas – Escuelas con desempeño en rojo: 
-Escuela Primaria Ina Arbuckle 
-Escuela Secundaria Jurupa 
-Escuela Secundaria Mira Loma 
-Escuela Primaria Mission Bell 
-Escuela Secundaria Mission 
-Escuela Preparatoria Patriot 
-Escuela Preparatoria Rubidoux 
 
Indicador de matemáticas – Grupos de alumnos con desempeño en rojo: 
-Indigentes 
-Estudiantes del inglés 
-Jóvenes de crianza temporal 
-Alumnos en desventaja socioeconómica 
-Afroamericanos 
-Hispanos o latinos 
 
Indicador de matemáticas – Grupos de alumnos específicos del sitio con desempeño en rojo: 
-Escuela Primaria Camino Real: Alumnos con discapacidades 
-Academia Del Sol: Estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria Ina Arbuckle: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, hispanos 
-Escuela Secundaria Jurupa: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, hispanos 
-Escuela Secundaria Mira Loma: Alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria Mission Bell: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, hispanos 
-Escuela Secundaria Mission: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades, hispanos 
-Escuela Preparatoria Patriot: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, hispanos, caucásicos 
-Escuela Primaria Pedley: Estudiantes del inglés 
-Escuela Primaria Peralta: Alumnos con discapacidades 
-Escuela Preparatoria Rubidoux: Alumnos en desventaja socioeconómica, hispanos 
-Escuela Primaria Rustic Lane: Estudiantes del inglés 
-Escuela Primaria Sunnyslope: Alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria Troth Street: Estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria West Riverside: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés 
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Abordar las áreas de necesidad identificadas 
 
El distrito se compromete a abordar el bajo desempeño en matemáticas en la Escuela Primaria Ina Arbuckle, la Escuela Secundaria Mira 
Loma, Escuela Primaria Mission Bell y la Escuela Primaria Van Buren, prestando atención continua a las escuelas identificadas en el punto 
de referencia de 2023 y a las escuelas con desempeño en rojo en la interfaz de datos del otoño de 2025. Nuestro plan prioriza el apoyo a 
los grupos de alumnos con un desempeño en rojo en 2025, incluidos los alumnos afroamericanos, los estudiantes del inglés a largo plazo, 
los estudiantes del inglés, los alumnos en desventaja socioeconómica, los alumnos con discapacidades y los alumnos hispanos o latinos. 
 
Enfoque de múltiples niveles 
-Formación profesional identificada: Los maestros de matemáticas de las escuelas identificadas recibirán formación profesional continua e 
integrada en el trabajo, centrada en estrategias de enseñanza de alto impacto basadas en la investigación para distintos estudiantes. Esto 
incluye estrategias de apoyo explícito para estudiantes del inglés y poblaciones desfavorecidas. (Acción 1.2) 
 
-Instrucción basada en datos: Se implementarán ciclos regulares de análisis de datos para identificar las necesidades de los alumnos por 
grupo y tema. La instrucción se adaptará en consecuencia, con intervenciones estratégicas alineadas con los datos formativos. (Acción 
1.14) 
 
-Estrategias centradas en la equidad: Se integrarán prácticas culturalmente receptivas en la enseñanza de las matemáticas para reflejar 
mejor las experiencias y los orígenes de nuestro cuerpo estudiantil diverso, fomentando la inclusión y el potenciamiento. (Acción 2.2) 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2025 – Nivel de desempeño en rojo 
Escuelas con nivel de desempeño rojo en el indicador universitario y vocacional (CCI, por sus siglas en inglés): 
-Ninguna 
 
Grupos de alumnos con el nivel de desempeño rojo en el CCI: 
-Ninguno 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2023 – Datos de referencia 
Escuelas con el nivel de estatus más bajo en el CCI: 
-Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista 
 
Grupos de alumnos con el nivel de estatus más bajo en el CCI (a nivel de distrito): 
-Ninguno 
 
Grupos de alumnos con el nivel de estatus más bajo en el CCI en sitios escolares: 
Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades, 
hispanos 
-Escuela Preparatoria Rubidoux: Alumnos con discapacidades 
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Abordar las áreas de necesidad identificadas 
La Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista se compromete a garantizar el acceso equitativo a la preparación universitaria y vocacional. 
Si bien ninguna escuela ni grupo de alumnos fue calificado con el nivel de desempeño más bajo a nivel de distrito en otoño de 2025, el 
punto de referencia de la interfaz de datos de 2023 identifica grupos específicos de alumnos en las Escuelas Preparatorias Nueva Vista y 
Rubidoux que requieren apoyo específico para mejorar los resultados del indicador universitario y vocacional (CCI, por sus siglas en inglés). 
 
Estrategias clave 
-Finalización de la trayectoria de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés): Todos los alumnos en la Escuela Nueva 
Vista trabajarán para completar un trayecto de CTE que les proporcione habilidades y certificaciones relevantes para la industria, lo que 
contribuirá directamente a mejorar sus puntajes en el indicador universitario y vocacional (CCI, por sus siglas en inglés). (Acciones 1.9 y 4.1) 
-Requisitos de graduación: La escuela eliminará gradualmente los requisitos mínimos de graduación para alinear mejor los cursos con las 
expectativas de la educación superior y del mercado laboral. (Acción 1.9) 
-Ampliación de la inscripción simultánea: Los alumnos tendrán acceso a oportunidades de inscripción simultánea de la matrícula gratuita, lo 
que aumentará tanto su preparación universitaria como su elegibilidad para créditos del indicador universitario y vocacional (CCI, por sus 
siglas en inglés). (Acción 1.9) 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2025 – Nivel de desempeño en rojo 
Indicador de Progreso de los Estudiantes del Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés) – Escuelas: 
-Escuela Primaria Glen Avon 
-Escuela Secundaria Mira Loma 
-Escuela Primaria Sky Country 
-Escuela Primaria Troth Street 
-Escuela Primaria Camino Real 
-Academia Del Sol 
-Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista 
-Academia de Música Pacific Avenue 
-Escuela Primaria Indian Hills 
-Escuela Primaria Rustic Lane 
 
Indicador ELPI – Grupos de alumnos: 
-Ninguno 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2023 – Datos de referencia 
Indicador ELPI – Escuela con desempeño en rojo: 
-Escuela Primaria Camino Real 
-Acadcemia Del Sol 
-Escuela Primaria Indian Hills 
-Escuela Secundaria Jurupa 
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-Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista 
-Escuela Preparatoria Patriot 
-Escuela Preparatoria Rubidoux 
-Escuela Primaria Troth Street 
-Escuela Primaria West Riverside 
 
Grupos de alumnos con desempeño rojo en el indicador ELPI: 
-No aplica 
 
Grupos de alumnos específicos del sitio con desempeño rojo en el indicador ELPI: 
No aplica 
 
Abordar las áreas de necesidad identificadas 
El distrito está comprometido a mejorar los resultados de los estudiantes del idioma inglés (ELL, por sus siglas en inglés), en particular en 
las nueve escuelas identificadas en los datos de referencia de la interfaz de datos de 2023 como las que obtuvieron el nivel más bajo en el 
ELPI: Escuela Primaria Camino Real, Acadcemia Del Sol, Escuela Primaria Indian Hills, Escuela Secundaria Jurupa, Escuela Preparatoria 
Alternativa Nueva Vista, Escuela Preparatoria Patriot, Escuela Preparatoria Rubidoux, Escuela Primaria Troth Street y Escuela Primaria 
West Riverside. Además de las escuelas de referencia de 2023, la interfaz de datos del otoño de 2025 identifica las necesidades actuales 
del ELPI en la Escuela Primaria Glen Avon, la Escuela Secundaria Mira Loma, la Escuela Primaria Sky Country, la Academia de Música 
Pacific Avenue y la Escuela Primaria Rustic Lane. Utilizaremos los resultados del ELPI y los datos del desarrollo del idioma local para 
supervisar la implementación y modificar el apoyo tanto en los sitios que ya existen como en los que se identifiquen recientemente. 
 
Para abordar estas necesidades, el distrito está implementando un enfoque integral y multifacético basado en el marco del Programa 
"Quality Teaching for English Learners" (Enseñanza de Calidad para los Estudiantes del Inglés) (QTEL, por sus siglas en inglés) de WestEd. 
Este modelo, basado en la investigación, mejora la práctica docente y acelera el desarrollo del lenguaje en los estudiantes del inglés. 
 
Estrategias y apoyos basados en el Programa "Quality Teaching for English Learners" (Enseñanza de Calidad para los Estudiantes del 
Inglés) (QTEL, por sus siglas en inglés) 
-Capacitación profesional: Se ofrece capacitación profesional específica a maestros y personal de las escuelas identificadas, centrada en los 
principios del programa QTEL y en estrategias de escalonamiento para la integración del lenguaje y el contenido.  (Acciones 1.11, 1.12, 1.2) 
-Liderazgo educativo: Se está capacitando a los líderes educativos para apoyar la implementación de las estrategias del programa QTEL en 
el salón. Esto incluye la capacitación y colaboración en el salón para garantizar el uso constante de una instrucción rica en lenguaje y 
cognitivamente exigente. (Acción 1.2) 
Toma de decisiones basada en datos: Los datos del Indicador de Progreso de los Estudiantes del Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés) y 
otros resultados de evaluación se utilizan para monitorear el progreso, identificar las necesidades específicas de los alumnos y adaptar las 
intervenciones a nivel de cada sitio. Este análisis continuo de datos respalda la mejora constante y la personalización del apoyo. (Acciones 
1.5 y 1.14) 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2025 - Nivel de desempeño rojo 
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Indicador de la tasa de graduación - Escuelas: 
-Escuela Preparatoria Alternatica Nueva Vista 
 
Indicador de la tasa de graduación – Grupos de alumnos: 
-Ninguno 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2023 – Datos de referencia 
Indicador de la tasa de graduación – Escuela con desempeño en rojo: 
-Ninguna 
 
Indicador de tasa de graduación – Grupos de alumnos con desempeño en rojo: 
-Ninguno 
 
Indicador de tasa de graduación – Grupos de alumnos específicos del sitio con desempeño en rojo: 
-Ninguno 
 
Resaltar las fortalezas y el compromiso continuo 
Si bien no se identificó ninguna escuela ni grupo estudiantil con el nivel de desempeño más bajo en cuanto a la tasa de graduación en los 
datos de referencia del otoño de 2023, la Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista fue identificada con el nivel de desempeño en rojo en 
la interfaz de datos del otoño de 2025. Esto refleja la eficacia de los esfuerzos sostenidos para apoyar a los alumnos en diversas 
trayectorias y reforzar una cultura de altas expectativas. Dado que el indicador de la tasa de graduación de la Escuela Preparatoria 
Alternativa Nueva Vista se encuentra en el nivel rojo de desempeño, el sitio ha intensificado su enfoque en sistemas de apoyo 
personalizados, adaptando las intervenciones académicas, conductuales y socioemocionales a las necesidades individuales de los alumnos 
para reincorporarlos al aprendizaje y acelerar su progreso hacia la graduación. 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2025 – Nivel de desempeñoi en rojo 
Indicador de ausentismo crónico – Escuelas: 
-Escuela Primaria Granite Hill 
-Escuela Secundaria Mira Loma 
-Academia de Música Pacific Avenue 
-Escuela Primaria Pedley 
-Escuela PrimariaGlen Avon 
-Escuela PrimariaMission Bell 
-Escuela PrimariaStone Avenue 
-Escuela PrimariaTroth Street 
 
Indicador de ausentismo crónico – Grupo de alumnos: 
-Alumnos con discapacidades 
-Alumnos de dos o más razas 
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Interfaz de datos de California del otoño de 2023 – Datos de referencia 
Indicador de ausentismo crónico – Escuelas con desempeño en rojo: 
-Escuela Primaria Camino Real 
 
Indicador de ausentismo crónico – Grupos de alumnos con desempeño en rojo: 
-Indigentes 
 
Indicador de ausentismo crónico – Grupos de alumnos específicos del sitio con desempeño en rojo: 
-Escuela Primaria Camino Real: Alumnos en desventaja socioeconómica, estudiantes del inglés, alumnos asiáticos, alumnos caucásicos 
-Academia Del Sol: Estudiantes del inglés, alumnos con discapacidades, alumnos de diversas razas 
-Escuela Primaria Granite Hill: Alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria Ina Arbuckle: Alumnos con discapacidades 
-Escuela Primria Indian Hills: Alumnos en desventaja socioeconómica, alumnos con discapacidades 
-Escuela Secundaria Jurupa: Alumnos caucásicos 
-Escuela Secundaria Mission: Estudiantes del inglés 
-Escuela Primaria Peralta: Alumnos con discapacidades 
-Escuela Primaria Stone Avenue: Alumnos caucásicos 
 
Abordar las áreas de necesidad identificadas 
El distrito reconoce los persistentes desafíos del ausentismo crónico y estamos comprometidos con una estrategia integral que apoya a los 
alumnos y sus familias, abordando al mismo tiempo las causas profundas del ausentismo. 
 
Enfoque a nivel escolar: 
-Un equipo especializado en asistencia, que se basa en datos, evaluará los patrones de asistencia y sus causas fundamentales para 
determinar las intervenciones. (Acción 2.2) 
-Las intervenciones identificadas pueden incluir exámenes de salud, actividades extracurriculares de enriquecimiento y participación familiar 
inclusiva desde una perspectiva desde una perspectiva cultural. (Acción 3.1) 
-Se fomentarán relaciones sólidas entre las familias, el personal y los alumnos para cultivar un clima de pertenencia y responsabilidad 
compartida. (Acción 3.1) 
 
Apoyo específico para grupos 
-Alumnos en desventaja socioeconómica: El apoyo de organizaciones comunitarias les proporcionará artículos de primera necesidad como 
ropa, alimentos y atención médica. (Acción 3.4) 
-Estudiantes del inglés: Los programas de apoyo lingüístico y la instrucción culturalmente receptiva ayudarán a que los alumnos se 
reincorporen al aprendizaje. (Acciones 1.11 y 1.12) 
-Alumnos con discapacidades: Se revisarán los Planes de Educación Individual (IEP, por sus siglas en inglés) para abordar las barreras de 
asistencia y se proporcionarán horarios flexibles o apoyo a domicilio cuando sea necesario. (Acción 2.2) 
-Grupos raciales/étnicos: Se desglosarán los datos de asistencia para identificar y abordar desafíos específicos. Se implementarán 
estrategias culturalmente pertinentes y prácticas escolares inclusivas para fomentar la participación de diversas comunidades. (Acción 2.2) 
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Mediante prácticas proactivas, inclusivas y basadas en datos , el distrito está trabajando para reducir el ausentismo crónico y garantizar que 
todos los alumnos estén presentes, participen activamente y reciban apoyo en su trayectoria educativa. 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2025 – Nivel de desempeño en rojo 
Indicador de tasa de suspensión – Escuelas: 
-Ninguna 
 
Indicador de tasa de suspensión – Grupos de alumnos: 
-Ninguno 
 
Interfaz de datos de California del otoño de 2023 – Datos de referencia 
Indicador de tasa de suspensión – Escuelas con desempeño en rojo: 
-Escuela Primaria Ina Arbuckle 
 
Indicador de tasa de suspensión – Grupos de alumnos con desempeño en rojo: 
-Nativos americanos 
 
Indicador de tasa de suspensión – Grupos de alumnos específicos del sitio con desemepeño en rojo: 
-Escuela Primaria Ina Arbuckle: Alumnos en desventaja socioeconómica, alumnos hispanos 
 
Abordar las áreas de necesidad identificadas 
El distrito ha continuado sus esfuerzos para reducir las tasas de suspensión y fortalecer el clima escolar, lo que refleja un compromiso con la 
mejora de las experiencias estudiantiles y la lucha contra las disparidades. 
 
Los avances incluyen: 
-Se ha iniciado un proceso de análisis de la causa fundamental para comprender mejor los factores que contribuyen a las altas tasas de 
suspensión y los resultados servirán de guía para realizar modificaciones en la práctica. (Acción 2.2) 
-Se ha implementado el Programa "Positive Behavior Intervention and Support" (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por 
sus siglas en inglés) en los sitios, con la participación del personal en la capacitación básica y el inicio de la aplicación de expectativas y 
apoyos conductuales consistentes en toda la escuela. (Acción 2.2) 
-Se ha hecho hincapié en las prácticas culturalmente receptivas mediante la capacitación profesional y los debates, con el objetivo de crear 
entornos de salón más inclusivos. (Acción 1.1) 
 
Fondos de la Subvención en bloque de emergencia para la recuperación de créditos (LREBG, por sus siglas en inglés) - Plan de Rendición 
de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) 2026-2027 
Para el LCAP del ciclo escolar 2026-2027, el Distrito Escolar Unificado de Jurupa cuenta con fondos no utilizados de la Subvención en 
bloque de emergencia para la recuperación de créditos (LREBG, por sus siglas en inglés). El distrito planea utilizar $3,819,257 de los fondos 
de LREBG durante el ciclo escolar 2026-2027 para apoyar la recuperación del aprendizaje, el desarrollo de la lectoescritura, el aprendizaje 
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profesional, el Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), la asesoría y los esfuerzos de preparación 
universitaria y vocacional alineados con las metas y acciones existentes del LCAP. 
 
Estas acciones se incluyen en el LCAP porque la Sección 52064.4 del Código de Educación (EC, po sus siglas en inglés) exige que las 
Agencias de Educación Local (LEAs, por sus siglas en inglés) con fondos de LREBG no utilizados identifiquen las acciones financiadas total 
o parcialmente con dichos fondos y proporcionen una justificación que explique cómo se ajustan a los usos permitidos según la Sección 
32526(c)(2) del EC y cómo abordan las necesidades identificadas mediante la evaluación de necesidades LREBG requerida. Las 
instrucciones del LCAP también permiten agrupar las acciones para estas explicaciones. 
 
Acciones financiadas por LREBG y su alineación 
-Meta 1, Acción 2: Capacitación profesional: Los fondos de LREBG apoyarán la capacitación profesional de los servicios educativos, los 
costos de maestros suplentes y un Maestro en Asignación Especial para la capacitación profesional. 
-Meta 1, Acción 7: Apoyo a la lectoescritura y lectura en la escuela primaria: Los fondos de LREBG apoyarán los materiales suplementarios 
de "Step Up to Writing" (Avanza con la escritura), la capacitación profesional de "Step Up to Writing" (Avanza con la escritura) y dos puestos 
de maestros de apoyo a la lectoescritura en escuelas primarias identificadas. 
-Meta 1, Acción 8: Apoyo suplementario para la enseñanza secundaria: Los fondos de LREBG apoyarán a un Maestro en Asignación 
Especial para el currículo y la instrucción en inglés. 
-Meta 1, Acción 9: Preparación universitaria y vocacional: Los fondos de LREBG financiarán tres puestos de asesor de escuela preparatoria 
y cuatro puestos de asesor de escuela secundaria. 
-Meta 2, Acción 2: Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés): Los fondos de LREBG apoyarán la capacitación 
profesional en Diseño Universal para el Aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), los servicios contractuales de UDL y a cinco Maestros 
en Asignación Especial 
para el Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles. 
 
Fundamento y alineación con los requisitos de LREBG: 
Estos puestos se ajustan a los usos permitidos de los fondos de LREBG según la Sección 32526(c)(2) de EC, específicamente: 
-Proporcionar instrucción y servicios para abordar las barreras al aprendizaje, incluyendo asesoría, apoyo estudiantil y servicios de salud 
mental. 
-Acelerar el progreso para cerrar las brechas de aprendizaje mediante la implementación de programas de apoyo estudiantil. 
 
Estas acciones se ajustan a los usos permitidos de LREBG según la Sección 32526(c)(2) del EC, incluidos los programas y materiales de 
recuperación del aprendizaje, el apoyo a la lectoescritura temprana, la formación profesional y la capacitación, el apoyo académico y 
estudiantil basado en evidencia, los servicios de asesoría y el apoyo que ayuda a los alumnos a mantenerse encaminados hacia la 
graduación, la eligibiidad universitaria y la preparación vocacional. 
 
El distrito seleccionó estas acciones porque la evaluación de necesidades de LREBG identificó necesidades continuas relacionadas con la 
recuperación académica, el desarrollo de la lectoescritura y la escritura, la participación estudiantil, el acceso a apoyos en etapas y la 
preparación universitaria y vocacional. Estas acciones están respaldadas por investigaciones sobre la instrucción explícita en escritura y la 
instrucción en estrategias, incluida la guía práctica del Instituto de Ciencias de la Educación (IES, por sus siglas en inglés) "Enseñar a los 
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alumnos de primaria a ser escritores eficaces"; investigaciones sobre el aprendizaje profesional eficaz, incluidas las normas de aprendizaje 
profesional de "Learning Forward"; investigaciones sobre los Sistemas de Apoyo de Múltiples Niveles e intervención en etapas, incluido el 
marco del IES/ modelo "Response to Intervention" (Respuesta a la Intervención) (RTI, por sus siglas en inglés) para el uso de la evaluación, 
la intervención y el seguimiento del progreso; investigaciones sobre el Diseño Universal para el Aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), 
incluido el marco de UDL de la Evaluación de Ciencias de California (CAST, por sus siglas en inglés); e investigaciones sobre asesoría 
escolar y preparación universitaria y vocacional, incluidos los hallazgos de "Education Trust" y la Asociación Estadounidense de Consejeros 
Escolares sobre el papel de los asesores escolares en la planificación académica, el acceso a los cursos y la preparación para la educación 
superior. 
 
En conjunto, estas inversiones proporcionan a los alumnos apoyo académico adicional, fortalecen la enseñanza en el salón, eliminan las 
barreras al aprendizaje y aumentan el acceso a la planificación académica y al seguimiento del progreso. El distrito supervisará el impacto 
de estas acciones financiadas por la subvención LREBG a través de los criterios del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 
(LCAP, por sus siglas en inglés) aplicables, incluidos los resultados de la Evaluación de Desempeño y Progreso Estudiantil de California 
(CAASPP, por sus siglas en inglés) para artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas, las evaluaciones locales 
de lectoescritura y escritura, los datos de seguimiento del progreso de la intervención, el ausentismo crónico, la tasa de suspensión, la tasa 
de graduación, la finalización A-G, los resultados del indicador universitario/vocacional y las medidas de clima escolar o participación 
estudiantil.         

 

Reflexiones: Ayuda Técnica 
 

Según corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica. 
 

De conformidad con la Sección 52071 del Código de Educación (EC, por sus siglas en inglés), el Distrito Escolar Unificado de Jurupa fue 
identificado para recibir Asistencia Diferenciada (DA, por sus siglas en inglés) según la interfaz de datos del otoño de 2024 para el grupo de 
jóvenes de crianza temporal. Por lo tanto, nos encontramos en el segundo año de asistencia técnica para jóvenes de crianza temporal, y 
seguimos fortaleciendo un sistema coordinado de apoyo centrado en el rendimiento académico, la asistencia, la obtención de créditos, la 
graduación y la estabilidad educativa. La interfaz de datos de 2025 muestra que los jóvenes de crianza temporal siguen necesitando apoyo 
específico, con un desempeño muy bajo en artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) (80.4 puntos por debajo de la norma) 
y en matemáticas (106.8 puntos por debajo de la norma), a pesar de los aumentos de 4.3 puntos en artes lingüísticas del inglés (ELA, por 
sus siglas en inglés) y de 7.7 puntos en matemáticas. Los jóvenes de crianza temporal también tuvieron una tasa de graduación del 76.2%, 
que disminuyó en 10.5 puntos porcentuales, y una tasa del indicador universitario/vocacional del 30.0%, que aumentó en 3.3 puntos 
porcentuales. El ausentismo crónico mejoró sustancialmente hasta el 15.3%, lo que supone un descenso de 21.8 puntos porcentuales, 
mientras que la tasa de suspensión se redujo al 4.2%, una disminución de 3.0% puntos porcentuales. Estos resultados indican progreso en 
asistencia y clima escolar, mientras que el rendimiento académico, la graduación y la preparación universitaria y vocacional siguen siendo 
áreas prioritarias para la asistencia técnica. 
 
Nuestro asesor designado para jóvenes de crianza temporal y McKinney-Vento brinda apoyo para la identificación oportuna de los alumnos, 
la inscripción inmediata, la coordinación interinstitucional, la evaluación de certificados de estudios, la revisión de créditos parciales, la 
elegibilidad para el bachillerato según las leyes AB 216/AB 1806 y la conexión con apoyos académicos y recuperación de créditos. Esta 
función fortalece los servicios porque los jóvenes de crianza temporal a menudo experimentan movilidad escolar, interrupción de los 
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estudios y barreras para una asistencia constante, lo que requiere una administración del caso coordinada entre los sitios escolares, las 
familias, los cuidadores, las agencias del condado y los socios comunitarios. También ofrecemos capacitación profesional mensual y 
asistencia técnica continua a los enlaces del sitio para jóvenes de crianza temporal/McKinney-Vento sobre protecció de la inscripción, 
evaluación de créditos, prácticas informadas sobre el trauma y trayectos de graduación. Se está utilizando un sistema centralizado de 
administración del caso para supervisar la identificación, el acceso a los servicios, la asistencia, el progreso académico y la acumulación de 
créditos, de modo que los equipos del sitio y del distrito puedan identificar las necesidades con antelación y modificar los apoyos. Entre las 
estrategias que se muestran prometedoras se incluyen la administración individualizada del caso, las visitas a domicilio, seguimiento basado 
en la relación, las intervenciones del Equipo de Revisión de Asistencia Escolar (SART, por sus siglas en inglés)/la Junta Examinadora de 
Asistencia Escolar (SARB, por sus siglas en inglés), la flexibilidad de horarios, la coordinación de transporte, los talleres para estudiantes de 
graduación de RCC, el apoyo de especialistas entre colegas y las remisiones a organizaciones comunitarias. Las áreas que requieran 
mejora continua incluyen el fortalecimiento de la comunicación con hogares grupales, hogares de crianza temporal y albergues; la reducción 
de las demoras en la colocación en educación especial para jóvenes de crianza temporal; el mantenimiento de las reducciones en el 
ausentismo crónico; y la mejora del seguimiento del progreso para garantizar que el apoyo académico, de créditos y de graduación se 
implemente de manera consistente en todos los sitios. 
 
Recientemente, fuimos identificados para recibir Asistencia Diferenciada en función de los resultados de la interfaz de datos de California del 
otoño de 2025 para alumnos con discapacidades, lo que convierte a esta área en un foco de asistencia técnica durante el primer año para 
este grupo de alumnos. Los datos de la interfaz de datos muestran que los alumnos con discapacidades obtuvieron un desempepño muy 
bajo en ELA, 124.1 puntos por debajo de la norma, y en matemáticas 157.0 puntos por debajo de la norma. El porcentaje de ausentismo 
crónico para los alumnos con discapacidades fue muy elevado, alcanzando el 31.4%. Al mismo tiempo la tasa de graduación aumentó al 
85.0%, el indicador universitario/vocacional aumentó al 45.6% y la tasa de suspensión disminuyó al 3.6%. Estos resultados indican la 
necesidad de fortalecer el acceso a la instrucción correspondiente al nivel de grado, mejorar la asistencia y la participación, y ampliar las 
prácticas inclusivas para los alumnos con discapacidades. 
 
Como parte de la asistencia técnica, estamos trabajando con la Oficina de Educación del Condado Riverside (RCOE, por sus siglas en 
inglés) y el Departamento de Educación de California (CDE, por sus siglas en inglés) a través del Sistema de Apoyo y el Proceso de 
Mejoramiento Escolar. Estamos llevando a cabo una auditoría de inclusión de prácticas inclusivas para identificar las barreras que puedan 
limitar el acceso de los alumnos a los entornos de educación general. También nos estamos centrando en reducir las colocaciones 
restrictivas y aumentar el acceso al Entorno Menos Restrictivo, porque los alumnos con discapacidades necesitan oportunidades constantes 
para participar en la instrucción correspondiente a su nivel de grado, aprendizaje entre compañeros y las experiencias académicas básicas. 
También participamos en el CIM para alumnos en edad escolar y estamos fortaleciendo nuestro proceso de Equipo de Evaluadores de 
Desempeño Académico para mejorar el apoyo previo a la intervención para los alumnos antes de que requieran servicios más intensivos. 
Esto incluye revisar  la planificación del personal y crear oportunidades adicionales de colaboración entre el personal de educación general y 
el de educación especial. En el ciclo escolar 2026-2027, ofreceremos formación profesional en Diseño Universal para el Aprendizaje para 
que el personal pueda diseñar la enseñanza con múltiples maneras para que los alumnos accedan al contenido, participen en el aprendizaje 
y demuestren su comprensión. Este trabajo tiene como objetivo abordar los resultados muy bajos en ELA y matemáticas, ya que la 
programación inclusiva, la planificación conjunta, el perfeccionamiento del Equipo de Evaluadores de Desempeño Académico (SST, por sus 
siglas en inglés) y la capacitación profesional de Diseño Universal para el Aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés) están diseñados para 
aumentar el acceso a la instrucción del nivel de grado antes de que los alumnos requieran una intervención más intensiva. También 
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utilizaremos datos del SST, Plan de Educación Individualizada (IEP, por sus siglas en inglés) y asistencia para identificar las barreras de 
asistencia relacionadas con la discapacidad, ya que el ausentismo crónico de los alumnos con discapacidades sigue siendo muy alto, en un 
31.4%, lo que indica la necesidad de una intervención más temprana y apoyo coordinado entre la escuela y la familia. Realizaremos un 
seguimiento del progreso utilizando indicadores de la interfaz de datos para alumnos con discapacidades, que incluyen ELA, matemáticas, 
ausentismo crónico, tasa de suspensión, tasa de graduación e indicador universitario/vocacional, junto con datos locales de la auditoría de 
inclusión, la implementación del SST, el acceso a los servicios y el seguimiento del progreso estudiantil.         

 

Apoyo y Mejoramiento Integral 
 

Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas. 
 

Escuelas Identificadas 
 

Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral. 
 

No se ha identificado ninguna escuela que requiera apoyo y mejora integral (CSI, por sus siglas en inglés) para el ciclo escolar 2026-2027.         

 

Apoyo para Escuelas Identificadas 
 

Una descripción sobre como el LEA ha apoyado o apoyará sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral. 
 

No se ha identificado ninguna escuela que requiera apoyo y mejora integral (CSI, por sus siglas en inglés) para el ciclo escolar 2026-2027.         

 

Supervisando y Evaluando Efectividad 
 

Una descripción sobre como el LEA supervisará y evaluará el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar. 
 

No se ha identificado ninguna escuela que requiera apoyo y mejora integral (CSI, por sus siglas en inglés) para el ciclo escolar 2026-2027.         

 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#SchoolsIdentified
http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#SupportforIdentifiedSchools
http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#MonitoringandEvaluatingEffectiveness
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Incluyendo los Compañeros Educativos 
 

Un resumen del proceso de compañeros educativos y como la participación de los compañeros educativos fue considerada antes de finalizar 
el LCAP. 
 
Distritos escolares y oficinas de educación del condado deben, como mínimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro 
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP. 
 
Escuelas semiautónomas deben, como mínimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y 
alumnos sobre el desarrollo del LCAP. 
 
Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con compañeros educativos en escuelas generando fondos 
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela 
aplicable. 
 

Compañero(s) Educativo(s) 
         

Proceso para Inclusión  

Padres           Durante el ciclo escolar 2025-2026, involucramos a padres y tutores a 
través de la encuesta para padres sobre el Plan de Rendición de 
Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), la 
comunicación del sitio escolar, ParentSquare, Consejo de Sitio 
Escolar, eventos de participación para padres y oportunidades para 
aportar comentarios en todo el distrito. La encuesta para padres 
sobre el LCAP se administró del 3 al 19 de diciembre de 2025 en 24 
escuelas, con 3749 respuestas de padres/tutores. Las preguntas de 
la encuesta recabaron información sobre el apoyo académico, la 
seguridad escolar, el sentido de pertenencia de los alumnos, la 
comunicación con los padres, el acceso a los servicios de apoyo, la 
asistencia, el clima escolar, la participación de los padres, el apoyo a 
los estudiantes del inglés y la preparación universitaria/vocacional. 
 
Los resultados generales de la encuesta mostraron respuestas muy 
favorables en varias áreas. Los padres informaron que los alumnos 
reciben los recursos necesarios (94.9% favorable), las escuelas 
establecen altas expectativas para el rendimiento estudiantil (93.7% 
favorable), los maestros comprenden las necesidades de aprendizaje 
de los alumnos (93.3% favorable), los alumnos reciben apoyo 
académico para alcanzar las metas del nivel de grado (92.7% 
favorable), los alumnos se sienten seguros en la escuela (94.1% 
favorable), las escuelas fomentan la conducta postiva (96.2% 
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Compañero(s) Educativo(s) 
         

Proceso para Inclusión  

favorable), las escuelas valoran la asistencia regular (97.4% 
favorable) y los alumnos se sienten orgullosos de pertenecer a su 
escuela (94.0% favorable). 
 
La encuesta también identificó áreas que requieren mejora continua. 
El conocimiento de los padres sobre los recursos y servicios de 
apoyo para los alumnos fue favorable en un 88.1%, mientras que el 
acceso a asesores, personal de salud mental o psicólogos escolares 
fue favorable en un 84.9% y desconocido en un 12.0%, lo que indica 
la necesidad de una comunicación más clara sobre los apoyos 
disponibles. Las respuestas de los padres de alumnos de secundaria 
también mostraron una mayor necesidad de comunicación sobre el 
progreso estudiantil, con un 81.1% de los padres de alumnos de 
preparatoria y un 83.6% de los padres de alumnos de secundaria que 
respondieron favorablemente, en comparació con el 93.3% de los 
padres de alumnos de primaria. 
 
Además, el 11 de diciembre de 2025, nos reunimos con el Consejo 
Asesor de Padres Afroamericanos (AAPAC, por sus siglas en inglés) 
para presentarles el Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 
(LCAP, por sus siglas en inglés) y la interfaz de datos de California. 
La presentación revisó las metas, los criterios, las financiación 
suplementaria y de concentración, y los resultados de la interfaz de 
datos del LCAP para alumnos afroamericanos en artes lingüísticas 
del inglés (ELA, por sus siglas en inglés), matemáticas, el indicador 
universitario y vocacional, tasa de graduación, ausentismo crónico, 
tasa de suspensión y ciencias. Las familias también tuvieron acceso 
a la encuesta del LCAP para padres/tutores del ciclo escolar 2025-
2026 en inglés y español. 
 
Recursos importantes para padres del Distrito Escolar Unificado de 
Jurupa (JUSD, por sus siglas en inglés) 
-Página web del LCAP del Distrito JUSD: Ofrece planes del LCAP 
actuales y anteriores, información sobre reuniones y contactos del 
distrito.  
[https://jurupausd.org/our-
district/edserv/accountability/LCFFandLCAP/Pages/default.aspx] 

https://jurupausd.org/our-district/edserv/accountability/LCFFandLCAP/Pages/default.aspx%5d
https://jurupausd.org/our-district/edserv/accountability/LCFFandLCAP/Pages/default.aspx%5d
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Compañero(s) Educativo(s) 
         

Proceso para Inclusión  

-Pa?ina web de participación y acercamiento para padres: Detalla las 
maneras en que los padres pueden involucrarse.  
[https://jurupausd.org/our-district/ps/pico/Pages/default.aspx] 

Alumnos         Durante el ciclo escolar 2025-2026, involucramos a los alumnos para 
garantizar que su opinión influyera en la elaboración del Plan de 
Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en 
inglés) 2026-2027. Los comentarios de los alumnos se recabó 
mediante diversos métodos, incluidos las encuestas Panorama, las 
oportunidades de comentarios en los sitios escolares, la 
representación estudiantil en los consejos de sitios escolares de las 
escuelas secundarias y preparatorias, y los grupos focales 
estudiantiles del LCAP celebrados el 30 de abril de 2026 con 
alumnos de las escuelas preparatorias integrales y de la escuela 
preparatoria alternativa. 
 
Los comentarios el consejo asesor estudiantil del 30 de abril de 2026 
se centró en el apoyo al aprendizaje, la planificación futura y las 
prioridades de los alumnos. Se preguntó a los alumnos si reciben 
ayuda cuando la necesitan, qué apoyos funcionan más, qué necesita 
mejorar, qué tan preparados se sienten para la vida después de la 
escuela preparatoria, si hay suficientes oportunidades universitaria y 
vocacionales, y qué apoyos adicionales les ayudarían a planificar su 
futuro. Los alumnos identificaron que muchos maestros, asesores, 
centros universitarios y vocacionales, y miembros del personal son 
accesibles y comprensivos, especialmente cuando los alumnos piden 
ayuda o necesitan orientación. Los alumnos también destacaron el 
valor de las reuniones individuales, el apoyo psicológico, la 
orientación para la inscripción simultánea, las clases universitarias y 
vocacionales, y los maestros que se ponen en contacto de forma 
proactiva con los alumnos que pueden mostrarse reacios a pedir 
ayuda. 
 
Los alumnos también identificaron áreas de mejora directamente 
relacionadas con las prioridades del LCAP. Los alumnos solicitaron 
instrucción adicional, incluyendo apoyo académico los fines de 
semana o los sábados; ayuda académica más individualizada; apoyo 
adicional del personal en los salones y los centros vocacionales; más 

https://jurupausd.org/our-district/ps/pico/Pages/default.aspx%5d
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Compañero(s) Educativo(s) 
         

Proceso para Inclusión  

oportunidades de colocación avanzada (AP, por sus siglas en inglés) 
y de inscripción simultánea; mayor familiarización con las 
expectativas universitarias; instrucción ampliada sobre educación 
financiera, impuestos, currículos, búsqueda de empleo y habilidades 
para la vida; más excursiones y exploración de carreras; 
comunicación más temprana sobre becas; y más actividades para 
apoyar la conexión con la escuela. Al preguntarles sobre sus 
principales prioridades, los alumnos seleccionaron con mayor 
frecuencia las oportunidades y actividades 
universitarias/vocacionales, con 23 respuestas cada una, seguidas 
del apoyo académico (11), la salud mental (8) y el clima escolar (2). 
 
Los comentarios de los alumnos se revisaron como parte del proceso 
de desarrollo del LCAP y se utilizaron para informar la atención 
continua a la intervención académica, la instrucción adicional, la 
preparación universitaria y vocacional, la inscripción simultánea, los 
trayectos de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en 
inglés), la asesoría, el bienestar estudiantil, la conexión con la 
escuela y la ampliación de las oportunidades ampliadas para que los 
alumnos participen en actividades escolares significativas. 

Maestros         A nivel del sitio escolar, los maestros participaron en los Consejos de 
Sitio Escolar, la colaboración entre departamentos y niveles de grado, 
las reuniones de análisis de datos y el desarrollo del Plan Escolar 
para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés). A través de 
estas estructuras, los maestros revisaron los datos de desempeño 
estudiantil, identificaron las necesidades académicas y 
socioemocionales, discutieron estrategias de enseñanza y 
proporcionaron información sobre las prioridades a nivel de sitio, 
alineadas con las metas y acciones del Plan de Rendición de 
Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). Los 
comentarios de los maestros de los sitios escolares ayudaron a 
identificar necesidades relacionadas con la intervención en artes 
lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas, 
el apoyo a los estudiantes del inglés, los alumnos con 
discapacidades, el ausentismo crónico, la conducta en el salón de 
clases, la participación de los alumnos, los materiales didácticos y la 
formación profesional. 
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A nivel de distrito, los maestros participaron en comités distritales y 
en aprendizaje profesional relacionado con el currículo, la evaluación, 
la práctica docente, los servicios para estudiantes del inglés, el 
Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en 
inglés), la integración de la tecnología, la preparación universitaria y 
vocacional. Estas oportunidades brindaron a los maestros un proceso 
formal para compartir comentarios sobre las fortalezas, barreras y 
apoyos necesarios de la implementación. El distrito también colaboró 
con la Asociación Nacional de Educación (NEA, por sus siglas en 
inglés) de Jurupa para recabar los comentarios de los maestros sobre 
las condiciones de enseñanza, las necesidades de capacitación 
profesional, los recursos en el salón y el apoyo necesario para para 
mejorar los resultados de los alumnos. La encuesta del LCAP al 
personal del ciclo escolar 2025-2026 se realizó del 3 al 19 de 
diciembre de 2025 e incluyó 1200 respuestas del personal, incluidas 
721 respuestas del personal certificado. 

Directores y administradores         Nuestro distrito emplea una estrategia multifacética para asegurar 
participación activa de directores en el desarrollo del LCAP. Las 
reuniones bimensuales del  consejo de directores brindan un foro 
para debates, comentarios y actualizaciones sobre las muchas 
medidas y servicios del LCAP. Además, encuestas enfocadas 
recaudan perspectivas específicas de los directores sobre los 
particulares retos, prioridades y necesidades de recursos de sus 
escuelas. Notablemente, enfatizamos una alineación cercana entre 
los procesos SPSA y LCAP. Los comentarios de los directores 
informa directamente sus SPSAs, asegurando que las metas de 
escuelas individuales contribuyan uniformemente a los mayores 
objetivos distritales para el LCAP. Este enfoque integrado fomenta un 
sentido de apropiación entre directores, promueve la toma de datos 
impulsada por los datos y fortalece la coherencia de la visión 
educativa de nuestro distrito. 

Otros elementos del personal escolar         Durante el ciclo escolar 2025-2026, involucramos a otro personal 
escolar para garantizar que los miembros del personal, más allá de 
los maestros y administradores, tuvieran la oportunidad de 
proporcionar comentarios para el desarrollo del LCAP 2026-2027. 
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Los comentarios se recabaron a través de la encuesta del LCAP al 
personal, realizada del 3 al 19 de diciembre de 2025, que incluyó un 
total de 1200 respuestas, incluidas 479 respuestas del personal 
certificado. El personal clasificado brindó comentarios sobre los 
recursos para los alumnos, el apoyo académico, la seguridad de los 
alumnos, la conducta positiva, la asistencia, la comunicación con los 
padres, el clima escolar y el acceso del personal a los recursos. Otro 
personal escolar también participó a través de estructuras del sitio 
escolar, como los Consejos de Sitio Escolar, los equipos de 
seguridad y del clima escolar, las reuniones departamentales de de 
programas, y la planificación a nivel de sitio vinculada con el  Plan 
Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés). 
Sus sugerencias ayudaron al distrito a comprender mejor cómo se 
experimentan las acciones del LCAP durante las operaciones 
escolares diarias, incluyendo la supervisión de los alumnos, la 
comunicación con las familias, el apoyo a la asistencia, la 
intervención conductual, el acceso a la tecnología y el bienestar 
estudiantil. 

Sindicatos laborales locales (NEA-Jurupa y CSEA)         Durante el ciclo escolar 2025-2026, consultamos con las unidades de 
negociación colectiva locales para recabar comentarios para la 
elaboración del LCAP 2026-2027. La Asociación de Empleados 
Escolares de California (CSEA, por sus siglas en inglés) participó en 
una reunión de revisión y consulta del LCAP el 9 de abril de 2026 y la 
Asociación Nacional de Educación (NEA, por sus siglas en inglés) de 
Jurupa participó en una reunión de revisión y consulta del LCAP el 9 
de abril de 2026. Ambas reuniones incluyeron una descripción 
general del LCAP y una oportunidad para que los representantes del 
sindicato brindaran comentarios sobre las metas, las acciones, los 
servicios y las necesidades de implementación del distrito. 
 
Los comentarios de la Asociación de Empleados Escolares de 
California (CSEA, por sus siglas en inglés) se centraron en la 
necesidad de una capacitación profesional continua y más 
personalizada para el personal clasificado, incluyendo capacitación 
específica para entornos laborales como transporte, recepción y 
funciones de apoyo en el plantel. Los representantes de la CSEA 
hablaron sobre la capacitación de los conductores de autobuses y 



 

2026-27 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado de Jurupa Página 27 de 238 

Compañero(s) Educativo(s) 
         

Proceso para Inclusión  

otro personal clasificado en apoyo socioemocional, interacciones 
positivas con los alumnos y sus familias, estrategias para la 
reducción de tensiones y capacitación cruzada para que el personal 
que apoya a los alumnos aborde las situaciones de manera 
consistente. La CSEA también identificó la importancia de la salud y 
la seguridad en el plantel, incluido garantizar un número suficiente de 
supervisores, auxiliares y otro personal del plantel para apoyar a los 
alumnos dentro y fuera del salón. 
 
Los comentarios de la Asociación Nacional de Educación (NEA, por 
sus siglas en inglés) de Jurupa se centraron en la preparación 
universitaria y vocacional, el apoyo a la enseñanza, la capacitación 
profesional, el tiempo de colaboración, la inclusión, los servicios para 
estudiantes del inglés, la seguridad escolar, el apoyo a la conducta 
estudiantil y la participación de los padres y la comunidad. Los 
representantes de la Asociación Nacional de Educación (NEA, por 
sus siglas en inglés) de Jurupa proporcionaron comentarios 
relacionados con la ampliación de las oportunidades de Educación de 
Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés), el apoyo a la 
Semana Universitaria y Vocacional, el fortalecimiento de la alineación 
vertical entre los programas de primaria, secundaria y preparatoria, la 
provisión de formación profesional, el mantenimiento de la 
colaboración y el tiempo de preparación, el apoyo a la 
implementación de la inclusión, la ampliación del apoyo a los 
estudiantes del ingles y a los alumnos recién llegados, el 
fortalecimiento de los protocolos de seguridad escolar, el aumento de 
la capacitación para reducir las tensiones y la mejora de la 
comunicación con las familias. 

Consejo Consultivo del Distrito (DAC, por sus siglas en inglés)         El Consejo Asesor del Distrito (DAC, por sus siglas en inglés) 
participó durante el ciclo escolar 2025-2026 mediante reuniones 
celebradas el 14 de octubre de 2025; el 11 de diciembre de 2025; el 3 
de febrero de 2026; el 14 de abril de 2026; y el 21 de mayo de 2026. 
Los representantes del DAC de los sitios escolares revisaron el 
propósito del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 
(LCAP, por sus siglas en inglés), la financiación de la Fórmula de 
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), la 
Guía para Padres y Socios, la interfaz de datos, y los datos locales; 
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las metas/acciones/criterios del LCAP; los servicios del Programa de 
Oportunidad de Aprendizaje Ampliado (ELOP, por sus siglas en 
inglés); la participación de los padres y familias; y la actualización de 
mitad de año del LCAP. Los miembros del DAC también participaron 
en una actividad de análisis de datos relacionada con los criterios del 
LCAP. 
 
Los cometarios del DAC incluyeron apoyo académico en artes 
lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas, 
comprensión por parte de los padres de las matemáticas según las 
normas básicas, noches de matemáticas y lectoescritura, 
implementación del Programa de Instrucción Sistemática Sobre 
Conciencia Fonética, Método Fonético y Palabras Visuales (SIPPS, 
por sus siglas en inglés), ausentismo crónico, seguridad y sentido de 
pertenencia de los alumnos, apoyo conductual, apoyo para alumnos 
con discapacidades, inscripción simultánea, ciudadanía digital, 
comunicación con las familias y hacer que la información del LCAP 
sea más fácil de entender para los padres. 

Comité Consejero del Distrito para Padres de Alumnos Aprendices de 
Inglés (DELAC, por sus siglas en inglés)         

El Consejo Asesor del Distrito para Estudiantes del Inglés (DELAC, 
por sus siglas en inglés) participó durante el ciclo escolar 2025-2026 
mediante reuniones celebradas el 8 de octubre de 2025, el 8 de 
diciembre de 2025, el 2 de febrero de 2026, el 20 de abril de 2026 y 
el 21 de mayo de 2026. La reunión del 21 de mayo de 2026 se 
celebró como una reunión conjunta del DELAC/Consejo Asesor del 
Distrito (DAC, por sus siglas en inglés). Las reuniones del DELAC 
brindaron a los padres de estudiantes del inglés oportunidades para 
revisar programas y servicios, analizar las necesidades del estudiante 
del inglés y brindar comentarios relacionados con el desarrollo del 
lenguaje, el acceso a la instrucción correspondiente a su nivel de 
grado, la reclasificación, la comunicación familiar y el apoyo a familias 
multilingües. 
 
Los comentarios proporcionados por el DELAC se tuvo en cuenta 
como parte del proceso de desarrollo del LCAP, en particular para las 
acciones relacionadas con el rendimiento de los estudiantes del 
inglés, el progreso de los estudiantes del inglés a largo plazo, el 
Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) 
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Compañero(s) Educativo(s) 
         

Proceso para Inclusión  

designado e integrado, las prácticas de instrucción alineadas con el 
Programa "Quality Teaching for English Learners" (Enseñanza de 
Calidad para los Estudiantes del Inglés) (QTEL, por sus siglas en 
inglés), la reclasificación y la comunicación con familias multilingües. 

Administrador del Plan de Área Local para Educación Especial 
(SELPA, por sus siglas en inglés)         

El distrito mantuvo una colaboración continua con el administrador 
del Área del Plan Local para Educación Especial (SELPA, por sus 
siglas en inglés) y el personal de la Oficina de Educación del 
Condado Riverside (RCOE, por sus siglas en inglés) durante todo el 
ciclo escolar 2025-2026 para garantizar la alineación entre el Plan de 
Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en 
inglés), los programas de educación especial y el documento de 
Planificación e Implementación del Monitoreo del Cumplimiento y la 
Mejora (CIM, por sus siglas en inglés). Esta colaboración incluyó 
reuniones de consulta periódicas, participación en el Comité de 
Equidad, Acceso e Inclusión del distrito y una consulta específica 
sobre el LCAP el 12 de mayo de 2026. 
 
En colaboración con SELPA y RCOE, el distrito llevó a cabo 
recorridos sobre inclusión en varios sitios escolares. Estas 
observaciones realizadas en los sitios recabaron datos cualitativos 
sobre prácticas de enseñanza inclusivas, el acceso de los alumnos al 
contenido correspondiente a su nivel de grado y la implementación de 
apoyos para alumnos con discapacidades. El personal del disttito y 
del SELPA también revisó los criterios estatales y locales pertinentes 
para monitorear el progreso e identificar las áreas de necesidad para 
los alumnos con discapacidades. 

Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista         La Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista colaboró con socios 
educativos a través del Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas 
en inglés) durante el ciclo escolar 2025-2026. Durante las reuniones 
del SSC, los líderes del sitio presentaron y revisaron los resultados 
anuales medibles, incluidos los indicadores de la interfaz de datos 
escolares de California. Se prestó especial atención al Indicador de 
Progreso de los Estudiantes del Inglés (ELPI, por sus siglas en 
inglés) y a la tasa de graduación, ambos clasificados en el nivel de 
desempeño rojo, lo que indica la necesidad de mejorar. 
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Además del proceso del SSC, el distrito implementó un proceso de 
consulta estructurado con el personal de la Escuela Nueva Vista para 
informar sobre el desarrollo de la Meta de Enfoque del Multiplicador 
de Equidad (Meta N.º 4). Este proceso incluyó reuniones de personal 
facilitadas y debates del equipo de datos en abril de 2026, utilizando 
un protocolo de consulta y una hoja de trabajo estandarizados. El 
personal revisó los datos a nivel de cada sitio, incluidos los resultados 
del ELPI y la tasa de graduación, y participó en debates guiados para 
identificar obstáculos, recomendar estrategias y priorizar el apoyo a 
los estudiantes del inglés, a los estudiantes del inglés a largo plazo y 
a los alumnos en riesgo de no graduarse. 
 
El proceso de consulta se diseñó para recabar comentarios 
específicos sobre cómo se podrían utilizar los fondos del Multiplicador 
de Equidad para mejorar los resultados en consonancia con los 
indicadores requeridos de la interfaz de datos. El personal participó 
en consultas estructuradas del equipo de datos, donde analizaron 
datos sobre el desempeño estudiantil y proporcionaron comentarios a 
través de debates colaborativos y respuestas escritas. El proceso 
incluyó la identificación de las principales barreras para el progreso y 
la graduación de los estudiantes del inglés, la recomendación de 
apoyos a nivel instruccional y del sistema, y la identificación de 
indicadores para monitorear la eficacia. Esto incluía 
recomendaciones como mayores oportunidades para que los 
alumnos practicaran el idioma, apoyo específico para los estudiantes 
del inglés, mejor seguimiento de los créditos, servicios de asesoría 
ampliados y una comunicación más constante  con los alumnos sobre 
su progreso para la graduación. 

 

Una descripción sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por los compañeros educativos. 
 

Padres 
-Las sugerencias de los padres/tutores influyeron en el Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) 
2026-2027 al reforzar la necesidad de seguir invirtiendo en apoyo académico y acceso a recursos de aprendizaje. Los resultados de la 
encuesta a los padres mostraron un alto grado de acuerdo en que los alumnos reciben los recursos y el apoyo académico necesarios, 
mientras que las respuestas abiertas solicitaron intrucción adicional continua, intervención específica, apoyo en lectoescritura, apoyo en 
matemáticas y apoyo para los alumnos que necesitan ayuda de Nivel 2. Estas sugerencias respaldan la Meta 1, Acción 7: Apoyos 
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suplementarios en la educación primaria; la Meta 1, Acción 8: Apoyos suplementarios en la educación secundaria; y la Meta 1, Acción 14: 
Aprendizaje, supervisión y sugerencias de los alumnos. 
-Las sugerencias de los padres también hicieron hincapié en la preparación universitaria y vocacional. Solicitaron orientación universitaria 
temprana, apoyo con la Solicitud Gratuita para Apoyo Federal para Estudiantes (FAFSA, por sus siglas en inglés) y becas, información 
sobre los requisitos A-G, trayectos de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) y oficios, habilidades tecnológicas, 
educación financiera, habilidades para la vida, prácticas, observación laboral y días de carreras profesionales. Estas sugerencias respaldan 
la Meta 1, Acción 9: Preparación universitaria y vocacional, ya que las familias identificaron la necesidad de que los alumnos reciban 
orientación práctica y opciones de trayectoria antes de graduarse. 
-Las sugerencias del Consejo Asesor de Padres Afroamericanos (AAPAC, por sus siglas en inglés) influyó en el Plan de Rendición de 
Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) al centrar la atención en los resultados de los alumnos afroamericanos en 
cuanto a rendimiento académico, participación, clima escolar y preparación universitaria y vocacional. Estas sugerencias respaldan la Meta 
1, Acción 1: Currículo estandarizado y la Meta 1, Acción 2: Formación profesional, ya que estas acciones facilitan el acceso a una 
instrucción rigurosa, culturalmente receptiva y estandarizada. Los comentarios del Consejo AAPAC también respaldan la Meta 1, Acción 9: 
Preparación universitaria y vocacional, porque las familias revisaron los resultados relacionados con la preparación para la educación 
superior y la preparación de los alumnos. 
-Las respuestas de los padres sobre el apoyo de los estudiantes del inglés influyeron en la atención continua al personal bilingüe, el apoyo 
en el salón, la instrucción adicional específica, los recursos bilingües, la orientación sobre las Evaluaciones del Dominio del Idioma Inglés 
para California (ELPAC, por sus siglas en inglés) y la reclasificación, y la educación para padres. Estas sugerencias respaldan la Meta 1, 
Acción 11: Servicios para estudiantes del inglés y la Meta 1, Acción 12: Estudiantes del inglés a largo plazo (LTELs, por sus siglas en 
inglés), porque estas acciones brindan desarrollo lingüístico, monitoreo y apoyo específico para los estudiantes del inglés y los LTELs. 
-Las sugerencias de los padres sobre la seguridad de los alumnos, la conducta positiva, la salud mental y el acceso al personal auxiliar 
influyeron en la implementación continua de la Meta 2, Acción 2: Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles y la Meta 2, Acción 4: Bienestar y 
seguridad estudiantil. Si bien los padres manifestaron respuestas muy favorables en cuanto a la seguridad y la conducta positiva, los 
resultados de la encuesta también mostraron la necesidad de mejorar la comunicación sobre el acceso a asesores, personal de salud 
mental y psicólogos escolares. 
-Las sugerencias de los padres también influyeron en el trabajo continuo sobre la participación y la comunicación con las familias. Los 
padres solicitaron avisos más anticipados de los eventos, horarios de reunión más convenientes, eventos centrados en la familia, acceso a 
información en otros idiomas, entornos acogedores y una comunicación más clara sobre el progreso de los alumnos y los recursos 
disponibles. Estas sugerencias respaldan la Meta 3, Acción 1: Oportunidades para padres y la comunidad, la Meta 3, Acción 2: Centro para 
padres, la Meta 3, Acción 3: Difusión de la comunicación. 
 
Alumnos 
-Las sugerencias de los alumnos influyeron en el LCAP 2026-2027 al reforzar la necesidad de continuar y perfeccionar las acciones que 
apoyan la intervención académica, la preparación universitaria y vocacional, la planificación futura, el bienestar estudiantil y la conexión con 
la escuela. Los alumnos comentaron que los maestros, los asesores y los centros universitarios y vocacionales son fuentes importantes de 
apoyo, especialmente cuando necesitan ayuda con clases, la inscripción simultánea o la planificación de su vida después de la graduación. 
En respuesta el LCAP sigue priorizando la Meta 1, Acción 9: Preparación universitaria y vocacional, que incluye asesoría, inscripción 
simultánea, trayectos de CTE, y apoyo para la planificación de la educación superior. Estos servicios responden a las solicitudes de los 
alumnos de obtener más oportunidades universitarias y vocacionales, mayor conocimiento de las expectativas universitarias, información 
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temprana sobre becas, apoyo para la elaboración de currículos y la búsqueda de empleo, educación financiera y preparación para el 
desarrollo de habilidades para la vida. 
-Los alumnos también solicitaron ayuda académica más individualizada, instrucción adicional, apoyo para los fines de semana o los 
sábados, más tiempo para recibir ayuda en materias académicas difíciles y apoyo adicional en los salones y los centros vocacionales. Estas 
sugerencias influyeron en la inversión continua en la Meta 1, Acción 7: Apoyos suplementarios para la educación primaria, la Meta 1, Acción 
8: Apoyos suplementarios en la educación secundaria y la Meta 1, Acción 14: Aprendizaje, supervisión y sugerencias de los alumnos, 
porque estas acciones proporcionan apoyo académico específico, intervención y supervisión del progreso para que el personal pueda 
identificar las necesidades de los alumnos y modificar los apoyos. Las sugerencias de los alumnos también respaldan la Meta 1, Acción 2: 
Formación profesional, porque los alumnos identificaron la necesidad de apoyo didáctico en materias académicas difíciles y oportunidades 
para aplicar lo que están aprendiendo de manera significativa. 
-Los alumnos identificaron la planificación del futuro como una prioridad y solicitaron más excursiones, exploración de carreras, educación 
financiera, información sobre impuestos, elaboración de currículos, jornadas de búsqueda de empleo, creación de redes profesionales y 
expectativas universitarias y vocacionales del mundo real. Estas sugerencias respaldan la implementación continua de la Meta 1, Acción 9: 
Preparación universitaria y vocacional y, para la Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista, la Meta 4, Acción 1: Meta de enfoque del 
Multiplicador de Equidad, porque estas acciones están diseñadas para ampliar el acceso a la planificación de la educación superior, los 
trayectos de CTE, la inscripción simultánea y las experiencias de preparación universitaria y vocacional. 
-Los alumnos también identificaron las actividades y la salud mental como prioridades, siendo las actividades y las oportunidades 
universitarias y vocacionales las que recibieron el mayor número de respuestas prioritarias por parte de los alumnos. Estas sugerencias 
influyeron en la atención continua a la Meta 2, Acción 2: Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles; la Meta 2, Acción 4: Bienestar y seguridad 
de los alumnos; la Meta 3, Acción 1: Oportunidades para padres y la comunidad, porque estas acciones apoyan el bienestar, el sentido de 
pertenencia, la participación y la conexión de los alumnos con la escuela. Las sugerencias de los alumnos en las que indican que las 
revisiones, las relaciones con el personal y los adultos comprensivos les ayudan a sentirse respaldados, también se alinean con la Meta 3, 
Acción 3: Difusión de la comunicación y la Meta 3, Acción 4: Participación parental y acercamiento de la comunidad, porque la comunicación 
y las conexiones entre la escuela, la familia y la comunidad ayudan a los alumnos a acceder a los apoyos disponibles. 
 
Maestros 
-Las sugerencias de los maestros de la encuesta al personal del LCAP 2025-2026 influyeron en el LCAP 2026-2027 al reforzar la necesidad 
de continuar con las acciones que apoyan la intervención académica, los recursos didácticos, la instrucción basada en datos, la 
participación estudiantil, el clima escolar y el aprendizaje profesional. La encuesta se realizó del 3 al 19 de diciembre de 2025 e incluyó 1200 
respuestas del personal, incluidas 721 respuestas del personal certificado. En general, los resultados del personal mostraron respuestas 
muy favorables: los alumnos reciben los recursos necesarios (93.8%), los maestros comprenden las necesidades de aprendizaje de los 
alumnos (92.7%), los maestros hacen que las clases sean interesantes (90.3%) y los maestros utilizan los datos de evaluación para 
responder a las necesidades de los alumnos (89.6%). Al mismo tiempo, el personal identificó áreas que requieren atención continua, como 
el acceso a los recursos del personal, el apoyo académico, el rigor y las expectativas de conducta coherentes. 
-Las sugerencias de los maestros influyeron en la implementación continua de la Meta 1, Acción 2: Formación profesional, porque el 
personal certificado identificó la necesidad de apoyo continuo con instrucción rigurosa, estrategias diferenciadas, participación en el salón y 
respuesta a las necesidades de aprendizaje de los alumnos. Si bien el 84% del personal certificado respondió favorablemente que el trabajo 
escolar tiene el rigor adecuado, el 14% respondió desfavorablemente, lo que indica la necesidad de seguir fortaleciendo el aprendizaje 
profesional en torno a las normas de cada nivel de grado, el rigor de la instrucción y la participación. 
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-Las sugerencias de los maestros también influyeron en la inversión continua con la Meta 1, Acción 7: Apoyos suplementarios en la 
educación primaria; la Meta 1, Acción 8: Apoyos suplementarios en la educación secundaria; y la Meta 1, Acción 14: Aprendizaje, 
supervisión y sugerencias de los alumnos. El personal certificado informó que los reciben el apoyo académico necesario para alcanzar las 
normas de nivel de grado en un 86% de casos favorables, mientras que el 13% respondió de manera desfavorable. Estas sugerencias 
respaldan la continuidad de las intervenciones académicas, el apoyo didáctico suplementario, el monitoreo del progreso y el análisis de 
datos, ya que los maestros identificaron que los alumnos aún necesitan apoyo para cumplir con las expectativas del nivel de grado. 
-Las sugerencias de los maestros respaldaron la implementación continua de la Meta 1, Acción 1: Currículo estandarizado; la Meta 1, 
Acción 4: Educación y tecnología de la información; y la Meta 1, Acción 5: Preparación profesional y tiempo de colaboración. En general, los 
resultados de la encuesta al personal mostraron que el 82% respondió de manera favorable que los maestros tienen acceso a los recursos 
necesarios para desempeñar bien su trabajo, mientras que el 11.0% respondió de manera desfavorable. Entre el personal certificado, el 
83% respondió de manera favorable y el 15% de manera desfavorable. Estas sugerencias indican la necesidad de seguir proporcionando 
materiales didácticos, tecnología, tiempo de colaboración y recursos que permitan a los maestros planificar, impartir y modificar la 
enseñanza de manera eficaz. 
-Las sugerencias de los maestros también influyeron en la atención continua a la Meta 2, Acción 2: Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles y 
la Meta 2, Acción 4: Bienestar y seguridad estudiantil. Los resultados de la encuesta mostraron respuestas muy favorables en relación con 
la seguridad y la conducta positiva de los alumnos; sin embargo, el personal certificado también identificó las expectativas de conducta 
como un área de mejora continua, con un 88% de respuestas favorables y un 10% de desfavorables respecto al compromiso del personal 
para reforzar expectativas consistentes en la conducta de los alumnos. Estas sugerencias, respaldan la continuidad del Sistema de Apoyo 
de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), el Programa "Positive Behavior Intervention and Support" (Apoyo e Intervención para 
la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés), el apoyo socioemocional, los sistemas de conducta y los servicios de bienestar 
estudiantil, ya que las expectativas consistentes y los entornos de aprendizaje seguros son necesarios para que los alumnos accedan a la 
instrucción. 
-Finalmente, las sugerencias de los maestros reforzaron la importancia de la participación y la comunicación con las familias. El personal 
certificado informó que el 94% de las respuestas fueron favorables a que las escuelas fomenten la participación de los padres y el 93% a 
que se comuniquen eficazmente con ellos sobre el progreso estudiantil. Estas sugerencias respaldan la implementación continua de la Meta 
3, Acción 1: Oportunidades para padres y la comunidad; la Meta 3, Acción 2: Centro para padres; y la Meta 3, Acción 3: Difusión de la 
comunicación, porque estas acciones ayudan a mantener las alianzas entre la escuela y las familias que apoyan el progreso y la 
participación de los alumnos. 
 
Director y personal administrativo 
-El personal administrativo identificó la necesidad de apoyo continuo para dirigir las Caminatas Pedagógicas y proporcionar comentarios 
significativos de instrucción. Esto influyó en la implementación continua de la Meta 1, Acción 2: Formación profesional y la Meta 1, Acción 5: 
Preparación profesional y tiempo de colaboración, ya que estas acciones proporcionan estructuras para el aprendizaje profesional, la 
colaboración y el liderazgo educativo alineados con las prioridades del distrito. Las caminatas pedagógicas apoyan la implementación 
porque permiten al personal administrativo observar patrones en el aprendizaje de los alumnos, identificar necesidades en todos los salones 
y alinear el aprendizaje profesional del sitio con la evidencia recopilada durante las visitas a los salones de clases. 
-Las sugerencias del personal administrativo también reforzaron la necesidad de continuar con el Programa "Quality Teaching for English 
Learners" (Enseñanza de Calidad para los Estudiantes del Inglés) (QTEL, por sus siglas en inglés), con especial énfasis en las interacciones 
de calidad y el rigor académico. Estas sugerencias respaldan la Meta 1, Acción 11: Servicios para estudiantes del inglés; la Meta 1, Acción 
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12: Estudiantes del inglés a largo plazo; y la Meta 1, Acción 2: Formación profesional, ya que estas acciones brindan aprendizaje profesional 
y apoyo educativo que ayudan a los maestros a diseñar una instrucción rigurosa y rica en lenguaje para estudiantes del inglés y estudiantes 
del inglés a largo plazo. Este trabajo también está relacionado con la Meta 1, Acción 14: Aprendizaje, supervisión y sugerencias de los 
alumnos, porque los líderes utilizan datos sobre los resultados de los alumnos y evidencia del salón para supervisar la implementación y 
modificar los apoyos. 
-Los directores y el personal administrativo también enfatizaron la necesidad de seguir desarrollando el Sistema de Apoyo de Múltiples 
Niveles. Estas sugerencias influyeron en la implementación continua de la Meta 2, Acción 2: Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles y la 
Meta 2, Acción 4: Bienestar y seguridad estudiantil, ya que estas acciones respaldan las intervenciones académicas, conductuales, de 
asistencia y socioemocionales. El sistema MTSS sigue siendo una prioridad porque el personal administrativo necesita sistemas 
consistentes para identificar las necesidades de los alumnos de forma temprana, coordinar las intervenciones y supervisar si los apoyos 
están mejorando la participación, la conducta, la asistencia y el rendimiento de los alumnos. 
 
Otro personal escolar 
-El personal clasificado informó respuestas positivas y contundentes, indicando que los alumnos reciben los recursos necesarios para tener 
éxito (95%) y el apoyo académico necesario para alcanzar las normas de su nivel de grado (90%). Estas sugerencias respaldan la 
implementación continua de la Meta 1, Acción 1: Currículo estandarizado; la Meta 1, Acción 4: Educación y tecnología de la información; la 
Meta 1, Acción 7: Apoyos suplementarios para la educación primaria; la Meta, Acción 8: Apoyos suplementarios para la educación 
secundaria; y la Meta 1, Acción 14: Aprendizaje, supervisión y sugerencias de los alumnos, porque estas acciones proporcionan materiales 
didácticos, tecnología, intervención académica y sistemas de monitoreo que ayudan a los alumnos a acceder a apoyos para el aprendizaje. 
-El personal clasificado también identificó la seguridad escolar, la conducta positiva y la conexión de los alumnos con los adultos como 
fortalezas, con un 93% de respuestas favorables que indican que los alumnos se sienten seguros, un 94% de respuestas favorables que 
señalan que las escuelas fomentan la conducta positiva y un 95% de respuestas favorables que afirman que los alumnos se sienten 
cómodos hablando con el personal cuando tienen preguntas o necesitan ayuda. Estas sugerencias respaldan la implementación continua de 
la Meta 2, Acción 2: Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles y la Meta 2, Acción 4: Bienestar y seguridad estudiantil, porque estas acciones 
fortalecen los sistemas de conducta, el apoyo socioemocional, el bienestar estudiantil y los entornos de aprendizaje seguros. 
-Las sugerencias del personal administrativo también reforzó la importancia de la asistencia y la conexión con la escuela. Con un 97% de 
respuestas favorables que indican que las escuelas valoran la asistencia regular y un 97% de respuestas favorables que indican que el 
personal clasificado se siente orgulloso de pertenecer a su escuela, el LCAP continúa priorizando la asistencia, la pertenencia y la conexión 
a través de la Meta 2, Acción 2: Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles; la Meta 3, Acción 1: Oportunidades para padres y la comunidad; y 
la Meta 3, Acción 4: Participación parental y acercamiento de la comunidad, porque estas acciones ayudan a conectar a los alumnos y las 
familias con los apoyos escolares y comunitarios. 
-Las sugerencias del personal clasificado respaldó aún más los esfuerzos continuos de comunicación y participación familiar. El personal 
clasificado informó un 94% de respuestas favorables respecto a que las escuelas fomentan la participación de los padres y un 88% de 
respuestas favorables respecto a que las escuelas se comunican eficazmente con los padres sobre el progreso de los alumnos. Estas 
sugerencias influyeron en la implementación continua de la Meta 3, Acción 2: Centro para padres; la Meta 3, Acción 3: Difusión de la 
comunicación; y la Meta 3, Acción 4: Participación parental y acercamiento de la comunidad, porque estas acciones están diseñadas para 
fortalecer la comunicación, el acercamiento y el acceso de las familias a los recursos del distrito y de la escuela. 
-Finalmente, las sugerencias del personal clasificado identificaron la necesidad de seguir apoyando el acceso del personal a los recursos, 
con un 82% de respuestas favorables que indican que los maestros tienen acceso a los recursos necesarios para desempeñar bien su 
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trabajo y un 13% de respuestas desconocidas. Esto respalda la necesidad de seguir prestando atención a la Meta 1, Acción 2: Formación 
profesional; la Meta 1, Acción 4: Educación y tecnología de la información; y la Meta 2, Acción 2: Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles, 
porque el personal clasificado desempeña un papel fundamental en la implementación del apoyo a los alumnos, los sistemas de conducta, 
el acceso a la tecnología y las operaciones escolares diarias. 
 
Unidades locales de negociación colectiva (La Asociación Nacional de Educación (NEA, por sus siglas en inglés) de Jurupa y la Asociación 
de Empleados Escolares de California (CSEA, por sus siglas en inglés)) 
-Las sugerencias de CSEA influyeron el LCAP 2026-2027 al reforzar la necesidad de formación profesional específica para el personal 
clasificado que apoya a los alumnos y sus familias en el transporte, la administración, la supervisión del plantel y otras funciones de atención 
a los alumnos. Sus comentarios sobre las interacciones positivas, apoyo socioemocional, reducción de tensiones y gestión estudiantil 
coherente respaldan la implementación continua de la Meta 1, Acción 2: Formación profesional y la Meta 2, Acción 2: Sistema de Apoyo de 
Múltiples Niveles. La CSEA también hizo hincapié en la salud y la seguridad en el plantel, lo que respalda la Meta 2, Acción 4: Bienestar y 
seguridad estudiantil, porque el personal clasificado ayuda a mantener entornos seguros y acogedores durante toda la jornada escolar. 
-Las sugerencias de NEA-Jurupa influyeron en la atención continua a la preparación universitaria y vocacional, incluyendo la ampliación de 
las oportunidades de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés), la semana universitaria y vocacional, y una mayor 
alineación vertical entre los programas de primaria, secundaria y preparatoria. Estos comentarios respaldan la Meta 1, Acción 9: 
Preparación universitaria y vocacional; y la Meta 4, Acción 1: Meta de enfoque del Multiplicador de Equidad, porque estas acciones 
aumentan el acceso a la planificación de la educación superior, los trayectos de CTE y la exploración vocacional. 
-La Asociación NEA de Jurupa también hizo hincapié en el apoyo educativo, el tiempo de colaboración, los materiales culturalmente 
relevantes, la inclusión y el uso de datos estudiantiles. Estos comentarios respaldan la Meta 1, Acción 1: Currículo estandarizado; la Meta 1, 
Acción 2: Formación profesional; la Meta 1, Acción 5: Preparación profesional y tiempo de colaboración; y la Meta1, Acción 14: Aprendizaje, 
supervisión y sugerencias de los alumnos. Estas sugerencias sobre los estudiantes del inglés, los alumnos recién llegados, los instructores 
individuales bilingües y el apoyo a los Estudiantes del Inglés a Largo Plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) se alinean en la Meta 1, Acción 
11: Servicios a los estudiantes del inglés y la Meta 1, Acción 12: Estudiantes del Inglés a Largo Plazo. 
 
Consejo Asesor del Distrito (DAC, por sus siglas en inglés) 
-Las sugerencias del DAC influyeron en el LCAP 2026-2027 al reforzar la necesidad de una intervención académica continua en artes 
lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas. Las sugerencias sobre lectoescritura, apoyo a las matemáticas y 
oportunidades de aprendizaje para padres respalda la Meta 1, Acción 7: Apoyos suplementarios en la escuela primaria; la Meta 1, Acción 8: 
Apoyos suplementarios en la escuela secundaria; y la Meta 1, Acción 14: Aprendizaje, supervisión y sugerencias de los alumnos. 
-Los miembros del DAC también hicieron hincapié en el ausentismo crónico, la seguridad estudiantil, el apoyo conductual y el sentido de 
pertenencia a la escuela. Estas sugerencias respaldan la Meta 2, Acción 2: Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles y la Meta 2, Acción 4: 
Bienestar y seguridad estudiantil. 
-Los comentarios del DAC sobre la comunicación con los padres, explicaciones más claras del LCAP, acrónimos y acceso a los recursos del 
distrito contribuyen a la Meta 3, Acción 2: Centros para padres y la Meta 3, Acción 3: Difusión de la comunicación. Las sugerencias sobre los 
eventos de participación de los padres y las oportunidades para apoyar el aprendizaje en el hogar respalda la Meta 3, Acción 1: 
Oportunidades para los padres y la comunidad. 



 

2026-27 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado de Jurupa Página 36 de 238 

-Las sugerencias del DAC sobre la inscripción simultánea y la concientización universitaria y vocacional respaldan la Meta 1, Acción 9: 
Preparación universitaria y vocacional, porque las familias identificaron la necesidad de que los alumnos y los padres comprendan mejor los 
trayectos y los apoyos disponibles. 
 
Consejo Asesor del Distrito para Estudiantes del Inglés (DELAC, por sus siglas en inglés) 
-Las sugerencias del DELAC influyeron en el LCAP 2026-2027 al reforzar la necesidad de continuar brindando servicios a los estudiantes 
del inglés que apoyen el desarrollo del idioma y el acceso a la instrucción correspondiente a su nivel de grado. Estas sugerencias respaldan 
la Meta 1, Acción 11: Servicios para estudiantes del inglés, porque esta acción proporciona Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas 
en inglés) integrado y designado, apoyo educativo y monitoreo del progreso de los estudiantes del inglés. 
-Las sugerencias del DELAC también destacaron las necesidades de los estudiantes del inglés a largo plazo y la importancia del desarrollo 
continuo del lenguaje académico. Esto respalda la Meta 1, Acción 12: Estudiantes del inglés a largo plazo. 
-Los comentarios relacionados con la instrucción alineada con el Programa "Quality Teaching for English Learners" (Enseñanza de Calidad 
para los Estudiantes del Inglés) (QTEL, por sus siglas en inglés), las prácticas de los salones ricos en lenguaje y el apoyo a los maestros se 
conecta con la Meta 1, Acción 2: Formación profesional, porque el personal necesita aprendizaje profesional continua para apoyar a los 
estudiantes del inglés en todas las áreas de contenido. 
 
Administrador del Área del Plan Local para Educación Especial (SELPA, por sus siglas en inglés) 
-Las sugerencias del administrador del SELPA, el personal de la Oficina de Educación del Condado Riverside (RCOE, por sus siglas en 
inglés) y los hallazgos de las caminatas de inclusión sirvieron de base para que el distrito mantuviera su enfoque en las prácticas inclusivas, 
el acceso a la instrucción básica y la mejora de los resultados para los alumnos con discapacidades. En concreto, estos comentarios 
influyeron en la Meta 1, Acción 1.2: Formación profesional, que incluye el aprendizaje profesional en Diseño Universal para el Aprendizaje 
(UDL, por sus siglas en inglés), el Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), el aprendizaje socioemocional 
(SEL, por sus siglas en inglés), equipos colaborativos y estrategias de enseñanza basadas en la investigación. Estos comentarios influyeron 
en la Meta 1, Acción 1.7: Apoyos suplementarios en la educación primaria y en la Meta 1, Acción 1.8: Apoyos suplementarios en la 
educación secundaria, los cuales hacen hincapié en las prácticas inclusivas, las intervenciones específicas dentro del marco del MTSS, los 
apoyos y las adaptaciones especializados, y el acceso a la instrucción básica en el entorno menos restrictivo para los alumnos con 
discapacidades. 
-A partir de esta participación, el distrito está desarrollando un plan plurianual de capacitación profesional en el UDL para todos los 
maestros. Este plan tiene como objetivo fortalecer el diseño de lecciones inclusivas, ya que el UDL ayuda a los maestros a abordar de 
manera proactiva la variabilidad del estudiante, aumentar el acceso al contenido correspondiente a su nivel de grado y reducir la 
dependencia de apoyos separados o reactivos. 
 
Socios educativos de la Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista 
-Los comentarios de los socios educativos influyeron en el enfoque y la implementación de los servicios incluidos en la Meta n.º 4. Mediante 
la revisión de los datos de la interfaz de datos por parte del Consejo de Sitio Escolar y la consulta estructurada del personal, los socios 
educativos identificaron obstáculos que afectan el progreso y los resultados de graduación de los estudiantes del inglés, incluidas las 
necesidades del lenguaje académico, las deficiencias de créditos, los problemas de asistencia y la necesidad de un apoyo más constante e 
individualizado. Estas sugerencias influyeron en la forma en que se implementarán los servicios financiados por el Multiplicador de Equidad, 
haciendo hincapié en los sistemas de intervención coordinados, el monitoreo del progreso, la recuperación de créditos, la asesoría, la 
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administración del caso y el apoyo a la participación estudiantil. Los roles del director auxiliar y el asesor respaldarán la implementación de 
estos servicios mediante la coordinación de sistemas, el monitoreo del progreso estudiantil y la prestación de apoyo académico y 
socioemocional individualizado, acorde con las necesidades identificadas a través del proceso de consulta. (Acciones 4.1 y 4.2).         
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Metas y Acciones 
 

Meta 
Meta # Descripción Tipo de Meta 

1 Todos los alumnos estarán preparados para la universidad y carrera.         Meta Amplia         
 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 
 

X Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        

X Prioridad 2: Normas Estatales (Condiciones de Aprendizaje)        

X Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)        

X Prioridad 5: Inclusión Estudiantil (Inclusión)        

X Prioridad 7: Acceso al Curso (Condiciones de Aprendizaje)        

X Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)        
 

 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta. 
 

¿Por qué es necesaria esta meta? 
-Éxito estudiantil: esta meta prepara a los alumnos para los rigores de la educación superior y las exigencias de la fuerza laboral, lo que los 
potencia a perseguir una vida plena y productiva después de la graduación. 
-Fortaleza de la comunidad: el personal que está preparado para la universidad y carrera es el que impulsa el desarrollo económico, la 
innovación y una comunidad próspera. 
-Acotación de la brecha de equidad: al enfocarnos en la preparación universitaria y vocacional para todos, abordamos las disparidades de 
oportunidades y nos cercioramos de que todos los alumnos, independientemente de su procedencia, tengan las herramientas necesarias 
para triunfar. 
 
¿Cómo lograr la meta a través de las acciones? 
 
Currículo e instrucción: 
-El perfeccionamiento continuo del currículo alineado con las rigurosas normas estatales y centrado en destrezas esenciales como la 
escritura, el pensamiento crítico y la resolución de problemas garantiza que los alumnos dominen los conocimientos de los contenidos. 
-La integración de la tecnología en todas las materias académicas proporciona a los alumnos las habilidades digitales esenciales que 
necesitan para continuar su educación y para utilizar en el lugar de trabajo del siglo XXI. 
-Un enfoque centrado en la inclusión y el apoyo especializado para los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) elimina las 
barreras al aprendizaje y ayuda a todos los alumnos a adquirir el dominio lingüístico esencial para el éxito. 
 
Formación profesional: 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#goalDescription
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-La capacitación continua de los maestros en estrategias basadas en la investigación, como el aprendizaje socioemocional y los Sistemas 
de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), los prepara para abordar las diversas necesidades de los alumnos y crear 
un entorno de aprendizaje positivo. 
-La formación profesional en tecnología, aprendizaje virtual y otras tendencias emergentes garantiza que los maestros se sientan cómodos y 
cuenten con las habilidades para impartir la enseñanza a través de diversos métodos. 
 
Apoyo e intervención académica: 
-Las clases de grupos pequeños, los maestros de apoyo especializados, los programas informáticos, las evaluaciones y la formación 
profesional relacionada con las intervenciones proporcionan a los maestros las herramientas necesarias para detectar y satisfacer las 
necesidades individuales de aprendizaje. 
 
Enfoque universitario y vocacional: 
-Una serie de experiencias de aprendizaje, incluidos los cursos de “Advanced Placement” (Colocación Avanzada) (AP), los trayectos de la 
Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) y los programas de inscripción simultánea exponen a los alumnos a las 
posibilidades que se pueden presentar en el futuro. 
-Los orientadores académicos y los centros vocacionales se dedican a guiar a los alumnos en su camino y a conectarlos con los recursos 
necesarios para avanzar en torno a las solicitudes universitarias y la exploración de carreras. 
-El apoyo a los estudiantes del inglés y a los jóvenes de crianza temporal garantiza que estas poblaciones tradicionalmente marginadas 
reciban la orientación enfocada que necesitan para prosperar. 
 
Toma de decisiones basadas en datos: 
-El uso de sistemas de datos y herramientas de análisis permite detectar las fortalezas y los desafíos estudiantiles, lo que ayuda a los 
educadores a adaptar su apoyo de forma más eficaz. 
 
Equidad y accesibilidad: 
-Los programas de acercamiento a los padres, los servicios de traducción y los entornos de aprendizaje inclusivos fomentan un clima 
acogedor y comprensivo para todos los alumnos y sus familias. 
 
Criterios para medir el éxito 
-Tasas de graduaciones: aumento de las tasas globales de graduaciones y entre subgrupos específicos de alumnos. 
-Indicador universitario y vocacional (CCI, por sus siglas en inglés): el nivel al que los alumnos están preparados para el éxito después de la 
graduación se basa en medidas como la tasa de graduaciones, el desempeño en las pruebas estatales y los cursos de crédito universitario. 
-Evaluaciones de ELA y matemáticas de CAASPP: mejora del desempeño en la Evaluación de desempeño y progreso estudiantil de 
California (California Assessment of Student Performance & Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés) en artes lingüísticas en inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas. Estas pruebas estandarizadas miden la comprensión de los alumnos en las habilidades 
críticas para la preparación universitaria y vocacional. 
-Encuestas a los alumnos (Student Survey) y Encuestas para padres (Parent Survey): medir las percepciones de la preparación para la vida 
después de la escuela preparatoria. 
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Midiendo y Reportando Resultados 
 

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
1.1 Maestros correctamente 

designados        
Porcentaje de 
equivalencia a tiempo 
completo (FTE, por sus 
siglas en inglés) “sin 
restricciones”: 91.4% 
 
Fuente: informe de 
Data Quest sobre los 
resultados del 
monitoreo de la 
designación docente 
(TAMO, por sus siglas 
en inglés) de 2021-
2022 
 

Porcentaje de 
equivalencia a 
tiempo completo 
(FTE, por sus 
siglas en inglés) 
“sin restricciones”: 
90.2 % 
 
Fuente: resultados 
de monitoreo de 
asignación 
docente (TAMO, 
por sus siglas en 
inglés) 2022-23 de 
Data Quest 

Porcentaje de 
equivalencia a 
tiempo completo 
(FTE, por sus 
siglas en inglés) 
“sin restricciones”: 
90.1 % 
 
Fuente: 
Resultados de 
Monitoreo de 
Asignación 
Docente (TAMO, 
por sus siglas en 
inglés) 2023-24 de 
Data Quest 
 

Porcentaje de 
equivalencia a 
tiempo completo 
(FTE, por sus 
siglas en inglés) 
“sin restricciones”: 
95.0% 
 
Fuente: informe de 
Data Quest sobre 
los resultados del 
monitoreo de la 
designación 
docente (TAMO, 
por sus siglas en 
inglés) de 2025-
2026 
 

-1.3% 

1.2 Acceso a materiales 
instructivos        

Porcentaje de alumnos 
sin acceso a sus 
propias copias de 
materiales instructivos 
estandarizados para 
usar en la escuela y en 
el hogar: 0% 
 
Fuente: Sistema de 
gestión de la biblioteca 
Destiny 
 

Porcentaje de 
alumnos sin 
acceso a sus 
propias copias de 
material instructivo 
alineado con las 
normas para uso 
en casa y la 
escuela: 0 % 
 
Fuente: Sistema 
"Destiny" de 
Administración 
Bibliotecaria 

Porcentaje de 
alumnos sin 
acceso a copias 
propias de 
materiales 
didácticos 
estandarizados 
para usar en la 
escuela y en casa: 
0% 
 
Fuente: Sistema 
de gestión 

Porcentaje de 
alumnos sin 
acceso a sus 
propias copias de 
materiales 
instructivos 
estandarizados 
para usar en la 
escuela y en el 
hogar: 0% 
 
Fuente: Sistema 
de gestión de la 
biblioteca Destiny 

Sin cambios 



 

2026-27 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado de Jurupa Página 41 de 238 

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
bibliotecaria 
Destiny 
 

 

1.3 Implementación de las 
normas de contenido 
académico        

Indicador local, 
herramienta de 
autorreflexión de la 
Prioridad n.º 2, 
calificación: 5 - 
Implementación 
completa y 
sostenibilidad para 
artes lingüísticas en 
inglés (ELA, por sus 
siglas en inglés), 
matemáticas, Normas 
de ciencia de la 
próxima generación e 
historia/ciencias 
sociales. 

Clasificación de 
Herramienta de 
Autoevaluación del 
Indicador Local - 
Prioridad 2: 5 - 
Implementación y 
sustentabilidad 
plena para ELA, 
matemáticas, 
"normas de ciencia 
de próxima 
generación" e 
historia-ciencias 
sociales. 

Calificación de la 
herramienta de 
autorreflexión de la 
prioridad 2 del 
indicador local: 5 - 
Implementación 
completa y 
sostenibilidad para 
artes lingüísticas 
del inglés (ELA, 
por sus siglas en 
inglés), 
matemáticas, las 
Normas de Ciencia 
de Próxima 
Generación e 
historia-ciencias 
sociales. 
 

Indicador local, 
herramienta de 
autorreflexión de la 
Prioridad n.º 2, 
calificación: 5 - 
Implementación 
completa y 
sostenibilidad para 
artes lingüísticas 
en inglés (ELA, por 
sus siglas en 
inglés), 
matemáticas, 
Normas de ciencia 
de la próxima 
generación e 
historia/ciencias 
sociales. 

Sin cambios 

1.4 Acceso de los 
estudiantes del inglés a 
las normas de California, 
incluidas las normas de 
desarrollo del idioma 
inglés (ELD, por sus 
siglas en inglés)        

Indicador local, 
herramienta de 
autorreflexión de la 
Prioridad n.º 2, 
calificación: 5 - 
Implementación 
completa y 
sostenibilidad para 
desarrollo del idioma 
inglés (ELD, por sus 
siglas en inglés) 

Clasificación de 
Herramienta de 
Autoevaluación del 
Indicador Local - 
Prioridad 2: 5 - 
Implementación y 
sustentabilidad 
plena ELD 

Calificación de la 
herramienta de 
autorreflexión de la 
prioridad 2 del 
indicador local: 5 - 
Implementación 
completa y 
sostenibilidad para 
Desarrollo del 
Idioma Inglés 
(ELD, por sus 
siglas en inglés) 
 

Indicador local, 
herramienta de 
autorreflexión de la 
Prioridad n.º 2, 
calificación: 5 - 
Implementación 
completa y 
sostenibilidad para 
desarrollo del 
idioma inglés 
(ELD, por sus 
siglas en inglés) 

Sin cambios 
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# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
1.5 Logro de los alumnos en 

las evaluaciones 
estatales: Evaluación de 
desempeño y progreso 
estudiantil de California 
(California Assessment 
of Student Performance 
& Progress) (CAASPP, 
por sus siglas en inglés): 
 
Indicador académico de 
inglés/artes lingüísticas 
(ELA): distancia con 
respecto a la norma 
(DFS, por sus siglas en 
inglés) 
        

Todos los alumnos: 
56.8 puntos por debajo 
de la norma (Naranja) 
Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Escuela 
Primaria Ina 
Arbuckle: 
104.4 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission Bell: 
96.2 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Mission: 75.2 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria West 
Riverside: 
104.9 puntos 
por debajo de 
la norma. 

 
Todos los alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 65.5 
puntos por debajo de la 
norma (Naranja) 

Todos los 
alumnos: 56.6 
puntos por debajo 
de la norma 
(anaranjado) (+0.2 
puntos) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 
-Primaria Ina 
Arbuckle: 90.9 
puntos por debajo 
de la norma (+13.5 
puntos) 
-Primaria Mission 
Bell: 79.4 puntos 
por debajo de la 
norma (+16.8 
puntos) 
-Secundaria 
Mission: 84.2 
puntos por debajo 
de la norma (-9 
puntos) 
-Primaria West 
Riverside: 94.6 
puntos por debajo 
de la norma (+10.3 
puntos) 
 
Todos Desventaja 
Socioeconómica: 
64.3 puntos por 

Todos los 
alumnos: 54.3 
puntos por debajo 
de la norma 
(naranja) (+2.5 
puntos) 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 80.3 
puntos por debajo 
de la norma (+24.1 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: 77.9 
puntos por debajo 
de la norma (+18.3 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: 85 puntos 
por debajo de la 
norma (-10.2 
puntos) 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 
90.8 puntos por 
debajo de la 
norma (+14.1 
puntos) 
 

Todos los 
alumnos: 47.8 
puntos por debajo 
de la norma 
(Amarillo) 
Escuelas con 
indicador de 
referencia Muy 
Bajo (Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Ina 
Arbuckle: 
95.4 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission 
Bell: 87.2 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Mission: 
66.2 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

Todos los 
alumnos: +2.5 
puntos 
 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 
+24.1 puntos 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: +18.3 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: -10.2 
puntos 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 
+14.1 puntos 
 
Todos los alumnos 
en desventaja 
socioeconómica: 
+2.0 puntos 
 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
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Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Escuela 
Primaria Ina 
Arbuckle: 
104.9 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
de Jurupa 
Valley: 53.4 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission Bell: 
97.1 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Mission: 78.5 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Peralta: 70.9 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria Rustic 

debajo de la 
norma 
(anaranjado) (+1.2 
puntos) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 
-Primaria Ina 
Arbuckle: 90.8 
puntos por debajo 
de la norma (+14.1 
puntos) 
-Preparatoria 
Jurupa Valley: 
53.6 puntos por 
debajo de la 
norma (-0.2 
puntos) 
-Primaria Mission 
Bell: 81.2 puntos 
por debajo de la 
norma (+15.9 
puntos) 
-Secundaria 
Mission: 85.8 
puntos por debajo 
de la norma (-7.3 
puntos) 
-Primaria Peralta: 
47.9 puntos por 
debajo de la 
norma (+23 
puntos) 

Todos los alumnos 
en desventaja 
socioeconómica: 
63.5 puntos por 
debajo de la 
norma (naranja) 
(+2 puntos) 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 81.5 
puntos por debajo 
de la norma (+23.4 
puntos) 
-Escuela 
Preparatoria 
Jurupa Valley: 
33.9 puntos por 
debajo de la 
norma (+19.5 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: 77 
puntos por debajo 
de la norma (+20.1 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: 90.1 
puntos por debajo 

• Escuela 
Primaria 
West 
Riverside: 
93.9 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

 
Todos los alumnos 
en desventaja 
socioeconómica: 
56.5 puntos por 
debajo de la 
norma (Amarillo) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Ina 
Arbuckle: 
93.9 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparato
ria de 
Jurupa 
Valley: 
44.4 
puntos 

-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 
+23.4 puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Jurupa Valley: 
+19.5 puntos 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: +20.1 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Mission:-11.6 
puntos 
-Escuela Primaria 
Peralta: +29.8 
puntos 
-Escuela Primaria 
Rustic Lane: -1.7 
puntos 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 
+12.2 puntos 
 
Todos los 
estudiantes del 
inglés: +9.7 puntos 
 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
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Lane: 72.4 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria West 
Riverside: 
103.7 puntos 
por debajo de 
la norma. 

 
Todos los estudiantes 
del inglés: 99.8 puntos 
por debajo de la norma 
(Rojo) 
Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Academia Del 
Sol: 95.8 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria Glen 
Avon: 70.3 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Granite Hill: 
82.5 puntos 
por debajo de 
la norma. 

-Primaria Rustic 
Lane: 80.8 puntos 
por debajo de la 
norma (-8.4 
puntos) 
-Primaria West 
Riverside: 93.2 
puntos por debajo 
de la norma (+10.5 
puntos) 
 
Todos Estudiantes 
del Inglés: 95 
puntos por debajo 
de la norma 
(anaranjado) (+4.8 
puntos) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 
-Academia Del 
Sol: 93.4 puntos 
por debajo de la 
norma (+2.4 
puntos) 
-Primaria Glen 
Avon: 58.5 puntos 
por debajo de la 
norma (+11.8 
puntos) 
-Primaria Granite 
Hill: 77.3 puntos 
por debajo de la 

de la norma (-11.6 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Peralta: 41.1 
puntos por debajo 
de la norma (+29.8 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Rustic Lane: 74.1 
puntos por debajo 
de la norma (-1.7 
puntos) 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 
91.5 puntos por 
debajo de la 
norma (+12.2 
puntos) 
 
Todos los 
estudiantes del 
inglés: 90.1 puntos 
por debajo de la 
norma (naranja) 
(+9.7 puntos) 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Academia Del 
Sol: 83.7 puntos 
por debajo de la 

por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission 
Bell: 88.1 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Mission: 
69.5 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Peralta: 
60.9 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Rustic 
Lane: 
63.4 
puntos 
por 

-Academia Del 
Sol: +12.1 puntos 
-Escuela Primaria 
Glen Avon: +8 
puntos 
-Escuela Primaria 
Granite Hill: -5.2 
puntos 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 
+31.4 puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: +15.5 
puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Jurupa Valley: 
+28.5 puntos 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: +18.8 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: +4.5 
puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 18.2 
puntos 
-Escuela Primaria 
Pedley: +29.3 
puntos 
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• Escuela 

Primaria Ina 
Arbuckle: 
120.8 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 102.4 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
de Jurupa 
Valley: 134.8 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission Bell: 
100.8 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Mission: 126.7 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 100.6 
puntos por 

norma (+5.2 
puntos) 
-Primaria Ina 
Arbuckle: 101.2 
puntos por debajo 
de la norma (+19.6 
puntos) 
-Secundaria 
Jurupa: 90.1 
puntos por debajo 
de la norma (+12.3 
puntos) 
-Preparatoria 
Jurupa Valley: 
116.1 puntos por 
debajo de la 
norma (+18.7 
puntos) 
-Primaria Mission 
Bell: 84.2 puntos 
por debajo de la 
norma (+16.6 
puntos) 
-Secundaria 
Mission: 131.5 
puntos por debajo 
de la norma (-4.8 
puntos) 
-Preparatoria 
Patriot: 103.9 
puntos por debajo 
de la norma (-3.3 
puntos) 
-Primaria Pedley: 
95.7 puntos por 

norma (+12.1 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Glen Avon: 62.3 
puntos por debajo 
de la norma (+8 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Granite Hill: 87.7 
puntos por debajo 
de la norma (-5.2 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 89.4 
puntos por debajo 
de la norma (+31.4 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 86.9 
puntos por debajo 
de la norma (+15.5 
puntos) 
-Escuela 
Preparatoria 
Jurupa Valley: 
106.3 puntos por 
debajo de la 
norma (+28.5 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: 82 
puntos por debajo 
de la norma (+18.8 
puntos) 

debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
West 
Riverside: 
94.7 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

 
Todos los 
estudiantes del 
inglés: 90.8 puntos 
por debajo de la 
norma (Amarillo) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(Rojo): 

• Academia 
Del Sol: 
86.8 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Glen 
Avon: 
60.3 
puntos 
por 

-Escuela Primaria 
Peralta: +30.6 
puntos 
-Escuela Primaria 
Rustic Lane: +10.8 
puntos 
-Escuela Primaria 
Sky Country: +15 
puntos 
-Escuela Primaria 
Sunnyslope: +3.9 
puntos 
-Escuela Primaria 
Troth Street: +11.7 
puntos 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 
+25 puntos 
 
Todos los jóvenes 
de crianza 
temporal: -6.6 
puntos 
 
Todos los jóvenes 
indigentes: +40.4 
puntos 
 
Alumnos con 
discapacidades: 
+6.4 puntos 
 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
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debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Pedley: 114.0 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Peralta: 87.1 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria Rustic 
Lane: 91.8 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria Sky 
Country: 75.3 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Sunnyslope: 
79.4 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria Troth 
Street: 92.7 

debajo de la 
norma (+18.3 
puntos) 
-Primaria Peralta: 
67.3 puntos por 
debajo de la 
norma (+19.8 
puntos) 
-Primaria Rustic 
Lane: 95.7 puntos 
por debajo de la 
norma (-3.9 
puntos) 
-Primaria Sky 
Country: 64.5 
puntos por debajo 
de la norma (+10.8 
puntos) 
-Primaria 
Sunnyslope: 84.5 
puntos por debajo 
de la norma (-5.1 
puntos) 
-Primaria Troth 
Street: 72.6 puntos 
por debajo de la 
norma (+20.1 
puntos) 
-Primaria West 
Riverside: 104.7 
puntos por debajo 
de la norma (+18.6 
puntos) 
 

-Escuela 
Secundaria 
Mission: 122.2 
puntos por debajo 
de la norma (+4.5 
puntos) 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 118.8 
puntos por debajo 
de la norma (-18.2 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Pedley: 84.7 
puntos por debajo 
de la norma (+29.3 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Peralta: 56.5 
puntos por debajo 
de la norma (+30.6 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Rustic Lane: 81 
puntos por debajo 
de la norma (+10.8 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Sky Country: 60.3 
puntos por debajo 
de la norma (+15 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Sunnyslope: 75.5 
puntos por debajo 

debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Granite 
Hill: 73.5 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Ina 
Arbuckle: 
110.8 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Jurupa: 
93.4 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparato
ria de 
Jurupa 
Valley: 
125.8 
puntos 
por 

ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Camino Real: 
+37.1 puntos 
-Academia Del 
Sol: +5.5 puntos 
-Escuela Primaria 
Glen Avon: -21.9 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: -10.2 
puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Jurupa Valley: 
+13.2 puntos 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: +27.2 
puntos 
-Escuela Primaria 
Pedley: +4 puntos 
-Escuela Primaria 
Sunnyslope: +9.2 
puntos 
-Escuela Primaria 
Troth Street: +5 
puntos 
-Escuela Primaria 
Van Buren: +10.8 
puntos 
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puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria West 
Riverside: 
123.3 puntos 
por debajo de 
la norma. 

 
Todos los jóvenes de 
crianza temporal: 73.8 
puntos por debajo de la 
norma (Rojo) 
 
Todos los jóvenes 
indigentes: 110.6 
puntos por debajo de la 
norma (Rojo) 
 
Alumnos con 
discapacidades: 130.5 
puntos por debajo de la 
norma (Rojo) 
Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Camino Real: 
128.2 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Academia Del 
Sol: 123.8 
puntos por 

Todos Jóvenes de 
Crianza Temporal: 
84.7 puntos por 
debajo de la 
norma (rojo) (-10.9 
puntos) 
 
Todos Jóvenes 
Indigentes: 89.6 
puntos por debajo 
de la norma 
(anaranjado) (+21 
puntos) 
 
Alumnos con 
Discapacidades: 
129.5 puntos por 
debajo de la 
norma (rojo) (+1 
punto) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado  
(2023-24): 
-Camino Real 
Elementary: 122.0 
puntos por debajo 
de la norma (+6.2 
puntos) 
-Academia Del 
Sol: 116.9 puntos 
por debajo de la 
norma (+6.9 
puntos) 

de la norma (+3.9 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Troth Street: 81 
puntos por debajo 
de la norma (+11.7 
puntos) 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 
98.3 puntos por 
debajo de la 
norma (+25 
puntos) 
 
Todos los jóvenes 
de crianza 
temporal: 80.4 
puntos por debajo 
de la norma 
(naranja) (-6.6 
puntos) 
 
Todos los jóvenes 
indigentes: 70.2 
puntos por debajo 
de la norma 
(naranja) (+40.4 
puntos) 
 
Alumnos con 
discapacidades: 
124.1 puntos por 
debajo de la 
norma (naranja) 
(+6.4 puntos) 

debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission 
Bell: 90.8 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Mission: 
117.7 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparato
ria 
Patriot: 
91.6 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Pedley: 
105.0 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

Todos los alumnos 
hispanos: +2.7 
puntos 
 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 
+21.7 puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Jurupa Valley: 
14.2 puntos 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: +19.3 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Mission:-9.4 
puntos 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 
+16.9 puntos 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
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debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria Glen 
Avon: 98.6 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 134.9 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
de Jurupa 
Valley: 134.5 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission Bell: 
168.1 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Pedley: 88.4 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 

-Glen Avon 
Elementary: 103.8 
puntos por debajo 
de la norma (-5.2 
puntos) 
-Secundaria 
Jurupa: 145.4 
puntos por debajo 
de la norma (-10.9 
puntos) 
-Preparatoria 
Jurupa Valley: 
126.0 puntos por 
debajo de la 
norma (+8.5 
puntos) 
-Primaria Mission 
Bell: 156.9 puntos 
por debajo de la 
norma (+11.2 
puntos) 
-Primaria Pedley : 
104.8 puntos por 
debajo de la 
norma (-16.4 
puntos) 
-Primaria 
Sunnyslope: 135.8 
puntos por debajo 
de la norma (-6.2 
puntos) 
-Primaria Troth 
Street: 154.8 
puntos por debajo 

Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Camino Real: 91.1 
puntos por debajo 
de la norma (+37.1 
puntos) 
-Academia Del 
Sol: 118.3 puntos 
por debajo de la 
norma (+5.5 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Glen Avon: 120.5 
puntos por debajo 
de la norma (-21.9 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 145.1 
puntos por debajo 
de la norma (-10.2 
puntos) 
-Escuela 
Preparatoria 
Jurupa Valley: 
121.3 puntos por 
debajo de la 
norma (+13.2 
puntos) 

• Escuela 
Primaria 
Peralta: 
78.1 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Rustic 
Lane: 
82.8 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Sky 
Country: 
66.3 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Sunnyslo
pe: 70.4 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 
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Sunnyslope: 
129.6 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria Troth 
Street: 148.3 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria Van 
Buren: 142.4 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

 
Todos los alumnos 
hispanos: 61.7 puntos 
por debajo de la norma 
(Naranja) 
Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Escuela 
Primaria Ina 
Arbuckle: 
103.3 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
de Jurupa 
Valley: 46.7 
puntos por 

de la norma (-6.5 
puntos) 
-Primaria Van 
Buren: 135.6 
puntos por debajo 
de la norma (+6.8 
puntos) 
 
Todos Alumnos 
Hispanos: 61.4 
puntos por debajo 
de la norma 
(anaranjado) (+0.3 
puntos) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 
-Primaria Ina 
Arbuckle: 91.5 
puntos por debajo 
de la norma (+11.8 
puntos) 
-Preparatoria 
Jurupa Valley: 
48.0 puntos por 
debajo de la 
norma (-1.3 
puntos) 
-Primaria Mission 
Bell: 80.8 puntos 
por debajo de la 
norma (+15 
puntos) 

-Escuela Primaria 
Mission Bell: 140.9 
puntos por debajo 
de la norma (+27.2 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Pedley: 84.4 
puntos por debajo 
de la norma (+4 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Sunnyslope: 120.4 
puntos por debajo 
de la norma (+9.2 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Troth Street: 143.3 
puntos por debajo 
de la norma (+5 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Van Buren: 131.6 
puntos por debajo 
de la norma (+10.8 
puntos) 
 
Todos los alumnos 
hispanos: 59 
puntos por debajo 
de la norma 
(naranja) (+2.7 
puntos) 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 

• Escuela 
Primaria 
Troth 
Street: 
83.7 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
West 
Riverside: 
114.3 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

 
Todos los jóvenes 
de crianza 
temporal: 64.8 
puntos por debajo 
de la norma 
(Amarillo) 
 
Todos los jóvenes 
indigentes: 101.6 
puntos por debajo 
de la norma 
(Naranja) 
 
Alumnos con 
discapacidades: 
121.5 puntos por 
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debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission Bell: 
95.8 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Mission: 74.9 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria West 
Riverside: 
106.9 puntos 
por debajo de 
la norma. 

 
Fuente: Tablero Escolar 
de California del otoño 
de 2023 
 

-Secundaria 
Mission: 83.7 
puntos por debajo 
de la norma (-8.8 
puntos) 
-Primaria West 
Riverside: 94.3 
puntos por debajo 
de la norma (+12.6 
puntos) 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California Otoño 
2024 
 

ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 81.6 
puntos por debajo 
de la norma (+21.7 
puntos) 
-Escuela 
Preparatoria 
Jurupa Valley: 
32.5 puntos por 
debajo de la 
norma (+14.2 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: 76.5 
puntos por debajo 
de la norma (+19.3 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: 84.3 
puntos por debajo 
de la norma (-9.4 
puntos) 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 90 
puntos por debajo 
de la norma (+16.9 
puntos) 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 

debajo de la 
norma (Naranja) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Camino 
Real: 
119.2 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Academia 
Del Sol: 
114.8 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Glen 
Avon: 
89.6 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Jurupa: 
125.9 
puntos 
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California del 
otoño de 2025 
 

por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparato
ria de 
Jurupa 
Valley: 
125.5 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission 
Bell: 
159.1 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Pedley: 
79.4 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Sunnyslo
pe: 120.6 
puntos 



 

2026-27 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado de Jurupa Página 52 de 238 

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Troth 
Street: 
139.3 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Van 
Buren: 
133.4 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

 
Todos los alumnos 
hispanos: 52.7 
puntos por debajo 
de la norma 
(Amarillo) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Ina 
Arbuckle: 
94.3 
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puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparato
ria de 
Jurupa 
Valley: 
37.7 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission 
Bell: 86.8 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Mission: 
65.9 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
West 
Riverside: 
97.9 
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puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California del 
otoño de 2026 
 

1.6 Logro de los alumnos en 
las evaluaciones 
estatales: Evaluación de 
desempeño y progreso 
estudiantil de California 
(California Assessment 
of Student Performance 
& Progress) (CAASPP, 
por sus siglas en inglés): 
 
Indicador académico de 
matemáticas: distancia 
con respecto a la norma 
(DFS, por sus siglas en 
inglés) 
        

Todos los alumnos: 
95.9 puntos por debajo 
de la norma (Rojo) 
Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Escuela 
Primaria Ina 
Arbuckle: 
105.6 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 96.0 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Mira Loma: 
109.4 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 

Todos los 
Alumnos: 90.2 
puntos por debajo 
de la norma 
(amarillo) (+5.7 
puntos) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 
-Primaria Ina 
Arbuckle: 94.7 
puntos por debajo 
de la norma (+10.9 
puntos) 
-Secundaria 
Jurupa: 86.1 
puntos por debajo 
de la norma (+9.9 
puntos) 
-Secundaria Mira 
Loma: 100.8 
puntos por debajo 

Todos los 
alumnos: 89.7 
puntos por debajo 
de la norma 
(naranja) (+6.2 
puntos) 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 
100.8 puntos por 
debajo de la 
norma (+4.8 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria Jurupa 
Middle: 89.8 
puntos por debajo 
de la norma (+6.2 
puntos) 

Todos los 
alumnos: 86.9 
puntos por debajo 
de la norma 
(Amarillo) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Ina 
Arbuckle: 
96.6 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Jurupa: 
87.0 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

Todos los 
alumnos: +6.2 
puntos 
 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: +4.8 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: +6.2 
puntos 
-Escuela 
Secundaria Mira 
Loma: -2.9 puntos 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: -2.3 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
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Mission Bell: 
100.3 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Mission: 133.0 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 124.2 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: 
167.5 puntos 
por debajo de 
la norma. 

 
Todos los alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 104.6 
puntos por debajo de la 
norma (Rojo) 
Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Escuela 
Primaria Ina 
Arbuckle: 
106.0 puntos 

de la norma (+8.6 
puntos) 
-Primaria Mission 
Bell: 89.6 puntos 
por debajo de la 
norma (+10.7 
puntos) 
-Secundaria 
Mission: 132.1 
puntos por debajo 
de la norma (+0.9 
puntos) 
-Preparatoria 
Patriot: 108.3 
puntos por debajo 
de la norma (+15.9 
puntos) 
-Preparatoria 
Rubidoux: 173.4 
puntos por debajo 
de la norma (-5.9 
puntos) 
 
Todos Desventaja 
Socioeconómica: 
97.7 puntos por 
debajo de la 
norma 
(anaranjado) (+6.9 
puntos) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 

-Escuela 
Secundaria Mira 
Loma Middle: 
112.3 puntos por 
debajo de la 
norma (-2.9 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Mission Bell 
Elementary: 102.6 
puntos por debajo 
de la norma (-2.3 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Mission Middle: 
129 puntos por 
debajo de la 
norma (+4 puntos) 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot High: 109.3 
puntos por debajo 
de la norma (+14.9 
puntos) 
-Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux High: 
151 puntos por 
debajo de la 
norma (+16.5 
puntos) 
 
Todos los alumnos 
en desventaja 

• Escuela 
Secundari
a Mira 
Loma: 
100.4 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission 
Bell: 91.3 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Mission: 
124.0 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparato
ria 
Patriot: 
115.2 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

Mission: +4.0 
puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: +14.9 
puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: +16.5 
puntos 
 
Todos los alumnos 
en desventaja 
socioeconómica: 
+5.4 puntos 
 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: +3.9 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: +4.2 
puntos 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: -5 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
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por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 106.2 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission Bell: 
99.9 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Mission: 133.8 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 133.9 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: 
169.4 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria West 
Riverside: 

-Primaria Ina 
Arbuckle: 94.5 
puntos por debajo 
de la norma (+11.5 
puntos) 
-Secundaria 
Jurupa: 95.3 
puntos por debajo 
de la norma (+10.9 
puntos) 
-Primaria Mission 
Bell: 90.2 puntos 
por debajo de la 
norma (+9.7 
puntos) 
-Secundaria 
Mission: 133.3 
puntos por debajo 
de la norma (+0.5 
puntos) 
-Preparatoria 
Patriot: 116.9 
puntos por debajo 
de la norma (+17 
puntos) 
-Preparatoria 
Rubidoux: 173.8 
puntos por debajo 
de la norma (-4.4 
puntos) 
-Primaria West 
Riverside: 105.2 
puntos por debajo 
de la norma (+11.8 
puntos) 

socioeconómica: 
99.2 puntos por 
debajo de la 
norma (rojo) (+5.4 
puntos) 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 
102.1 puntos por 
debajo de la 
norma (+3.9 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 102 
puntos por debajo 
de la norma (+4.2 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: 104.9 
puntos por debajo 
de la norma (-5 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: 134.5 
puntos por debajo 
de la norma (-0.7 
puntos) 

• Escuela 
Preparato
ria 
Rubidoux: 
158.5 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

 
Todos los alumnos 
en desventaja 
socioeconómica: 
94.6 puntos por 
debajo de la 
norma (Amarillo) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Ina 
Arbuckle: 
95.0 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Jurupa: 
95.0 
puntos 
por 

Mission: -0.7 
puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: +12.7 
puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: +19.1 
puntos 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 
+22.5 puntos 
 
Todos los 
estudiantes del 
inglés: +10.2 
puntos 
 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Academia Del 
Sol: +17.3 puntos 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: +8.4 
puntos 
-Escuedla 
Secundaria 
Jurupa: +23.2 
puntos 
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117.0 puntos 
por debajo de 
la norma. 

 
Todos los estudiantes 
del inglés: 126.2 puntos 
por debajo de la norma 
(Rojo) 
Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Academia Del 
Sol: 109.4 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria Ina 
Arbuckle: 
113.2 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 153.8 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission Bell: 
102.7 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 

 
Todos Estudiantes 
del Inglés: 118.6 
puntos por debajo 
de la norma 
(anaranjado) (+7.6 
puntos) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 
-Academia Del 
Sol: 110.4 puntos 
por debajo de la 
norma (-1 punto) 
-Primaria Ina 
Arbuckle: 101.3 
puntos por debajo 
de la norma (+11.9 
puntos) 
-Secundaria 
Jurupa: 131.8 
puntos por debajo 
de la norma (+22.0 
puntos) 
-Primaria Mission 
Bell: 89.6 puntos 
por debajo de la 
norma (+13.1 
puntos) 
-Secundaria 
Mission: 167.5 
puntos por debajo 

-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 121.2 
puntos por debajo 
de la norma (+12.7 
puntos) 
-Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: 150.3 
puntos por debajo 
de la norma (+19.1 
puntos) 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 
94.5 puntos por 
debajo de la 
norma (+22.5 
puntos) 
 
Todos los 
estudiantes del 
inglés: 116 puntos 
por debajo de la 
norma (rojo) 
(+10.2 puntos) 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Academia Del 
Sol: 92.1 puntos 
por debajo de la 

debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission 
Bell: 90.9 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Mission: 
124.8 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparato
ria 
Patriot: 
124.9 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparato
ria 
Rubidoux: 
160.4 
puntos 
por 

-Escuela Primaria 
Mission Bell: -3.1 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: +13.8 
puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: +6 puntos 
-Escuela Primaria 
Pedley: +15.9 
puntos 
-Escuela Primaria 
bRustic Lane: +9.4 
puntos 
-Troth Street 
Elementary: +21.4 
puntos 
-West Riverside 
Elementary: +28.2 
puntos 
 
Todos los jóvenes 
de crianza 
temporal: +5.9 
puntos 
 
Todos los jóvenes 
indigentes: +27 
puntos 
 
Alumnos con 
discapacidades: 
+3.5 puntos 
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Mission: 178.3 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 183.4 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Pedley: 117.7 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria Rustic 
Lane: 97.2 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria Troth 
Street: 106.2 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria West 
Riverside: 
127.9 puntos 
por debajo de 
la norma. 

de la norma (10.8 
puntos) 
-Preparatoria 
Patriot: 172.6 
puntos por debajo 
de la norma (+10.8 
puntos) 
-Primaria Pedley: 
107.3 puntos por 
debajo de la 
norma (+10.4 
puntos) 
-Primaria Rustic 
Lane: 106.5 
puntos por debajo 
de la norma (-9.3 
puntos) 
-Primaria Troth 
Street: 80.4 puntos 
por debajo de la 
norma (+25.8 
puntos) 
-Primaria West 
Riverside: 115.7 
puntos por debajo 
de la norma (+12.2 
puntos) 
 
Todos Jóvenes de 
Crianza Temporal: 
114.5 puntos por 
debajo de la 
norma (rojo) (-1.8 
puntos) 
 

norma (+17.3 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 
104.8 puntos por 
debajo de la 
norma (+8.4 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 130.6 
puntos por debajo 
de la norma (+23.2 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: 105.8 
puntos por debajo 
de la norma (-3.1 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: 164.5 
puntos por debajo 
de la norma (+13.8 
puntos) 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 177.4 
puntos por debajo 
de la norma (+6 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Pedley: 101.8 
puntos por debajo 

debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
West 
Riverside: 
108.0 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

 
Todos los 
estudiantes del 
inglés: 117.2 
puntos por debajo 
de la norma 
(Naranja) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(Rojo): 

• Academia 
Del Sol: 
100.4 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Ina 
Arbuckle: 
104.2 
puntos 
por 

 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Camino Real: 
+17.2 puntos 
-Academia Del 
Sol: -6.9 puntos 
-Escuela 
Secundaria Mira 
Loma: -27.4 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: +10.3 
puntos 
-Escuela Primaria 
Peralta: +51.1 
puntos 
-Escuela Primaria 
Sunnyslope: +5.4 
puntos 
-Escuela Primaria 
Troth Street: +16 
puntos 
 
Todos los alumnos 
afroamericanos: -9 
puntos 
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Todos los jóvenes de 
crianza temporal: 112.7 
puntos por debajo de la 
norma (Rojo) 
 
Todos los jóvenes 
indigentes: 141.8 
puntos por debajo de la 
norma (Rojo) 
 
Alumnos con 
discapacidades: 160.5 
puntos por debajo de la 
norma (Naranja) 
Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Camino Real: 
144.6 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Academia Del 
Sol: 136.8 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Mira Loma: 
159.7 puntos 
por debajo de 
la norma. 

Todos Jóvenes 
Indigentes: 130.1 
puntos por debajo 
de la norma (rojo) 
(+11.7 puntos) 
 
Alumnos con 
Discapacidades: 
154.8 puntos por 
debajo de la 
norma 
(anaranjado) (+5.7 
puntos) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 
-Primaria Camino 
Real: 154.8 puntos 
por debajo de la 
norma (-10.2 
puntos) 
-Academia Del 
Sol: 144.7 puntos 
por debajo de la 
norma (-7.9 
puntos) 
-Secundaria Mira 
Loma: 161.3 
puntos por debajo 
de la norma (-1.6 
puntos) 
-Secundaria 
Mission: 193.1 

de la norma (+15.9 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Rustic Lane: 87.8 
puntos por debajo 
de la norma (+9.4 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Troth Street: 84.8 
puntos por debajo 
de la norma (+21.4 
puntos) 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 
99.7 puntos por 
debajo de la 
norma (+28.2 
puntos) 
 
Todos los jóvenes 
de crianza 
temporal: 106.8 
puntos por debajo 
de la norma 
(naranja) (+5.9 
puntos) 
 
Todos los jóvenes 
indigentes: 114.8 
puntos por debajo 
de la norma 
(naranja) (+27 
puntos) 
 

debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Jurupa: 
144.8 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission 
Bell: 93.7 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Mission: 
169.3 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparato
ria 
Patriot: 
174.4 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

Todos los alumnos 
hispanos: +5.2 
puntos 
 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: +5.3 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: +4.9 
puntos 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: -2.3 
puntos 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: +2.4 
puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: +11.5 
puntos 
-Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: +22.4 
puntos 
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• Escuela 

Secundaria 
Mission: 197.3 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Peralta: 148.6 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Sunnyslope: 
133.7 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria Troth 
Street: 173.2 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

 
Todos los alumnos 
afroamericanos: 104.7 
puntos por debajo de la 
norma (Rojo) 
 
Todos los alumnos 
hispanos: 100.6 puntos 
por debajo de la norma 
(Rojo) 

puntos por debajo 
de la norma (+4.2 
puntos) 
-Primaria Peralta: 
132.3 puntos por 
debajo de la 
norma (+16.3 
puntos) 
-Primaria 
Sunnyslope: 134.6 
puntos por debajo 
de la norma (-0.9 
puntos) 
-Primaria Troth 
Street: 158.9 
puntos por debajo 
de la norma (+14.3 
puntos) 
 
Todos Alumnos 
Afroamericanos: 
96.7 puntos por 
debajo de la 
norma 
(anaranjado) (+8.0 
puntos) 
 
Todos Alumnos 
Hispanos: 95.5 
puntos por debajo 
de la norma 
(anaranjado) (+5.1 
puntos) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 

Alumnos con 
discapacidades: 
157 puntos por 
debajo de la 
norma (rojo) (+3.5 
puntos) 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela Primaria 
Camino Real: 
127.4 puntos por 
debajo de la 
norma (+17.2 
puntos) 
-Academia Del 
Sol: 143.7 puntos 
por debajo de la 
norma (-6.9 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria Mira 
Loma: 187.1 
puntos por debajo 
de la norma (-27.4 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: 187 
puntos por debajo 
de la norma (+10.3 
puntos) 

• Escuela 
Primaria 
Pedley: 
108.7 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Rustic 
Lane: 
88.2 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Troth 
Street: 
95.0 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
West 
Riverside: 
118.9 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

Todos los alumnos 
caucásicos:+18.1 
puntos 
 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: +82.4 
puntos 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
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Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Escuela 
Primaria Ina 
Arbuckle: 
105.9 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 101.8 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission Bell: 
99.7 puntos 
por debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundaria 
Mission: 132.7 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 127.3 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

• Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: 

(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 
-Primaria Ina 
Arbuckle: 94.2 
puntos por debajo 
de la norma (+11.7 
puntos) 
-Secundaria 
Jurupa: 92.1 
puntos por debajo 
de la norma (+9.7 
puntos) 
-Primaria Mission 
Bell: 91.8 puntos 
por debajo de la 
norma (+7.9 
puntos) 
-Secundaria 
Mission: 132.2 
puntos por debajo 
de la norma (+0.5 
puntos) 
-Preparatoria 
Patriot: 116.8 
puntos por debajo 
de la norma (+10.5 
puntos) 
-Preparatoria 
Rubidoux: 171.7 
puntos por debajo 
de la norma (+0.3 
puntos) 
 

-Escuela Primaria 
Peralta: 97.5 
puntos por debajo 
de la norma (+51.1 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Sunnyslope: 128.3 
puntos por debajo 
de la norma (+5.4 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Troth Street: 157.2 
puntos por debajo 
de la norma (+16 
puntos) 
 
Todos los alumnos 
afroamericanos: 
113.7 puntos por 
debajo de la 
norma (rojo) (-9 
puntos) 
 
Todos los alumnos 
hispanos: 95.4 
puntos por debajo 
de la norma (rojo) 
(+5.2 puntos) 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 

 
Todos los jóvenes 
de crianza 
temporal: 103.7 
puntos por debajo 
de la norma 
(Naranja) 
 
Todos los jóvenes 
indigentes: 132.8 
puntos por debajo 
de la norma 
(Naranja) 
 
Alumnos con 
discapacidades: 
151.5 puntos por 
debajo de la 
norma (Naranja) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Camino 
Real: 
135.6 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Academia 
Del Sol: 
1276.8 
puntos 
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172.0 puntos 
por debajo de 
la norma. 

 
Todos los alumnos 
blancos: 65.4 puntos 
por debajo de la norma 
(Naranja) 
Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 115.4 
puntos por 
debajo de la 
norma. 

 
Fuente: Tablero Escolar 
de California del otoño 
de 2023 
 

Todos Alumnos 
Blancos: 55.1 
puntos por debajo 
de la norma 
(amarillo) (+10.3 
puntos) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 
-Preparatoria 
Patriot: 52.3 
puntos por debajo 
de la norma (+63.1 
puntos) 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California Otoño 
2024 

-Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 
100.6 puntos por 
debajo de la 
norma (+5.3 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 96.9 
puntos por debajo 
de la norma (+4.9 
puntos) 
-Escuela Primaria 
Mission Bell: 102 
puntos por debajo 
de la norma (-2.3 
puntos) 
-Escuela 
Secundaria 
Mission: 130.3 
puntos por debajo 
de la norma (+2.4 
puntos) 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 115.8 
puntos por debajo 
de la norma (+11.5 
puntos) 
-Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: 149.6 
puntos por debajo 
de la norma (+22.4 
puntos) 

por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Mira 
Loma: 
150.7 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Mission: 
188.3 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Peralta: 
139.6 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Sunnyslo
pe: 124.7 
puntos 
por 
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Todos los alumnos 
caucásicos: 47.3 
puntos por debajo 
de la norma 
(amarillo) (+18.1 
puntos) 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) durante el 
ciclo escolar de 
referencia (2023-
2024): 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 33 puntos 
por debajo de la 
norma (+82.4 
puntos) 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
 

debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Troth 
Street: 
164.2 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

 
Todos los alumnos 
afroamericanos: 
95.0 puntos por 
debajo de la 
norma (Amarillo) 
 
Todos los alumnos 
hispanos: 91.6 
puntos por debajo 
de la norma 
(Amarillo) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Ina 
Arbuckle: 
95.0 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 



 

2026-27 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado de Jurupa Página 64 de 238 

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
• Escuela 

Secundari
a Jurupa: 
92.8 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Primaria 
Mission 
Bell: 90.7 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Secundari
a Mission: 
123.7 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparato
ria 
Patriot: 
118.3 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

• Escuela 
Preparato
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ria 
Rubidoux: 
163.0 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

 
Todos los alumnos 
blancos: 56.4 
puntos por debajo 
de la norma 
(Amarillo) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(Rojo): 

• Escuela 
Preparato
ria 
Patriot: 
106.4 
puntos 
por 
debajo de 
la norma. 

 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California del 
otoño de 2026 
 

1.7 Logro de los alumnos en 
las evaluaciones 
estatales: Evaluación de 
desempeño y progreso 

Todos los alumnos: 
15.65% 

• Alumnos en 
desventaja 

Todos los 
Alumnos: 14.87 % 
(-0.78 %) 

Todos los 
alumnos: 15.73% 
(+.08%) 

Todos los 
alumnos: 24.65% 

• Alumnos 
en 

Todos los 
alumnos: +.08% 
-Alumnos en 
desventaja 
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estudiantil de California 
(California Assessment 
of Student Performance 
& Progress) (CAASPP, 
por sus siglas en inglés): 
 
Prueba de ciencias de 
California (California 
Science Test) (CAST, 
por sus siglas en inglés): 
porcentaje de alumnos 
que cumplieron con la 
norma o la superaron 
(Nivel 3 o 4) 
        

socioeconómic
a: 13.21% 

• Estudiantes del 
inglés: 1.03% 

• Jóvenes de 
crianza 
temporal: 
14.28% 

• Jóvenes 
indigentes: 
6.06% 

• Alumnos con 
discapacidade
s: 3.47% 

 
Fuente: página web de 
las evaluaciones de 
California 
 

-Desventaja 
Socioeconómica: 
12.79 % (-0.42 %) 
-Estudiantes del 
Inglés: 1.58 % 
(+0.55 %) 
-Jóvenes de 
Crianza Temporal: 
13.04 % (-1.24 %) 
-Jóvenes 
Indigentes: 6.06 % 
(-0.18 %) 
-Alumnos con 
Discapacidades: 
3.53 % (+0.06 %) 
 
Fuente: Sitio Web 
de Evaluaciones 
de California 2023-
24 

-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
13.82% (+0.61%) 
-Estudiantes del 
inglés: 1.80% 
(+0.77%) 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
9.09% (-5.19%) 
-Jóvenes 
indigentes: 10.42% 
(+4.36%) 
-Alumnos con 
discapacidades: 
4.80% (+1.33%) 
 
Fuente: Página 
Web de 
Evaluaciondes de 
California 2024-
2025 
 

desventaj
a 
socioecon
ómica: 
22.21% 

• Estudiante
s del 
inglés: 
10.03% 

• Jóvenes 
de 
crianza 
temporal: 
23.28% 

• Jóvenes 
indigente
s: 15.06% 

• Alumnos 
con 
discapaci
dades: 
12.47% 

 
Fuente: página 
web de las 
evaluaciones de 
California 
 

socioeconómica: 
+0.61% 
-Estudiantes del 
inglés: +0.77% 
-Jóvenes de 
crianza temporal: -
5.19% 
-Jóvenes 
indigentes: 
+4.36% 
-Alumnos con 
discapacidades: 
+1.33% 
 
Source: 2024-25 
California 
Assessments 
Website 

1.8 Porcentaje de alumnos 
que completaron los 
requisitos para el 
ingreso a la Universidad 
de California (UC, por 
sus siglas en 
inglés)/Universidad 

Todos los alumnos: el 
16.8% cumplió los 
requisitos de la 
UC/CSU y completó al 
menos un trayecto de la 
CTE. 

Todos los 
Alumnos: 23.9 % 
(+7.1 %) 
cumplieron los 
requisitos de la 
Universidad de 
California/Universi

Todos los 
alumnos: 27.7% 
(+10.9%) 
cumplieron con los 
requisitos de la 
Universidad de 
California (UC, por 

Todos los 
alumnos: el 19.8% 
cumplió los 
requisitos de la 
UC/CSU y 
completó al menos 

Todos los 
alumnos: +10.9% 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
+10% 
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Estatal de California 
(CSU, por sus siglas en 
inglés) (A-G) y los 
programa(s) de 
Educación de Carrera 
Técnica (CTE, por sus 
siglas en inglés)        

• Alumnos en 
desventaja 
socioeconómic
a: 16.4% 

• Estudiantes del 
inglés: 8.0% 

• Jóvenes de 
crianza 
temporal: No 
se informó 
(menos de 
diez alumnos). 

• Jóvenes 
indigentes: 
11.1% 

• Alumnos con 
discapacidade
s: 9.1% 

 

dad Estatal de 
California 
(UC/CSU, por sus 
siglas en inglés, 
respectivamente) y 
completó al menos 
un trayecto de 
educación de 
carrera técnica 
(CTE, por sus 
siglas en inglés) 
-Desventaja 
Socioeconómica: 
22.2 % (+5.4 %) 
-Estudiantes del 
Inglés: 11.0 % 
(+3.0 %) 
-Jóvenes de 
Crianza Temporal: 
6.7 % 
-Jóvenes 
Indigentes: 12.1 % 
(+1.0 %) 
-Alumnos con 
Discapacidades: 
8.7 % (-0.4 %) 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California Otoño 
2024 

sus siglas en 
inglés)/Universidad 
Estatal de 
California (CSU, 
por sus siglas en 
inglés) y 
completaron al 
menos un trayecto 
de Educación de 
Carrera Técnica 
(CTE, por sus 
siglas en inglés) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
26.4% (+10%) 
-Estudiantes del 
inglés: 14.4% 
(+6.4%) 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
9.5% (Under 10 
Students) 
-Jóvenes 
indigentes: 4.2% (-
6.9%) (Under 10 
Students) 
-Alumnos con 
discapacidades: 
12.0% (+2.9%) 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 

un trayecto de la 
CTE. 

• Alumnos 
en 
desventaj
a 
socioecon
ómica: 
19.4% 

• Estudiante
s del 
inglés: 
11.0% 

• Jóvenes 
de 
crianza 
temporal: 
No se 
informó 
(menos 
de diez 
alumnos). 

• Jóvenes 
indigente
s: 14.1% 

• Alumnos 
con 
discapaci
dades: 
12.1% 

 

-Estudiantes del 
inglés: +6.4% 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
+9.5% 
-Jóvenes 
indigentes: -6.9% 
-Alumnos con 
discapacidades: 
+2.9% 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
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1.9 Porcentaje de alumnos 
que completaron los 
requisitos para el 
ingreso a la UC/CSU (A-
G)        

Todos los alumnos: el 
38.1% cumplió con los 
requisitos de la 
UC/CSU 

• Alumnos en 
desventaja 
socioeconómic
a: 36.7% 

• Estudiantes del 
inglés: 12.1% 

• Jóvenes de 
crianza 
temporal: No 
se informó 
(menos de 
diez alumnos). 

• Jóvenes 
indigentes: 
24.1% 

• Alumnos con 
discapacidade
s: 11.8% 

 

Todos los 
Alumnos: 40.7 % 
(+2.6 %) 
cumplieron los 
requisitos de la 
Universidad de 
California/Universi
dad Estatal de 
California 
(UC/CSU, por sus 
siglas en inglés, 
respectivamente) 
-Desventaja 
Socioeconómica: 
38.2 % (+1.5 %) 
-Estudiantes del 
Inglés: 16.8 % 
(+4.7 %) 
-Jóvenes de 
Crianza Temporal: 
26.7 % 
-Jóvenes 
Indigentes: 20.7 % 
(-3.4 %) 
-Alumnos con 
Discapacidades: 
10.9 % (-0.9 %) 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California Otoño 
2024 

Todos los 
alumnos: 45.8% 
(+7.7%) 
cumplieron con los 
requisitos de la 
Universidad de 
California (UC, por 
sus siglas en 
inglés)/Universidad 
Estatal de 
California (CSU, 
por sus siglas en 
inglés) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
43.5% (+6.8%) 
-Estudiantes del 
inglés: 22.0% 
(+7.9%) 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
9.5% (menos de 
10 alumnos) 
-Jóvenes 
indigentes: 11.3% 
(-12.8%) (menos 
de 10 alumnos) 
-Alumnos con 
discapacidades: 
17.1% (+5.3%) 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 

Todos los 
alumnos: el 41.1% 
cumplió con los 
requisitos de la 
UC/CSU 

• Alumnos 
en 
desventaj
a 
socioecon
ómica: 
39.7% 

• Estudiante
s del 
inglés: 
15.1% 

• Jóvenes 
de 
crianza 
temporal: 
No se 
informó 
(menos 
de diez 
alumnos). 

• Jóvenes 
indigente
s: 27.1% 

• Alumnos 
con 
discapaci
dades: 
14.8% 

 

Todos los 
alumnos: +7.7% 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
+6.8% 
-Estudiantes del 
inglés: +7.9% 
-Jóvenes de 
crianza temporal: -
17.2%  (Under 10 
Students) 
-Jóvenes 
indigentes: -12.8% 
-Alumnos con 
discapacidades: 
+5.3% 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
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California del 
otoño de 2025 
 

1.10 Porcentaje de alumnos 
que completaron 
programas de la CTE        

Todos los alumnos: el 
33.7% completó al 
menos un trayecto de 
Educación de Carrera 
Técnica (CTE, por sus 
siglas en inglés) 

• Alumnos en 
desventaja 
socioeconómic
a: 33.6% 

• Estudiantes del 
inglés: 26.4% 

• Jóvenes de 
crianza 
temporal: No 
se informó 
(menos de 
diez alumnos). 

• Jóvenes 
indigentes: 
22.2% 

• Alumnos con 
discapacidade
s: 27.7% 

 

Todos los 
Alumnos: 43.9 % 
(+10.2 %) 
completaron al 
menos un trayecto 
de educación de 
carrera técnica 
(CTE[, por sus 
siglas en inglés]) 
-Desventaja 
Socioeconómica: 
43.1 % (+9.5 )% 
-Estudiantes del 
Inglés: 35.0 % 
(+8.6 %) 
-Jóvenes de 
Crianza Temporal: 
13.3 % 
-Jóvenes 
Indigentes: 22.4 % 
(+0.2 %) 
-Alumnos con 
Discapacidades: 
34.3 % (+6.6 %) 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California Otoño 
2024 

Todos los 
alumnos: 49.4% 
(+15.7%) 
completaron al 
menos un trayecto 
de Educación de 
Carrera Técnica 
(CTE, por sus 
siglas en inglés) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
48.7% (+15.1%) 
-Estudiantes del 
inglés: 41.4% 
(+15%) 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
28.6% (menos de 
10 alumnos) 
-Jóvenes 
indigentes: 23.9% 
(+1.7%) 
-Alumnos con 
discapacidades: 
44.9% (+17.2%) 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
 

Todos los 
alumnos: el 41% 
completó al menos 
un trayecto de 
CTE 

• Alumnos 
en 
desventaj
a 
socioecon
ómica: 
38% 

• Estudiante
s del 
inglés: 
30% 

• Jóvenes 
de 
crianza 
temporal: 
No se 
informó 
(menos 
de diez 
alumnos). 

• Jóvenes 
indigente
s: 27% 

• Alumnos 
con 
discapaci

Todos los 
alumnos: +15.7% 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
+15.1% 
-Estudiantes del 
inglés: +15% 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
+15.3% (Under 10 
Students) 
-Jóvenes 
indigentes: +1.7% 
-Alumnos con 
discapacidades: 
+17.2% 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
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dades: 
35% 

 

1.11 Porcentaje de 
estudiantes del inglés 
que progresan en el 
dominio del idioma 
inglés        

Distrito: 40.7% 
(Naranja) 
Escuelas con indicador 
Muy Bajo (Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Camino Real: 
26.7% 

• Academia Del 
Sol: 42.2% 

• Escuela 
Primaria Indian 
Hills: 38.3% 

• Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 23.2% 

• Escuela 
Preparatoria 
Alternativa 
Nueva Vista: 
12.3% 

• Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 29.2% 

• Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: 
34.1% 

• Escuela 
Primaria Troth 
Street: 38.3% 

Distrito: 37.1 % 
(anaranjado) (-3.6 
%) 
Escuelas con 
Indicador Muy 
Bajo (rojo) el año 
escolar pasado 
(2023-24): 
-Primaria Camino 
Real: 32.3 % (+5.6 
%) 
-Academia Del 
Sol: 42.6 % (+0.4 
%) 
-Primaria Indian 
Hills: 34.5 % (-3.8 
%) 
-Secundaria 
Jurupa: 33.9 % 
(+10.7 %) 
-Preparatoria 
Alternativa Nueva 
Vista: 16.3 % (+4 
%) 
-Preparatoria 
Patriot: 35.6 % 
(+6.4 %) 
-Preparatoria 
Rubidoux: 15.6 % 
(-18.5 %) 

Distrito: 36.3% 
(naranja) (-4.4%) 
Escuelas con 
indicador muy bajo 
(rojo) el ciclo 
escolar anterior 
(2023-24): 
-Escuela Primaria 
Camino Real: 
30.3% (+3.6%) 
-Academia Del 
Sol: 34.1% (-8.1%) 
-Escuela Primaria 
Indian Hills: 33.8% 
(-4.5%) 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: 35.6% 
(+12.4%) 
-Escuela 
Preparatoria 
Alternativa Nueva 
Vista: 8.7% (-
3.6%) 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: 48.1% 
(+18.9%) 
-Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: 26.5% 
(-7.6%) 

Distrito: 46.7% 
(Verde) 
Escuelas con 
indicador Muy Bajo 
(Rojo): 

• Escuela 
Primaria 
Camino 
Real: 
32.7% 

• Academia 
Del Sol: 
48.2% 

• Escuela 
Primaria 
Indian 
Hills: 
45.0% 

• Escuela 
Secundari
a Jurupa: 
29.2% 

• Escuela 
Preparato
ria 
Alternativ
a Nueva 
Vista: 
18.3% 

• Escuela 
Preparato
ria 

Distrito: -4.4% 
Escuelas con un 
indicador muy bajo 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
24): 
-Escuela Primaria 
Camino Real: 
+3.6% 
-Academia Del 
Sol: -8.1% 
-Escuela Primaria 
Indian Hills: -4.5% 
-Escuela 
Secundaria 
Jurupa: +12.4% 
-Escuela 
Preparatoria 
Alternativa Nueva 
Vista: -3.6% 
-Escuela 
Preparatoria 
Patriot: +18.9% 
-Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: -7.6% 
-Escuela Primaria 
Troth Street: -
12.1% 
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• Escuela 

Primaria West 
Riverside: 
39.2% 

 
Fuente: Tablero Escolar 
de California del otoño 
de 2023 
 

-Primaria Troth 
Street: 44.2 % 
(+5.9 %) 
-Primaria West 
Riverside: 32.8 % 
(-6.4 %) 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California Otoño 
2024 

-Escuela Primaria 
Troth Street: 
26.2% (-12.1%) 
-Escuela Primaria 
West Riverside: 
42.7% (+3.5%) 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
 

Patriot: 
35.2% 

• Escuela 
Preparato
ria 
Rubidoux: 
40.1% 

• Escuela 
Primaria 
Troth 
Street: 
45.0% 

• Escuela 
Primaria 
West 
Riverside: 
45.2% 

 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California del 
otoño de 2026 
 

-Escuela Primaria 
West Riverside: 
+3.5% 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 

1.12 Tasa de reclasificación 
de los estudiantes del 
inglés        

Distrito: 7.70% 
 
Fuente: Sistema de 
Datos Estudiantiles 
(SIS, por sus siglas en 
inglés) 
 

Distrito: 6.26 % (-
1.44 %) 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles (SIS[, 
por sus siglas en 
inglés]) 

Distrito: 7.24% (-
0.46%) 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles (SIS, 
por sus siglas en 
inglés) 
 

Distrito: 8.6% 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles (SIS, 
por sus siglas en 
inglés) 
 

Distrito: -0.46% 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles (SIS, 
por sus siglas en 
inglés) 

1.13 Porcentaje de alumnos 
que completaron los 
exámenes de AP 

Distrito: 38.1% 
Alumnos en desventaja 
socioeconómica: 36.7% 

Distrito: 44.2 % 
(+4.1 %) 

Distrito: 55.2% 
(+17.1%) 

Distrito: 41% 
Alumnos en 
desventaja 

Distrito +17.1% 
Alumnos en 
desventaja 
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(Colocación Avanzada) 
con una puntuación de 3 
o superior        

Estudiantes del inglés: 
12.1% 
Jóvenes de crianza 
temporal: no disponible 
Alumnos con 
discapacidades: 11.8% 
 
Fuente: Datos locales 
obtenidos del Consejo 
de Educación Superior 
 

Desventaja 
Socioeconómica: 
Sin reportar 
Estudiantes del 
Inglés: 60.6 % 
(+48.5 %) 
Jóvenes de 
Crianza Temporal: 
0 % 
Alumnos con 
Discapacidades: 
20 % (+8.2 %) 
 
Fuente: Datos 
locales 2023-24 

Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
54.4% (+17.7%) 
Estudiantes del 
inglés: 63.8% 
(+51.7%) 
Jóvenes de 
crianza temporal: 
25% 
Alumnos con 
discapacidades: 
40.9% (+29.1%) 
 
Fuente: Datos 
locales 2024-2025 
 

socioeconómica: 
39% 
Estudiantes del 
inglés: 15% 
Jóvenes de 
crianza temporal: 
no disponible 
Alumnos con 
discapacidades: 
13% 
 
Fuente: Datos 
locales obtenidos 
del Consejo de 
Educación 
Superior 
 

socioeconómica: 
+17.7% 
Estudiantes del 
inglés: +51.7% 
Jóvenes de 
crianza temporal: 
+25% 
Alumnos con 
discapacidades: 
+29.1% 
 
Fuente: Datos 
locales 2024-2025 

1.14 Porcentaje de alumnos 
de 11.º grado que 
cumplen con los criterios 
del “Early Assessment 
Program” (Programa de 
Evaluación Temprana) 
(EAP, por sus siglas en 
inglés) en ELA y 
matemáticas.        

ELA: 
Todos los alumnos de 
11.º grado: el 29.22% 
cumplió o superó la 
norma. 

• Alumnos en 
desventaja 
socioeconómic
a: el 25.84% 
cumplió o 
superó la 
norma. 

• Estudiantes del 
inglés: el 
5.49% cumplió 
o superó la 
norma. 

Artes Lingüísticas 
en Inglés (ELA, 
por sus siglas en 
inglés): 
Todos los alumnos 
de 11º grado: 
37.21 % (+7.99 %) 
logró o superó la 
norma 
-Desventaja 
Socioeconómica: 
33.03 % (+7.19 %) 
logró o superó la 
norma 
-Estudiantes del 
Inglés: 3.65 % (-
1.84 %) logró o 
superó la norma 

Artes lingüísticas 
del inglés (ELA, 
por sus siglas en 
inglés): 
Todos los alumnos 
de 11.º grado: 
39.35% (+10.13%) 
cumplieron o 
superaron la 
norma 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
36.45% (+10.61%) 
cumplieron o 
superaron la 
norma 

ELA: 
Todos los alumnos 
de 11.º grado: el 
39% cumplió o 
superó la norma. 

• Alumnos 
en 
desventaj
a 
socioecon
ómica: el 
36% 
cumplió o 
superó la 
norma. 

• Estudiante
s del 
inglés: el 

Artes lingüísticas 
del inglés (ELA, 
por sus siglas en 
inglés): 
Todos los alumnos 
de 11.º grado: 
+10.13% 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
+10.61% 
-Estudiantes del 
inglés: -0.21% 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
No se informó 
(menos de 11 
alumnos) 
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• Jóvenes de 

crianza 
temporal: el 
25.49% 
cumplió o 
superó la 
norma. 

 
 
Matemáticas: 
Todos los alumnos de 
11.º grado: el 16.84% 
cumplió o superó la 
norma. 

• Alumnos en 
desventaja 
socioeconómic
a: el 14.29% 
cumplió o 
superó la 
norma. 

• Estudiantes del 
inglés: el 
4.46% cumplió 
o superó la 
norma. 

• Jóvenes de 
crianza 
temporal: el 
11.76% 
cumplió o 
superó la 
norma. 

 

-Jóvenes de 
Crianza Temporal: 
Sin reportar 
(menos de 11 
alumnos) 
 
 
Matemáticas: 
Todos los alumnos 
de 11º grado: 
11.40 % (-5.44 %) 
logró o superó la 
norma 
--Desventaja 
Socioeconómica: 
8.67 % (-5.67 %) 
logró o superó la 
norma 
-Estudiantes del 
Inglés: 0.35 % (-
4.11 %) logró o 
superó la norma 
-Jóvenes de 
Crianza Temporal: 
Sin reportar 
(menos de 11 
alumnos) 

-Estudiantes del 
inglés: 5.28% (-
0.21%) cumplieron 
o superaron la 
norma 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
No se informó 
(menos de 11 
alumnos) 
 
 
Matemáticas: 
Todos los alumnos 
de 11.º grado: 
13.54% (-3.30%) 
cumplieron o 
superaron la 
norma 
--Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
11.35% (-2.94%) 
cumplieron o 
superaron la 
norma 
-Estudiantes del 
inglés: 1.76% (-
2.7%) cumplieron 
o superaron la 
norma 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
No se informó 

16% 
cumplió o 
superó la 
norma. 

• Jóvenes 
de 
crianza 
temporal: 
el 36% 
cumplió o 
superó la 
norma. 

 
 
Matemáticas: 
Todos los alumnos 
de 11.º grado: el 
27% cumplió o 
superó la norma. 

• Alumnos 
en 
desventaj
a 
socioecon
ómica: el 
25% 
cumplió o 
superó la 
norma. 

• Estudiante
s del 
inglés: el 
15% 
cumplió o 

 
 
Matemáticas: 
Todos los alumnos 
de 11.º grado: -
3.30% 
--Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: -
2.94% 
-Estudiantes del 
inglés: -2.7% 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
No se informó 
(menos de 11 
alumnos) 
 
Fuente: Sitio web 
de las 
evaluaciones de 
California 2024-
2025 
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(menos de 11 
alumnos) 
 
Fuente: Sitio web 
de las 
evaluaciones de 
California 2024-
2025 
 

superó la 
norma. 

• Jóvenes 
de 
crianza 
temporal: 
el 22% 
cumplió o 
superó la 
norma. 

 

1.15 Tasa de graduaciones 
de la escuela 
preparatoria        

Distrito: el 93.7% se 
graduó (Verde). 

• Alumnos en 
desventaja 
socioeconómic
a: el 93.6% se 
graduó. 

• Estudiantes del 
inglés: el 
87.4% se 
graduó. 

• Jóvenes de 
crianza 
temporal: No 
se informó 
(menos de 
diez alumnos) 

 
Fuente: Tablero Escolar 
de California del otoño 
de 2023 
 

Distrito: 93.3 % (-
0.4 %) Graduado 
(verde) 
-Desventaja 
Socioeconómica: 
92.8 % (-0.8 %) 
Graduado 
-Estudiantes del 
Inglés: 86.8 % (-
0.6 %) Graduado 
-Jóvenes de 
Crianza Temporal: 
86.7 % 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California Otoño 
2024 

Distrito: 92.4% (-
1.3%) Graduados 
(verde) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: el 
92.1% (-1.5%) se 
graduó 
-Estudiantes del 
inglés: el 86.3% (-
1.1%) se graduó 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
76.2% 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
 

Distrito: el 95.0% 
se graduó (Azul). 

• Alumnos 
en 
desventaj
a 
socioecon
ómica: el 
95.0% se 
graduó. 

• Estudiante
s del 
inglés: el 
90.5% se 
graduó. 

• Jóvenes 
de 
crianza 
temporal: 
No se 
informó 
(menos 
de diez 
alumnos) 

Distrito: -1.3% 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: -
1.5% 
-Estudiantes del 
inglés: -1.1% 
-Jóvenes de 
crianza temporal: -
10.5% 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
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Fuente: Tablero 
Escolar de 
California del 
otoño de 2026 
 

1.16 Porcentaje de alumnos 
de la escuela 
preparatoria que 
obtuvieron una 
calificación de aprobado 
en los cursos de CTE        

41.19% 
 
Fuente: Sistema de 
Datos Estudiantiles, a 
partir del primer 
semestre de 2023-2024 
 

46.50 % 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles - a 
partir del semestre 
1 2024-25 

46.72% (+5.53%) 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles - A 
partir del semestre 
1 2025-2026 
 

44.19% 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles, a 
partir del primer 
semestre de 2026-
2027 
 

+5.53% 

1.17 Porcentaje de alumnos 
de la escuela 
preparatoria que 
recibieron créditos 
universitarios por 
inscripción simultánea        

7.97% 
 
Fuente: Sistema de 
Datos Estudiantiles, a 
partir del primer 
semestre de 2023-2024 
 

9.59 % 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles - a 
partir del semestre 
1 2024-25 

12.47% (+4.5%) 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles - A 
partir del semestre 
1 2025-2026 
 

10.97% 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles, a 
partir del primer 
semestre de 2026-
2027 
 

+4.5% 

1.18 Porcentaje de alumnos 
de la escuela 
preparatoria que 
recibieron el sello estatal 
de alfabetización 
bilingüe        

Generación que se 
graduó en 2022-2023: 
88 alumnos (6.5%) 
 
Fuente: Sistema de 
Datos Estudiantiles del 
ciclo escolar 2022-2023 
 

Generación de 
2023-24: 115 
alumnos (14.4 %) 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California Otoño 
2024 - Informe de 
Medidas y Datos y 
Niveles de 

Generación de 
alumnos 
graduados 2024-
2025: 190 alumnos 
(20.2%) (+13.5%) 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 - 
Informe y datos 

Generación que se 
graduó en 2022-
2023: 140 alumnos 
(10%) 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles del 
ciclo escolar 2025-
2026 
 

Generación que se 
graduó en 2024-
2025: +13.5% 
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Universidad/Carrer
a 

sobre niveles y 
medidas 
universitarios/voca
cionales 
 

1.19 Porcentaje de alumnos 
que completaron dos 
años del curso “Military 
Science/Leadership” 
(Ciencias 
Militares/Liderazgo)        

0% 
El programa JrROTC 
no se ofrece en el 
JUSD. 
 
 
Fuente: Sistema de 
Datos Estudiantiles, a 
partir del primer 
semestre de 2023-2024 
 

0 % 
JUSD no ofrece el 
programa de 
cuerpo de 
entrenamiento 
juvenil para 
oficiales de la 
reserva (JROTC, 
por sus siglas en 
inglés) 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles - a 
partir del semestre 
1 2024-25 

0% 
El Programa 
Cuerpo de 
entrenamiento de 
oficiales de 
reserva junior 
(JROTC, por sus 
siglas en inglés) 
no se ofrece en el 
Distrito Escolar 
Unificado de 
Jurupa (JUSD, por 
sus siglas en 
inglés) 
 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles - A 
partir del semestre 
1 del ciclo escolar 
2025-2026 
 

0% 
El programa 
JrROTC no se 
ofrece en el JUSD. 
 
Fuente: Sistema 
de Datos 
Estudiantiles, a 
partir del primer 
semestre de 2024-
2025 
 

No procede (N/A, 
por sus siglas en 
inglés) 

1.20 Indicador 
universitario/vocacional        

El Tablero Escolar de 
California de otoño de 
2023 solo informó el 
nivel de estado. 
 
Distrito: el 43.9% de la 
generación que se 

Distrito: 53.0 % de 
la Generación 
2023-24 
Preparada (verde) 
(+9.1 %) 
-Desventaja 
Socioeconómica: 

Distrito el 63.8% 
de la generación 
de graduados 
2024-2025 
preparada (verde) 
(+19.9%) 

El Tablero Escolar 
de California de 
otoño de 2026 solo 
informó el nivel de 
estado. 
 
Distrito: el 55% de 

Distrito: +19.9% 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
+18.8% 
-Estudiantes del 
inglés: +20.8% 
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graduó en 2022-2023 
estaba preparada 
(Medio). 

• Alumnos en 
desventaja 
socioeconómic
a: el 43.1% de 
la generación 
que se graduó 
en 2022-2023 
estaba 
preparada. 

• Estudiantes del 
inglés: el 
24.5% de la 
generación 
que se graduó 
en 2022-2023 
estaba 
preparada. 

• Jóvenes de 
crianza 
temporal: No 
se informó 
(menos de 
once 
alumnos). 

• Jóvenes 
indigentes: el 
32.1% de la 
generación 
que se graduó 
en 2022-2023 
estaba 
preparada. 

50.6 % (+7.5 %) 
de la Generación 
2023-24 
Preparada 
-Estudiantes del 
Inglés: 30.8 % 
(+6.3 %) de la 
Generación 2023-
24 Preparada 
-Jóvenes de 
Crianza Temporal: 
20.0 % de la 
Generación 2023-
24 Preparada 
-Jóvenes 
Indigentes: 29.8 % 
(-2.3 %) de la 
Generación 2023-
24 Preparada 
 
 
Escuelas con 
Indicador de 
Estatus Muy Bajo 
el ciclo escolar 
pasado (2023-24): 
 
Preparatoria 
Alternativa Nueva 
Vista: 
-Todos los 
Alumnos: 5.5 % 
(+2.8 %) de la 
Generación 2023-
24 Preparada 

-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
61.9% (+18.8%) 
-Estudiantes del 
inglés: 45.3% 
(+20.8%) 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
30.0% 
-Jóvenes 
indigentes: 24.3% 
(-7.8%) 
 
 
Escuelas con un 
indicador de 
estatus muy bajo 
el ciclo escolar 
pasado (2023-
2024): 
 
Escuela 
Preparatoria 
Alternativa Nueva 
Vista: 
-Todos los 
alumnos: 13.1% 
(+10.4%) de la 
generación de 
graduados 2024-
2025 preparada 
-Alumnos en 
desventaja 

la generación que 
se gradúa en 
2025-2026 está 
preparada (Alto). 

• Alumnos 
en 
desventaj
a 
socioecon
ómica: el 
55% de la 
generació
n que se 
gradúa en 
2025-
2026 está 
preparad
a. 

• Estudiante
s del 
inglés: el 
35% de la 
generació
n que se 
gradúa en 
2025-
2026 está 
preparad
a. 

• Jóvenes 
de 
crianza 
temporal: 
No se 
informó 

-Jóvenes de 
crianza temporal: 
+10% 
-Jóvenes 
indigentes: -7.8% 
 
 
Escuelas con un 
indicador de 
estatus muy bajo 
en el ciclo escolar 
de referencia 
(2023-2024): 
 
Escuela 
Preparatoria 
Alternativa Nueva 
Vista: 
-Todos los 
alumnos: +10.4% 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
+10.4% 
-Esudiantes del 
inglés: -8.6% 
-Alumnos con 
discapacidades: 
+6.8% 
-Hispanos: +10.7% 
 
Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: 
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Escuelas con indicador 
de estado Muy Bajo: 
 
Escuela Preparatoria 
Alternativa Nueva Vista: 

• Todos los 
alumnos: el 
2.7% de la 
generación 
que se graduó 
en 2022-2023 
estaba 
preparada. 

• Alumnos en 
desventaja 
socioeconómic
a: el 2.8% de 
la generación 
que se graduó 
en 2022-2023 
estaba 
preparada. 

• Estudiantes del 
inglés: el 5.9% 
de la 
generación 
que se graduó 
en 2022-2023 
estaba 
preparada. 

• Alumnos con 
discapacidade
s: el 1.9% de 

-Desventaja 
Socioeconómica: 
5.2 % (+2.4 %) de 
la Generación 
2023-24 
Preparada 
-Estudiantes del 
Inglés: 4.3 % (-1.6 
%) de la 
Generación 2023-
24 Preparada 
-Alumnos con 
Discapacidades: 
10.7 % (+8.9 %) 
de la Generación 
2023-24 
Preparada 
-Hispanos: 4.7 % 
(+1.7 %) de la 
Generación 2023-
24 Preparada 
 
Preparatoria 
Rubidoux: 
-Alumnos con 
Discapacidades: 
25.0 % (+15.6 %) 
de la Generación 
2023-24 
Preparada 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California Otoño 
2024 

spcioeconómica: 
13.2% (+10.4%) 
-Estudiantes del 
inglés: 14.5% (-
8.6%) 
-Alumnos con 
discapacidades: 
8.7% (+6.8%) 
-Hispanos: 13.6% 
(+10.7%) 
 
Escuela 
Preparatoria 
Rubidoux: 
-Alumnos con 
discapacidades: 
42.3% (+32.9%) 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
 

(menos 
de once 
alumnos). 

• Jóvenes 
indigente
s: el 45% 
de la 
generació
n que se 
gradúa en 
2025-
2026 está 
preparad
a. 

 

-Alumnos con 
discapacidades: 
+32.9% 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
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la generación 
que se graduó 
en 2022-2023 
estaba 
preparada. 

• Alumnos 
hispanos: el 
2.9% de la 
generación 
que se graduó 
en 2022-2023 
estaba 
preparada. 

 
Escuela Preparatoria 
Rubidoux: 

• Alumnos con 
discapacidade
s: el 9.4% de 
la generación 
que se graduó 
en 2022-2023 
estaba 
preparada. 

 
Fuente: Tablero Escolar 
de California del otoño 
de 2023 
 

1.21 Otros resultados de los 
alumnos: ELA de la 
Northwest Evaluation 
Association (Asociación 
de Evaluación del 
Noroeste) (NWEA, por 

Distrito: 
Superado: 6.4% 
Cumplido: 17.3% 
Casi cumplido: 25.9% 
Incumplido: 50.5% 
 

Distrito: 
Superado: 8.5 % 
(+2.1 %) 
Cumplido: 19.5 % 
(+2.2 %) 

Distrito: 
Superado: 8.6% 
(+2.2%) 
Cumplido: 22.7% 
(+5.4%) 

Distrito: 
Superado: 15.4% 
Cumplido: 26.3% 
Casi cumplido: 
16.9% 
Incumplido: 41.5% 

Distrito: 
Superado: +2.2% 
Cumplido: +5.4% 
Casi cumplido: 
+5.1% 
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sus siglas en inglés) 
(desde kínder hasta 6.º 
grado)        

Estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés) 
Superado: 0.6% 
Cumplido: 4.9% 
Casi cumplido: 18.4% 
Incumplido: 76.2% 
 
(NWEA, administración 
de primavera, 2023-
2024) 
 

Casi Cumplido: 
30.6 % (+4.7 %) 
Incumplido: 41.5 % 
(-9.0 %) 
 
Estudiantes del 
inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) 
Superado: 0.9 % 
(+0.3 %) 
Cumplido: 6.2 % 
(+1.3 %) 
Casi Cumplido: 
28.6 % (+10.2 %) 
Incumplido: 64.3 % 
(-11.9 %) 
 
(NWEA, 
administración 
invierno, 2024-
2025) 

Casi cumplido: 
31.0% (+5.1%) 
No cumplido: 
37.7% (-12.8%) 
 
Estudiantes del 
inglés (ELs, por 
sus siglas en 
inglés) 
Superado: 1.0% 
(+0.4%) 
Cumplido: 8.4% 
(+3.5%) 
Casi cumplido: 
29.1% (+10.7%) 
No cumplido: 
61.5% (-14.7%) 
 
(Asociación de 
Evaluación del 
Noroeste (NWEA, 
por sus siglas en 
inglés) , 
administración de 
invierno, 2025-
2026) 
 

 
Estudiantes del 
inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) 
Superado: 9.6% 
Cumplido: 13.9% 
Casi cumplido: 
9.4% 
Incumplido: 67.2% 
 
(NWEA, 
administración de 
primavera, 2026-
2027) 
 

No cumplido: -
12.8% 
 
Estudiantes del 
inglés (ELs, por 
sus siglas en 
inglés) 
Superado: +0.4% 
Cumplido: +3.53% 
Casi cumplido: 
+10.7% 
No cumplido: -
14.7% 
 
(Asociación de 
Evaluación del 
Noroeste (NWEA, 
por sus siglas en 
inglés) , 
administración de 
invierno, 2025-
2026) 

1.22 Otros resultados de los 
alumnos: NWEA en 
matemáticas (kínder-6º 
grado)        

Distrito: 
Superado: 4.6% 
Cumplido: 12.8% 
Casi cumplido: 19.7% 
Incumplido: 53% 
 

Distrito: 
Superado: 8.3 % 
(+3.7 %) 
Cumplido: 19.3 % 
(+6.5 %) 
Casi Cumplido: 
33.5 % (+13.8 %) 

Distrito: 
Superado: 5.3% 
(+0.7%) 
Cumplido: 18.1% 
(+5.3%) 
Casi cumplido: 
34.4% (+14.7%) 

Distrito: 
Superado: 13.6% 
Cumplido: 21.8% 
Casi cumplido: 
10.7% 
Incumplido: 44% 
 

Distrito: 
Superado: +0.7% 
Cumplido: +5.3% 
Casi cumplido: 
+14.7% 
No cumplido: -
10.7% 
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Estudiantes del inglés 
(EL, por sus siglas en 
inglés) 
Superado: 1% 
Cumplido: 5.2% 
Casi cumplido: 19.7% 
Incumplido: 74.2% 
 
(NWEA, administración 
de primavera, 2023-
2024) 
 

Incumplido: 39.0 % 
(-14 %) 
 
Estudiantes del 
inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) 
Superado: 2.2 % 
(+1.2 %) 
Cumplido: 10.8 % 
(+5.6 %) 
Casi Cumplido: 
30.0 % (+10.3 %) 
Incumplido: 57.0 % 
(-17.2 %) 
 
(NWEA, 
administración 
invierno, 2024-
2025) 

No cumplido: 
42.3% (-10.7%) 
 
Estudiantes del 
inglés (ELs, por 
sus siglas en 
inglés) 
Superado: 1.0% 
(+0%) 
Cumplido: 9.6% 
(+4.4%) 
Casi cumplido: 
28.0% (+8.3%) 
No cumplido: 
61.5% (-12.7%) 
 
(Asociación de 
Evaluación del 
Noroeste (NWEA, 
por sus siglas en 
inglés) , 
administración de 
invierno, 2025-
2026) 
 

Estudiantes del 
inglés (EL, por sus 
siglas en inglés) 
Superado: 10% 
Cumplido: 14.2% 
Casi cumplido: 
10.7% 
Incumplido: 65.2% 
 
(NWEA, 
administración de 
primavera, 2026-
2027) 
 

Estudiantes del 
inglés (ELs, por 
sus siglas en 
inglés) 
Superado: +0% 
Cumplido: +4.4% 
Casi cumplido: 
+8.3% 
No cumplido: -
12.7% 
 
(Asociación de 
Evaluación del 
Noroeste (NWEA, 
por sus siglas en 
inglés) , 
administración de 
invierno, 2025-
2026) 

 

Análisis de Meta para [2025-26] 
Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de la implementación general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera 
implementación de estas acciones, así como desafíos y éxitos relevantes experimentados con implementación. 
 

La implementación general de la Meta 1 reflejó un enfoque coherente en todo el distrito, centrado en la instrucción estandarizada, el 
progreso de los estudiantes del inglés, la lectoescritura temprana, la preparación universitaria y vocacional, y los apoyos suplementarios 
específicos. La mayoría de las acciones se implementaron según lo previsto, con una sólida alineación entre la formación profesional, las 
prácticas de enseñanza, los sistemas de evaluación y el apoyo a las intervenciones. La implementación se caracterizó por una creciente 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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coherencia entre los distintos sitios mediante las caminatas de aprendizaje, los ciclos de capacitación y la toma de decisiones basada en 
datos. Un éxito clave fue la coherencia en el enfoque educativo, en particular a través de marco del Programa "Quality Teaching for English 
Learners" (Enseñanza de Calidad para los Estudiantes del Inglés) (QTEL, por sus siglas en inglés), que se reforzó mediante la formación 
profesional, las observaciones en el salón y el apoyo de capacitadores. 
 
Acción 1.1: Currículo estandarizado 
El distrito continuó implementando un currículo estandarizado, haciendo hincapié en una instrucción rigurosa por nivel de grado. Las 
observaciones en el salón de clases y las caminatas de aprendizaje demostraron un mayor uso del discurso académico estructurado, textos 
complejos y tareas de aprendizaje colaborativo alineadas con las prácticas del Programa "Quality Teaching for English Learners" 
(Enseñanza de Calidad para los Estudiantes del Inglés) (QTEL, por sus siglas en inglés), lo que respalda un acceso constante a una 
instrucción de alta calidad. 
 
Acción 1.2: Formación profesional 
La formación profesional se implementó mediante capacitaciones a nivel de distrito, sesiones centradas en el programa QTEL y 
capacitación integrada en el trabajo. Maestros y administradores participaron en caminatas de aprendizaje y observaciones colaborativas 
para fortalecer las prácticas de enseñanza, en particular en lo que respecta al discurso académico y el diseño de tareas, lo que resultó en 
una mayor claridad y coherencia en la implementación en todos los sitios. 
 
Acción 1.3: Artes Visuales y Escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés) 
El programa VAPA amplió las oportunidades de participación estudiantil y comunitaria. Eventos a nivel de distrito, como  “We heART the 
ARTs", junto con presentaciones que incluyeron conciertos de bandas de honor y presentaciones de coros, demostraron un mayor acceso a 
la educación artística y fortalecieron los vínculos entre las escuelas y las familias. 
 
Acción 1.4: Educación y Tecnología de la información 
El distrito implementó con éxito la instrucción en ciudadanía digital en todos los niveles de grado, y el 100% de las escuelas obtuvieron la 
certificación de Educación de Sentido Común. La instrucción incluyó lectoescritura mediática, seguridad digital y temas emergentes como la 
inteligencia artificial, con el fin de preparar a los alumnos para un entorno de aprendizaje digital. 
 
Acción 1.5: Preparación profesional y tiempo de colaboración 
El tiempo de colaboración sirvió para analizar de datos, planificar la instrucción y alinear las prácticas en todos los niveles de grado y sitios. 
Los maestros utilizaron este tiempo para revisar los datos de evaluación, incluidas las evaluaciones de lectoescritura temprana y las 
evaluaciones comparativas, y para perfeccionar las estrategias de enseñanza con el fin de cumplir mejor con las necesidades de los 
alumnos. 
 
Acción 1.6: Reducción del tamaño de las clases mediante la modificación del período de calificaciones 
La reducción del tamaño de las clases se implementó según lo previsto, lo que brindó mayores oportunidades para la instrucción 
individualizada, las sugerencias específicas y relaciones más sólidas entre alumnos y maestros, particularmente en los primeros grados y en 
las áreas de contenido fundamental. 
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Acción 1.7: Apoyos suplementarios para la educación primaria 
Los apoyos para primaria se reforzaron mediante la implementación del Programa de Instrucción Sistemática Sobre Conciencia Fonética, 
Método Fonético y Palabras Visuales (SIPPS, por sus siglas en inglés), el uso ampliado de las evaluaciones NWEA en los grados 1.º a 6.º, 
el "ESGI" (Programa Informático Educativo para Orientar la Instrucción) (ESGI, por sus siglas en inglés) en kínder, y  la plataforma 
mCLASS/Indicadores Dinámicos de Habilidades Básicas de Conocimiento Temprano (DIBELS, por sus siglas en inglés) para evaluar la 
lectoescritura temprana. Estos sistemas permitieron una identificación más temprana de las necesidades de los alumnos y una planificación 
de intervención más específica. 
 
Acción 1.8: Apoyos suplementarios para la educación secundaria 
Los apoyos a la educación secundaria incluyeron intervenciones diferenciadas y un mayor uso de las estrategias del Diseño Universal para 
el Aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés). Además, la ampliación del programa de Oportunidad de Aprendizaje Ampliado (ELO, por sus 
siglas en inglés) proporcionó apoyo específico y basado en datos a más de 1100 alumnos, aumentando su acceso a tiempo de instrucción 
adicional e intervención. 
 
Acción 1.9: Preparación universitaria y vocacional 
Se implementaron iniciativas de preparación universitaria y vocacional mediante asesoría, iniciativas de acceso universitario y exploración 
de trayectorias profesionales. Actividades como la participación en el programa de Admisión Directa a la Universidad Estatal de California 
(CSU, por sus siglas en inglés), los eventos de inicio universitario y vocacional, y las experiencias en trayectorias profesionales (por ejemplo, 
ingeniería, seguridad pública y servicios médicos de emergencia) ampliaron el conocimiento y el acceso de los alumnos a las oportunidades 
de educación superior. El distrito mantuvo un nivel de desempeño "verde" en el indicador de universitario y vocacional. 
 
Acción 1.10: Jóvenes de crianza temporal y alumnos indigentes, servicios de apoyo 
Se fortalecieron los apoyos específicos para jóvenes de crianza temporal y alumnos indigentes mediante la colaboración interinstitucional, 
oportunidades de defensa estudiantil y apoyos de seguimiento individualizado. Iniciativas como la participación estudiantil en eventos 
legislativos y el desarrollo continuo de herramientas para mejorar la coordinación de servicios y el acceso a los recursos. 
 
Acción 1.11: Servicios para estudiantes del inglés 
Los servicios para estudiantes del inglés se implementaron mediante estrategias de instrucción integradas, preparación para evaluaciones y 
la formación profesional. La preparación a nivel de distrito para las Evaluaciones del Dominio del Idioma Inglés para California (ELPAC, por 
sus siglas en inglés), combinada con la instrucción alineada al programa QTEL, apoyó el desarrollo del lenguaje y el acceso a los 
contenidos básicos. 
 
Acción 1.12: Apoyos a los estudiantes del inglés a largo plazo 
El apoyo a los estudiantes del inglés a largo plazo (LTELs, por sus siglas en inglés) se centra en la identificación temprana e intervención 
mediante sistemas de evaluación de la lectoescritura y monitoreo del progreso. El distrito hizo hincapié en el desarrollo de la lectoescritura 
temprana y en el monitoreo continuo para reducir el número de alumnos en riesgo de convertirse en estudiantes LTELs. 
 
Acción 1.13: Inmersión Bilingüe 
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Los programas de Inmersión Bilingüe continuaron apoyando la lectoescritura bilingüe, el bilingüismo y el rendimiento académico. La 
implementación se mantuvo alineada con las metas del programa, promoviendo el desarrollo del lenguaje como un recurso valioso para los 
alumnos. 
 
Acción 1.14: Monitoreo y sugerencias del aprendizaje estudiantil 
El distrito reforzó el monitoreo del aprendizaje estudiantil mediante la ampliación de los sistemas de evaluación, incluyendo NWEA, ESGI y 
mCLASS/DIBELS, junto con ciclos estructurados de calificación e informes. Estos sistemas proporcionaron datos oportunos que que 
sirvieron de base para realizar modificaciones educativas y planificar intervenciones. 
 
Acción 1.15: Asignaciones del sitio escolar 
Los sitios escolares utilizaron eficazmente las asignaciones de la Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en 
inglés) para implementar estrategias específicas del sitio que respondierana las necesidades identificadas. El proceso de desarrollo del Plan 
Escolar para el Logro Estudiantil (SPSA, por sus siglas en inglés), que incluyeron los comentarios del Consejo de Sitio Escolar y de los 
socios educativos, garantizó que los recursos se ajustaran a los datos de los alumnos y a las prioridades locales. 
 
 
Si bien las acciones se implementaron en gran medida según lo planeado, se produjeron varios desafíos de implementación y 
modificaciones a mitad de año a medida que el distrito ampliaba y perfeccionaba los servicios de la Meta 1. Un desafío relevante fue la 
expansión de las evaluaciones NWEA a los grados de la escuela secundaria y preparatoria a través de la Acción 1.14. Como era de esperar 
con la implementación de un nuevo sistema de evaluación, tanto maestros como alumnos necesitaron tiempo para familiarizarse con la 
plataforma, comprender el propósito de la evaluación y desarrollar una cultura compartida de uso de datos para diferenciar la instrucción. 
Estos fueron "problemas iniciales" productivos de implementación, ya que el sistema de evaluación proporciona datos formativos oportunos 
que los maestros y los equipos escolares pueden utilizar para identificar las necesidades de aprendizaje, agrupar a los alumnos para 
brindarles apoyo, monitorear el crecimiento y tomar decisiones educativas más eficaces. 
 
La Acción 1.9, Preparación universitaria y vocacional, continuó siendo un área de éxito importante, sobre todo a medida que más alumnos 
accedieron a oportunidades de inscripción simultánea. Sin embargo, la implementación también presentó desafíos debido a que los 
sistemas de Institutos de Educación Superior y los sistemas de escuelas de kínder a 12.º grado operan con diferentes cronogramas, 
expectativas, procesos de inscripción y estructuras de comunicación. El aumento de la participación estudiantil también generó una mayor 
demanda de personal para el Centro vocacional, que brindó apoyo a los alumnos y sus familias con respecto a orientación, matriculación y 
seguimiento. 
 
El distrito también sigue experimentando dificultades con las tasas de reclasificación de los estudiantes del inglés. En respuesta, la Acción 
1.11 continuó brindando apoyo específico a los alumnos, centrado en el Desarrollo del Idioma Inglés, la preparación para las Evaluaciones 
del Dominio del Idioma Inglés para California (ELPAC, por sus siglas en inglés) y el acceso a una instrucción académica rigurosa en 
idiomas. Se produjo una modificación importante en la implementación del Programa "Quality Teaching for English Learners" (Enseñanza de 
Calidad para los Estudiantes del Inglés) (QTEL, por sus siglas en inglés). Inicialmente, el distrito planeaba centrarse tanto en las 
interacciones de calidad como en el rigor académico; sin embargo, a mitad de año se realizó un cambio de rumbo para seguir haciendo 
hincapié en las interacciones de calidad durante el ciclo escolar 2025-2026, de modo que el personal pudiera profundizar en la 
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implementación antes de convertir el rigor académico en un enfoque principal en el ciclo escolar 2026-2027. Esta modificación permitió a los 
maestros construir una base más sólida en el discurso estructurado de los alumnos y en las interacciones en el salón ricas en lenguajes 
antes de añadir el siguiente nivel de enfoque de instrucción. 
 
En cuanto a la Acción 1.7, Apoyos suplementarios para la educación primaria, la implementación de la evaluación de kínder a 2.º grado y 
del Programa de Instrucción Sistemática Sobre Conciencia Fonética, Método Fonético y Palabras Visuales (SIPPS, por sus siglas en inglés) 
también presentó desafíos de coherencia para los maestros. Debido a que ambas herramientas se estaban implementando recientemente, 
el personal necesitaba tiempo y apoyo adicionales para comprender cómo los resultados de la evaluación se relacionan con la colocación 
del programa SIPPS, la instrucción y el monitoreo del progreso. Este desafío reflejó la necesidad de seguir aclarando las expectativas y 
fortaleciendo la coherencia entre las prácticas de evaluación e intervención en la lectoescritura temprana. 
 
En la Acción 1.4, Educación y tecnología de la información, el aumento de costos y los retrasos en los envíos afectaron la planificación del 
reemplazo de dispositivos. El aumento en el costo unitario obligó al distrito a tomar decisiones diferentes sobre el momento del reemplazo 
de dispositivos, sin dejar de priorizar el acceso de los alumnos a la tecnología educativa.         

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

No se observaron diferencias significativas entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados, ni entre los porcentajes 
planificados de mejora de los servicios y los porcentajes reales estimados de mejora de los servicios para la mayoría de las acciones de la 
Meta 1. La Agencia de Educación Local (LEA, por sus siglas en inglés) define una diferencia sustancial como un gasto real estimado que 
sea un 20% mayor o un 20% menor que el gasto previsto para una acción individual. 
 
Se produjo una diferencia significativa en la Meta 1, Acción 12: Apoyo a los estudiantes del inglés a largo plazo, en el que los gastos reales 
estimados superaron el monto presupuestado en más del 20% debido a la capacitación profesional adicional brindada a los maestros de 
secundaria para apoyar la implementación del Programa "Quality Teaching for English Learners" (Enseñanza de Calidad para los 
Estudiantes del Inglés) (QTEL, por sus siglas en inglés). El aumento del gasto financió la ampliación de la capacitación docente y el 
desarrollo de la capacidad educativa, centrándose en mejorar el acceso a una instrucción rigurosa para los estudiantes del inglés a largo 
plazo, ya que el personal de secundaria requería aprendizaje profesional adicional y apoyo para la implementación más allá del alcance 
original de la acción. 
 
Todas las acciones contribuyentes se implementaron sustancialmente según lo planeado y los servicios para los alumnos sin duplicación se 
proporcionaron de acuerdo con las descripciones incluidas en el Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en 
inglés) adoptado. 

 
Una descripción sobre la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. 
 

La Acción 1.1 (Currículo estandarizado), la Acción 1.2 (Formación profesional), la Acción 1.5 (Preparación Profesional y Tiempo de 
Colaboración), la Acción 1.6 (Reducción del tamaño de las clases mediante la modificación del período de calificaciones), la Acción 1.7 
(apoyos suplementarios a primaria) y la Acción 1.14 (aprendizaje, supervisión y sugerencias del alumno) fueron eficaces, como lo 
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demuestra nuestro aumento de 6.2 puntos en la distancia desde el estándar en matemáticas en el Criterio 1.6 Evaluación de Desempeño y 
Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) para matemáticas, y continuaremos monitoreando la eficacia de estas 
acciones en el Año 3 del ciclo del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de tres años, ya que 
también buscamos mejorar el Criterio 1.5 CAASPP para artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) desde el resutado del 
Año 1 de mantener la distancia desde el estándar hasta mejorar la distancia desde el estándar para reflejar el crecimiento experimentado en 
matemáticas. 
 
La Acción 1.3 (Artes Visuales y Escénicas) se modificó en el Año 1 para medirse a través de los resultados académicos de nuestros 
alumnos en la Academia de Música Pacific Avenue, evaluados mediante la prueba CAASPP, en lugar de una encuesta a nivel de toda la 
Agencia de Educación Local (LEA, por sus siglas en inglés) de los alumnos que participan en Artes Visuales y Escénicas (VAPA, por sus 
siglas en inglés). Esta acción aún no ha sido eficaz, según lo medido por la evaluiación CAASPP para ELA para el sitio, que disminuyó con 
respecto al año anterior. Sin embargo, prevemos que una mayor integración específica de las artes en el currículo y la enseñanza mejorará 
el dominio de los alumnos en ELA, como lo demuestra el aumento en matemáticas en los resultados de la interfaz de datos escolares. 
 
La acción 1.4 (Educación y Tecnología de la Información) fue eficaz, según lo medido por el 89% de nuestros alumnos que usaron 
activamente Google Classroom, el 83% que usaron Google Slides y el 82% que usaron Google Docs a través de una Chromebook por 
persona proporcionada. 
 
La Acción 1.8 (Apoyo suplementario de secundaria) fue eficaz, como lo demuestra nuestra mejora del 10.13% en el porcentaje de alumnos 
de 11.º grado que alcanzaron el nivel de dominio en ELA, según lo medido por el Criterio 1.14, y continuaremos monitoreando la eficacia de 
esta acción en el Año 3 del ciclo de tres años del LCAP, ya que buscamos mejorar el Criterio 1.14 para mejorar también el porcentaje de 
alumnos que cumplen con el dominio en matemáticas. 
 
La Acción 1.9 (Preparación universitaria y vocacional) fue eficaz, como lo demuestra el aumento del 19.9% en el porcentaje de alumnos 
graduados que estaban preparados según el CCI, medido por el Criterio 1.20. 
 
La Acción 1.10 (Servicios de apoyo para jóvenes de crianza temporal y alumnos indigentes) fue eficaz, como lo demuestra nuestro aumenta 
de 5.9 puntos para jóvenes de crianza temporal y aumento de 27 puntos para jóvenes indigentes en la distancia desde el estándar en 
matemáticas, según lo medido por la evaluación CAASPP para matemáticas (criterio 1.6). 
 
La Acción 1.11 (Servicios para estudiantes del inglés) aún no era eficaz según lo medido por el Indicador de Progreso de los Estudiantes del 
Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés) (criterio 1.11), pero se continuará con la participación de escuelas adicionales que recibirán la 
capacitación profesional "Más allá de lo básico" sobre el Programa "Quality Teaching for English Learners" (Enseñanza de Calidad para los 
Estudiantes del Inglés) (QTEL, por sus siglas en inglés), y anticipamos una mejora en el Año 3 del ciclo del LCAP. 
 
La Acción 1.12 (Estudiante del Inglés a Largo Plazo (LTEL, por sus siglas en inglés)) aún no era eficaz, según lo medido por la disminución 
del 0.46% en la tasa de reclasificación de estudiantes del inglés (criterio 1.12), pero continuará con el desarrollo del principio de QTEL de 
"rigor académico" para apoyar al grupo de estudiantes LTEL en el Año 3 del ciclo del LCAP. 
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La Acción 1.13 (Inmersión Bilingüe) fue eficaz, como lo demuestra un aumento del 13.5% en el porcentaje de alumnos que recibieron el 
Sello Estatal de Lectoescritura Bilingüe, según lo medido por el criterio 1.18. 
 
La Acción 1.15 (Asignación del sitio escolar) fue eficaz, como lo demuestra el hecho de que el LCAP se alineó con el 100% de las metas del 
LCAP del sitio escolar y el mejoramiento de los alumnos con resultados académicos positivos, según lo medido por la evaluación CAASPP 
para matemáticas (criterio 1.6) y CCI (criterio 1.20). 

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

La Acción 1.2 (Formación Profesional) se modificó para reflejar la figura de un Maestro en Asignación Especial para la formación 
profesional, que recibirá apoyo parcial mediante fondos de la Subvención en bloque de emergencia para la recuperación del aprendizaje 
(LREBG, por sus siglas en inglés) para el ciclo escolar 2026-2027. Además, se incluyó a los alumnos con discapacidades como grupo de 
interés debido a que se les identificó como un apoyo para la Asistencia Diferenciada, y los jóvenes indigentes dejaron de mencionarse 
específicamente debido a que ya no se les identificó como un grupo para la asistencia diferenciada. Se añadió información adicional sobre 
cómo se apoya a los nuevos maestros para que puedan brindar el mejor apoyo posible a los estudiantes del inglés en artes lingüísticas del 
inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas. 
 
La Acción 1.3 (Artes Visuales y Escénicas (VAPA, por sus siglas en inglés)) se modificó para reflejar el traslado del programa de la escuela 
secundaria de la Academia Del Sol a la Escuela Secundaria Mira Loma, lo que dio como resultado que un maestro de VAPA ya no estuviera 
asignado a la Academia Del Sol. 
 
La Acción 1.7 (Apoyo suplementario a primaria) se modificó para reflejar el enfoque del programa "Step Up to Writing" (Avanza con la 
escritura) e incorporar la capacitación profesional que se proporcionará con fondos de la subvención en bloque de emergencia para la 
recuperación del aprendizaje para el ciclo escolar 2026-2027. Esta acción se modificó para reflejar la identificación temprana de alumnos 
con discapacidades, con el fin de brindarles el apoyo necesario e inclusivo para su éxito académico. Además, se agregaron días de apoyo 
administrativo para seis escuelas primarias. 
 
La Acción 1.8 (Apoyo suplementario a secundaria) se modificó para reflejar la figura de un Maestro en Asignación Especial para currículo e 
instrucción, que recibirá apoyo mediante fondos de la subvención en bloque de emergencia para la recuperación del aprendizaje para el 
ciclo escolar 2026-2027. 
 
La Acción 1.9 (Preparación universitaria y vocacional) se modificó para financiar 4 asesores de tiempo completo para escuela secundaria y 
3 asesores de tiempo completo para escuela preparatoria, utilizando fondos de la subvención en bloque de emergencia para la recuperación 
del aprendizaje para el ciclo escolar 2026-2027. 
 
La Acción 1.10 (Jóvenes de crianza temporal y alumnos indigentes y servicios de apoyo) se modificó para incorporar el apoyo de los 
protocolos de identificación temprana para jóvenes indigentes, que implican estrategias proactivas y basadas en el en el conocimiento del 
trauma para detectar la falta de vivienda "oculta". 
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La Acción 1.12 (Estudiantes del inglés a largo plazo) se mejoró para incluir el uso de datos de lectura de NWEA en los grados de 1.º a 6.º 
para identificar a los estudiantes del inglés en riesgo de convertirse en estudiantes del inglés a largo plazo (LTELs, por sus siglas en inglés), 
apoyar una intervención temprana y reducir las tasas de los LTELs. Entre las mejores adicionales se incluyeron la revisión de las prácticas 
locales de reclasificación para garantizar la claridad y la alineación con los criterios estatales, así como la introducción de iniciativas a nivel 
de distrito para promover el bilingüismo y la lectoescritura bilingüe como recursos a través de la participación comunitaria. También se 
añadieron a la descripción de la acción los programas de adquisición de idiomas disponibles. 

 

Un informe sobre los Estimados Gastos Totales Reales para las acciones del año pasado que se pueden encontrar en la Tabla de 
Actualización Anual. Un informe sobre los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado 
se puede encontrar en la Tabla de Actualización Anual para Acciones Contribuyentes. 
 

Acciones 
# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

1.1 Currículo alineado 
con las normas        

El distrito se dedica a proporcionar un sistema de apoyo integral y 
continuo para el perfeccionamiento curricular en matemáticas, artes 
lingüísticas del inglés, el Desarrollo del Idioma Inglés y las Normas de 
Ciencia de Próxima Generación (NGSS, por sus siglas en inglés). Esto 
incluye la integración de la tecnología y las prácticas de inclusión. El 
sistema de apoyo está facilitado por un equipo de dos coordinadores 
curriculares y un Maestro en Asignación Especial (TOSA, por sus siglas en 
inglés), quienes desempeñan un papel fundamental en el trabajo continuo 
de perfeccionamiento curricular, apoyo educativo y formación profesional. 
 
El distrito proporciona los recursos necesarios, como contratos, 
impresiones y materiales didácticos, para garantizar la calidad y la 
pertenencia del currículo. El currículo se alinea a las prácticas de 
reconocimiento de palabras y comprensión del lenguaje, e integra 
procesos de evaluación formativa y sumativa para evaluar el progreso de 
los alumnos y los resultados del aprendizaje. 
 
Además del currículo básico, el distrito proporciona materiales de apoyo 
suplementario para artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en 
inglés)/Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés), 
matemáticas y ciencias. Estos materiales están principalmente alineados a 
las necesidades del nivel de cada sitio y están diseñados para apoyar la 
instrucción diferenciada según las Normas del Estado de California. Estos 
materiales se seleccionan mediante estrategias eficaces de colaboración y 

$483,746.00 Sí      
X 
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# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

análisis de datos para satisfacer las diversas necesidades de los 
estudiantes. Los materiales incluyen fotocopiadoras, impresoras, novelas, 
lecturas graduadas, material manipulativo, textos en español, programas 
informáticos y textos informativos. 
 
El distrito garantiza que los alumnos de crianza temporal y los indigentes 
tengan acceso a materiales de aprendizaje esenciales, apoyo tecnológico 
y recursos de intervención, al igual que sus compañeros. 
Acciones requeridas según el desempeño estudiantil a partir de los datos 
de referencia: 
-La instrucción culturalmente receptiva será una prioridad para que los 
maestros incorporen los antecedentes y experiencias culturales de los 
alumnos en sus lecciones, haciendo que el aprendizaje sea más relevante 
y atractivo. Esta acción específica está diseñada para abordar a los 
siguientes grupos estudiantiles que obtuvieron el nivel de desempeño más 
bajo en el indicador de artes lingüísticas del inglés en todo el distrito: 
estudiantes del inglés, jóvenes de crianza temporal, indigentes y alumnos 
con discapacidades, y abordará a los alumnos hispanos que obtuvieron el 
nivel más bajo en el indicador de artes lingüísticas del inglés en la Escuela 
Primaria Ina Arbuckle, la Escuela Preparatoria Jurupa Valley, la Escuela 
Primaria Mission Bell y la Escuela Primaria West Riverside. 
-Recursos adicionales: como materiales manipulativos de matemáticas y 
materiales de instrucción diseñados específicamente para estudiantes del 
inglés, para garantizar que los alumnos en desventaja socioeconómica y 
los estudiantes del inglés, que fueron los grupos estudiantiles del distrito 
con el desempeño más bajo en artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus 
siglas en inglés), reciban la instrucción individualizada que necesitan. 
-Los maestros priorizan la instrucción culturalmente receptiva, 
incorporando los antecedentes y experiencias culturales de los alumnos 
en sus lecciones, haciendo que el aprendizaje sea más relevante y 
atractivo. Esta acción específica está diseñada para abordar el 
desempeño de los siguientes grupos estudiantiles con el nivel más bajo en 
el indicador de matemáticas a nivel de distrito: afroamericanos e hispanos. 
-La Escuela Primaria Ina Arbuckle hará hincapié en prácticas 
culturalmente receptivas para los alumnos hispanos que obtuvieron el 
nivel de desempeño más bajo en el indicador de suspensión. 
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# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

1.2 Formación 
profesional        

El distrito está comprometido con la capacitación profesional (PD, por sus 
siglas en inglés) de sus maestros. Ofrece una amplia gama de 
oportunidades de PD centradas en estrategias basadas en la investigación 
y la evidencia para apoyar la impementación de las Normas del Estado de 
California y satisfacer las necesidades de los alumnos. Estos incluyen 
prácticas matemáticas, implementación de las Normas de Ciencia de 
Próxima Generación (NGSS, por sus siglas en inglés), aprendizaje 
socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés), Sistema de Apoyo de 
Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), Diseño Universal para 
el Aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), equipos colaborativos y 
talleres de integración tecnológica. El distrito también apoya el crecimiento 
profesional de su personal mediante la asistencia a conferencias, la 
capacitación profesional de los maestros nuevos, el apoyo a la iniciación 
de maestros para la iniciativas y el currículo del distrito, la Academia de 
Liderazgo y la capacitación profesional para aspirantes a administradores 
y personal clasificado de gestión. 
 
Los maestros nuevos reciben apoyo específico a través de colaboraciones 
con maestros asesores y el programa de iniciación del Centro para la 
Innovación Docente (CTI, por sus siglas en inglés) de la Oficina de 
Educación del Condado Riverside. Además, se ofrecen a los maestros 
oportunidades continuas para seleccionar su propia capacitación 
profesional en estrategias de enseñanza para estudiantes del inglés, 
incluida la capacitación en el Programa "Quality Teaching for English 
Learners" (Enseñanza de Calidad para los Estudiantes del Inglés) (QTEL, 
por sus siglas en inglés) para fortalecer la enseñanza de artes lingüísticas 
del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas, y aumentar el 
acceso a contenido académico riguroso para los estudiantes del inglés. 
 
Para garantizar la implementación eficaz de estas iniciativas, el distrito ha 
nombrado un Director y un Secretario de Financiamiento y  Rendición de 
Cuentas de Programas. Brindan apoyo al personal y a los maestros 
mediante una coordinación ampliada basada en el Plan de Rendición de 
Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). Abordan las 
necesidades cambiantes de formación de personal, analizan los 
resultados de los alumnos y se adaptan a las condiciones cambiantes de 
financiación. Sus responsabilidades incluyen en el análisis de la interfaz 

$1,063,636.00 Sí      
X 
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de datos, la colaboración con socios educativos y el monitoreo de 
programas de Asistencia Diferenciada, apoyo y mejora integral (CSI, por 
sus siglas en inglés), y mejoras y apoyos específicos adicionales (ATSI, 
por sus siglas en inglés) en un proceso de mejora continua. También 
ofrecen capacitación para desarrollar la capacidad interna para la 
formación profesional en todo el distrito. 
 
El distrito reconoce los desafíos únicos que enfrentan los jóvenes de 
crianza temporal y los alumnos con discapacidades, y se compromete a 
brindar capacitación y recursos específicos a los educadores para 
garantizar que se satisfagan las necesidades académicas y 
socioemocionales de estos alumnos. 
 
Los fondos de la subvención en bloque de emergencia para la 
recuperación del aprendizaje ($364,117) se utilizarán para apoyar a un 
Maestro en Asignación Especial, la capacitación profesional y para otorgar 
tiempo libre adicional a los maestros suplentes para la capacitación 
profesional. Esto se supervisará mediante los criterios 1.5 y 1.6. 
 
Acciones requeridas según el desempeño estudiantil a partir de los datos 
de referencia: 
-La capacitación profesional intensiva e integrada en el trabajo para 
maestros de matemáticas se centrará en estrategias de instrucción 
eficaces para distintos estudiantes en las siguientes escuelas que 
obtuvieron el nivel más bajo en el indicador de matemáticas: Escuela 
Primaria Ina Arbuckle, Escuela Secundaria Jurupa, Escuela Secundaria 
Mira Loma, Escuela Primaria Mission Bell, Escuela Secundaria Mission, 
Escuela Preparatoria Patriot y Escuela Preparatoria Rubidoux. 
-Proporcionaremos capacitación profesional específica para maestros y 
personal, enfocado en el Programa "Quality Teaching for English 
Learners" (Enseñanza de Calidad para los Estudiantes del Inglés) (QTEL, 
por sus siglas en inglés) y fortalecermos el liderazgo educativo para 
garantizar que las prácticas del programa QTEL se implementen en los 
salones de las siguientes escuelas que obtuvieron el nivel de desempeño 
más bajo en el Indicador de Progreso de los Estudiantes del Inglés (ELPI, 
por sus siglas en inglés): Escuela Primaria Camino Real, Academia Del 
Sol, Escuela Primaria Indian Hills, Escuela Secundaria Jurupa, Escuela 



 

2026-27 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado de Jurupa Página 92 de 238 

# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

Preparatoria Alternativa Nueva Vista, Escuela Preparatoria Patriot, 
Escuela Preparatoria Rubidoux, Escuela Primaria Troth Street y la Escuela 
Primaria West Riverside. 
-Desarrollaremos e impartiremos capacitación profesional culturalmente 
pertinente para el personal, con el fin de aumentar su comprensión de las 
necesidades y experiencias únicas de los alumnos nativos americanos 
que se encontraban en el nivel de desempeño más bajo (número más alto 
de suspensiones) en el indicador de suspensión. 
-Brindaremos capacitación a nuestros maestros y personal para que 
comprendan el impacto del trauma en el aprendizaje de nuestros jóvenes 
de crianza temporal que son elegibles para recibir Asistencia Diferenciada. 
 
Esta acción ayudará a abordar la situación de las escuelas y los grupos 
estudiantiles que obtuvieron puntajes muy bajos (rojo) en la Evaluación de 
Desempeño y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas 
en inglés) para ELA (Criterio 1.5) y la evaluación CAASPP para 
matemáticas (Criterio 1.6). También ayudará a abordar la situación de los 
alumnos con discapacidades que requerían Asistencia Diferenciada en 
ELA y matemáticas. 
 
 

1.3 Artes visuales y 
escénicas (VAPA, 
por sus siglas en 
inglés)        

Los alumnos tendrán acceso a una experiencia integral de educación 
artística diseñada para potenciar su aprendizaje y expresión creativa. Esto 
incluye la Academia de Música Pacific Avenue (PAAM, por sus siglas en 
inglés), que contará con un personal completo de maestros de música, 
recibirá oportunidades de capacitación profesional y dispondrá de fondos 
para mantener el programa. Un programa de música de primaria 
proporcionará maestros de banda, material musical y un programa de 
flauta dulce para que los alumnos de tercer grado se inicien en la música. 
Además, se ofrecerá un programa de cuerdas para secundaria con un 
maestro especializado. La financiación cubrirá el material e instrumentos 
musicales incluyendo reparaciones y reemplazos. Por último, los 
programas de enriquecimiento de Artes Visuales y Escénicas (VAPA, por 
sus siglas en inglés) de cada sitio recibirán apoyo, ampliando las 
oportunidades en arte, coro y teatro. 
 
 

$7,027,944.00 Sí      
X 
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1.4 Educación y 
tecnología 
informática        

Los alumnos recibirán apoyo para la iniciativa sobre el Portal Digital 
(Digital Gateway) individualizado a través de capacitación tecnológica 
mejorada y la asistencia administrativa, lo que garantiza una integración 
tecnológica perfecta en los salones de clase y las bibliotecas. Los alumnos 
de primaria se beneficiarán de una gestión organizada de la biblioteca, los 
libros de texto y los recursos, los espacios de creación (maker spaces) 
ampliados, la asistencia con Chromebook y la capacitación en 
herramientas digitales. También disfrutarán de actividades de creación 
innovadoras inspiradas en la literatura. Los alumnos de secundaria 
tendrán acceso a libros de texto y sistemas bibliotecarios bien 
gestionados, lo que facilitará el acceso a los recursos y espacios de 
aprendizaje. 
 
 

$3,724,440.00 Sí      
X 
 

1.5 Tiempo para 
preparación y 
colaboración 
profesional        

Tiempo para preparación y colaboración profesional para planificación 
docente para analizar datos, diseñar apoyo de intervención y planificar 
lecciones para implementación de normas. Los 15 minutos adicionales de 
preparación docente con el contenido y enfoque en apoyar la 
implementación ampliada de normas del estado de California, modificación 
curricular e implementación de equipos colaborativos. 
 
Medidas requeridas en base a desempeño estudiantil a partir de datos 
referentes: 
-Maestros utilizarán tiempo de colaboración para desglosar conceptos en 
pasos claros y manejables, incorporando elementos visuales y 
manipulativos para mejorar entendimiento para todos los alumnos que 
estuvieron en el nivel más bajo de desempeño en el indicador de artes 
lingüísticas en ingles: Primaria Ina Arbuckle, Primaria Mission Bell, 
Secundaria Mission y Primaria West Riverside. 
-Maestros utilizarán tiempo de colaboración para crear instrucción para 
desarrollar vocabulario académico y habilidades para lenguaje oral de los 
alumnos para apoyar los siguientes grupos estudiantiles, los cuales se 
desempeñaron al nivel más bajo en al indicador de artes lingüísticas en 
inglés: estudiantes del inglés, jóvenes de crianza temporal, alumnos 
indigentes y alumnos con discapacidades y alumnos hispanos que 
estuvieron en el nivel de desempeño más bajo en ELA en las siguientes 

$3,288,575.00 Sí      
X 
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escuelas: Primaria Ina Arbuckle, Preparatoria Jurupa Valley, Secundaria 
Mission y Primaria West Riverside. 
 
Esta medida ayudará a abordar las escuelas y grupos estudiantiles que 
fueron muy bajos (rojo) en la CAASPP en ELA (criterio 1.5) y CAASPP en 
matemáticas (criterio 1.6). 
 
 

1.6 Reducción del 
tamaño de clase 
mediante 
modificación de 
espectro de grados        

Reducción del tamaño de clases mediante modificación al espectro de 
grados (GSA, por sus siglas en inglés), concretamente: 

• Minimizar clases combinadas mediante flexibilidad voluntaria para 
superar el tamaño contractual de sus clases. 

• Reducir asignación de alumnos por maestro de 32:1 a 28:1 de 
cuarto a sexto grado 

• Reducir asignación de alumnos por maestro de 32:1 a 28:1 en 
secundaria 

• Reducir asignación de alumnos por maestro de 32:1 a 28:1 en 
preparatoria 

 
Medidas requeridas en base a desempeño estudiantil a partir de datos 
referentes: 

• Maestros brindarán apoyo en grupo pequeño y ofrecerán 
comentarios más enfocados. 

• Clases más pequeñas permitirán aprendizaje y proyectos de 
colaboración más activos, mejorando la participación estudiantil y 
profundizando entendimiento. 

 
Esta medida ayudará a abordar las escuelas y grupos estudiantiles que 
fueron muy bajos (rojo) en la CAASPP en ELA (criterio 1.5) y CAASPP en 
matemáticas (criterio 1.6) 
 
 

$13,472,790.00 Sí      
X 
 

1.7 Apoyos 
suplementarios para 
primarias        

Los maestros de apoyo de primaria, especializados en artes lingüísticas 
del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas, proporcionan 
intervenciones específicas dentro de un marco del Sistema de Apoyo de 
Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés). Utilizan programas 

$8,254,106.00 Sí      
X 
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informáticos especializados para la intervención, la prevención y el 
diagnóstico. Los maestros reciben capacitación profesional para mejorar la 
enseñanza de la lectoescritura y las matemáticas, centrándose en las 
habilidades fundamentales, el análisis de datos y las intervenciones 
específicas, como la lectura guiada. Esto incluye el acceso a las 
evaluaciones de la Asociación de Evaluación del Noroeste (NWEA, por 
sus siglas en inglés) (de 1.º a 6.º grado) y a "ESGI" (Programa Informático 
Educativo para Orientar la Instrucción) (ESGI, por sus siglas en inglés) 
para kínder. 
 
Recursos como materiales del método fonético, libros de lectura 
adecuados al nivel del alumno y libros especializados de lectura y 
matemáticas apoyan la enseñanza diferenciada. En cada escuela, junto 
con la implementación del sistema MTSS, se definen mayores 
expectativas en cuanto a prácticas inclusivas para fomentar aún más la 
inclusión. Los auxiliares docentes reciben capacitación en lectura guiada, 
diferenciación y estrategias de conducta. Las prácticas pedagógicas 
estratégicas centradas en el Diseño Universal para el Aprendizaje (UDL, 
por sus siglas en inglés) garantizan que los alumnos puedan acceder a la 
instrucción básica en el entorno menos restrictivo (LRE, por sus siglas en 
inglés). El distrito proporciona intervenciones específicas dentro del marco 
del MTSS, que incluye apoyos especializados y adaptaciones diseñadas 
para satisfacer las necesidades únicas de los alumnos con 
discapacidades. 
 
Por último, se proporciona apoyo adicional para la gestión de los alumnos 
mediante jornadas de apoyo administrativo para seis sitios de primaria, 
Maestro en Asignación Especial (apoyo administrativo) y directores 
auxiliares, lo que mejora el entorno general de aprendizaje en cada 
escuela primaria. 
 
El distrito prioriza la identificación temprana y las intervenciones 
específicas para los alumnos con discapacidades, garantizando que 
reciban el apoyo que necesitan para tener éxito académico. 
 
El distrito reconoce el impacto potencial de los factores socioeconómicos 
en el aprendizaje y proporciona recursos adicionales e intervenciones 
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específicas para potenciar a los alumnos de escasos recursos para que 
alcancen su potencial académico. 
 
Reconociendo la brecha de logros académicos entre los alumnos hispanos 
y afroamericanos, el distrito proporciona intervenciones específicas y 
recursos curriculares culturalmente relevantes para fomentar su éxito 
académico y cerrar la brechas de oprotunidades. 
 
Los fondos de la subvención en bloque de emergencia para la 
recuperación del aprendizaje ($724,451) se utilizarán para financiar 
materiales y la capacitación profesional del programa "Step Up to Writing" 
(Avanza con la escritura), en respuesta a las necesidades académicas 
identificadas de los alumnos en el ámbito de la escritura. Esto se 
supervisará mediante los criterios 1.5 y 1.6. 
 
Acciones requeridas según el desempeño estudiantil a partir de los datos 
de referencia: 
-Se brindarán intervenciones específicas con instrucción en grupos 
pequeños para apoyar a los alumnos de las siguientes escuelas, que 
obtuvieron los resultados más bajos en el indicador de artes lingüísticas 
del inglés: Escuela Primaria Ina Arbuckle, Escuela Primaria Mission Bell y 
Escuela Primaria West Riverside. 
-Los maestros utilizarán diversos métodos y materiales didácticos para 
estructurar las actividades y atender los diferentes estilos y necesidades 
de aprendizaje de los siguientes grupos de alumnos, quienes obtuvieron 
los resultados más bajos en el indicador de artes lingüísticas del inglés: 
estudiantes del inglés, jóvenes de crianza temporal, alumnos indigentes, 
alumnos con discapacidades y alumnos indigentes, quienes obtuvieron el 
nivel más bajo en las siguientes escuelas: la Escuela Primaria Mission Bell 
Elementary y la Escuela Primaria West Riverside. 
-Los programas de instrucción adicional específicos, con apoyo antes y 
después de clases y planes de aprendizaje individualizados, acelerarán el 
aprendizaje en artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) 
y matemáticas para nuestros alumnos de crianza temporal que reunían los 
requisitos para recibir Asistencia Diferenciada. 
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Esta acción ayudará a abordar la situación de las escuelas y los grupos de 
alumnos que obtuvieron puntajes muy bajos (rojo) en la Evaluación de 
Desempeño y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas 
en inglés) para ELA (Criterio 1.5) y la evaluación CAASPP para 
matemáticas (Criterio 1.6). 
 
 

1.8 Apoyos 
suplementarios para 
educación media        

Un enfoque en etapas para el apoyo académico y la preparación 
universitaria y vocacional de todos los alumnos de secundaria. 
 
Opciones múltiples de intervención: 
-Apoyo específico: Los maestros brindan ayuda adicional en Artes 
lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés), Desarrollo del Idioma 
Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) y matemáticas a través de diversos 
programas informáticos (Read 180/System 44) y plataformas de 
aprendizaje en línea. 
-Prácticas inclusivas: Todas las escuelas secundarias implementan un 
modelo de inclusión, donde especialistas y auxiliares brindan apoyo a los 
alumnos en salones regulares (Entorno Menos Restrictivo (LRE, por sus 
siglas en inglés)). El distrito ofrece intervenciones específicas dentro del 
marco del Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas 
en inglés), incluyendo apoyos y adaptaciones especializadas diseñadas 
para satisfacer las necesidades únicas de los alumnos con 
discapacidades. 
-Programa de preparación universitaria "Avance Vía Determinación 
Individual (AVID, por sus siglas en inglés)": Disponible en todos los sitios 
de secundaria, el programa AVID prepara a los alumnos para la educación 
superior mediante maestros dedicados, instructores individuales y 
actividades de exploración universitaria. 
 
Oportunidades adicionales para alumnos más allá de las ofertas de cursos 
básicos A-G: 
-Inscripción simultánea: Las escuelas preparatorias ofrecen Trayectos de 
Acceso Universitario y Vocacional (CCAP, por sus siglas en inglés) para 
que los alumnos obtengan créditos universitarios en el Distrito de Institutos 
de Educación Superior de Riverside (RCCD, por sus siglas en inglés). 

$3,460,623.00 Sí      
X 
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-Escuela Preparatoria de Universidad Temprana: La Escuela Preparatoria 
de Universidad Temprana Rubidoux permite a los alumnos completar la 
escuela preparatoria y obtener un título de técnico superior 
simultáneamente. 
-Aprendizaje virtual: Los alumnos pueden acceder a cursos en línea para 
el aprendizaje sincróno y asincróno impartidos por maestros del sitio 
escolar. 
-Énfasis en la equidad: El personal de orientación garantiza la correcta 
colocación en programas de intervención para alumnos de bajo 
desempeño, incluidos aquellos indigentes, de crianza temporal o con 
discapacidades. 
 
Esta acción proporciona un sistema de apoyo integral para atender las 
diversas necesidades de los alumnos y prepararlos para el éxito 
académico y profesional después de la escuela preparatoria. 
 
El distrito se compromete a garantizar que los alumnos indigentes y los 
jóvenes de crianza temporal tengan acceso equitativo a intervenciones, 
programas de preparación universitaria y trayectos alternativos de 
aprendizaje junto con sus compañeros. 
 
El distrito reconoce el impacto potencial de los factores socioeconómicos 
en el aprendizaje y proporciona recursos adicionales e intervenciones 
específicas para potenciar a los alumnos de escasos recursos para que 
alcancen su potencial académico. 
 
Reconociendo la brecha de logros académicos entre los alumnos hispanos 
y afroamericanos, el distrito proporciona intervenciones específicas y 
recursos curriculares culturalmente relevantes para fomentar su éxito 
académico y cerrar la brechas de oprotunidades. 
 
Los fondos de la Subvención en bloque de emergencia para la 
recuperación del aprendizaje ($190,080) se utilizarán para apoyar a un 
Maestro en Asignación Especial en materia de currículo e instrucción. Su 
desempeño se supervisará mediante los criterios 1.5, 1.6 y 1.14. 
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Acciones requeridas según el desempeño estudiantil a partir de los datos 
de referencia: 
-Se brindarán intervenciones específicas con instrucción en grupos 
pequeños para apoyar a los alumnos de las siguientes escuelas que 
obtuvieron el desempeño más bajo en el indicador de artes lingüísticas del 
inglés: Escuela Secundaria Mission. 
-Los maestros utilizarán diversos métodos y materiales didácticos para 
estructurar las actividades y atender los diferentes estilos y necesidades 
de aprendizaje de los siguientes grupos de alumnos, quienes obtuvieron 
los resultados más bajos en el indicador de artes lingüísticas del inglés: 
estudiantes del inglés, jóvenes de crianza temporal, alumnos indigentes, 
alumnos con discapacidades y alumnos indigentes, quienes obtuvieron el 
nivel más bajo en las siguientes escuelas: la Escuela Preparatoria Jurupa 
Valley y la Escuela Secundaria Mission. 
-Los programas de instrucción adicional específicos, con apoyo antes y 
después de clases y planes de aprendizaje individualizados, acelerarán el 
aprendizaje en artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) 
y matemáticas para nuestros jóvenes de crianza temporal que reunían los 
requisitos para recibir Asistencia Diferenciada. 
 
Esta acción ayudará a abordar la situación de las escuelas y los grupos 
estudiantiles que obtuvieron puntajes muy bajos (rojo) en la Evaluación de 
Desempeño y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas 
en inglés) para ELA (Criterio 1.5) y la evaluación CAASPP para 
matemáticas (Criterio 1.6). También ayudará a abordar la situación de los 
alumnos con discapacidades que requerían Asistencia Diferenciada en 
ELA y matemáticas. 
 
 

1.9 Preparación para la 
universidad y carrera        

Un sistema integral de apoyo al aprendizaje para alumnos de secundaria, 
diseñado para promover la preparación universitaria y vocacional de todos 
los alumnos. Esto incluye: 
 
Intervenciones de múltiples niveles: Asesores, personal administrativo y 
maestros colaboran para identificar y brindar apoyo académico y 
conductual específico según las necesidades individuales de cada alumno. 
 

$10,447,727.00 Sí      
X 
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Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés): Los 
alumnos tienen acceso a 26 trayectos de CTE en 11 sectores industriales, 
que incluyen oportunidades de inscripción simultánea, formación 
profesional y recursos para fomentar la exporación vocacional y el 
desarrollo de habilidades. 
 
Enfoque en la preparación universitaria y vocacional: 
-Los directores auxiliares, asesores y personal auxiliar específico (véase la 
sección "Reflexiones: Desempeño anual") promueven el indicador 
universitario y vocacional (CCI, por sus siglas en inglés), dan seguimiento 
al progreso y brindan apoyo a todos los alumnos, especialmente a 
aquellos pertenecientes a subgrupos históricamente desfavorecidos. Estos 
puestos se financian con fondos de la Subvención en bloque de 
emergencia para la recuperación del aprendizaje (LREBG, por sus siglas 
en inglés) ($1,353,015) y se supervisarán mediante el Criterio 1.20. 
-Énfasis en las ofertas y el logro de cursos suplementarios A-G, 
especialmente para estudiantes del inglés, junto con apoyo en español en 
la escuela secundaria. 
-Se centra en las transiciones de la escuela secundara a la escuela 
preparatoria y de la escuela preparatoria a la educación superior. 
-Centros vocacionales con personal especializado, talleres y eventos para 
apoyar los procesos de solicitud de ingreso a la universidad y de ayuda 
financiera. 
-Apoyo especializado para alumnos indigentes, jóvenes de crianza 
temporal y alumnos con discapacidades para garantizar un acceso 
equitativo a la preparación universitaria y vocacional. 
 
Expansión de la colocación avanzada (AP, por sus siglas en inglés): Se 
ampliará el número de cursos AP, se proporcionará capacitación a los 
maestros, se aumentará el apoyo para las pruebas y se ampliará el 
programa de cursos de culminación AP para ofrecer a más alumnos la 
oportunidad de llevar cursos de nivel universitario. 
 
Acción requerida según el desempeño estudiantil a partir de los datos de 
referencia: 
-El asesor de la Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista supervisará 
la finalización del trayecto de CTE para todos los alumnos, ya que la 
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escuela presenta el nivel bajo en el indicador CCI. Consulte la Meta 4.1 
para obtener información adicional sobre las acciones que respaldan estos 
esfuerzos. 
-Los asesores y especialistas en educación de la Escuela Preparatoria 
Rubidoux supervisarán la finalización del trayecto de CTE para alumnos 
con discapacidades y brindarán orientación adicional, ya que estos 
alumnos presentan el nivel más bajo en el indicador CCI. 
 
Esta acción ayudará a abordar la situación de las escuelas y los grupos de 
alumnos con un nivel CCI muy bajo (Criterio 1.20). 
 
 

1.10 Apoyo a jóvenes de 
crianza temporal y 
alumnos en situación 
de calle        

Ofreceremos un sólido sistema de apoyo académico para jóvenes de 
crianza temporal y alumnos indigentes. Esto incluye revisiones periódicas 
de certificados de estudios y créditos para identificar áreas de 
mejoramiento, un asesor especializado en las mejores prácticas y 
protocolos de identificación temprana para estos alumnos, y una labor 
proactiva de los asesores académicos para conectar a los alumnos con 
recursos como instrucción adicional, contenido digital y un monitoreo 
continuo de sus calificaciones. El programa garantiza la correcta 
colocación del curso mediante la revisión de los horarios de los alumnos 
conforme a Ley AB 216 y prioriza la instrucción adicional proporcionada 
por el distrito para estos alumnos. Para crear un entorno de aprendizaje 
que brinde apoyo, invertiremos en la formación profesional de asesores, 
maestros y personal administrativo, centrándonos en prácticas informadas 
sobre el trauma. 
 
Acciones requeridas según el desempeño estudiantil a partir de los datos 
de referencia: 
-Se brindará apoyo a las prácticas informadas sobre el trauma y a los 
programas de aprendizaje socioemocional para ayudar a los jóvenes 
indigentes y a los jóvenes de crianza temporal a superar las dificultades y 
concentrarse en sus estudios académicos, ya que ambos grupos 
estudiantiles tuvieron el nivel de desempeño más bajo en el indicador de 
matemáticas. 
-Colaboraremos con albergues locales para indigentes y agencias de 
servicios sociales para garantizar el acceso al transporte y a las 

$240,090.00 Sí      
X 
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necesidades básicas de apoyo a nuestros jóvenes indigentes que 
presentaron el nivel de desempeño más bajo en el indicador de 
ausentismo crónico. 
Proporcionaremos opciones flexibles de inscripción para minimizar las 
interrupciones en la educación de nuestros jóvenes indigentes, quienes 
presentaron el nivel de desempeño más bajo en el indicador de 
ausentismo crónico. 
-Un asesor para jóvenes indigentes y jóvenes de crianza temporal servirá 
como punto de contacto principal para los alumnos indigentes y les 
brindará apoyo individualizado, defensa y orientación sobre recursos en 
respuesta a la eligibilidad de nuestros jóvenes indigentes para la 
Asistencia Diferenciada (DA, por sus siglas en inglés). 
 
Esta acción ayudará a abordar la situación de los jóvenes de crianza 
temporal y los jóvenes indigentes que obtuvieron puntajes muy bajos (rojo) 
en la Evaluación de Desempeño y Progreso Estudiantil de California 
(CAASPP, por sus siglas en inglés) para artes lingüísticas del inglés (ELA, 
por sus siglas en inglés) (Criterio 1.5) y en la evalaución CAASPP para 
matemáticas (Criterio 1.6). También ayudará a abordar la situación del 
grupo de alumnos indigentes que anteriormente reunía los requisitos para 
recibir Asistencia Diferenciada en ELA y matemáticas. 
 
 

1.11 Servicios para 
estudiantes del inglés        

Brindaremos un sistema integral para apoyar a todos los estudiantes del 
inglés, con enfoque sólido en adquisición del idioma inglés. Esto incluye lo 
siguiente: 
 
Instrucción y capacitación: 

• Maestros en asignación especial (TSAs[, por sus siglas en inglés]) 
para ELs: orientan a maestros sobre el nuevo marco de ELD, 
implementación de evaluaciones (ELPAC) y mejores prácticas 
tanto para desarrollo del idioma inglés (ELD[, por sus siglas en 
inglés]) e integración de aprendizaje lingüístico en materias 
básicas. 

• Formación profesional: programas como QTEL capacitan 
específicamente a los maestros en el apoyo eficaz a estudiantes 
del inglés. 

$1,662,716.00 Sí      
X 
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Programas de adquisición lingüística: 

• ELD designado a diario: lecciones estructuradas basadas en 
normas de ELD para desarrollo lingüístico directo. 

• ELD integrado: aprendizaje lingüístico integrado en materias 
básicas junto con contenido académico. 

• Inmersión bilingüe: oportunidades para aprendizaje bilingüe en 
dos idiomas. 

 
Personal auxiliar: 

• Evaluadores de dominio lingüístico: evalúan las habilidades 
lingüísticas de los alumnos. 

• Coordinadores de educación multilingüe: supervisan los 
programas multilingües del distrito. 

• Tutores bilingües (BLT[, por sus siglas en inglés]): brindan apoyo 
lingüístico adicional dentro de salones. 

• Participación familiar: oportunidades de capacitación como las 
conferencias CABE fortalecen a los padres para apoyar el 
desarrollo lingüístico de sus hijos. 

 
Monitoreo de progreso: 

• Facilitadores de los ELs: supervisan el progreso estudiantil y se 
aseguran que alumnos de nuevo ingreso reciban el apoyo 
necesario. 

• Valoración docente de dominio lingüístico (TELP[, por sus siglas 
en inglés]): brinda mayor acceso para que maestros evalúen las 
habilidades lingüísticas de alumnos. 

 
Medida requerida en base a desempeño estudiantil a partir de datos 
referentes: 

• Se reforzará el programa Enseñanza de Calidad para los 
Estudiantes del Inglés (QTEL[, por sus siglas en inglés]) y se 
desarrollará mayormente el liderazgo instructivo en torno a 
principios para apoyar a nuestros estudiantes del inglés que se 
encontraban en el nivel más bajo de desempeño en el indicador 
ELPI. 
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• Implementaremos prácticas docentes culturalmente receptivas y 
ofreceremos apoyo lingüístico identificado para nuestros 
estudiantes del inglés que estuvieron en el nivel más bajo de 
desempeño en el indicador de ausentismo crónico en las 
siguientes escuelas: Primaria Camino Real y Secundaria Mission. 

 
 
 

1.12 Estudiantes del 
inglés a largo plazo 
(LTEL[, por sus 
siglas en inglés])        

El distrito implementará un enfoque de dos etapas para reducir la cantidad 
de alumnos que logran el estatus de LTEL y acelerar el progreso para 
LTELs actuales: intervención temprana para ELs en riesgo y apoyo 
intensificado para LTELs existentes. Empezando en los grados de 
primaria, se analizarán sistemáticamente los datos de NWEA en lectura 
(1º-6º grado) para identificar a estudiantes del inglés que demuestran 
brechas persistentes en comprensión de lectura y habilidades básicas de 
lectoescritura. Los alumnos identificados recibirán apoyos instructivos 
personalizados alineados con sus necesidades de ELD, con continuo 
monitoreo de progreso para informar la instrucción. 
 
En secundaria y preparatoria, LTELs seguirán recibiendo instrucción 
enfocada. Maestros en asignación especial (TSAs[, por sus siglas en 
inglés]) trabajarán con equipos escolares para enfatizar estrategias que 
aborden el desarrollo de lenguaje académico. Los tutores bilingües (BLTs[, 
por sus siglas en inglés]) priorizarán la adquisición de vocabulario, 
comprensión de textos complejos y escritura académica. Facilitadores del 
idioma inglés (EL[, por sus siglas en ingles]) analizarán datos a nivel 
estudiantil para identificar estancamientos en progreso y recomendar 
intervenciones receptivas. Maestros de artes lingüísticas en inglés (ELA, 
por sus siglas en inglés) y contenido básico recibirán formación profesional 
continua sobre ELD designado e integrado, incluyendo estrategias de 
"Enseñanza de Calidad para Estudiantes del Inglés" (QTEL[, por sus 
siglas en inglés]). 
 
Se ampliará la pedagogía culturalmente receptivas en escuelas donde 
alumnos LTEL se desempeñan en el nivel más bajo en el indicador de 
progreso de estudiantes del inglés (ELPI[, por sus siglas en inglés]) e/o 

$64,081.00 Sí      
X 
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indicador de ausentismo crónico, y esfuerzos adicionales de participación 
se enfocarán en barreras a la asistencia. 
 
El distrito también revisará prácticas locales de reclasificación para 
garantizar claridad y alineación con criterios estatales y etapas de pares. 
Por último, se integrarán esfuerzos para promover el valor del bilingüismo 
y la lectoescritura bilingüe en actividades de participación familiar y 
comunicaciones a nivel escolar para cambiar las percepciones en la 
comunidad y destacar el logro de EL como una ventaja. 
 
Programas de adquisición lingüística: 
-ELD designado diario: lecciones estructuradas en base a normas ELD 
para desarrollo lingüístico directo. 
-ELD integrado: aprendizaje lingüístico integrado en materias básicas junto 
con contenido académico. 
-Inmersión bilingüe: oportunidades para aprendizaje bilingüe en dos 
idiomas. 
 
Medida requerida en base a desempeño estudiantil a partir de datos 
referentes: 
-Ampliar el uso de datos de NWEA en lectura para identificar a apoyar a 
ELs en riesgo en 1º-6º grado. 
-Fortalecer implementación de QTEL y desarrollo de liderazgo instructivo 
en sitios con alumnos LTEL en el nivel ELPI más bajo. 
-Aumentar prácticas informadas por el trauma y culturalmente receptivas 
en escuelas de suma necesidad con ausentismo crónico elevado entre 
LTELs. 
-Revisar y alinear prácticas docentes para determinación de reclasificación 
para garantizar consistencia y equidad. 
 
 
 

1.13 Doble Inmersión        El distrito sigue ampliando su Programa de Doble Inmersión (DI, por sus 
siglas en inglés) que proporciona a los alumnos de habla inglesa y 
española los recursos necesarios para alcanzar la fluidez en el segundo 
idioma y el éxito académico. Este compromiso incluye la financiación de 
maestros adicionales para reducir el tamaño de las clases en las aulas de 

$9,511,358.00 Sí      
X 
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inmersión bilingüe de las escuelas primarias Sunnyslope, Stone Ave, 
Pedley y West Riverside, y en las escuelas secundarias Jurupa y Mira 
Loma. Además, el distrito apoya a los tutores bilingües del Programa de 
Doble Inmersión (DI, por sus siglas en inglés) y los materiales para el 
crecimiento del programa, la formación profesional de los maestros del DI 
y la asistencia a conferencias como Association of Two-Way & Dual 
Language Education (Asociación de Educación Bilingüe Recíproca) 
(ATDLE, por sus siglas en inglés). 
 
 

1.14 Aprendizaje, 
monitoreo y 
comentarios de 
alumnos        

Proporcionaremos evaluaciones integrales estandarizadas, análisis de 
datos rigurosos y herramientas de monitoreo para optimizar los resultados 
de aprendizaje de los alumnos. Logramos esto mediante un equipo 
especializado de anexo de evaluación, que incluye un Maestro en 
Asignación Especial, personal auxiliar y recursos para la gestión de libros 
de texto y la participación en las evaluaciones estatales. Además, 
invertimos en maestros suplentes para facilitar el trabajo en equipo y 
analizar los datos de progreso estudiantil obtenidos mediante 
evaluaciones formativas. Esto les permite brindar sugerencias específicas 
y modificar la enseñanza para mejorar el éxito de los alumnos. 
 
El distrito prioriza la desagregación de los datos de evaluación para 
identificar y abordar las necesidades de aprendizaje específicas de los 
alumnos indigentes, garantizando que reciban el apoyo y las 
intervenciones adecuadas. 
 
Acciones requeridas según el desempeño estudiantil a partir de los datos 
de referencia: 
-Los maestros realizarán verificaciones periódicas de comprensión durante 
las lecciones para modificar la instrucción y brindar apoyo específico a 
todos los alumnos de las siguientes escuelas que obtuvieron el 
desempeño más bajo en el indicador de artes lingüísticas del inglés (ELA, 
por sus siglas en inglés): la Escuela Primaria Ina Arbuckle, la Escuela 
Primaria Mission Bell, la Escuela Secundaria Mission Middle y la Escuela 
Primaria West Riverside, y a los siguientes grupos de alumnos que 
obtuvieron el desempeño más bajo en el indicador de ELA: estudiantes del 

$905,332.00 Sí      
X 
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inglés, jóvenes de crianza temporal, alumnos indigentes y alumnos con 
discapacidades. 
-La Escuela Preparatoria Patriot supervisará y abordará específicamente 
el desempeño en matemáticas en los Bloques de Evaluación Interina 
(IABs, por sus siglas en inglés) de los alumnos caucásicos que se 
encontraban en el grupo de alumnos con el desempeño más bajo en el 
indicador de matemáticas. 
-Los maestros implementarán un sistema de análisis de datos para 
identificar los temas que requieren apoyo adicional para los alumnos que 
obtuvieron el nivel de desempeño más bajo en el indicador de 
matemáticas en las siguientes escuelas: la Escuela Primaria Ina Arbuckle, 
la Escuela Secundaria Jurupa, la Escuela Secundaria Mira Loma, la 
Escuela Primaria Mission Bell, la Escuela Secundaria Mission, la Escuela 
Preparatoria Patriot y la Escuela Preparatoria Rubidoux. 
-Los maestros utilizarán datos de la interfaz de datos del Indicador de 
Progreso de los Estudiantes del Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés) y 
otras evaluaciones para monitorear el progreso y tomar decisiones 
basadas en datos para apoyar a los estudiantes del inglés que obtuvieron 
el nivel de desempeño más bajo en el ELPI en las siguientes escuelas: la 
Escuela Primaria Glen Avon, la Escuela Primaria Ina Arbuckle, la Escuela 
Preparatoria Jurupa Valley, la Escuela Secundaria Mira Loma, la 
Academia de Música Pacific Avenue, la Escuela Primaria Rustic Lane y la 
Escuela Primaria Sky Country. 
 
Esta acción ayudará a atender a los grupos de alumnos jóvenes de 
crianza temporal y alumnos indigentes que obtuvieron puntajes muy bajos 
(rojo) en la Evaluación de Desempeño y Progreso Estudiantil de California 
(CAASPP, por sus siglas en inglés) para artes lingüísticas del inglés (ELA, 
por sus siglas en inglés) (Criterio 1.5) y matemáticas (Criterio 1.6). 
También ayudará a atender a los alumnos con discapacidades y a los 
jóvenes de crianza temporal que requerían apoyo diferenciado en ELA y 
matemáticas. 
 
 

1.15 Asignaciones a sitios 
escolares        

El distrito escolar utiliza la Fórmula de Financiamiento y Control Local 
(LCFF, por sus siglas en inglés) para determinar las asignaciones para los 
sitios escolares. Esta fórmula tiene en cuenta el recuento sin duplicar de 

$6,859,747.00 Sí      
X 
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los estudiantes del inglés, jóvenes de crianza temporal y alumnos de bajos 
recursos dentro de cada escuela. Los alumnos de estas categorías 
reciben financiación adicional debido a sus necesidades académicas y de 
apoyo potencialmente más elevadas. Por ende, los sitios escolares 
reciben una asignación por alumno basada en esta fórmula ponderada. 
Este sistema garantiza una distribución equitativa de los recursos que da 
prioridad al apoyo a los alumnos históricamente marginados. 
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Metas y Acciones 
 

Meta 
Meta # Descripción Tipo de Meta 

2 Todos los alumnos tendrán un entorno de aprendizaje seguro, ordenado y acogedor.         Meta Amplia         
 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 
 

X Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        

X Prioridad 5: Inclusión Estudiantil (Inclusión)        

X Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusión)        

X Prioridad 7: Acceso al Curso (Condiciones de Aprendizaje)        
 

 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta. 
 

¿Por qué es importante esta meta? 
-Bienestar estudiantil: un entorno seguro y acogedor es esencial para que los alumnos se sientan seguros, apoyados y preparados para 
aprender. Promueve la salud mental positiva, reduce la ansiedad y fomenta el sentido de pertenencia. 
-Enfoque en el aprendizaje: cuando los alumnos no están preocupados por su seguridad o sus necesidades básicas, pueden concentrarse 
mejor en sus estudios académicos, maximizando su potencial de aprendizaje. 
-Participación comunitaria: un entorno escolar positivo fomenta asociaciones sólidas entre la escuela, las familias y la comunidad en 
general, lo que beneficia a todos los involucrados. 
 
Las acciones se centran en varias áreas clave que contribuyen a un entorno escolar seguro, ordenado y acogedor: 
 
Transporte: 
-La financiación para conductores de autobús, viajes de estudio y transporte extracurricular amplía el acceso de los alumnos a las 
oportunidades de aprendizaje y reduce las preocupaciones por la seguridad en el camino de ida y vuelta a la escuela. 
-Los protocolos de seguridad de los autobuses y la formación de los conductores garantizan la seguridad física de los alumnos y la claridad 
de las expectativas de comportamiento en los autobuses. 
 
Bienestar y comportamiento de los alumnos: 
-La formación en atención basada en traumas, prácticas restauradoras y prevención del suicidio prepara al personal para responder a las 
necesidades de los alumnos con empatía y reducir la tensión en las situaciones. 
-Los programas de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) y el apoyo a la salud mental enseñan a los alumnos a 
gestionar las emociones, entablar relaciones y buscar ayuda cuando la necesitan, fomentando un entorno escolar positivo y saludable. 
-Programas como “Student Youth Court” (Tribunal Juvenil Estudiantil) dan voz a los alumnos en asuntos disciplinarios y los capacitan para 
resolver conflictos pacíficamente. 
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#goalDescription
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Protocolos de seguridad: 
-Planes de seguridad escolar bien elaborados en colaboración con el personal de primera intervención garantizan que todos estén 
preparados y sepan cómo responder en caso de emergencia. 
-Los supervisores del plantel y los policías escolares ayudan a mantener el orden y a lidiar con los problemas antes de que se agraven. 
-Tecnologías como los sistemas GPS y las cámaras en los autobuses mejoran la supervisión de la seguridad. 
 
Inclusividad y accesibilidad: 
-Los asistentes de asistencia médica ponen en contacto a los alumnos y las familias con servicios de salud esenciales, atendiendo 
necesidades básicas que pueden ser obstáculos para sentirse seguros y participar en la escuela. 
-El enfoque en el acercamiento a los alumnos más vulnerables, incluidos los que están en la indigencia y los jóvenes de crianza temporal, 
demuestra el compromiso de garantizar que todos los alumnos se sientan apoyados. 
 
Parámetros para medir el éxito 
-Encuestas a los alumnos y al personal: miden la percepción de la seguridad, el orden y la sensación acogedora del entorno escolar. 
-Tasas de asistencia: la mejora de la asistencia y la disminución del ausentismo crónico pueden indicar un entorno escolar más positivo. 
-Reducción de incidentes disciplinarios: seguimiento del número de suspensiones, expulsiones y otras medidas disciplinarias. Una escuela 
segura y ordenada debería ver disminuir estos incidentes. 
-Número de reparaciones de las instalaciones: una disminución de las reparaciones y mejoras necesarias indica unos planteles bien 
mantenidos que fomentan un sentimiento de orgullo. 
         

 

Midiendo y Reportando Resultados 
 

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
2.1 Instalaciones escolares 

seguras, limpias y 
funcionales        

Porcentaje de 
instalaciones que 
cumplen con el estatus 
“En buen estado”: 
100% 
Fuente: informe de 
responsabilidad escolar 
(SARC, por sus siglas 
en inglés) de 2022-
2023 
 

Porcentaje de 
instalaciones que 
cumplen con 
estatus "en buen 
estado": 100 % 
Fuente: Informe de 
Responsabilidad 
Escolar (SARC[, 
por sus siglas en 
inglés]) 2023-24 

Porcentaje de 
instalaciones que 
cumplen con el 
estado "en buena 
condición": 100% 
Fuente: Informe de 
Responsabilidad 
Escolar (SARC, 
por sus siglas en 
inglés) 2024-2025 
 

Porcentaje de 
instalaciones que 
cumplen con el 
estatus “En buen 
estado”: 100% 
Fuente: informe de 
responsabilidad 
escolar (SARC, 
por sus siglas en 
inglés) de 2025-
2026 
 

0 % 
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1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
2.2 Tasa de asistencia 

escolar        
Todos los alumnos: 
92.8% 
Estudiantes del inglés: 
92.8% 
Jóvenes de crianza 
temporal: 93.3% 
Jóvenes indigentes: 
84.9% 
Alumnos con 
discapacidades: 91.1% 
 
Fuente: informe de 
marzo del Sistema de 
Datos Estudiantiles 
 

Todos: 90.6 % (-
2.2 %) 
Estudiantes del 
inglés: 90.1 % (-
2.7 %) 
Jóvenes de 
crianza temporal: 
89.6 % (-3.7 %) 
Jóvenes 
indigentes: 80.8 % 
(-4.1 %) 
Alumnos con 
discapacidades: 
88.3 % (-2.8 %) 
 
Fuente: Informe de 
marzo del Sistema 
de Datos 
Estudiantiles 

Todos los 
alumnos: 93.2% 
(+0.4%) 
Estudiantes del 
inglés: 93.2% 
(+0.4%) 
Jóvenes de 
crianza temporal: 
92.1% (-1.2%) 
Jóvenes 
indigentes: 86.4% 
(+1.5%) 
Alumnos con 
discapacidades: 
91.9% (+0.8%) 
 
Fuente: Informe de 
marzo del Sistema 
de Datos 
Estudiantiles 
 

Todos los 
alumnos: 95.8% 
Estudiantes del 
inglés: 95.8% 
Jóvenes de 
crianza temporal: 
96.3% 
Jóvenes 
indigentes: 90.9% 
Alumnos con 
discapacidades: 
94.1% 
 
Fuente: informe de 
marzo del Sistema 
de Datos 
Estudiantiles 
 

Todos los 
alumnos: +0.4% 
Estudiantes del 
inglés: +0.4% 
Jóvenes de 
crianza temporal: -
1.2% 
Jóvenes 
indigentes: +1.5% 
Alumnos con 
discapacidades: 
+0.8% 
 
Fuente: Informe de 
marzo del Sistema 
de Datos 
Estudiantiles 

2.3 Tasa de ausentismo 
crónico        

Todos los alumnos: 
31.1% con ausentismo 
crónico (Amarillo) 
-Alumnos en desventaja 
socioeconómica: 33.3% 
con ausentismo crónico 
-Estudiantes del inglés: 
31.1% con ausentismo 
crónico 
-Jóvenes de crianza 
temporal: 30.4% con 
ausentismo crónico 
 

Todos los 
alumnos: 24.2 % (-
6.9 %) con 
ausentismo 
crónico (amarillo) 
-Desventaja 
socioeconómica: 
26.4 % (-6.9 %) 
con ausentismo 
crónico 
-Estudiantes del 
inglés: 23.3 % (-
7.9 %) con 

Todos los 
alumnos: 23.1% (-
8.0%) con 
ausentismo 
crónico (naranja) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
25.3% (-8.0%) con 
ausentismo 
crónico 
-Estudiantes del 
inglés: 21.7% (-
9.4%) con 

Todos los 
alumnos: 22.1% 
con ausentismo 
crónico (Amarillo) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
24.3% con 
ausentismo 
crónico 
-Estudiantes del 
inglés: 22.1% con 
ausentismo 
crónico 

Todos los 
alumnos: -8.09% 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: -
8.0% 
-Estudiantes del 
inglés: -9.4% 
-Jóvenes de 
crianza temporal: -
14.7% 
 
Grupos de 
alumnos del 
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Grupos de alumnos del 
distrito con el indicador 
en Muy Alto (color rojo): 
-Jóvenes indigentes: 
61.5% con ausentismo 
crónico 
 
Escuelas con el 
indicador en Muy Alto 
(color rojo): 
 
Primaria Camino Real 
Todos los alumnos: 
28.6% con ausentismo 
crónico 
-Alumnos en desventaja 
socioeconómica: 36.6% 
con ausentismo crónico 
-Estudiantes del inglés: 
30.4% con ausentismo 
crónico 
-Alumnos asiáticos: 
25.7% con ausentismo 
crónico 
-Alumnos blancos: 
28.5% con ausentismo 
crónico 
 
Academia Del Sol 
-Estudiantes del inglés: 
43.3% con ausentismo 
crónico 
-Alumnos con 
discapacidades: 48.1% 
con ausentismo crónico 

ausentismo 
crónico 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
37.1 % (+6.7 %) 
con ausentismo 
crónico 
 
Grupos 
estudiantiles del 
distrito con 
indicador Muy Alto 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 
 
-Jóvenes 
indigentes: 55.8 % 
(-5.8 %) con 
ausentismo 
crónico 
 
Escuelas con 
indicador Muy Alto 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24): 
 
Primaria Camino 
Real 
-Todos los 
alumnos: 17.4 % (-
11.1 %) con 
ausentismo 
crónico 

ausentismo 
crónico 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
15.3% (-14.7%) 
con ausentismo 
crónico 
 
Grupos de 
alumnos del 
distrito con 
indicador muy alto 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
2024): 
 
-Jóvenes 
indigentes: 35.4% 
(-26.1%) con 
ausentismo 
crónico 
 
Escuelas con 
indicador muy alto 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
2024): 
 
Escuela Primaria 
Camino Real 
-Todos los 
alumnos: 15.9% (-
12.7%) con 

-Jóvenes de 
crianza temporal: 
21.4% con 
ausentismo 
crónico 
 
Grupos de 
alumnos del 
distrito con el 
indicador en Muy 
Alto (color rojo): 
-Jóvenes 
indigentes: 52.5% 
con ausentismo 
crónico 
 
Escuelas con el 
indicador en Muy 
Alto (color rojo): 
 
Primaria Camino 
Real 
-Todos los 
alumnos: 19.6% 
con ausentismo 
crónico 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
27.6% con 
ausentismo 
crónico 
-Estudiantes del 
inglés: 21.4% con 

distrito con 
indicador muy alto 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
2024): 
 
-Jóvenes 
indigentes: -14.7% 
 
Escuelas con 
indicador muy alto 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
2024): 
 
Escuela Primaria 
Camino Real 
-Todos los 
alumnos: -12.7% 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: -
15.4% 
-Estudiantes del 
inglés: -11.0% 
-Alumnos 
asiáticos: -16.3% 
-Alumnos 
caucásicos: -
12.9% 
 
Academia Del Sol 
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-Alumnos de dos o más 
razas: 30.6% con 
ausentismo crónico 
 
Primaria Granite Hill 
-Alumnos con 
discapacidades: 36.8% 
con ausentismo crónico 
 
Primaria Ina Arbuckle 
-Alumnos con 
discapacidades: 38.5% 
con ausentismo crónico 
 
Primaria Coyote Hills 
-Alumnos en desventaja 
socioeconómica: 34.5% 
con ausentismo crónico 
-Alumnos con 
discapacidades: 25.6% 
con ausentismo crónico 
 
Secundaria Jurupa 
-Alumnos blancos: 
35.3% con ausentismo 
crónico 
 
Secundaria Mission 
-Estudiantes del inglés: 
38.3% con ausentismo 
crónico 
 
Primaria Peralta 

-Desventaja 
socioeconómica: 
22.0 % (-14.5 %) 
con ausentismo 
crónico 
-Estudiantes del 
inglés: 21.4 % (-
9.0 %) con 
ausentismo 
crónico 
-Alumnos 
asiáticos: 18.2 % (-
7.5 %) con 
ausentismo 
crónico 
-Alumnos blancos: 
20.1 % (-8.3 %) 
con ausentismo 
crónico 
 
Academia Del Sol 
-Estudiantes del 
inglés: 33.7 % (-
9.7 %) con 
ausentismo 
crónico 
-Alumnos con 
discapacidades: 
28.6 % (-19.5 %) 
con ausentismo 
crónico 
-Dos razas o más: 
18.2 % (-12.5 %) 
con ausentismo 
crónico 

ausentismo 
crónico (amarillo) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
21.2% (-15.4%) 
con ausentismo 
crónico 
-Estudiantes del 
inglés: 19.4% (-
11.0%) con 
ausentismo 
crónico 
-Alumnos 
asiáticos: 9.4% (-
16.3%) con 
ausentismo 
crónico 
-Alumnos 
caucásicos: 15.6% 
(-12.9%) con 
ausentismo 
crónico 
 
Academia Del Sol 
-Estudiantes del 
inglés: 30.1% (-
13.2%) con 
ausentismo 
crónico 
-Alumnos con 
discapacidades: 
33.6% (-14.5%) 
con ausentismo 
crónico 

ausentismo 
crónico 
-Alumnos 
asiáticos: 16.7% 
con ausentismo 
crónico 
-Alumnos blancos: 
19.5% con 
ausentismo 
crónico 
 
Academia Del Sol 
-Estudiantes del 
inglés: 34.3% con 
ausentismo 
crónico 
-Alumnos con 
discapacidades: 
39.1% con 
ausentismo 
crónico 
-Alumnos de dos o 
más razas: 21.6% 
con ausentismo 
crónico 
 
Primaria Granite 
Hill 
-Alumnos con 
discapacidades: 
27.8% con 
ausentismo 
crónico 
 

-Estudiantes deln 
inglés: -13.2% 
-Alumnos con 
discapacidades:-
14.5% 
-Alumnos de dos o 
más razas: -17.6% 
 
Escuela Primaria 
Granite Hill 
-Alumnos con 
discapacidades: -
8.0% 
 
Escuela Primaria 
Ina Arbuckle 
-Alumnos con 
discapacidades: -
10.7% 
 
Escuela Primaria 
Indian Hills 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: -
13.1% 
-Alumnos con 
discapacidades: -
1.1% 
 
Escuela 
Secundaria Jurupa 
-Alumnos 
caucásicos: -
12.3% 
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-Alumnos con 
discapacidades: 42.2% 
con ausentismo crónico 
 
Primaria Stone Avenue 
-Alumnos blancos: 
33.8% con ausentismo 
crónico 
 
Fuente: Tablero Escolar 
de California del otoño 
de 2023 
 

 
Primaria Granite 
Hill 
-Alumnos con 
discapacidades: 
18.4 % (-18.4 %) 
con ausentismo 
crónico 
 
Primaria Ina 
Arbuckle 
-Alumnos con 
discapacidades: 
25.5 % (-13.0 %) 
con ausentismo 
crónico 
 
Primaria Indian 
Hills 
-Desventaja 
socioeconómica: 
24.1 % (-10.4 %) 
con ausentismo 
crónico 
-Alumnos con 
discapacidades: 
27.7 % (+2.1 %) 
con ausentismo 
crónico 
 
Secundaria Jurupa 
-Alumnos blancos: 
27.6 % (-7.7 %) 
con ausentismo 
crónico 

-Alumnos de dos o 
más razas: 13.0% 
(-17.6%) con 
ausentismo 
crónico 
 
Escuela Primaria 
Granite Hill 
-Alumnos con 
discapacidades: 
28.8% (-8%) con 
ausentismo 
crónico 
 
Escuela Primaria 
Ina Arbuckle 
-Alumnos con 
discapacidades: 
27.8% (-10.7%) 
con ausentismo 
crónico 
 
Escuela Primaria 
Indian Hills 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
21.4% (-13.1%) 
con ausentismo 
crónico 
-Alumnos con 
discapacidades: 
24.5% (-1.1%) con 
ausentismo 
crónico 

Primaria Ina 
Arbuckle 
-Alumnos con 
discapacidades: 
29.5% con 
ausentismo 
crónico 
 
Primaria Coyote 
Hills 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
25.5% con 
ausentismo 
crónico 
-Alumnos con 
discapacidades: 
16.6% con 
ausentismo 
crónico 
 
Secundaria Jurupa 
-Alumnos blancos: 
26.3% con 
ausentismo 
crónico 
 
Secundaria 
Mission 
-Estudiantes del 
inglés: 29.3% con 
ausentismo 
crónico 
 

 
Escuela 
Secundaria 
Mission 
-Estudiantes del 
inglés: -6.6% 
 
Escuela Primaria 
Peralta 
-Alumnos con 
discapacidades: -
20.3% 
 
Escuela Primaria 
Stone Avenue 
-Alumnos 
caucásicos: -
14.4% 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
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Secundaria 
Mission 
-Estudiantes del 
inglés: 34.0 % (-
4.3 %) con 
ausentismo 
crónico 
 
Primaria Peralta 
-Alumnos con 
discapacidades: 
24.1 % (-18.1 %) 
con ausentismo 
crónico 
 
Primaria Stone 
Avenue 
-Alumnos blancos: 
27.1 % (-5.0 %) 
con ausentismo 
crónico 
 
Fuente: Tablero 
Escolar otoño 
2024 

 
Escuela 
Secundaria Jurupa 
-Alumnos 
caucásicos: 23% (-
12.3%) con 
ausentismo 
crónico 
 
Escuela 
Secundaria 
Mission 
-Estudiantes del 
inglés: 31.7% (-
6.6%) con 
ausentismo 
crónico 
 
Escuela Primaria 
Peralta 
-Alumnos con 
discapacidades: 
21.9% (-20.3%) 
con ausentismo 
crónico 
 
Escuela Primaria 
Stone Avenue 
-Alumnos 
caucásicos: 19.4% 
(-14.4%) con 
ausentismo 
crónico 
 

Primaria Peralta 
-Alumnos con 
discapacidades: 
33.2% con 
ausentismo 
crónico 
 
Primaria Stone 
Avenue 
-Alumnos blancos: 
24.8% con 
ausentismo 
crónico 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California del 
otoño de 2026 
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Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
 

2.4 Tasa de abandono 
escolar en la escuela 
secundaria        

Abandonos escolares 
de 1 año informados: 
11 alumnos (0.4%) 
 
Fuente: informe 1.24 
del Sistema de Datos 
Longitudinales de 
Aprovechamiento 
Estudiantil de California 
(CALPADS, por sus 
siglas en inglés) 
certificado de otoño 1 
 

Desertores 
reportados en año 
1: 6 alumnos (0.2 
%) 
 
Fuente: Informe 
certificado 
CALPADS 1.24 
otoño 1 

Abandonos 
escolares 
informados en año 
1: 5 alumnos 
(0.2%) 
 
Fuente: Informe 
certificado del 
Sistema de Datos 
Longitudinales de 
Aprovechamiento 
Estudiantil de 
California 1.24 del 
otoño 1 
 

Abandonos 
escolares de 1 año 
informados: 0 
alumnos (0.0%) 
 
Fuente: informe 
1.24 del Sistema 
de Datos 
Longitudinales de 
Aprovechamiento 
Estudiantil de 
California 
(CALPADS, por 
sus siglas en 
inglés) certificado 
de otoño 1 
 

Desertores 
reportados en año 
1: -0.2 % 
 
Fuente: Informe 
certificado 
CALPADS 1.24 
otoño 1 

2.5 Tasa de abandono 
escolar en la escuela 
preparatoria        

Abandonos escolares 
de 1 año informados: 
108 alumnos (1.9%) 
 
Fuente: informe 1.24 
del Sistema de Datos 
Longitudinales de 
Aprovechamiento 
Estudiantil de California 
(CALPADS, por sus 
siglas en inglés) 
certificado de otoño 1 
 

Desertores 
reportados en año 
1: 55 alumnos (0.9 
%) 
 
Fuente: Informe 
certificado 
CALPADS 1.24 
otoño 1 

Abandonos 
escolares 
informados en año 
1: 71 alumnos 
(1.3%) 
 
Fuente: Informe 
certificado del 
Sistema de Datos 
Longitudinales de 
Aprovechamiento 
Estudiantil de 

Abandonos 
escolares de 1 año 
informados: 57 
alumnos (1.0%) 
 
Fuente: informe 
1.24 del Sistema 
de Datos 
Longitudinales de 
Aprovechamiento 
Estudiantil de 
California 
(CALPADS, por 

Abandonos 
escolares 
informados en año 
1: -0.6% 
 
Fuente: Informe 
certificado del 
Sistema de Datos 
Longitudinales de 
Aprovechamiento 
Estudiantil de 
California 1.24 del 
otoño 1 
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California 1.24 del 
otoño 1 
 

sus siglas en 
inglés) certificado 
de otoño 1 
 

2.6 Tasas de suspensiones 
de los alumnos        

Todos los alumnos: el 
2.7% de los alumnos 
fueron suspendidos al 
menos un día 
(amarillo). 
-Alumnos en desventaja 
socioeconómica: el 
3.0% de los alumnos 
fueron suspendidos al 
menos un día. 
-Estudiantes del inglés: 
el 2.6% de los alumnos 
fueron suspendidos al 
menos un día. 
-Jóvenes de crianza 
temporal: el 6.8% de los 
alumnos fueron 
suspendidos al menos 
un día. 
-Jóvenes indigentes: el 
4.2% de los alumnos 
fueron suspendidos al 
menos un día. 
 
Grupos de alumnos del 
distrito con el indicador 
en Muy Alto (color rojo): 
-Alumnos indígenas 
americanos o nativos 
de Alaska: el 9.5% de 
los alumnos fueron 

Todos los 
alumnos: 2.3 % (-
0.4 %) suspendido 
al menos un día 
(verde) 
-Desventaja 
socioeconómica: 
2.7 % (-0.3 %) 
suspendido al 
menos un día 
-Estudiantes del 
inglés: 2.3 % (-0.3 
%) suspendido al 
menos un día 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
7.3 % (+0.5 %) 
suspendido al 
menos un día 
-Jóvenes 
indigentes: 1.9 % 
(-2.3 %) 
suspendido al 
menos un día 
 
Grupos 
estudiantiles del 
distrito con 
indicador Muy Alto 
(rojo) el ciclo 

Todos los 
alumnos: 2.3% (-
0.4%) suspendidos 
al menos un día 
(verde) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
2.5% (-0.5%) 
suspendidos al 
menos un día 
-Estudiantes del 
inglés: 2.6% (-0%) 
suspendidos al 
menos un día 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
4.2% (-2.6%) 
suspendidos al 
menos un día 
-Jóvenes 
indigentes: 2.2% (-
2%) suspendidos 
al menos un día 
 
Grupos de 
alumnos del 
distrito con 
indicador muy alto 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 

Todos los 
alumnos: el 1.8% 
de los alumnos 
fueron 
suspendidos al 
menos un día 
(Verde). 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: el 
2.1% de los 
alumnos fueron 
suspendidos al 
menos un día. 
-Estudiantes del 
inglés: el 1.7% de 
los alumnos fueron 
suspendidos al 
menos un día. 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
el 4.5% de los 
alumnos fueron 
suspendidos al 
menos un día. 
-Jóvenes 
indigentes: el 3.3% 
de los alumnos 
fueron 
suspendidos al 
menos un día. 

Todos los 
alumnos: -0.4% 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: -
0.5% 
-Estudiantes del 
inglés: 0% 
-Jóvenes de 
crianza temporal: -
2.6% 
-Jóvenes 
indigentes: -2.0% 
 
Grupos de 
alumnos del 
distrito con 
indicador muy alto 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referenca (2023-
2024): 
-American Indian 
or Alaska Native: -
7.1% 
 
Escuelas con 
indicador muy alto 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
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suspendidos al menos 
un día. 
 
Escuelas con el 
indicador en Muy Alto 
(color rojo): 
 
Primaria Ina Arbuckle: 
-Todos los alumnos: el 
4.0% de los alumnos 
fueron suspendidos al 
menos un día. 
-Alumnos en desventaja 
socioeconómica: el 
4.1% de los alumnos 
fueron suspendidos al 
menos un día. 
-Alumnos hispanos: el 
3.8% de los alumnos 
fueron suspendidos al 
menos un día. 
 
Fuente: Tablero Escolar 
de California del otoño 
de 2023 
 

escolar pasado 
(2023-24): 
-Indígena 
americano o nativo 
de Alaska: 4.8 % (-
4.8 %) suspendido 
al menos un día 
 
Escuelas con 
indicador Muy Alto 
(rojo) el ciclo 
escolar pasado 
(2023-24):: 
 
Primaria Ina 
Arbuckle: 
-Todos los 
alumnos: 0.7 % (-
3.3 %) suspendido 
al menos un día 
-Desventaja 
socioeconómica: 
0.7 % (-3.4 %) 
suspendido al 
menos un día 
-Alumnos 
hispanos: 0.7 % (-
3.1 %) suspendido 
al menos un día 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California Otoño 
2024 

referenca (2023-
2024): 
-Nativos 
americanos o 
nativos de Alaska: 
2.4% (-7.1%) 
suspendidos al 
menos un día 
 
Escuelas con 
indicador muy alto 
(rojo) en el ciclo 
escolar de 
referencia (2023-
2024): 
 
Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 
-Todos los 
alumnos: 2.2% (-
1.8%) suspendidos 
al menos un día 
(naranja) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
1.9% (-2.2%) 
suspendidos al 
menos un día 
-Alumnos 
hispanos: 2.2% (-
1.6%) suspendidos 
al menos un día 
 

 
Grupos de 
alumnos del 
distrito con el 
indicador en Muy 
Alto (color rojo): 
-Alumnos 
indígenas 
americanos o 
nativos de Alaska: 
el 4.5% de los 
alumnos fueron 
suspendidos al 
menos un día. 
 
Escuelas con el 
indicador en Muy 
Alto (color rojo): 
 
Primaria Ina 
Arbuckle: 
-Todos los 
alumnos: el 3.1% 
de los alumnos 
fueron 
suspendidos al 
menos un día. 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: el 
3.2% de los 
alumnos fueron 
suspendidos al 
menos un día. 

referencia (2023-
2024): 
 
Escuela Primaria 
Ina Arbuckle: 
-Todos los 
alumnos: -1.8% 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: -
2.2% 
-Alumnos 
hispanos: -1.6% 
 
Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
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Fuente: Interfaz de 
datos escolares de 
California del 
otoño de 2025 
 

-Alumnos 
hispanos: el 2.9% 
de los alumnos 
fueron 
suspendidos al 
menos un día. 
 
Fuente: Tablero 
Escolar de 
California del 
otoño de 2026 
 

2.7 Tasas de expulsiones de 
los alumnos        

Todos los alumnos: 59 
alumnos (0.30%) 
-Alumnos en desventaja 
socioeconómica: 55 
alumnos (0.3%) 
-Estudiantes del inglés: 
21 alumnos (0.4%) 
-Jóvenes de crianza 
temporal: 2 alumnos 
(1.0%) 
-Jóvenes indigentes: 3 
alumnos (1.4%) 
 
Fuente: tasa de 
expulsión en el informe 
DataQuest de 2022-
2023 
 

Todos los 
alumnos: 32 
alumnos (0.20 %) 
-Desventaja 
socioeconómica: 
31 alumnos (0.2 
%) 
-Estudiantes del 
inglés: 8 alumnos 
(0.1 %) 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 0 
alumnos (0 %) 
-Jóvenes 
indigentes: 0 
alumnos (0 %) 
 
Fuente: Índice de 
expulsión, informe 
DataQuest 2023-
24 

Todos los 
alumnos: 32 
alumnos (0.2%) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
31 alumnos (0.2%) 
-Estudiantes del 
inglés: 9 alumnos 
(0.2%) 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 2 
alumnos (0.9%) 
-Jóvenes 
indigentes: 1 
alumnos (0.4%) 
 
Fuente: Informe de 
DataQuest 2024-
2025 sobre la tasa 
de expulsión 
 

Todos los 
alumnos: 30 
alumnos (0.15%) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
28 alumnos 
(0.15%) 
-Estudiantes del 
inglés: 11 alumnos 
(0.2%) 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 0 
alumnos (0.0%) 
-Jóvenes 
indigentes: 0 
alumnos (0.0%) 
 
Fuente: tasa de 
expulsión en el 
informe DataQuest 
de 2025-2026 
 

Todos los 
alumnos: 27 
alumnos (-0.10%) 
-Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
24 alumnos (-
0.10%) 
-Estudiantes del 
inglés: 12 alumnos  
(-0.20%) 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 2 
alumnos (-0.10%) 
-Jóvenes 
indigentes: 2 
alumnos (-1.0%) 
 
Fuente: Informe de 
DataQuest 2024-
2025 sobre la tasa 
de expulsión 
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2.8 Encuesta sobre el 

entorno (School Climate 
Survey): seguridad 
escolar        

¿Qué tan seguro te 
sientes en la escuela? 
(6.° grado) 
No, nunca: 6% 
Sí, algunas veces: 25% 
Sí, casi siempre: 44% 
Sí, siempre: 24% 
 
Seguridad percibida en 
la escuela 
 
7.° grado: 
-Muy seguro: 12% 
(estudiantes del inglés: 
16%; jóvenes de 
crianza temporal: 17%) 
-Seguro: 43% 
(estudiantes del inglés: 
37%; jóvenes de 
crianza temporal: 41%) 
-Ni seguro ni inseguro: 
25% (estudiantes del 
inglés: 40%; jóvenes de 
crianza temporal: 36%) 
-Inseguro: 6% 
(estudiantes del inglés: 
5%; jóvenes de crianza 
temporal: 3%) 
-Muy inseguro: 4% 
(estudiantes del inglés: 
2%; jóvenes de crianza 
temporal: 3%) 
 
9.° grado: 

**La encuesta 
"Healthy Kids" de 
California es 
administrada cada 
dos años. Los 
resultados usados 
para 2024-25 
serán de las 
encuestas 
estudiantiles 
"Panorama."** 
 
3º - 6º grado: 
57 % respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
seguridad escolar 
(+4 % de 
primavera 2024). 
55 % de 
estudiantes del 
inglés 
respondieron 
favorablemente a 
su percepción de 
seguridad escolar. 
-3º grado: 52 % 
-4º grado: 57 % 
-5º grado: 60 % 
-6º grado: 59 % 
 
7º - 12º grado: 
51 % respondió 
favorablemente a 
su percepción de 

**La Encuesta 
"Healthy Kids" 
(Niños Saludables) 
de California se 
realiza cada dos 
años. Los 
resultados que se 
utilizarán para el 
ciclo escolar 2025-
2026 provendrán 
de las encuestas 
estudiantiles de 
Panorama.** 
 
3.º a 6.º grado: 
El 60% respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
seguridad escolar 
(+7% respecto a la 
primavera de 
2024). El 55% de 
los estudiantes del 
inglés respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
seguridad escolar. 
-3.º grado: 56% 
-4.º grado: 59% 
-5.º grado: 60% 
-6.º grado: 62% 
 
7.º a 12.º grado: 
El 56% respondió 
favorablemente a 

¿Qué tan seguro 
te sientes en la 
escuela? (6.° 
grado) 
No, nunca: 3% 
Sí, algunas veces: 
22% 
Sí, casi siempre: 
47% 
Sí, siempre: 27% 
 
Seguridad 
percibida en la 
escuela 
 
7.° grado: 
-Muy seguro: 14% 
(estudiantes del 
inglés: 18%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 19%) 
-Seguro: 46% 
(estudiantes del 
inglés: 40%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 44%) 
-Ni seguro ni 
inseguro: 25% 
(estudiantes del 
inglés: 40%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 36%) 
-Inseguro: 3% 
(estudiantes del 
inglés: 2%; 

Los instrumentos 
de la encuesta 
cambiarondel año 
de referencia al 
año 2. Los 
resultados reflejan 
el cambio del año 
1 al año 2: 
 
Percepción de la 
seguridad escolar: 
3.º a 6.º grado: 
General: +3% 
3.º grado: +4% 
4.º grado: +2% 
5.º grado: 0% 
6.º grado: +3% 
 
Percepción de la 
seguridad escolar: 
7.º a 12.º grado: 
General: +5% 
7.º grado: +4% 
8.º grado: +2% 
9.º grado: +4% 
10.º grado: +7% 
11.º grado: +11% 
12.º grado: +3% 
 
Fuente: Encuesta 
estudiantil de 
Panorama del 
invierno de 2025-
2026 
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-Muy seguro: 13% 
(estudiantes del inglés: 
12%; jóvenes de 
crianza temporal: 11%) 
-Seguro: 43% 
(estudiantes del inglés: 
38%; jóvenes de 
crianza temporal: 43%) 
-Ni seguro ni inseguro: 
36% (estudiantes del 
inglés: 44%; jóvenes de 
crianza temporal: 30%) 
-Inseguro: 3% 
(estudiantes del inglés: 
1%; jóvenes de crianza 
temporal: 6%) 
-Muy inseguro: 4% 
(estudiantes del inglés: 
5%; jóvenes de crianza 
temporal: 9%) 
 
11.° grado: 
-Muy seguro: 13% 
(estudiantes del inglés: 
9%; jóvenes de crianza 
temporal: 14%) 
-Seguro: 48% 
(estudiantes del inglés: 
48%, jóvenes de 
crianza temporal: 36%) 
-Ni seguro ni inseguro: 
35% (estudiantes del 
inglés: 41%; jóvenes de 
crianza temporal: 45%) 

seguridad escolar 
(+2 % de 
primavera 2024). 
49 % de 
estudiantes del 
inglés 
respondieron 
favorablemente a 
su percepción de 
seguridad escolar. 
-7º grado: 49 % 
-8º grado: 51 % 
-9º grado: 54 % 
-10º grado: 52 % 
-11º grado: 49 % 
-12º grado: 53 % 
 
Fuente: encuesta 
estudiantil 
"Panorama" 
invierno 2024 

su percepción de 
seguridad escolar 
(+7% respecto a la 
primavera de 
2024). El 49% de 
los estudiantes del 
inglés respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
seguridad escolar. 
-7.º grado: 53% 
-8.º grado: 53% 
-9.º grado: 58% 
-10.º grado: 59% 
-11.º grado: 60% 
-12.º grado: 56% 
 
Fuente: Encuesta 
estudiantil de 
Panorama, 
invierno de 2025-
2026 
 

jóvenes de crianza 
temporal: 1%) 
-Muy inseguro: 2% 
(estudiantes del 
inglés: 0%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 0%) 
 
9.° grado: 
-Muy seguro: 15% 
(estudiantes del 
inglés: 14%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 13%) 
-Seguro: 44% 
(estudiantes del 
inglés: 39%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 44%) 
-Ni seguro ni 
inseguro: 36% 
(estudiantes del 
inglés: 44%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 30%) 
-Inseguro: 2% 
(estudiantes del 
inglés: 1%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 6%) 
-Muy inseguro: 2% 
(estudiantes del 
inglés: 2%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 6%) 
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-Inseguro: 3% 
(estudiantes del inglés: 
1%; jóvenes de crianza 
temporal: 0%) 
-Muy inseguro: 1% 
(estudiantes del inglés: 
1%; jóvenes de crianza 
temporal: 4%) 
 
Fuente: Encuesta de 
California para una 
infancia saludable 
(California Healthy Kids 
Survey), Encuestas de 
salud y aprendizaje 
sobre el entorno escolar 
de California (California 
School Climate Health 
and Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por sus 
siglas en inglés) de la 
primavera de 2024 
 

 
11.° grado: 
-Muy seguro: 15% 
(estudiantes del 
inglés: 11%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 16%) 
-Seguro: 48% 
(estudiantes del 
inglés: 48%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 36%) 
-Ni seguro ni 
inseguro: 35% 
(estudiantes del 
inglés: 41%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 45%) 
-Inseguro: 1% 
(estudiantes del 
inglés: 0%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 0%) 
-Muy inseguro: 1% 
(estudiantes del 
inglés: 0%; 
jóvenes de crianza 
temporal: 3%) 
 
 
Fuente: Encuesta 
de California para 
una infancia 
saludable 
(California Healthy 
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Kids Survey), 
Encuestas de 
salud y 
aprendizaje sobre 
el entorno escolar 
de California 
(California School 
Climate Health and 
Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por 
sus siglas en 
inglés) de la 
primavera de 2027 
 

2.9 Encuesta sobre el 
entorno escolar (School 
Climate Survey): 
conexión escolar        

Promedio de 
respuestas “Sí, casi 
siempre” o “Sí, 
siempre”. 
6.° grado: 66% 
7.° grado: 53% 
-Estudiantes del inglés: 
52% 
-Jóvenes de crianza 
temporal: 53% 
9.° grado: 49% 
-Estudiantes del inglés: 
52% 
-Jóvenes de crianza 
temporal: 42% 
11.° grado: 55% 
-Estudiantes del inglés: 
52% 
-Jóvenes de crianza 
temporal: 46% 
 

**La encuesta 
"Healthy Kids" de 
California es 
administrada cada 
dos años. Los 
resultados usados 
para 2024-25 
serán de las 
encuestas 
estudiantiles 
"Panorama."** 
 
3º - 6º grado: 
53 % respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
sentido de 
pertenencia (-7 % 
de primavera 
2024). 53 % de 
estudiantes del 

**La Encuesta 
"Healthy Kids" 
(Niños Saludables) 
de Californiase 
administra cada 
dos años. Los 
resultados que se 
utilizarán para el 
ciclo escolar 2025-
2026 provendrán 
de las encuestas 
estudiantiles de 
Panorama.** 
 
3. º a 6.º grado: 
El 54% respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
sentido de 
pertenencia (-6% 
con respecto a la 

Promedio de 
respuestas “Sí, 
casi siempre” o 
“Sí, siempre”. 
6.° grado: 76% 
7.° grado: 63% 
-Estudiantes del 
inglés: 62% 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
63% 
9.° grado: 59% 
-Estudiantes del 
inglés: 62% 
-Jóvenes de 
crianza temporal: 
52% 
11.° grado: 65% 
-Estudiantes del 
inglés: 62% 

Los instrumentos 
de la encuesta 
cambiaron del año 
de referencia al 
año 2. Los 
resultados reflejan 
el cambio del año 
1 al año 2: 
 
Percepción de 
conexión escolar: 
3.º a 6.º grado: 
General: +1% 
3.º grado: +2% 
4.º grado: -2% 
5.º grado: +3% 
6.º grado: +1% 
 
Percepción de 
conexión escolar: 
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Fuente: Encuesta de 
California para una 
infancia saludable 
(California Healthy Kids 
Survey), Encuestas de 
salud y aprendizaje 
sobre el entorno escolar 
de California (California 
School Climate Health 
and Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por sus 
siglas en inglés) de la 
primavera de 2024 
 

inglés 
respondieron 
favorablemente a 
su percepción de 
sentido de 
pertenencia. 
-3º grado: 59 % 
-4º grado: 56 % 
-5º grado: 51 % 
-6º grado: 47 % 
 
7º - 12º grado: 
38 % respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
sentido de 
pertenencia (+5 % 
de primavera 
2024). 38 % de 
estudiantes del 
inglés 
respondieron 
favorablemente a 
su percepción de 
sentido de 
pertenencia. 
-7º grado: 40 % 
-8º grado: 39 % 
-9º grado: 38 % 
-10º grado: 36 % 
-11º grado: 36 % 
-12º grado: 41 % 
 
Fuente: encuesta 
estudiantil 

primavera de 
2024). El 54% de 
los estudiantes del 
inglés respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
sentido de 
pertenencia. 
-3.º grado: 61% 
-4.º grado: 54% 
-5.º grado: 54% 
-6.º grado: 48% 
 
7.º a 12.º grado: 
El 40% respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
sentido de 
pertenencia (+7% 
from Spring 2024). 
El 40% de los 
estudiantes del 
inglés respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
sentido de 
pertenencia. 
-7.º grado: 43% 
-8.º grado: 41% 
-9.º grado: 40% 
-10.º grado: 37% 
-11.º grado: 41% 
-12.º grado: 43% 
 

-Jóvenes de 
crianza temporal: 
56% 
 
Fuente: Encuesta 
de California para 
una infancia 
saludable 
(California Healthy 
Kids Survey), 
Encuestas de 
salud y 
aprendizaje sobre 
el entorno escolar 
de California 
(California School 
Climate Health and 
Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por 
sus siglas en 
inglés) de la 
primavera de 2027 
 

7.º a 12.º grado: 
General: +2% 
7.º grado: +3% 
8.º grado: +2% 
9.º grado: +2% 
10.º grado: +1% 
11.º grado: +5% 
12.º grado: +2% 
 
Fuente: Encuesta 
estudiantil de 
Panorama del 
invierno de 2025-
2026 
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"Panorama" 
invierno 2024 

Fuente: Encuesta 
estudiantil de 
Panorama del 
invierno de 2025-
2026 
 

2.10 Encuesta sobre el 
entorno escolar (School 
Climate Survey): 
relaciones afectuosas 
entre adultos        

¿Se preocupan por ti 
los maestros y otros 
adultos de la escuela? 
(Promedio de 
respuestas “Sí, casi 
siempre” o “Sí, 
siempre”) 
6.° grado: 67% 
7.° grado: 57% 
9.° grado: 51% 
11.° grado: 59% 
 
Fuente: Encuesta de 
California para una 
infancia saludable 
(California Healthy Kids 
Survey), Encuestas de 
salud y aprendizaje 
sobre el entorno escolar 
de California (California 
School Climate Health 
and Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por sus 
siglas en inglés) de la 
primavera de 2024 
 

**La encuesta 
"Healthy Kids" de 
California es 
administrada cada 
dos años. Los 
resultados usados 
para 2024-25 
serán de las 
encuestas 
estudiantiles 
"Panorama."** 
 
3º - 6º grado: 
65 % respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
relaciones 
maestro-alumno (-
5 % de primavera 
2024). 61 % de 
estudiantes del 
inglés 
respondieron 
favorablemente a 
su percepción de 
relaciones 
maestro-alumno. 
-3º grado: 70 % 
-4º grado: 68 % 

**La Encuesta 
"Healthy Kids" 
(Niños Saludables) 
de California se 
administra cada 
dos años. Los 
resultados que se 
utilizarán para el 
ciclo escolar 2025-
2026 provendrán 
de las encuestas 
estudiantiles de 
Panorama.** 
 
3.º a 6.º grado: 
El 65% respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
una buena relación 
entre maestros y 
alumnos (-5% con 
respecto a la 
primavera de 
2024). El 64% de 
los estudiantes del 
inglés respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
una buena relación 

¿Se preocupan 
por ti los maestros 
y otros adultos de 
la escuela? 
(Promedio de 
respuestas “Sí, 
casi siempre” o 
“Sí, siempre”) 
6.° grado: 77% 
7.° grado: 67% 
9.° grado: 61% 
11.° grado: 69% 
 
Fuente: Encuesta 
de California para 
una infancia 
saludable 
(California Healthy 
Kids Survey), 
Encuestas de 
salud y 
aprendizaje sobre 
el entorno escolar 
de California 
(California School 
Climate Health and 
Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por 
sus siglas en 

Los instrumentos 
de la encuesta 
cambiaron del año 
de referencia al 
año 2. Los 
resultados reflejan 
el cambio del año 
1 al año 2: 
 
Percepción de la 
relación maestro-
alumno: 
3.º a 6.º grado: 
General: +0% 
3.º grado: -7% 
4.º grado: -2% 
5.º grado: +3% 
6.º grado: +6% 
 
Percepción de la 
relación maestro-
alumno: 
7.º a 12.º grado: 
General: +2% 
7.º grado: +1% 
8.º grado: +1% 
9.º grado: +3% 
10.º grado: +3% 
11.º grado: +6% 
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-5º grado: 66 % 
-6º grado: 58 % 
 
7º - 12º grado: 
46 % respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
relaciones 
maestro-alumno 
(+1 % de 
primavera 2024). 
45 % de 
estudiantes del 
inglés 
respondieron 
favorablemente a 
su percepción de 
relaciones 
maestro-alumno. 
-7º grado: 48 % 
-8º grado: 44 % 
-9º grado: 44 % 
-10º grado: 43 % 
-11º grado: 46 % 
-12º grado: 52 % 
 
Fuente: encuesta 
estudiantil 
"Panorama" 
invierno 2024 

entre maestros y 
alumnos. 
-3.º grado: 63% 
-4.º grado: 66% 
-5.º grado: 69% 
-6.º grado: 64% 
 
7.º a 12.º grado: 
El 48% respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
una buena relación 
entre maestros y 
alumnos (+3% con 
respecto a la 
primavera de 
2024). El 48% de 
los estudiantes del 
inglés respondió 
favorablemente a 
su percepción de 
una buena relación 
entre maestros y 
alumnos. 
-7.º grado: 49% 
-8.º grado: 45% 
-9.º grado: 47% 
-10.º grado: 46% 
-11.º grado: 52% 
-12.º grado: 55% 
 
Fuente: Encuesta 
estudiantil de 
Panorama del 

inglés) de la 
primavera de 2027 
 

12.º grado: +3% 
 
Fuente: Encuesta 
estudiantil de 
Panorama del 
invierno de 2025-
2026 
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# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
invierno de 2025-
2026 
 

 

Análisis de Meta para [2025-26] 
Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de la implementación general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera 
implementación de estas acciones, así como desafíos y éxitos relevantes experimentados con implementación. 
 

En general, las acciones de la Meta 2 se implementaron sustancialmente según lo planeado durante el ciclo escolar 2025-2026. El distrito 
continuó ampliando los sistemas y servicios diseñados para mantener entornos de aprendizaje seguros, fortalecer la conexión entre los 
alumnos, aumentar el acceso a apoyos para la salud mental y conductual, y brindar a los alumnos oportunidades para participar en 
programas extracurriculares escolares que fomenten la participación y el sentido de pertenencia. Entre los logros de la implementación se 
incluyen la ampliación del acceso al transporte, un sólido Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), una 
mayor participación de los alumnos en programas deportivos e intramuros, y el fortalecimiento de los sistemas de seguridad y el apoyo al 
bienestar en todos los sitios escolares. Los principales desafíos consistieron en coordinar al personal, la logística del transporte y las 
exigencias de programación asociadas con la ampliación de los programas y servicios estudiantiles. 
 
Acción 2.1: El transporte suplementario se implementó según lo previsto y facilitó con éxito el acceso de los alumnos a la escuela y a las 
actividades extracurriculares a través de 19 rutas de transporte entre el hogar y la escuela, además de excursiones y viajes deportivos que 
cubrieron más de 500 000 millas durante el año. Los servicios de transporte aumentaron el acceso de los alumnos a una asistencia escolar 
regular, a la participación en actividades extracurriculares y a actividades vinculadas a la escuela, ya que un transporte fiable redujo las 
barreras que, de otro modo, podrían impedir que los alumnos participaran plenamente en los programas escolares. El distrito también 
mantuvo las colaboraciones que ampliaron el acceso al transporte para alumnos y familias, incluido el programa "Youth Ride Free" de la 
Agencia de Tránsito de Riverside, que se extendió hasta el 31 de diciembre de 2026. Además, el Departamento de Transporte continuó 
brindando la capacitación obligatoria sobre seguridad en autobuses y procedimientos de evacuación de emergencia a todos los alumnos 
desde prekínder hasta octavo grado para garantizar que los alumnos comprendieran los procedimientos de respuesta ante emergencias y 
las expectativas de transporte seguro. 
 
Acción 2.2: El Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) se implementó a través de un sistema integral de 
apoyo académico, conductual, socioemocional y de bienestar en todos los sitios escolares. El personal del distrito continuó con la 
implementación del Programa "Positive Behavior Intervention and Support" (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus 
siglas en inglés), las Prácticas Restauradoras (RP, por sus siglas en inglés), el aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés), 
los Equipos de Evaluadores de Desempeño Académico (SSTs, por sus siglas en inglés), las prácticas inclusivas y los apoyos para el 
bienestar emocional y comunitario. Los Maestros en Asignación Especial (TOSAs, por sus siglas en inglés) del sistema MTSS y los 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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especialistas en salud conductual impartieron lecciones sobre prevención del acoso escolar en las escuelas primarias cuatro veces al año 
para ayudar a los alumnos a reconocer, prevenir y denunciar las conductas de acoso escolar, al tiempo que promovían interacciones 
respetuosas entre compañeros. El personal también participó en una capacitación sobre el Programa "Positive Behavior Intervention and 
Support" (Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) centrada en el apoyo conductual proactivo y las 
estrategias de autorregulación de los alumnos para reducir la dependencia de las respuestas disciplinarias reactivas. 
 
El distrito continuó implementando enfoques restauradores a través de programas como "Youth Court" (Tribunal juvenil), que brindaba a los 
alumnos oportunidades para reflexionar sobre su conducta, reparar el daño y reconstruir las relaciones con sus compañeros mediante 
intervenciones restauradoras en lugar de prácticas disciplinarias excluyentes. Las intervenciones académicas ampliadas incluyeron el 
Programa de Oportunidad de Aprendizaje Ampliado (ELOP, por sus siglas en inglés), que brindó apoyo académico específico a más de 
1100 alumnos de escuelas primarias, secundarias y preparatorias integrales. El personal del distrito utilizó los datos de la evaluación NWEA 
MAP para identificar a los alumnos que necesitaban apoyo académico adicional y proporcionar intervenciones oportunas adaptadas a las 
necesidades de aprendizaje individuales de cada alumno. 
 
Se proporcionó apoyo intensivo adicional a través de programas de bienestar basados en la evidencia, como Bounce Back y CBITS 
(Intervención Cognitivo-Conductual para el Trauma en Escuelas), que apoyaron a los alumnos que experimentaban estrés o trauma 
enseñándoles estrategias de afrontamiento diseñadas para mejorar la regulación emocional y la participación en el salón. Los equipos de 
asistencia escolar de cada sitio analizaron los datos de asistencia y proporcionaron intervenciones personalizadas que abordaron 
obstáculos como el transporte, la inestabilidad de la vivienda o los poblemas de salud, con el fin de reintegrar a los alumnos y sus familias a 
la escuela. Los capacitadores de bienestar certificados también ampliaron los servicios directos de prevención e intervención para los 
alumnos a través de asesorías, coordinación de la atención y servicios de apoyo socioemocional. Los desafíos de la implementación 
consistieron principalmente en equilibrar el aumento de la demanda de servicios de salud conductual e intervención con la capacidad de 
personal en múltiples sitios. 
 
Acción 2.3: El programa deportivo se implementó en gran medida según lo previsto y amplió las oportunidades de participación estudiantil, 
la conexión con la escuela, el trabajo en equipo y el desarrollo del liderazgo a través de programas deportivos competitivos e intramuros. 
Los programas deportivos del distrito experimentaron una fuerte participación y varios logros notables durante el año, incluyendo la 
participación en las eliminatorias de la Federación Interescolar de California (CIF, por sus siglas en inglés) en fútbol americano y voleibol, la 
ampliación de las competiciones de polo acuático y el éxito de los programas intramuros de fútbol, voleibol y baloncesto del distrito. Los 
deportes intramuros continuaron creciendo, en línea con la meta del distrito de aumentar las oportunidades de participación en todos los 
sitios escolares. 
 
El distrito también amplió las oportunidades deportivas extracurriculares mediante colaboraciones con organizaciones como "Think 
Together" y "LA84", que apoyaron los programas de fútbol bandera para alumnos de secundaria. Además, los alumnos participaron en el 
Torneo de Deportes de Invierno del distrito, lo que brindó oportunidades alternativas de participación extracurricular que promovieron el 
trabajo en equipo, la comunicación y el orgullo escolar. Estas oportunidades deportivas y extracurriculares aumentaron la participación de 
los alumnos y su sentido de pertenencia, ya que se les brindaron oportunidades estructuradas para construir relaciones positivas con sus 
compañeros, desarrollar habilidadades de liderazgo y fortalecer sus vínculos con la escuela. Entre los desafíos que surgieron durante la 
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implementación se incluyeron la coordinación de las asignaciones de personal, los horarios de transporte y las necesidades de supervisión 
para la ampliación de los programas intramuros y extracurriculares. 
 
Acción 2.4: Bienestar y seguridad estudiantil se implementó mediante la expansión continua de los sistemas de seguridad en todo el distrito, 
el apoyo al bienestar, la capacitación del bienestar y las prácticas proactivas de gestión de riesgos. El Instituto de Prevención de Crisis (CPI, 
por sus siglas en inglés) impartió sesiones mensuales de capacitación profesional para maestros, auxiliares de salud conductual y personal 
auxiliar con el fin de fortalecer las estrategias para la reducción de tensiones, las prácticas basadas en el conocimiento del trauma y los 
enfoque de gestión segura del salón. El distrito también puso en marcha la plataforma " Incident IQ" para agilizar las solicitudes relacionadas 
con el mantenimiento, la tecnología y la seguridad, lo que permite a las escuelas abordar los problemas operativos y de instalaciones de 
manera más eficiente. 
 
El personal de gestión de riesgos continuó brindando capacitación integral en seguridad para los empleados del distrito, incluyendo 
oportunidades de certificación en Resucitación Cardiopulmonar (CPR, por sus siglas en inglés) y primeros auxilios, así como orientación 
sobre preparación para emergencias en el sitio. El personal de mantenimiento y operaciones, incluidos 96 conserjes, mantuvo las 
instalaciones limpias, funcionales y seguras mediante proyectos continuos de mantenimiento del plantel y de mejora de instalaciones. 
 
El apoyo al bienestar estudiantil se amplía mediante especialistas en salud conductual, asesores de bienestar y auxiliares estudiantiles que 
reciben capacitación especializada continua para brindar apoyo a alumnos con necesidades conductuales, emocionales y 
socioemocionales. Las prácticas restauradoras, incluido el Tribunal de Menores, continuaron ofreciendo alternativas a la disciplina 
excluyente, haciendo hincapié en la rendición de cuentas, la construcción de relaciones y la restauración de la comunidad. 
 
El distrito también reforzó los protocolos de seguridad proactivos mediante capacitación en concientización sobre ciberseguridad, mejoras 
en la protección de los cortafuegos de la red, capacitación anual en seguridad del transporte y planificación basada en el sitio durante 
períodos de preocupación para la comunidad. La colaboración con las agencias de seguridad locales también brindó apoyo a las 
oportunidades de exploración profesional de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) para los alumnos interesados en 
profesiones relacionadas con la seguridad pública. En general, la implementación de estos sistemas fortaleció la seguridad escolar y el 
apoyo al bienestar estudiantil, ya que el personal recibió capacitación continua, los alumnos tuvieron mayor acceso a atención integral y 
apoyo conductual, y las escuelas mantuvieron sistemas coordinados para responder a las necesidades de seguridad y bienestar.         

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

Definimos una diferencia significativa como un gasto real estimado que sea unn 20% mayor o un 20% menor que el gasto previsto para una 
acción individual. No hubo diferencias significativas entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados para las acciones 2.2 
(Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles), 2.3 (Programa deportivo) y 2.4 (Bienestar y seguridad estudiantil). La Acción 2.1 (Transporte 
suplementario) reflejó una diferencia significativa debido a que los ingresos por reembolso del transporte escolar fueron inferiores a los 
proyectados originalmente, lo que resultó en gastos reales netos estimados superiores a los previstos. A pesar de esta variación, los 
servicios de transporte para los alumnos sin duplicación se implementaron prácticamente según lo previsto. 
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Una descripción sobre la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. 
 

La Acción 2.1 (Transporte suplementario) fue eficaz, como lo demuestra una disminución del 8.0% en el porcentaje de alumnos con 
ausencias crónicas, según lo medido por el criterio 2.3. 
 
La Acción 2.2 (Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles) fue eficaz, como lo demuestra una disminución del 0.4% en el porcentaje de alumnos 
suspendidos, según lo medido por el criterio 2.6. 
 
La Acción 2.3 (Programa deportivo) fue eficaz, como lo demuestra un aumento del 7% en el sentido de pertenencia de los alumnos de 7.º a 
12.º grado año tras año, desde la primavera de 2024 hasta la primavera de 2026, según lo medido por la encuesta de Apoyo y Entorno 
Estudiantil de Panorama (criterio 2.9). 
 
La Acción 2.4 (Bienestar y seguridad estudiantil) fue eficaz, como lo demuestra un aumento del 7% en los grados 3.º a 6.º y aumento del 7% 
en los grados 7.º a 12.º en lo que respecta a la seguridad escolar, segú lo medido por la encuesta de Apoyo y Entorno Estudiantil de 
Panorama (criterio 2.8). 

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

La Acción 2.2 (Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles) se modificará para reflejar la transición de la Encuesta Estudiantil de Panorama a 
una encuesta sobre el clima y el aprendizaje socioemocional estudiantil desarrollada por el distrito. El Comité de Equidad pasará a llamarse 
Comité de Equidad, Acceso e Inclusión para estar en consonancia con el trabajo de apoyo a la equidad e inclusión. La plantilla de 3 
Maestros en Asignación Especial con equivalencia a tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés) para la gestión y rendición de cuentas 
estudiantiles se reducirá a 2 FTE. El Sistema de Detección y Posvención para el Suicidio de Columbia y sus apoyos se agregarán como una 
subacción de Nivel 2. Se añadirá un programa piloto de evaluación de determinantes sociales de la salud de Nivel 1. Los equipos de 
asistencia de cada sitio se modificarán para reflejar un enfoque en los datos de asistencia agregados y la respuesta a los datos del grupo de 
alumnos con discapacidades, como resultado de que este grupo de alumnos haya sido identificado para recibir Asistencia Diferenciada 
según la interfaz de datos de California del otoño de 2025. Además, se agregarán 5 puestos de Maestros en Asignación Especial (TOSA, 
por sus siglas en inglés) en el Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles y se impartirá capacitación profesional sobre el Diseño Universal para 
el Aprendizaje (UDL, por sus siglas en inglés), que se financiará con fondos de la Subvención en bloque de emergencia para la 
recuperación del aprendizaje. 

 

Un informe sobre los Estimados Gastos Totales Reales para las acciones del año pasado que se pueden encontrar en la Tabla de 
Actualización Anual. Un informe sobre los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado 
se puede encontrar en la Tabla de Actualización Anual para Acciones Contribuyentes. 
 

Acciones 
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# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

startcol
lapse 

    

2.1 Transportación 
suplementaria        

Se brindará a los alumnos servicios de transportación suplemental, 
incluyendo viajes de casa a la escuela y ampliación de servicios para 
diversas actividades. Choferes de transporte escolar recibirán capacitación 
integral, incluyendo aprendizaje de comportamiento socioemocional (SEL[, 
por sus siglas en inglés]). Se mantendrá para todos los camiones 
mantenimiento habitual y medidas de seguridad, tales como cámaras 
abordo. 
 
Medidas requeridas en base a desempeño estudiantil a partir de datos 
referentes y datos de resultado del año 1 que derivaron en ayuda 
diferenciada: 
-Ampliaremos nuestras opciones de transportación para nuestros jóvenes 
indigentes para incluir pases para el camión y desarrollo de sociedades 
con organismos comunitarios para ayudar con traslado a y de la escuela 
debido a que jóvenes indigentes son elegibles para ayuda diferenciada en 
2023-24 en ausentismo crónico. 
 
 

$2,143,455.00 Sí      
X 
 

2.2 Sistema de Apoyo de 
Múltiples Niveles        

Intervenciones de Nivel 1: Se trata de intervenciones universales que se 
implementan en toda la escuela para todos los alumnos. 
 
Incluyen: 
1. Implementación de intervenciones y apoyo conductual del Sistema de 
Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés). 
2. Apoyo en el sitio para la enseñanza de habilidades sociales, ciudadanía 
digital y la promoción del aprendizaje socioemocioanl (SEL, por sus siglas 
en inglés). 
3. Capacitación en atención informada sobre el trauma, prácticas 
restauradoras, y formación profesional en Capacitación en Habilidades 
Aplicadas para la Intervención en Suicidio (ASIST, por sus siglas en 
inglés). 
4. Estipendios para el coodinador del Programa "Positive Behavior 
Intervention and Support" (Apoyo e Intervención para la Conducta 
Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés). 

$2,409,079.00 Sí      
X 
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# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

5. Recursos locales para la implementación de intervenciones 
conductuales de Nivel I. 
6. Common Sense Media 
7. Aprendizaje socioemocional, que abarca currículo, programas y 
presentaciones en el salón a cargo de terapeutas escolares de salud 
mental y practicantes de posgrado para apoyar el programa de 
aprendizaje socioemocional . 
8. Encuesta sobre el aprendizaje socioemocional y el clima escolar para 
alumnos de kínder de transición (TK, por sus siglas en inglés) a 12.º 
grado: apoyo para el aprendizaje socioemocional, (SEL, por sus siglas en 
inglés), la asistencia, la conducta y los estudios académicos de los 
alumnos. 
9. Apoyo a la equidad e inclusión de los alumnos a través del Comité de 
Equidad, Accesoi e Inclusión. 
10. Equipos de asistencia a nivel de distrito y del sitio, y cada equipo de 
asistencia recopilará datos por grupo de alumnos, centrándose 
específicamente en brindar apoyo a los alumnos con discapacidades 
debido a su bajo desempeño en el indicador de ausentismo crónico de la 
interfaz de datos de California del otoño de 2025. 
11. Capacitación en liderazgo estudiantil entre compañeros. 
12. Los costos adicionales se destinan a la contratación de suplentes 
permanentes en los sitios para facilitar la conectividad de los alumnos. 
13. 2.0 Maestro en Asignación Especial: Gestión y rendición de cuentas de 
los alumnos en la Escuela Secundaria Mira Loma y la Escuela 
Preparatoria Rubidoux. 
14. Capacitación profesional en Diseño Universal para el Aprendizaje 
(UDL, por sus siglas en inglés) para apoyar un aprendizaje más inclusivo, 
utilizando fondos de la Subvención en bloque de emergencia para la 
recuperación del aprendizaje, y se supervisará mediante el criterio 2.6. 
 
Intervenciones de Nivel 2 y 3: Se trata de intervenciones específicas para 
alumnos que necesitan apoyo adicional más allá del Nivel 1. 
 
Incluyen: 
1. Remisiones a servicios de salud mental y asesoría para brindar apoyo 
individual a los alumnos a través de un programa de asistencia estudiantil. 
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# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

2. Grupos de apoyo estudiantil para abordar habilidades sociales, traumas. 
quejas y habilidades de afrontamiento. 
3. Enfoque en el acercamiento a indigentes y jóvenes de crianza temporal. 
4. Centros de bienestar (escuelas secundarias) y Rincones de relajación 
(escuelas primarias). 
5. Oficina de Educación del Condado Riverside (RCOE, por sus siglas en 
inglés) y el Sistema de Salud de la Universidad de Riverside - 
Colaboración en salud pública para el apoyo en etapas del Sistema de 
Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés). 
6. Tribunal Juvenil Estudiantil y Prácticas Restauradoras: proporcionar 
capacitación y materiales a los alumnos, utilizar un programa de 
informática de administración del caso para servicios de apoyo, 
suministrar los materiales necesarios y capacitar a voluntarios para que 
actúen como mediadores entre colegas en cada sitio escolar, todo ello con 
el objetivo de ampliar las alternativas a la suspensión y la expulsión. 
7. El uso del Protocolo Columbia para apoyar la detección del riesgo de 
suicidio e implementar un modelo de posvención. 
8. Cinco Maestros en Asignación Especial: Sistema de Apoyo de Múltiples 
Niveles financiado con fondos de la subvención en bloque de emergencia 
para la recuperación del aprendizaje, cuyo seguimiento se realizará 
utilizando el criterio 2.6. 
 
Las intervenciones de Nivel 1 buscan crear un entorno escolar seguro, 
comprensivo e inclusivo para todos los alumnos. Al abordar las 
necesidades socioemocionales, promover conductas positivas y fomentar 
un sentido de pertenencia, estas intervenciones pueden ayudar a reducir 
las barreras a la asistencia escolar para los alumnos indigentes y los 
jóvenes de crianza temporal, que a menudo se enfrentan a desafíos 
relacionados con la estabilidad y el bienestar. 
 
Los fondos de la subvención en bloque de emergencia para la 
recuperación del aprendizaje ($1,187,594) se utilizarán para apoyar la 
capacitación profesional en Diseño Universal para el Aprendizaje (UDL, 
por sus siglas en inglés) y cinco Maestros en Asignación Especial: 
Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles para fomentar un aprendizaje más 
inclusivo. Estos programas se supervisarán utilizando el criterio 2.6. 
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# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

Mediante la implementación de intervenciones de Nivel 1, como prácticas 
restauradoras y el Programa "Positive Behavior Intervention and Support" 
(Apoyo e Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en 
inglés), el distrito puede abordar la conducta de los alumnos de manera 
proactiva, centrándose en la resolución de conflictos y el refuerzo positivo. 
Este enfoque puede resultar útil para los alumnos nativos americanos, 
quienes podrían beneficiarse especialmente de métodos alternativos para 
abordar los problemas de conducta en comparación con las medidas 
disciplinarias tradicionales. 
 
Acciones requeridas según el desempeño estudiantil a partir de los datos 
de referencia: 
-Se integrarán programas de aprendizaje socioemocional para abordar los 
desafíos específicos que enfrentan los estudiantes del inglés, los jóvenes 
de crianza temporal, los jóvenes indigentes y los alumnos con 
discapacidades que obtuvieron el nivel de desempeño más bajo en el 
indicador de artes lingüísticas del inglés. 
-Apoyaremos la implementación de prácticas de enseñanza culturalmente 
receptivas que reconozcan y valoren la diversidad de orígenes y 
experiencias en las siguientes escuelas que obtuvieron el nivel de 
desempeño más bajo en el indicador de matemáticas en general: la 
Escuela Primaria Ina Arbuckle, la Escuela Secundaria Jurupa, la Escuela 
Secundaria Mira Loma, la Escuela Primaria Mission Bell, la Escuela 
Secundaria Mission, la Escuela Preparatoria Patriot y la Escuela 
Preparatoria Rubidoux; y en los siguientes grupos de alumnos que 
obtuvieron el nivel más bajo en todo el distrito en el indicador de 
matemáticas: los alumnos en desventaja socioeconómica, los estudiantes 
del inglés, los jóvenes de crianza temporal, los indigentes, los 
afroamericanos y los hispanos. 
-Un equipo que utiliza datos analizará los patrones de asistencia para 
identificar las causas principales de ausentismo en la Escuela Primaria 
Camino Real, que presenta el nivel de desempeño más bajo en el 
indicador de ausentismo crónico. 
-Se hará mayor hincapié en garantizar que el Plan de Educación 
Individualizada (IEP, por sus siglas en inglés) aborden las preocupaciones 
sobre la asistencia para apoyar a los alumnos con discapacidades que se 
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# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

encontraban en el nivel de desempeño más bajo en el indicador de 
ausentismo crónico. 
-Los datos de asistencia se desglosarán por equipos de control de 
asistencia en todo el distrito con respecto a los jóvenes indigentes debido 
a que estos jóvenes se encuentran en el nivel de desempeño más bajo en 
el indicador de ausentismo crónico, y se desglosarán por los siguientes 
grupos estudiantiles en escuelas específicas, debido al nivel de 
desempeño más bajo en en el indicador de ausentismo crónico: los 
alumnos en desventaja socioeconómica (Escuela Primaria Camino Real, 
Escuela Primaria Indian Hills), los estudiantes del inglés (Escuela Primaria 
Camino Real, Academia Del Sol y la Escuela Secundaria Mission), los 
alumnos asiáticos (Escuela Primaria Camino Real), los alumnos 
caucásicos (Escuela Primaria Camino Real, Escuela Secundaria Jurupa y 
Escuela Primaria Stone Avenue), los alumnos con discapacidades 
(Academia Del Sol, Escuela Primaria Granite Hill, Escuela Primaria Ina 
Arbuckle, Escuela Primaria Indian Hills y Escuela Primaria Peralta) y 
alumnos de múltiples razas (Academia Del Sol). 
-Llevaremos a cabo un análisis de las causas fundamentales para 
identificar los factores que contribuyen a las suspensiones 
desproporcionadas y mejoraremos aún más la implementación del 
Programa "Positive Behavior Intervention and Support" (Apoyo e 
Intervención para la Conducta Positiva) (PBIS, por sus siglas en inglés) en 
la Escuela Primaria Ina Arbuckle debido a su nivel de desempeño más 
bajo en el indicador de suspensión y un enfoque específico en los alumnos 
en desventaja socioeconómica e hispanos en la Escuela Primaria Ina 
Arbuckle que se encontraban en el nivel de desempeño más bajo en el 
indicador de suspensión. 
 
 

2.3 Programa Deportivo        Los programas de actividades deportivas proporcionan apoyo adicional 
para desarrollar las habilidades y capacidades socioemocionales y de 
desarrollo del carácter de los alumnos en un contexto deportivo. 
1. Presupuestos para actividades deportivas de la preparatoria para 
eventos, seguridad, autobuses, uniformes, entrenadores y material 
deportivo (3 a $110,000) 
2. Sustitución de cascos y hombreras 
3. Ciclo de sustitución de uniformes de actividades deportivas 

$2,005,033.00 Sí      
X 
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4. Directores deportivos en tres preparatorias 
5. Puestos del entrenador auxiliar por preparatoria 
6. Personal de mantenimiento adicional en cada preparatoria para apoyar 
la limpieza, el saneamiento y las actividades extracurriculares. 
 
 
 

2.4 Bienestar y 
seguridad de los 
alumnos        

Los planes de seguridad escolar abordan las estadísticas de delicuencia y 
los métodos para mejorar la seguridad de los alumnos, el personal y la 
comunidad escolar. Es necesaria una reunión anual con los servicios de 
emergencia locales y los coordinadores de seguridad de cada sitio escolar 
para elaborar un plan integral de respuesta ante emergencias, realizar 
evaluaciones de amenazas y coordinar el suministro de material de 
emergencia suplementario. El apoyo con respecto a la seguridad para un 
único punto de acceso incluyen el sistema de gestión de visitantes Raptor, 
implementado en cada escuela, que examina a cada visitante al instante. 
El personal adicional para garantizar la seguridad en los planteles 
escolares incluyen un director auxiliar en la Escuela Secundaria Jurupa, 
supervisores de actividades y del plantel, y guardias de cruce peatonal 
escolar en todo el distrito, quienes supervisan y brindan a los alumnos un 
entorno de aprendizaje seguro, además de corregir y redirigir la conducta 
estudiantil. 
 
1. Los policías escolares formarán parte de los equipos de asistencia 
escolar, proporcionando específicamente apoyo a los jóvenes de crianza 
temporal para mejorar la asistencia escolar y reducir el ausentismo 
crónico, por ejemplo, mediante visitas a domicilio y controles de bienestar. 
2. Asignación de supervisores de actividades y guardias de cruce peatonal 
en los sitios, con un supervisor de plantel adicional en la Academia Del 
Sol. 
3. Suministros de emergencia según las necesidades del sitio (incluye 
mochilas de seguridad, servicios de la empresa "Interquest Detection 
Canines" y planes de seguridad del distrito compartidos y desarrollados en 
conjunto con el Departamento del Alguacil del Condado de Riverside, la 
Estación de Jurupa Valley, CPI, y capacitación en Resucitación 
Cardiopulmonar (CPR, por sus siglas en inglés). 

$7,391,015.00 Sí      
X 
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4. Sistema de Posicionamiento Global (GPS, por sus siglas en inglés) para 
autobuses y cámaras de seguridad. 
5. Sistema de gestión de visitantes Raptor con sistema de identificación 
mediante credenciales. 
6. Capacitación en seguridad y supervisión de plantel para supervisores 
de actividades y plantel. 
7. Contratar a la aseguradora de responsabilidad civil del distrito para que 
imparta capacitación sobre tiradores activos a todas las escuelas y 
oficinas del distrito. 
8. Capacitación en RCP, primeros auxilios y uso de desfibrilador 
automático externo (AED, por sus siglas en inglés). 
9. Capacitación para guardias de cruce peatonal. 
10. Capacitación de coordinadores certificados de seguridad del sitio con 
el Departamento del alguacil, el Departamento de Gestión de Emergencias 
(EMD, por sus siglas en inglés) del Condado de Riverside y el enlace del 
Equipo Comunitario de Respuesta ante Emergencias (CERT, por sus 
siglas en inglés) de la Ciudad de Jurupa. 
 
Todos los alumnos reciben servicios de salud mental, que incluyen 
asesoría y administración del caso, servicios de rehabilitación y apoyo 
entre compañeros. 
 
En cada sitio hay auxiliares de atención sanitaria (HCAs, por sus siglas en 
inglés) para facilitar las remisiones de padres y alumnos, así como el 
acceso a servicios de salud y vacunación. Actúan como enlaces, 
conectando a los alumnos y familias más vulnerables con los servicios y 
recursos de salud mental y física a través de PICO. Se necesitará una 
enfermera de distrito adicional para brindar apoyo a los auxiliares de 
atención sanitaria. 
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Metas y Acciones 
 

Meta 
Meta # Descripción Tipo de Meta 

3 Todos los alumnos se sentirán vinculados a su comunidad escolar mediante prácticas educativas 
atractivas y asociaciones con los padres y la comunidad.         

Meta Amplia         

 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 
 

 Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        

X Prioridad 3: Participación Parental (Inclusión)        
 

 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta. 
 

¿Por qué es importante esta meta? 
-Compromiso y rendimiento: los alumnos que se sienten vinculados a su escuela están más motivados para aprender, participar 
activamente y tener éxito académico. 
-Importancia de las relaciones: las conexiones sólidas con los maestros, el personal, los compañeros y los padres crean un sentimiento de 
pertenencia y apoyo, vital para el bienestar y la resiliencia de los alumnos. 
-La comunidad como recurso: cuando las escuelas colaboran con los padres y las organizaciones locales, los alumnos se benefician de más 
recursos, modelos de conducta y experiencias del mundo real. 
 
Las acciones se centran en áreas clave para fomentar la conexión y la participación: 
 
Entorno acogedor: 
-La formación de todo el personal de la dirección en atención al cliente y Prácticas Restauradoras garantiza que los padres y los alumnos se 
sientan respetados y respaldados desde su primera interacción con la escuela. 
-Un Parent Center (Centro para Padres) especializado con personal multilingüe agiliza procesos como la inscripción y ofrece un centro de 
recursos, facilitando las a veces estresantes primeras introducciones al sistema escolar. 
 
Empoderamiento de los padres: 
-Una amplia formación para padres sobre temas que van desde los contenidos académicos hasta la salud mental los prepara para participar 
activamente en la educación de sus hijos. 
-Los programas “Parent as Leaders” (Padres como líderes) y las formaciones en liderazgo capacitan a los padres para asumir funciones 
dentro de la comunidad escolar, lo que refuerza su voz y crea una auténtica asociación con la escuela. 
 
La comunicación es clave: 
-Un sólido sistema de comunicación a través de ParentSquare, sitios web y medios sociales garantiza que la información esté disponible en 
varios idiomas. 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#goalDescription
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-Los traductores y los recursos multilingües rompen las barreras lingüísticas y crean un entorno más inclusivo. 
 
Más allá del salón de clase: 
-Eventos como ferias de arte, ferias de salud y jornadas profesionales reúnen a los alumnos, las familias y la comunidad en general, 
fomentando un sentimiento de propósito compartido. 
 
Apoyo a los alumnos vulnerables: 
-Proporcionar apoyo específico a los jóvenes indigentes demuestra que la comunidad escolar se preocupa por las necesidades de todos los 
alumnos y se esfuerza por eliminar las barreras que les impiden sentirse conectados. 
 
Parámetros para medir el éxito 
-Encuestas a padres y alumnos: evaluar las percepciones de cómo se sienten conectados con la escuela y cómo se sienten bienvenidos. 
-Tasas de participación: medir la asistencia a cursos de formación para padres, eventos escolares y reuniones de padres y maestros. Una 
mayor participación indica compromiso. 
-Asociaciones: documentar el número y la naturaleza de las asociaciones formadas con organizaciones comunitarias. 
         

 

Midiendo y Reportando Resultados 
 

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
3.1 Labor para que los 

padres participen en la 
toma de decisiones. 
Prioridad n.° 3 de la 
Fórmula de 
Financiamiento y Control 
Local (LCFF, por sus 
siglas en inglés): 
        

Evaluar los progresos 
de la Agencia de 
Educación Local (LEA, 
por sus siglas en inglés) 
en la capacitación y el 
apoyo a los miembros 
de las familias para que 
participen eficazmente 
en los grupos de 
asesoría y en la toma 
de decisiones: 5 - 
Implementación 
completa y 
sostenibilidad 
 

Clasificar el 
progreso de LEA 
en fortalecimiento 
de capacidad de y 
apoyo a familiares 
para incorporar 
eficazmente en 
grupos asesores y 
toma de 
decisiones: 5 - 
Implementación 
plena y 
sustentabilidad 
 
Fuente: 
Herramienta de 

Calificar el 
progreso de la 
Agencia de 
Educación Local 
(LEA, por sus 
siglas en inglés) 
en el desarrollo de 
capacidades y el 
apoyo a los 
familiares para que 
participen 
eficazmente en 
grupos asesores y 
en la toma de 
decisiones: 5 – 
Implementación 

Evaluar los 
progresos de la 
Agencia de 
Educación Local 
(LEA, por sus 
siglas en inglés) 
en la capacitación 
y el apoyo a los 
miembros de las 
familias para que 
participen 
eficazmente en los 
grupos de 
asesoría y en la 
toma de 
decisiones: 5 - 

Sin cambios 



 

2026-27 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado de Jurupa Página 140 de 238 

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
Fuente: datos locales - 
Herramienta de 
autorreflexión de la 
Prioridad n.° 3 
 

autoevaluación del 
indicador local - 
prioridad 3 

completa y 
sostenibilidad 
 
Fuente: 
Herramienta de 
autoreflexión del 
indicador local - 
prioridad 3 
 

Implementación 
completa y 
sostenibilidad 
 
Fuente: datos 
locales - 
Herramienta de 
autorreflexión de la 
Prioridad n.° 3 
 

3.2 Labor para recabar la 
opinión de los padres en 
la toma de decisiones 
para los alumnos sin 
duplicar (alumnos en 
desventaja 
socioeconómica, 
estudiantes del inglés y 
jóvenes de crianza 
temporal). 
Prioridad n.° 3 de la 
Fórmula de 
Financiamiento y Control 
Local (LCFF, por sus 
siglas en inglés): 
        

Evaluar el progreso de 
la Agencia de 
Educación Local (LEA, 
por sus siglas en inglés) 
a la hora de ofrecer a 
todas las familias la 
oportunidad de opinar 
sobre políticas y 
programas, y de 
implementar estrategias 
para llegar a los grupos 
con menor 
representación de la 
comunidad escolar y 
recabar sus opiniones: 
5 - Implementación 
completa y 
sostenibilidad. 
 
Fuente: datos locales - 
Herramienta de 
autorreflexión de la 
Prioridad n.° 3 
 

Clasificar el 
progreso de LEA 
en brindar a todas 
las familias 
oportunidades 
para aportar 
comentarios sobre 
políticas y 
programas e 
implementación de 
estrategias de 
acercamiento y 
buscar 
comentarios de 
todos los grupos 
infra 
representados en 
la comunidad 
escolar: 5 - 
Implementación 
plena y 
sustentabilidad 
 
Fuente: 
Herramienta de 

Calificar el 
progreso de la 
Agencia de 
Educación Local 
(LEA, por sus 
siglas en inglés) 
en proporcionar a 
todas las familias 
oportunidades 
para participar en 
la elaboración de 
políticas y 
programas, e 
implementar 
estrategias para 
llegar a los grupos 
subrepresentados 
de la comunidad 
escolar: 5 – 
Implementación 
completa y 
sostenibilidad 
 
Fuente: 
Herramienta de 

Evaluar el 
progreso de la 
Agencia de 
Educación Local 
(LEA, por sus 
siglas en inglés) a 
la hora de ofrecer 
a todas las familias 
la oportunidad de 
opinar sobre 
políticas y 
programas, y de 
implementar 
estrategias para 
llegar a los grupos 
con menor 
representación de 
la comunidad 
escolar y recabar 
sus opiniones: 5 - 
Implementación 
completa y 
sostenibilidad. 
 

Sin cambios 
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1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
autoevaluación del 
indicador local - 
prioridad 3 

autoreflexión del 
indicador local - 
prioridad 3 
 

Fuente: datos 
locales - 
Herramienta de 
autorreflexión de la 
Prioridad n.° 3 
 

3.3 Labor para recabar la 
opinión de los padres en 
la toma de decisiones 
relativas a las personas 
con necesidades 
excepcionales. 
Prioridad n.° 3 de la 
Fórmula de 
Financiamiento y Control 
Local (LCFF, por sus 
siglas en inglés): 
        

Evaluar el progreso de 
la Agencia de 
Educación Local (LEA, 
por sus siglas en inglés) 
a la hora de ofrecer a 
todas las familias la 
oportunidad de opinar 
sobre políticas y 
programas, y de 
implementar estrategias 
para llegar a los grupos 
con menor 
representación de la 
comunidad escolar y 
recabar sus opiniones: 
5 - Implementación 
completa y 
sostenibilidad. 
 
Fuente: datos locales - 
Herramienta de 
autorreflexión de la 
Prioridad n.° 3 
 

Clasificar el 
progreso de LEA 
en brindar a todas 
las familias 
oportunidades 
para aportar 
comentarios sobre 
políticas y 
programas e 
implementación de 
estrategias de 
acercamiento y 
buscar 
comentarios de 
todos los grupos 
infra 
representados en 
la comunidad 
escolar: 5 - 
Implementación 
plena y 
sustentabilidad 
 
Fuente: 
Herramienta de 
autoevaluación del 
indicador local - 
prioridad 3 

Calificar el 
progreso de la 
Agencia de 
Educación Local 
(LEA, por sus 
siglas en inglés) 
en proporcionar a 
todas las familias 
oportunidades 
para participar en 
la elaboración de 
políticas y 
programas, e 
implementar 
estrategias para 
llegar a los grupos 
subrepresentados 
de la comunidad 
escolar: 5 – 
Implementación 
completa y 
sostenibilidad 
 
Fuente: 
Herramienta de 
autoreflexión del 
indicador local - 
prioridad 3 
 

Evaluar el 
progreso de la 
Agencia de 
Educación Local 
(LEA, por sus 
siglas en inglés) a 
la hora de ofrecer 
a todas las familias 
la oportunidad de 
opinar sobre 
políticas y 
programas, y de 
implementar 
estrategias para 
llegar a los grupos 
con menor 
representación de 
la comunidad 
escolar y recabar 
sus opiniones: 5 - 
Implementación 
completa y 
sostenibilidad. 
 
Fuente: datos 
locales - 
Herramienta de 
autorreflexión de la 
Prioridad n.° 3 

Sin cambios 
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# de 
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Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
3.4 Participación parental y 

familiar: encuesta 
distrital para padres 
sobre LPAC 
Prioridad 3 de LFFC 
        

Porcentaje de padres 
que están muy de 
acuerdo o de acuerdo 
en que “esta escuela 
me motiva a colaborar 
activamente en la 
educación de mi hijo”. 
 
General: 84% 
Padres de alumno de 
bajos recursos: 82% 
Padres de estudiante 
del inglés: 93% 
 
Fuente: Encuesta 
escolar para padres de 
California (California 
School Parent Survey), 
Encuestas de salud y 
aprendizaje sobre el 
entorno escolar de 
California (California 
School Climate Health 
and Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por sus 
siglas en inglés) de la 
primavera de 2024 
 

El porcentaje de 
padres que 
respondió 
favorablemente a 
la pregunta, "Esta 
escuela motiva a 
que los padres 
sean un socio 
activo con la 
escuela en la 
educación de mi 
hijo/a." 
 
Total: 90.7 % 
Primaria: 93.3 % 
Secundaria: 80.6 
% 
Prepa: 87.3 % 
 
Fuente: Encuesta 
distrital para 
padres 2024-25 
sobre LCAP, 
diciembre 2024 
**Ya no se 
administra a los 
padres la encuesta 
"CalSCHLS"** 

Porcentaje de 
padres que 
respondieron 
favorablemente a 
la pregunta, "Esta 
escuela fomenta la 
participación activa 
de los padres en la 
educación de mi 
hijo/a". 
 
Total: 92.5% 
Primaria: 94.0% 
Secundaria: 86.8% 
Preparatoria: 
87.2% 
 
Fuente: Encuesta 
para padres del 
Plan de Rendición 
de Cuentas con 
Control Local 
(LCAP, por sus 
siglas en inglés) 
del distrito 2025-
2026, diciembre de 
2025 **La 
encuesta 
CalSCHLS survey 
ya no se 
administra a los 
padres** 
 

Porcentaje de 
padres que están 
muy de acuerdo o 
de acuerdo en que 
“esta escuela me 
motiva a colaborar 
activamente en la 
educación de mi 
hijo”. 
 
87% 
 
Fuente: Encuesta 
a los padres de las 
escuelas de 
California 
(California School 
Parent Survey), 
Encuestas de 
salud y 
aprendizaje sobre 
el entorno escolar 
de California 
(California School 
Climate Health and 
Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por 
sus siglas en 
inglés) de la 
primavera de 2027 
 

Total: +8.5% 
 
 
Fuente: Encuesta 
para padres del 
Plan de Rendición 
de Cuentas con 
Control Local 
(LCAP, por sus 
siglas en inglés) 
del distrito 2025-
2026, diciembre de 
2025 **La 
encuesta 
CalSCHLS survey 
ya no se 
administra a los 
padres** 

3.5 Participación de padres 
y familias: encuesta 

Porcentaje del personal 
que está totalmente de 

El porcentaje del 
personal que 

Porcentaje de 
personal que 

Porcentaje del 
personal que está 

Total: -1.1 % 
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Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
distrital para personal 
sobre LCAP 
Prioridad 3 de LCFF 
        

acuerdo o de acuerdo 
en que “esta escuela 
acoge y facilita la 
participación de los 
padres”. 
 
93% 
 
Fuente: Encuesta para 
personal escolar de 
California (California 
School Staff Survey), 
Encuestas de salud y 
aprendizaje sobre el 
entorno escolar de 
California (California 
School Climate Health 
and Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por sus 
siglas en inglés) de la 
primavera de 2024 
 

respondió 
favorablemente a 
la pregunta, "Mi 
escuela motiva la 
participación 
parental (eventos 
de participación, 
voluntariado, etc.)" 
 
Total: 91.9 % 
Primaria: 94.9 % 
Secundaria: 89.6 
% 
Prepa: 85.9 % 
 
Fuente: Encuesta 
distrital para 
personal 2024-25 
sobre LCAP, 
diciembre 2024 
**Ya no se 
administra al 
personal la 
encuesta 
"CalSCHLS"** 

respondió 
favorablemente a 
la pregunta, "Mi 
escuela fomenta la 
participación de 
los padres 
(eventos, 
voluntartiado, 
etc.)." 
 
Total: 93.7% 
Primaria: 95.9% 
Secundaria: 90.4% 
Preparatoria: 
89.1% 
 
Fuente: Encuesta 
para padres del 
Plan de Rendición 
de Cuentas con 
Control Local 
(LCAP, por sus 
siglas en inglés) 
del distrito 2025-
2026, diciembre de 
2025 **La 
encuesta 
CalSCHLS survey 
ya no se 
administra a los 
padres** 
 

totalmente de 
acuerdo o de 
acuerdo en que 
“esta escuela 
acoge y facilita la 
participación de 
los padres”. 
 
96% 
 
Fuente: Encuesta 
para personal 
escolar de 
California 
(California School 
Staff Survey), 
Encuestas de 
salud y 
aprendizaje sobre 
el entorno escolar 
de California 
(California School 
Climate Health and 
Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por 
sus siglas en 
inglés) de la 
primavera de 2027 
 

Fuente: Encuesta 
distrital para 
personal 2024-25 
sobre LCAP, 
diciembre 2024 
**Ya no se 
administra al 
personal la 
encuesta 
"CalSCHLS"** 

3.6 Participación parental y 
familiar: encuesta 

El porcentaje de padres 
que están muy de 
acuerdo o de acuerdo 

Porcentaje de 
padres que 
respondieron 

Porcentaje de 
padres que 
respondieron 

El porcentaje de 
padres que están 
muy de acuerdo o 

Total: +10.1% 
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# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
distrital para padres 
sobre LPAC 
Prioridad 3 de LFFC 
        

en que “los maestros se 
comunican con los 
padres sobre lo que se 
espera que los alumnos 
aprendan en clase.” 
 
General: 82% 
Padre de alumno de 
bajos recursos: 81% 
Padres de estudiante 
del inglés: 91% 
 
Fuente: Encuesta 
escolar para padres de 
California (California 
School Parent Survey), 
Encuestas de salud y 
aprendizaje sobre el 
entorno escolar de 
California (California 
School Climate Health 
and Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por sus 
siglas en inglés) de la 
primavera de 2024 
 

favorablemente a 
la pregunta, "Los 
maestros se 
comunican con los 
padres sobre lo 
que se espera que 
los alumnos 
aprendan en 
clase" 
 
Total: 89.8% 
Primaria: 94.2% 
Secundaria: 78.3% 
Preparatoria: 
76.1% 
 
Fuente: Encuesta 
para padres del 
Plan de Rendición 
de Cuentas con 
Control Local 
(LCAP, por sus 
siglas en inglés) 
del distrito 2024-
2025, diciembre de 
2024 **La 
encuesta 
CalSCHLS survey 
ya no se 
administra a los 
padres** 

favorablemente a 
la pregunta, "Los 
maestros se 
comunican con los 
padres sobre lo 
que se espera que 
los alumnos 
aprendan en 
clase" 
 
General: 92.1% 
Primaria: 94.3% 
Secundaria: 87.5% 
Preparatoria: 
81.9% 
 
Fuente: Encuesta 
para padres del 
Plan de Rendición 
de Cuentas con 
Control Local 
(LCAP, por sus 
siglas en inglés) 
del distrito 2025-
2026, diciembre de 
2025 **La 
encuesta 
CalSCHLS survey 
ya no se 
administra a los 
padres** 
 

de acuerdo en que 
“los maestros se 
comunican con los 
padres sobre lo 
que se espera que 
los alumnos 
aprendan en 
clase.” 
 
85% 
 
Fuente: Encuesta 
a los padres de las 
escuelas de 
California 
(California School 
Parent Survey), 
Encuestas de 
salud y 
aprendizaje sobre 
el entorno escolar 
de California 
(California School 
Climate Health and 
Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por 
sus siglas en 
inglés) de la 
primavera de 2027 
 

Fuente: Encuesta 
para padres del 
Plan de Rendición 
de Cuentas con 
Control Local 
(LCAP, por sus 
siglas en inglés) 
del distrito 2025-
2026, diciembre de 
2025 **La 
encuesta 
CalSCHLS survey 
ya no se 
administra a los 
padres** 

3.7 Participación parental y 
familiar: encuesta 

El porcentaje de 
miembros del personal 
que están muy de 

El porcentaje del 
personal que 
respondió 

Porcentaje de 
personal que 
respondió 

El porcentaje de 
miembros del 
personal que están 

Total: -1.2% 
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# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
distrital para padres 
sobre LPAC 
Prioridad 3 de LFFC 
        

acuerdo o de acuerdo 
en que “los maestros de 
esta escuela se 
comunican con los 
padres sobre lo que se 
espera que sus hijos 
aprendan en clase.” 
 
92% 
 
Fuente: Encuesta para 
personal escolar de 
California (California 
School Staff Survey), 
Encuestas de salud y 
aprendizaje sobre el 
entorno escolar de 
California (California 
School Climate Health 
and Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por sus 
siglas en inglés) de la 
primavera de 2024 
 

favorablemente a 
la pregunta, "Mi 
escuela se 
comunica 
eficazmente con 
padres/tutores 
sobre el progreso 
estudiantil." 
 
Total: 91.2 % 
Primaria: 93.1 % 
Secundaria: 91.8 
% 
Prepa: 86.2 % 
 
Fuente: Encuesta 
distrital para 
personal 2024-25 
sobre LCAP, 
diciembre 2024 
**Ya no se 
administra al 
personal la 
encuesta 
"CalSCHLS"** 

favorablemente a 
la pregunta, "Mi 
escuela se 
comunica 
eficazmente con 
los padres/tutores 
sobre el progreso 
de los alumnos" 
 
Total: 90.8% 
Primria: 91.8% 
Secundaria: 92.2% 
Preparatoria: 
87.1% 
 
Fuente: Encuesta 
para personal del 
Plan de Rendición 
de Cuentas con 
Control Local 
(LCAP, por sus 
siglas en inglés) 
del distrito 2025-
2026, diciembre de 
2025 **La 
encuesta 
CalSCHLS survey 
ya no se 
administra al 
personal** 
 

muy de acuerdo o 
de acuerdo en que 
“los maestros de 
esta escuela se 
comunican con los 
padres sobre lo 
que se espera que 
sus hijos aprendan 
en clase.” 
 
95% 
 
Fuente: Encuesta 
para personal 
escolar de 
California 
(California School 
Staff Survey), 
Encuestas de 
salud y 
aprendizaje sobre 
el entorno escolar 
de California 
(California School 
Climate Health and 
Learning Surveys) 
(CalSCHLS, por 
sus siglas en 
inglés) de la 
primavera de 2027 
 

Fuente: Encuesta 
para personal del 
Plan de Rendición 
de Cuentas con 
Control Local 
(LCAP, por sus 
siglas en inglés) 
del distrito 2025-
2026, diciembre de 
2025 **La 
encuesta 
CalSCHLS survey 
ya no se 
administra al 
personal** 

3.8 Interacción de los 
padres con la 
comunicación a nivel del 
sitio y el distrito 

El 9% de los padres 
interactuaron con la 
comunicación del 
distrito y la escuela. 

14 % de los 
padres 
interactuaron con 

El 14% de los 
padres interactuó 
con las 
comunicaciones 

El 40% de los 
padres 
interactuaron con 
la comunicación 

Más del 5% de los 
padres 
interactuaron con 
las 
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# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
Prioridad n.° 3 de la 
Fórmula de 
Financiamiento y Control 
Local (LCFF, por sus 
siglas en inglés): 
        

 
Distribución de la 
comunicación: 
-83 publicaciones del 
distrito 
-1,112 publicaciones de 
la escuela 
-1,539 publicaciones de 
la clase 
-257 publicaciones del 
grupo 
 
Fuente: año hasta la 
fecha, diciembre de 
2023, ParentSquare 
 

comunicación 
distrital y escolar 
 
Distribución de 
comunicación: 
-83 publicaciones 
distritales 
-1,334 
publicaciones 
escolares 
-1,526 
publicaciones de 
clase 
-235 publicaciones 
de grupo 
 
Fuente: en lo que 
va del año, enero 
2025, 
"ParentSquare" 

del distrito y de la 
escuela 
 
Distribución de las 
comunicaciones: 
-59 publicaciones 
del distrito 
-1,734 
publicaciones de la 
escuela 
-1,401 
publicaciones del 
salón 
-176 publicaciones 
de grupos 
 
Fuente: en lo que 
va del año, enero 
de 2026, 
ParentSquare 
 

del distrito y la 
escuela. 
 
Distribución de la 
comunicación: 
-83 publicaciones 
del distrito 
-2,000 
publicaciones de la 
escuela 
-3,000 
publicaciones de la 
clase 
-400 publicaciones 
del grupo 
 
Fuente: año hasta 
la fecha, diciembre 
de 2026, 
ParentSquare 
 

comunicaciones 
del distrito y de la 
escuela 
 
Distribución de las 
comunicaciones: 
-+0 publicaciones 
del distrito 
-+622 
publicaciones de la 
escuela 
-(-138) 
publicaciones del 
salón 
-(-81) 
publicaciones de 
grupos 
 
Fuente: año hasta 
la fecha, enero de 
2026, 
ParentSquare 

 

Análisis de Meta para [2025-26] 
Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de la implementación general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera 
implementación de estas acciones, así como desafíos y éxitos relevantes experimentados con implementación. 
 

Durante la implementación de la Meta 3, el distrito amplió las oportunidades para la participación de los padres, la colaboración con la 
comunidad, comunicación a través del acercamiento y los servicios de apoyo familiar a través de esfuerzos coordinados entre múltiples 
departamentos y sitios escolares. Las acciones planificadas se implementaron prácticamente según lo previsto, haciendo hincapié en 
aumentar la participación significativa de las familias, mejorar la accesibilidad a la comunicación, fortalecer las alianzas comunitarias y 
proporcionar recursos que apoyen el éxito estudiantil y la conexión familiar. 
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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En el marco de la Acción 3.1, el distrito implementó varias iniciativas diseñadas para fortalecer las relaciones entre las escuelas, las familias 
y la comunidad. Los coordinadores de Recursos Humanos facilitaron la capacitación profesional en atención al cliente para las secretarias y 
el personal administrativo de las escuelas, centrándose en situaciones reales y estrategias para mantener entornos escolares acogedores y 
receptivos durante las actividades de gran afluencia y las operaciones diarias. Estas capacitaciones propiciaron una mejor interacción con 
las familias, ya que el personal administrativo desarrolló estrategias para priorizar la capacidad de respuesta, la comunicación y el servicio al 
cliente durante los eventos escolares y las interacciones rutinarias con los padres. 
 
Los sitios escolares también ampliaron las oportunidades de participación académica de las familias. Por ejemplo, la Escuela Primaria Sky 
Country organizó "Noches de Matemáticas" interactivas que brindaron a los padres estrategias didácticas y experiencias de aprendizaje 
práctico relacionadas con la multiplicación, las fracciones y las normas matemáticas por nivel de grado. Las familias participaron junto con 
los alumnos y recibieron herramientas para apoyar el aprendizaje en casa. Estas actividades fortalecieron los vínculos académicos entre el 
hogar y la escuela, ya que los padres adquirieron mayor confianza para apoyar la enseñanza de las matemáticas fuera del salón de clases. 
 
El distrito continuó fortaleciendo las oportunidades de liderazgo para los padres a través del Consejo Asesor del Distrito (DAC, por sus siglas 
en inglés), que incluía representantes de padres de cada sitio escolar. Las reuniones del DAC brindaron a los padres la oportunidad de 
revisar las prioridades del distrito, proporcionar comentarios sobre los programas y servicios, y participar en debates sobre la asignación de 
recursos del distrito para apoyar el rendimiento estudiantil. Además, el personal de Servicios Fiscales facilitó talleres de aficionados de la 
Asociación de Padres y Maestros (PTA, por sus siglas en inglés)/Organización de Padres y Maestros (PTO, por sus siglas en inglés) para 
apoyar a las organizaciones de padres con los procedimientos financieros, los controles internos y las expectativas del distrito con respecto 
a la recaudación de fondos y la administración de los fondos recaudados en beneficio de los alumnos y los programas escolares. 
 
En el marco de la Acción 3.2, el Centro para Padres continuó funcionando como un núcleo centralizado para la participación famiiar, el 
apoyo a la inscripción y las actividades para la construcción de la comunidad. Uno de los eventos más destacados fue el evento a nivel de 
distrito “We heART the ARTs”, celebrado en febrero de 2026, que invitó a alumnos, familias y personal a participar en actividades artísticas 
como percusión con cubos, canto, baile y manualidades. Estos eventos aumentaron las oportunidades para que las familias interactuaran 
con las escuelas en entornos positivos y acogedores, ya que destacaron la creatividad de los alumnos, fomentaron la participación familiar y 
promovieron un mayor sentido de pertenencia dentro de la comunidad escolar. 
 
El Centro para Padres también brindó apoyo a las familias durante el proceso de inscripción del Distrito, ayudándolas con la preinscripción 
en línea y la finalización de la matriculación de manera presencial. Se proporcionaron computadoras y asistencia técnica a las familias que 
carecían de acceso a internet o recursos tecnológicos. Estos apoyos aumentaron la accesibilidad para las familias, ya que los padres 
recibieron ayuda individualizada para comprender los requisitos de inscripción y acceder a los sistemas del distrito. 
 
En el marco de la Acción 3.3, el departamento de Comunicaciones Estratégicas amplió sus esfuerzos de acercamiento para fortalecer la 
comunicación entre el distrito y la comunidad, al tiempo que aumentaba la visibilidad de los logros estudiantiles y las iniciativas del distrito. 
El equipo visitaba regularmente los salones y los eventos escolares para producir videos, boletines informativos y contenido digital que 
destacaran el aprendizaje de los alumnos, los programas académicos, las celebraciones culturales y las oportunidades extracurriculares. La 
sección "Qué estamos aprendiendo en JUSD" mostraba la enseñanza en el salón de clases y la participación de los alumnos en varios sitios 
escolares y niveles de grado. 
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El Departamento de Comunicaciones Estratégicas también promovió iniciativas de lectoescritura, los comentarios estudiantiles y la 
participación familiar a través de campañas y publicaciones en todo el distrito, incluido el boletín informativo "The Horizon", que se distribuye 
mensualmente a más de 22,000 destinatarios. Estos esfuerzos de comunicación aumentaron el conocimiento de las familias sobre los 
programas, las oportunidades y los logros de los alumnos del distrito, ya que la información se compartió de manera consistente a través de 
múltiples plataformas y formatos de comunicación. 
 
Los esfuerzos del departamento fueron reconocidos además con múltiples Premios a la Excelencia del CalSPRA a nivel estatal por 
campañas de lectoescritura, narración de cuentos en vídeo y publicaciones de acercamiento comunitario. Además, el departamento apoyó 
los esfuerzos para desarrollar la cultura interna mediante la capacitación de embajadores y presentaciones de la academia de liderazgo 
centradas en estrategias de comunicación y prioridades del distrito. 
 
En el marco de la Acción 3.4, el departamento de Participación Parental y Acercamiento Comunitario (PICO, por sus siglas en inglés) amplió 
los servicios de apoyo familiar, las colaboraciones en materia de salud conductual y la coordinación de recursos comunitarios. Antes del 
inicio del ciclo escolar, PICO organizó una feria de recursos donde las familias recibieron útiles escolares e información sobre programas de 
educación individualizada y apoyo estudiantil. Mediante colaboraciones con la Iniciativa de Salud Conductual para Niños y Jóvenes (CYBHI, 
por sus siglas en inglés), el departamento amplió el acceso a los servicios de salud conductual al aumentar el número de personal clínico y 
especialistas en apoyo entre colegas disponibles para los alumnos. 
 
PICO también puso en marcha el programa "Parent University", una serie de talleres de varias semanas de duración diseñados para 
fortalecer la capacidad de las familias para apoyar el éxito estudiantil y desarrollar la capacidad de liderazgo dentro de la comunidad. Entre 
las actividades adicionales se incluyeron eventos de ayuda durante las fiestas, campañas de donación comunitarias, presentaciones sobre 
bienestar y salud mental, apoyo a alumnos indigentes, y colaboraciones con organizaciones comunitarias que proporcionan zapatos, 
comidas, material escolar y recursos para el salón a alumnos y familias. 
 
El departamento también amplió la infraestructura que respalda los servicios de bienestar estudiantil mediante la colocación de la primera 
piedra de un centro adicional de servicios de salud conductual en la Escuela Primaria Sky Country. Esta ampliación tiene como objetivo 
mejorar el acceso de los alumnos a los servicios de apoyo en salud mental y conductual, ya que el espacio adicional para los servicios 
aumentará la capacidad del Distrito para proporcionar asesoría, servicios de bienestar y recursos de apoyo familiar directamente en el 
plantel. 
 
Si bien la implementación de las Acciones 3.1 a 3.4 fue exitosa en general, el distrito experimentó algunos desafíos relacionados con el 
mantenimiento de una participación constante en todas las comunidades escolares, la programación de eventos accesibles para las familias 
trabajadoras y la garantía de que todas las familias pudieran acceder a la comunicación digital y a los sistemas en línea. Para superar estas 
barreras, el distrito continuó ofreciendo múltiples métodos de comunicación, ayuda presencial, materiales traducidos, oportunidades de 
eventos flexibles y apoyo tecnológico para las familias que requerían ayuda adicional. 
 
En general, la implementación de estas acciones aumentó las oportunidades para una participación significativa de los padres, fortaleció la 
comunicación entre las escuelas y las familias, y amplió el acceso a los recursos de apoyo familiar, ya que el distrito creó intencionalmente 
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oportunidades de participación acogedoras, estructuras de liderazgo, sistemas de comunicación y asociaciones comunitarias diseñadas 
para conectar a las familias más estrechamente con las escuelas y el aprendizaje estudiantil. La revisión continua de las tasas de 
participación, las sugerencias de los padres, los datos de participación en la comunicación y los comentarios de los socios educativos 
servirán de guía para futuras mejoras en estas iniciativas.         

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

Definimos una diferencia material como un gasto real estimado que sea un 20% mayor o un 20% menor que el gasto previsto para una 
acción individual. No hubo diferencias significativas entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados para las acciones 3.1, 
3.2 y 3.3. La Acción 3.4 (Participación Parental y Acercamiento Comunitario [PICO, por sus siglas en inglés]) reflejó un aumento superior al 
20% entre los gastos presupuestados y los gastos reales estimados debido a la continua expansión de los servicios de apoyo a alumnos y 
familias a través de fuentes de financiación combinadas que van más allá de los gastos de la Fórmula de Financiamiento y Control Local 
(LCFF, por sus siglas en inglés) presupuestados originalmente incluidos en el Plan de Rendición de Cuentas con Control Local (LCAP, por 
sus siglas en inglés). Estos gastos adicionales financiaron la ampliación de los servicios de salud conductual, bienestar, participación 
familiar y colaboración comunitaria, en consonancia con las metas de la acción. 

 
Una descripción sobre la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. 
 

La Acción 3.1 (Oportunidades para padres y la comunidad) fue eficaz, como lo demuestra el hecho de que el 92.5% de los padres 
respondieron favorablemente a la pregunta de si se les anima a ser socios activos de la escuela en la educación de sus hijos, según lo 
medido por el criterio 3.4. 
 
La Acción 3.2 (Centro para padres) fue eficaz, como lo demuestra un aumento del 5% en la interacción de los padres con la comunicación 
escolar, según lo medido por el criterio 3.8. 
 
La Acción 3.3 (Comunicación a través del acercamiento) fue eficaz, como lo demuestra un aumento del 5% en la interacción de los padres 
con la comunicación escolar, según lo medido por el criterio 3.8. 
 
La Acción 3.4 (Participación Parental y Acercamiento Comunitario (PICO, por sus siglas en inglés)), como lo demuestra el hecho de que el 
92.5% de los padres respondieron favorablemente a la pregunta de si se les anima a ser socios activos de la escuela en la educación de 
sus hijos, según lo medido por el criterio 3.4. 

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

Tras reflexionar sobre la práctica anterior y revisar los datos de implementación ,el distrito determinó que no son necesarios cambios 
sustanciales en la Meta 3, sus criterios, resultados identificados ni acciones para el tercer año del ciclo trienal del Plan de Rendición de 
Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). El distrito continuará implementando las Acciones 3.1 a 3.4 según lo previsto, 
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ya que los esfuerzos actuales de participación, comunicación y alcance comunitario siguen estando alineados con las necesidades 
identificadas y las sugerencias de los socios educativos. 

 

Un informe sobre los Estimados Gastos Totales Reales para las acciones del año pasado que se pueden encontrar en la Tabla de 
Actualización Anual. Un informe sobre los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado 
se puede encontrar en la Tabla de Actualización Anual para Acciones Contribuyentes. 
 

Acciones 
# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

pse     

3.1 Oportunidades para 
padres y la 
comunidad        

Se brindará formación profesional sobre servicio al cliente y ambiente 
acogedor para todo el personal administrativo (con imposición de metas a 
nivel escolar para el ambiente acogedor e interesante), incluyendo 
suplentes y personal horario clasificado y certificado; brindar 
oportunidades para que personal clasificado participe en conferencias de 
trabajos similares; capacitación sobre el marco "Strengthening Families" 
proporcionado a todo el personal administrativo y auxiliares de enfermería 
para apoyar a las familias a través de la perspectiva de de servicios al 
cliente vinculando a las familias, ofreciendo esperanza y brindando 
recursos a través de la Involucración de Padres y Alcance Comunitario 
(PICO, por sus siglas en inglés); y capacitación sobre prácticas 
restauradoras para todo el personal administrativo. 
 
Se brindará capacitación distrital y escolar para padres, tal como normas 
estatales de California, desarrollo del idioma inglés, boletas de 
calificaciones, prevención de hostigamiento, ferias del arte, clases de 
nutrición, talleres sobre cuidado preventivo de la salud y bienestar, talleres 
sobre tecnología, noches de matemáticas, sistemas universitarios, 
solicitud gratuita de ayuda federal para estudiantes/solicitud de la "Ley 
Dream" de California (FAFSA/CADAA, por sus siglas en inglés, 
respectivamente), proceso de solicitud de admisión a la universidad, salud 
mental, relaciones sanas, ferias de la salud, club "100 millas" y 
"Strengthening Families." 
 
Se brindará liderazgo compartido, tal como "jTEP" y "Watch Dogs" para 
mejorar el entendimiento de los padres de sus papeles y 
responsabilidades. También contamos con diversos consejos tales como 

$161,815.00 Sí      
X 
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# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

el Consejo Consultivo del Distrito, Comité Consejero del Distrito para 
Padres de Alumnos Aprendices de Inglés, consejo asesor de padres 
afroamericanos, socios para la educación incluyente, consejo de equidad 
sobre sociedad educativa, Comité Consejero para Padres de Alumnos 
Aprendices de Inglés y consejo de sitio escolar. Además ofreceremos 
capacitación para la asociación/organización de padres y maestros 
(PTA/O, por sus siglas en inglés) y aficionados. 
 
Medida requerida en base a desempeño estudiantil a partir de datos 
referentes: 
-La Primaria Camino Real mejorará mayormente las relaciones entre 
alumnos, maestros y familias para fomentar un sentido de pertenencia y 
apoyo porque la escuela se encuentra en el nivel más bajo de desempeño 
en el indicador de ausentismo crónico. 
 
 

3.2 Centro para Padres        El Parent Center (Centro para Padres) oficiará de ventanilla única para 
que los padres inscriban y matriculen a los alumnos. Este centro prestará 
diversos servicios, como la evaluación, la inscripción en el Programa de 
Doble Inmersión, almuerzos gratuitos o a precio reducido, el transporte y 
los traslados dentro del distrito. El objetivo es poner en contacto a los 
padres y alumnos con los recursos apropiados del distrito y de la 
comunidad. El Centro para Padres estará dotado de empleados 
mecanógrafos traductores que recibirán formación profesional sobre 
matriculación, creación de un entorno acogedor, comprensión de los 
programas del distrito, nuevos procedimientos de inscripción y solicitudes. 
Desempeñarán un papel crucial en el apoyo al Centro para Padres. 
Además de los mecanógrafos traductores, un especialista del Centro para 
Padres estará a su disposición para atender traslados, inscripciones, 
necesidades de los padres y situaciones especiales. Este especialista será 
un recurso esencial para abordar circunstancias únicas y garantizar que 
todos los padres reciban el apoyo que necesitan. El Centro para Padres 
estará equipado con el mobiliario, los materiales y los suministros 
necesarios para crear un entorno cómodo y eficaz para los padres. 
 
 

$543,592.00 Sí      
X 
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Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

3.3 Comunicación a 
través de 
acercamiento        

El departamento de comunicación estratégica, con su director de 
comunicación, especialista en comunicación y equipo de auxiliar en 
comunicación, apoya el aprendizaje sin límites compartiendo información 
habitualmente con alumnos, familias, educadores y la comunidad. Usa 
diversas vías de comunicación, incluyendo el sistema de notificación 
"ParentSquare" para padres, redes sociales, el sitio web del distrito, el 
"Monthly Minute" del superintendente y el boletín electrónico "The 
Horizon." Estas plataformas mantienen a la comunidad al día sobre 
noticias, eventos distritales, actividades del salón e historias inspiradoras y 
celebra logros a nivel distrital. 
El departamento también se asegura que el sitio web escolar y distrital 
estén al día y fácilmente accesibles, fomentando una firme conexión entre 
todos los socios educativos. 
 
Medidas requeridas en base a desempeño estudiantil a partir de datos 
referentes: 
-Se enfatizará el asegurar consistencia en apoyar el desarrollo de ELA por 
parte de alumnos en casa y la escuela mediante mayor comunicación 
debido a que alumnos se desempeñan en el nivel más bajo de desempeño 
en el indicador de ELA en las siguientes escuelas: 
Primaria Ina Arbuckle, Primaria Mission Bell, Secundaria Mission, Primaria 
West Riverside. 
 
 
 

$547,582.00 Sí      
X 
 

3.4 Involucración de 
Padres y Alcance 
Comunitario (PICO[, 
por sus siglas en 
inglés])        

La Involucración de Padres y Alcance Comunitario (PICO[, por sus siglas 
en inglés]) fortalecerá a personas individuales, familias y comunidades 
promoviendo representación de los padres para la educación de los niños, 
brindando recursos y servicios para mejorar desarrollo infantil y 
preparación para la escuela y fomentando colaboraciones con organismos 
comunitarios para crear una comunidad más sana y conectada. PICO 
brindará a familias los recursos para desarrollar resiliencia, fomentar 
relaciones positivas padre-hijo y apoyar el éxito académico de los alumnos 
vinculando a familias con servicios y creando una red comunitaria de 
apoyo y sociedades. Brindarán capacitación y apoyo a padres líderes, 
implementando el marco "Strengthening Families" y el marco "Whole 
School, Whole Community, Whole Child". La organización conforma a 

$505,653.00 Sí      
X 
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diversos elementos del personal, incluyendo al director de participación 
parental y acercamiento a la comunidad, la secretaria administrativa y 
empleado de acercamiento. 
 
Medida requerida en base a desempeño estudiantil a partir de datos 
referentes y datos de resultados de año uno derivaron en ayuda 
diferenciada: 
-Priorizaremos abordar las necesidades de alimento, ropa e higiene de 
jóvenes de crianza temporal y jóvenes indigentes para apoyar su 
asistencia a clases debido a su desempeño más bajo en el indicador de 
ausentismo crónico y elegibilidad para ayuda diferenciada. 
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Metas y Acciones 
 

Meta 
Meta # Descripción Tipo de Meta 

4 Para finales del ciclo escolar 2026-2027, la Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista mejorará 
los resultados en el Indicador de Progreso de los Estudiantes del Inglés (ELPI, por sus siglas en 
inglés) y la tasa de graduación para todos los alumnos, los estudiantes del inglés (ELs, por sus 
siglas en inglés), los Estudiantes del Inglés a Largo Plazo (LTEL, por sus siglas en inglés), los 
alumnos en desventaja socioeconómica y los alumnos hispanos, según lo medido por la mejora en 
los niveles de desempeño de la interfaz de datos.         

Meta de Enfoque para 
Multiplicador de Equidad         

 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 
 

 Prioridad 1: Básico (Condiciones de Aprendizaje)        

X Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)        

X Prioridad 5: Inclusión Estudiantil (Inclusión)        

X Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusión)        

X Prioridad 7: Acceso al Curso (Condiciones de Aprendizaje)        
 

 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta. 
 

La interfaz de datos escolares de California del otoño de 2025 identificó el progreso y la tasa de graduación de los estudiantes del inglés 
como áreas que requieren una atención especial en la Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista. 
 
En el Indicador de Progreso de los Estudiantes del Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés), los estudiantes del inglés y los estudiantes del 
inglés a largo plazo se ubicaron en el nivel de desempeño muy bajo, con un 8.7% de alumnos que progresaron y una disminución de 7.5 
puntos porcentuales. Estos resultados indican la necesidad de fortalecer el desarrollo del lenguaje académico, monitorear el progreso hacia 
el dominio del inglés y brindar apoyo coordinado para los estudiantes del inglés y los estudiantes del inglés a largo plazo. 
 
En cuanto a la tasa de graduación, todos los alumnos, los alumnos en desventaja socioeconómica y los alumnos hispanos fueron 
identificados en el nivel de desempeño rojo en la interfaz de datos del otoño de 2025. Todos los alumnos tuvieron una tasa del 79.8%, una 
disminución de 5.9 puntos porcentuales. Los alumnos en desventaja socioeconómica tuvieron una tasa del 79.7% y los alumnos hispanos 
tuvieron una tasa del 79.3%. Estos resultados indican la necesidad de reforzar el apoyo a la preparación para la graduación, incluyendo el 
monitoreo de créditos, la intervención con respecto a la asistencia, la planificación académica individualizada y el apoyo a la participación 
estudiantil. 
 
Los comentarios de los socios educativos, recabadas a través del proceso del Consejo de Sitio Escolar y la consulta estructurada con el 
personal, ayudaron a aclarar los tipos de apoyo necesarios para responder a estos datos. Los socios hicieron hincapié en la importancia de 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#goalDescription
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un apoyo lingüístico académico constante, la recuperación oportuna de créditos, el seguimiento de la asistencia, la asesoría individualizada, 
la administración del caso y una mayor conexión entre alumnos y adultos. 
 
También revisamos los datos sobre la certificación profesional de los maestros, la preparación en la materia académica y la retención de la 
Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista, y no identificamos problemas subyacentes de equidad entre los maestros que contribuyeran a 
los resultados identificados en la interfaz de datos. 
 
Esta meta se desarrolló para centrar los servicios del Multiplicador de Equidad en el apoyo coordinado a los estudiantes del inglés y en los 
sistemas de preparación para la graduación, ya que los datos de la interfaz de datos y los comentarios de los socios educativos identificaron 
apoyos inconsistentes para el desarrollo del lenguaje, intervenciones tardías para la obtención de créditos y un monitoreo individualizado 
limitado como barreras que contribuyen al bajo desempeño en el indicador ELPI y a la disminución de los resultados de graduación.         

 

Midiendo y Reportando Resultados 
 

# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
4.1 Indicador de la tasa de 

graduación        
Todos los alumnos: el 
79.8% se graduó (rojo) 
Alumnos en desventaja 
socioeconómica: 79.7% 
(rojo) 
Alumnos hispanos: 
79.3% (rojo) 
 
Indicador de tasa de 
graduación, interfaz de 
datos de California, 
otoño de 2025 

No aplica: Este 
criterio está 
asociado a una 
nueva meta 
introducida en el 
ciclo escolar 2026-
2027 y no se 
supervisó en años 
anteriores. 

No aplica: Este 
criterio está 
asociado a una 
nueva meta 
introducida en el 
ciclo escolar 2026-
2027. Los datos de 
referencia reflejan 
los datos más 
recientes 
disponibles de la 
interfaz de datos 
(otoño de 2025), 
que se alinean a 
las convenciones 
de presentación de 
informes utilizadas 
en todo el Plan de 
Rendición de 
Cuentas con 
Control Local 

Todos los 
alumnos: el 80.8% 
se graduó (verde) 
Alumnos en 
desventaja 
socioeconómica: 
80.7% (verde) 
Alumnos hispanos: 
80.3% (verde) 
 
Indicador de tasa 
de graduación, 
interfaz de datos 
de California, 
otoño de 2026 

No aplica: Año de 
referencia; no hay 
diferencias que 
informar 
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# de 
Medida 

Medida Referente 
Resultado del Año 

1 
Resultado del Año 

2 

Objetivo para 
Resultado del Año 

3 

Diferencia Actual 
del Referente 

             
 

  
(LCAP, por sus 
siglas en inglés). 
 

4.2 Indicador de Progreso 
de los Estudiantes del 
Inglés (ELPI, por sus 
siglas en inglés)        

Todos los alumnos: 
8.7% progresando 
(rojo) 
Estudiantes del inglés: 
8.7% progresando 
(rojo) 
Estudiantes del inglés a 
largo plazo: 9.7% 
progresando (rojo) 
 
Indicador de Progreso 
de los Estudiantes del 
Inglés, Interfaz de datos 
de California, otoño de 
2025 

No aplica: Este 
criterio está 
asociado a una 
nueva meta 
introducida en el 
ciclo escolar 2026-
2027 y no se 
supervisó en años 
anteriores. 

No aplica: Este 
criterio está 
asociado a una 
nueva meta 
introducida en el 
ciclo escolar 2026-
2027. Los datos de 
referencia reflejan 
los datos más 
recientes 
disponibles de la 
interfaz de datos 
(otoño de 2025), 
que se alinean a 
las convenciones 
de presentación de 
informes utilizadas 
en todo el Plan de 
Rendición de 
Cuentas con 
Control Local 
(LCAP, por sus 
siglas en inglés). 
 

Todos los 
alumnos: 10.7% 
progresando 
(naranja) 
Estudiantes del 
inglés: 10.7% 
progresando 
(naranja) 
Estudiantes del 
inglés a largo 
plazo: 11.7% 
progresando 
(naranja) 
 
Indicador de 
Progreso de los 
Estudiantes del 
Inglés, Interfaz de 
datos de 
California, otoño 
de 2026 

No aplica - Año de 
referencia; no hay 
diferencias que 
informar 

 

Análisis de Meta para [2025-26] 
Un análisis sobre como esta meta fue realizada en el previo año. 
Una descripción de la implementación general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera 
implementación de estas acciones, así como desafíos y éxitos relevantes experimentados con implementación. 
 

La Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad en la Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista se implementó según lo previsto 
durante el ciclo escolar 2025-2026, con un conjunto coordinado de servicios diseñados para mejorar la preparación universitaria y 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis
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vocacional, en particular para estudiantes del inglés, estudiantes del inglés a largo plazo y alumnos con discapacidades. Las acciones 
planificadas se llevaron a cabo con rigor, incluyendo la implementación durante todo el año de los servicios apoyados por el personal 
directivo y de asesoría en cada sitio. 
 
Las funciones del  Director Auxiliar y asesor apoyaron la coordinación y prestación de servicios, incluyendo el monitoreo del progreso de los 
alumnos, la ampliación del acceso a trayectos de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) y las oportunidades de 
inscripción simultánea, así como la planificación académica y de la educación superior individualizadas. Estos esfuerzos se complementaron 
con apoyos adicionales, como servicios de instructores individuales bilingües (BLT, por sus siglas en inglés), formación profesional para el 
personal, materiales didácticos y tecnología, y el uso de programas en línea para fomentar la participación de los alumnos y su progreso 
académico. 
 
Los componentes clave de la implementación incluyeron la ampliación de las oportunidades de inscripción simultánea y el aumento del 
acceso a la finalización del trayecto de CTE, incluida la certificación de la Administración de Seguridad y Salud Ocupacional (OSHA, por sus 
siglas en inglés) y los programas de Dell Tech. Estas oportunidades se ampliaron intencionalmente para los estudiantes del inglés y otros 
grupos estudiantiles con el fin de promover un acceso equitativo a las trayectorias universitarias y profesionales. Durante todo el año se 
implementaron actividades de preparación universitaria y vocacional, que incluyeron jornadas de inicio universitario y vocacional, apoyo con 
la Solicitud Gratuita para Apoyo Federal para Estudiantes (FAFSA, por sus siglas en inglés) y la Ley Dream Act, ayuda con la solicitud de 
ingreso a la universidad y excursiones, con el fin de apoyar a los alumnos en el desarrollo y la finalización de sus planes para la educación 
superior. 
 
Los equipos de datos continuaron reuniéndose periódicamente para analizar la interfaz de datos y los datos locales, incluyendo la 
asistencia, el progreso de graduación y el desempeño de los estudiantes del inglés. Estos equipos desarrollaron y supervisaron metas 
"SMART" (Específicas, Medibles, Alcanzables, Realistas y Oportunas) (SMART, por sus siglas en inglés) para perfeccionar las prácticas de 
enseñanza, fortalecer el apoyo a los estudiantes del inglés, y mejorar su participación. El uso de datos para orientar las modificaciones de la 
instrucción y la planificación de las intervenciones fue una de las principales fortalezas de la implementación. 
 
Como resultado de estos esfuerzos coordinados, el indicador de universitario y vocacional mostró una mejora con un mayor porcentaje de 
alumnos clasificados como "Preparados". Este progreso refleja el impacto de un mayor acceso a las trayectorias universitarias y 
profesionales, un apoyo específico para los alumnos, y una mayor conciencia sobre las oportunidades de educación superior. 
 
No se observaron diferencias significativas entre las acciones planificadas y su implementación real. Todos los componentes principales del 
plan se implementaron según lo previsto. Las pequeñas variaciones en los gastos estuvieron relacionadas con los aumentos negociados en 
los salarios y los beneficios; sin embargo, esto no afectó la prestación de los servicios. 
 
Un logro clave de la implementación fue la ampliación de los apoyos y las trayectorias universitarias y profesionales estructurados, lo que 
brindó a los alumnos más opportunidades para una preparación significativa con respecto a la educación superior. Además, un mayor 
acceso a la asesoría individualizada y a la planificación académica ayudó a los alumnos a desarrollar metas más claras para su educación 
superior. 
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Un área de mejora continua identificada durante la implementación fue la necesidad de fortalecer aún más los sistemas que apoyan el 
progreso y los resultados de graduación de los estudiantes del inglés. Si bien se ampliaron las oportunidades de preparación universitaria y 
vocacional, la reflexión sobre el sitio y el análisis de datos indicaron que es necesario centrarse más en el desarrollo del lenguaje 
académico, la obtención de créditos, la asistencia y la administración coherente del caso para garantizar que los alumnos sigan por buen 
camino hasta su graduación.         

 
Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 
 

La Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad en la Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista se implementó según lo previsto, 
incluyendo la implemenación durante todo el año de los servicios identificados, con el apoyo del personal en el sitio. Las diferencias entre 
los gastos presupuestados y los gastos reales estimados se deben principalmente a los aumentos negociados en los salarios y los costos 
de salud y bienestar que se produjeron durante el año. Estas modificaciones dieron como resultado gastos reales superiores a los 
presupuestados originalmente: sin embargo, no afectaron el alcance ni la prestación de los servicios, que se implementaron según lo 
previsto. 

 
Una descripción sobre la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. 
 

Las acciones implementadas en esta meta fueron parcialmente eficaces para mejorar los resultados relacionados con la preparación 
universitaria y vocacional, como lo demuestra el crecimiento del Indicador Universitario y Vocacional (CCI, por sus siglas en inglés). La 
acción anterior 4.1 (Preparación universitaria y vocacional) fue eficaz, como lo demuestra el aumento del 7.6% en el porcentaje de 
graduados de la escuela preparatoria que estaban "preparados" en el Indicador Universitario y Vocacional de la interfaz de datos del otoño 
de 2024. Esto elevó el porcentaje de graduados de preparatoria en la interfaz de datos del otoño de 2025 al 13.1% desde el punto de 
referencia del otoño de 2023 del 2.7%, ¡un aumento del 10.4%! La ampliación de las oportunidades para la inscripción simultánea, el mayor 
acceso a los trayectos de Educación de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) y el apoyo específico para la universidad y la 
carrera profesional contribuyeron a un mayor porcentaje de alumnos clasificados como "Preparados". Estos resultados mejoraron porque los 
alumnos tuvieron mayor acceso a trayectos para la educación superior, planificación académica individualizada y exposición a 
oportunidades universitarias y vocacionales, lo que respaldó su capacidad para cumplir con los criterios del CCI. 
 
La prestación de asesoría individualizada, el apoyo con la Solicitud Gratuita para Apoyo Federal para Estudiantes (FAFSA, por sus siglas en 
inglés) y la Ley Dream Act, y actividades de preparación universitaria y vocacional en toda la escuela aumentaron el conocimiento de los 
alumnos sobre las opciones de educación superior y apoyaron la finalización de hitos clave como las solicitudes de ayuda financiera y la 
planificación universitaria. Estas acciones mejoraron los resultados porque los alumnos recibieron orientación y apoyo directos para 
desenvolverse en los sistemas de educación superior, lo que redujo las barreras para la participación en trayectorias universitarias y 
profesionales. 
 
Además, el uso de equipos de análisis de datos y el monitoreo continuo del progreso estudiantil contribuyeron a una mejor alineación 
instructiva y una mayor capacidad de respuesta a las necesidades de los alumnos. Estas acciones mejoraron los resultados porque el 
personal pudo utilizar los datos para identificar áreas de necesidad y modificar las estrategias y los apoyos de instrucción de manera 
oportuna. 
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Si bien estas acciones contribuyeron a mejorar los resultados del CCI, fueron menos eficaces para mejorar los resultados en el Indicador de 
Progreso de los Estudiantes del Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés) y la tasa de graduación. Los datos y las relfexiones realizadas en el 
sitio indican que los alumnos continuaron experimentando obstáculos relacionados con el desarrollo del lenguaje académico, la acumulación 
de créditos, la asistencia y la participación. Las acciones existentes apoyaban las oportunidades de preparación universitaria y vocacional; 
sin embargo, no abordaban por completo los factores académicos y de participación subyacentes necesarios para una mejora sostenida en 
el progreso y los resultados de graduación de los estudiantes del inglés. 
 
Este análisis indica que, si bien las acciones fueron eficaces para ampliar el acceso a trayectorias universitarias y profesionales, se 
necesitan apoyos adicionales y más específicos para fortalecer el progreso de los estudiantes del inglés, aumentar la obtención de créditos, 
mejorar la asistencia y proporcionar una administración del caso coherente. Estos hallazgos servieron de base directa para el desarrollo de 
la Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad actualizado, que prioriza el progreso y la tasa de graduación de los estudiantes del inglés 
e incluye sistemas de apoyo más específicos y coordinados para abordar las necesidades identificadas. 

 
Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que 
resultó de reflexiones sobre previa práctica. 
 

Con base en el análisis de los resultados del año anterior y los actualizados de la interfaz de datos del otoño de 2025, la Meta de Enfoque 
para Multiplicador de Equidad se modificó para abordar de manera más directa las áreas de mayor necesidad. A medida que mejoró el 
desempeño en el Indicador Universitario y Vocacional (CCI, por sus siglas en inglés) y dejó de estar en el nivel de desempeño más bajo 
aplicable de la interfaz de datos, la meta se perfeccionó para priorizar el Indicador de Progreso de los Estudiantes del Inglés (ELPI, por sus 
siglas en inglés) y la tasa de graduación, que se identificaron como las áreas que requerían una atención específica. 
 
Se actualizaron las acciones para alinearlas con las necesidades identificadas, priorizando los servicios que fortalecen el desarrollo del 
lenguaje académico, apoyan la obtención de créditos, mejoran la asistencia y proporcionan apoyo coordinado e individualizado a los 
alumnos. Es tas modificaciones incluyen acciones específicas diseñadas para mejorar el progreso y los resultados de graduación de los 
estudiantes del inglés, en el caso de los grupos de alumnos identificados. 
 
Estos cambios se realizaron porque los datos actualizados y los comentarios de los socios educativos indicaron que se necesitaban apoyos 
más directos y coordinados para abordar los factores subyacentes que afectan al progreso y a los resultados de graduación de los 
estudiantes del inglés. 
 
 
 

 

Un informe sobre los Estimados Gastos Totales Reales para las acciones del año pasado que se pueden encontrar en la Tabla de 
Actualización Anual. Un informe sobre los Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados para las acciones del año pasado 
se puede encontrar en la Tabla de Actualización Anual para Acciones Contribuyentes. 
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Acciones 
# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

4.1 Progreso del 
estudiante del inglés 
y apoyo al lenguaje 
académico        

La Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista brindará apoyo 
coordinado para el desarrollo del lenguaje académico y de los estudiantes 
del inglés para los estudiantes del inglés y los estudiantes del inglés a 
largo plazo. Los servicios incluirán estrategias de Desarrollo del Idioma 
Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) designada e integrada en todas las 
áreas de contenido, oportunidades estructuradas para el desarrollo del 
lenguaje académico, monitoreo continuo del progreso estudiantil hacia la 
reclasificación y el uso de datos de desempeño estudiantil para modificar 
la instrucción y los apoyos. 
 
Un director auxiliar coordinará y apoyará la implementación de prácticas 
de enseñanza y sistemas de monitoreo de datos en toda la escuela para 
garantizar que el apoyo a los estudiantes del inglés se aplique de manera 
consistente en todos los salones. Un asesor brindará apoyo individual a 
los alumnos supervisando su progreso, facilitando el establecimiento de 
metas y asegurándose de que reciban el apoyo académico, acorde con 
sus necesidades de desarrollo lingüístico. 
 
 

$245,277.00 No      
X 
 

4.2 Apoyo para la 
preparación para la 
graduación, la 
asistencia y la 
administración del 
caso        

La Escuela Preparatoria Alternativa Nueva Vista ofrecerá un sistema 
coordinado de preparación para la graduación, la asistencia y los servicios 
de apoyo para alumnos en riesgo de no graduarse. Los servicios incluirán 
el monitoreo continuo de la acumulación de créditos de los alumnos, la 
planificación académica individualizada, oportunidades ampliadas y 
flexibles de recuperación de créditos, el monitoreo de la asistencia y la 
intervención, el seguimiento regular de los alumnos, la comunicación con 
las familias y el apoyo socioemocional y de administración del caso. 
 
El Director Auxiliar supervisará la coordinación de los sistemas escolares, 
incluyendo la supervisión de la asistencia, la implementación de 
intervenciones y la alineación de la recuperación de créditos y el apoyo 
educativo para garantizar respuestas oportunas y consistentes a las 
necesidades de los alumnos. El asesor proporcionará asesoría académica 
individualizada, monitoreo de créditos y apoyo socioemocional, incluyendo 

$196,372.00 No      
X 
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# de 
Acción 

Título Descripción Total de Fondos Contribuye 

controles frecuentes con los alumnos para abordar las barreras 
relacionadas con la asistencia, la participación y la finalización de créditos. 
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Servicios Aumentados o Mejorados para Jóvenes de Crianza Temporal, 
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos para [2026-27] 
 

Cantidad Total de Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias 
y/o de Concentración 

Proyectado 15 Por Ciento Adicional de Subvención LCFF de 
Concentración 

$66,122,479 $7,856,457 

 
Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Año LCAP 

Proyectado Porcentaje para 
Aumentar o Mejorar Servicios 
para el Próximo Ciclo Escolar 

Sobrante LCFF – Porcentaje Sobrante LCFF – Cifra 
Porcentaje Total para Aumentar o 
Mejorar Servicios para el Próximo 
Ciclo Escolar 

33.080% 0.000% $0.00 33.080% 

 
Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento 
o Mejora de Servicios. 
 

Descripciones Requeridas 
 

Acciones a Nivel del LEA y Escolar 
Para cada acción siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicación de (1) las necesidades particulares 
identificadas de los grupos estudiantes por quien la acción está principalmente orientada, (2) como la acción está diseñada para abordar las 
necesidades identificadas y como se está proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la 
acción para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicación. 
 

# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

    

1.1 Acción: 
Currículo alineado con las normas 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 

Para abordar esta condición de los alumnos de 
bajos recursos, mejoraremos el currículo 
estandarizado actual con la ayuda de los 
coordinadores de currículo y la instrucción de alta 
calidad para promover la preparación universitaria 
y vocacional a través de un currículo 

Monitorear anualmente 
mediante la Acción 1.5 
CAASPP de ELA y la 
Acción 1.6 CAASPP de 
matemáticas. 
 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#RequiredDescriptions1


 

2026-27 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado de Jurupa Página 163 de 238 

# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

    

circunstancias de nuestros alumnos de 
escasos recursos, observamos que la 
distancia desde el estándar (DFS, por sus 
siglas en inglés) en artes lingüísticas del inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas 
en la Evaluación de Desempeño y Progreso 
Estudiantil de California (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) es de -65.5 (ELA) y -104.6 
(matemáticas), lo que se sitúa más allá de la 
distancia desde el estándar para todos los 
alumnos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

estandarizado y de materiales de apoyo 
suplementarios. La brecha significativa de logros 
académicos en artes lingüísticas en inglés (ELA, 
por sus siglas en inglés) y matemáticas en los 
alumnos de bajos recursos en todo el distrito 
requiere una iniciativa a nivel del distrito para 
mejorar el currículo y la instrucción, para 
cerciorarse del acceso equitativo a una educación 
de alta calidad que promueva la preparación 
universitaria y vocacional para todos los alumnos. 

Monitorear de manera 
rutinaria a través de lo 
siguiente: 

• Encuesta 
posterior a la 
formación 
profesional: en 
esta encuesta, se 
recopilarán los 
comentarios de 
los participantes 
sobre la calidad, 
la importancia y 
la aplicabilidad 
del contenido de 
la formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés) a su 
práctica en clase. 
La encuesta 
también evaluará 
los cambios en el 
conocimiento, las 
habilidades y las 
actitudes 
relacionadas con 
el enfoque de la 
formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés). 

• Evidencia de la 
implementación 
de la formación 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

    

profesional: esto 
implicará 
observaciones en 
clase y muestras 
de trabajo de los 
alumnos para 
determinar cómo 
aplican los 
educadores las 
estrategias y 
técnicas 
aprendidas en la 
formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés) a su 
instrucción. 

 

1.2 Acción: 
Formación profesional 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés, observamos que la distancia desde el 
estándar (DFS, por sus siglas en inglés) en 
artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus 
siglas en inglés) y matemáticas en la 
Evaluación de Desempeño y Progreso 
Estudiantil de California (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) es de -99.8 (ELA) y -126.2 
(matemáticas), lo que se sitúa más allá de la 
distancia desde el estándar para todos los 
alumnos. 

Para abordar esta condición de nuestros 
estudiantes del inglés mejoraremos la formación 
profesional en cuanto a estrategias basadas en la 
investigación y la evidencia para satisfacer las 
necesidades de los alumnos, proporcionaremos 
apoyo al programa para respaldar las necesidades 
de seguimiento del mismo y garantizaremos que 
todos los nuevos maestros reciban un apoyo 
integral en la iniciación. La considerable brecha de 
logros académicos en artes lingüísticas del inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas para 
los estudiantes del inglés en todo el distrito exige 
una iniciativa a nivel de distrito para mejorar la 
formación profesional y el apoyo a los programas, 
garantizando un acceso equitativo a una 
educación de alta calidad que promueva la 
preparación universitaria y vocacional para todos 

Monitorear anualmente 
mediante la Acción 1.5 
CAASPP de ELA y la 
Acción 1.6 CAASPP de 
matemáticas. 
 
Monitorear de manera 
rutinaria a través de lo 
siguiente: 

• Encuesta 
posterior a la 
formación 
profesional: en 
esta encuesta, se 
recopilarán los 
comentarios de 
los participantes 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

    

 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

los alumnos. Los nuevos maestros reciben apoyo 
específico a través de colaboraciones con 
maestros asesores y el Programa de Iniciación del 
Centro para la Innovación Docente (CTI, por sus 
siglas en inglés) de la Oficina de Educación del 
Condado Riverside (RCOE, por sus siglas en 
inglés). Además, se ofrecen a los maestros 
oportunidades continuas para seleccionar su 
propia capacitación profesional centrada en 
estrategias de enseñanza para estudiantes del 
inglés, incluida la capacitación en el Programa 
"Quality Teaching for English Learners" 
(Enseñanza de Calidad para los Estudiantes del 
Inglés) (QTEL, por sus siglas en inglés) para 
fortalecer la enseñanza de ELA y matemáticas, 
aumentar el acceso a contenido académico 
riguroso para los estudiantes del inglés. 

sobre la calidad, 
la importancia y 
la aplicabilidad 
del contenido de 
la formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés) a su 
práctica en clase. 
La encuesta 
también evaluará 
los cambios en el 
conocimiento, las 
habilidades y las 
actitudes 
relacionadas con 
el enfoque de la 
formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés). 

• Evidencia de la 
implementación 
de la formación 
profesional: esto 
implicará 
observaciones en 
clase y muestras 
de trabajo de los 
alumnos para 
determinar cómo 
aplican los 
educadores las 
estrategias y 
técnicas 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

    

aprendidas en la 
formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés) a su 
instrucción. 

 

1.3 Acción: 
Artes visuales y escénicas (VAPA, por sus 
siglas en inglés) 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés, jóvenes de crianza temporal y alumnos 
de escasos recursos, observamos que la 
distancia desde el estándar (DFS, por sus 
siglas en inglés) en matemáticas en la 
Evaluación de Desempeño y Progreso 
Estudiantil de California (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) es de -126.2 (estudiantes del 
inglés), -112.7 (jóvenes de crianza temporal) y 
-104.6 (alumnos de escasos recursos), lo que 
se sitúa más allá de la distancia desde el 
estándar para todos los alumnos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Las investigaciones indican que la participación en 
programas de arte puede impulsar el desarrollo 
cognitivo, la participación y fomentar un entorno 
escolar favorable. Estos beneficios pueden apoyar 
indirectamente el logro académico en las materias 
académicas básicas, como las matemáticas, en 
particular, para los estudiantes del inglés, los 
jóvenes de crianza temporal y los alumnos de 
bajos recursos que pueden beneficiarse de una 
mayor motivación y una experiencia educativa 
integral. Es importante brindar estas 
oportunidades en todas las escuelas para 
garantizar un acceso equitativo para todos los 
alumnos. 

Monitorear anualmente 
usando: 
-CAASPP en ELA y 
CAASPP en matemáticas 
en la Academia de Música 
Pacific Avenue 

• Encuesta para 
alumnos: se 
administrará una 
encuesta a todos 
los alumnos que 
participaron en el 
programa de 
artes visuales y 
escénicas 
(VAPA, por sus 
siglas en inglés) y 
monitoreará sus 
experiencias en 
las artes y su 
percepción de su 
eficacia. 

 

1.4 Acción: 
Educación y tecnología informática 
 
Necesidades Identificadas: 

Proporcionar a cada alumno una Chromebook, 
recursos de la biblioteca y acceso a la literatura 
mejorará significativamente el desempeño de los 
estudiantes del inglés, los jóvenes de crianza 

Monitorear anualmente 
usando 1.5 de la 
Evaluación de Desempeño 
y Progreso Estudiantil de 
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

    

Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés, jóvenes de crianza temporal y alumnos 
de escasos recursos, observamos que la 
distancia desde el estándar (DFS, por sus 
siglas en inglés) en artes lingüísticas del inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés) en la 
Evaluación de Desempeño y Progreso 
Estudiantil de California (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) es de -99.8 (estudiantes del 
inglés), -73.8 (jóvenes de crianza temporal) y -
65.5 (alumnos de escasos recursos), lo que se 
sitúa más allá de la distancia desde el 
estándar para todos los alumnos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

temporal y los alumnos de escasos recursos en la 
Evaluación de Desempeño y Progreso Estudiantil 
de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) 
de Artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus 
siglas en inglés). Las Chromebooks proporcionan 
accesos a recursos digitales, incluidas 
herramientas para el aprendizaje de idiomas y 
pruebas de práctica, lo que ayuda a los 
estudiantes del inglés a desarollar su dominio del 
idioma. Las bibliotecas ofrecen literatura diversa 
que expone a estos alumnos a un vocabulario rico 
y a estructuras sintácticas complejas, fortaleciendo 
así sus habilidades de comprensión lectora. Tanto 
las Chromebooks como las bibliotecas fomentan el 
aprendizaje personalizado, lo que permite a los 
alumnos trabajar a su propio ritmo y centrarse en 
áreas específicas que necesitan reforzar. Estos 
recursos son especialmente beneficiosos para los 
estudiantes del inglés, los jóvenes de crianza 
temporal y los alumnos de escasos recursos, ya 
que reducen las posibles brechas en el acceso a 
la tecnología y a los materiales de lectura, que son 
cruciales para el éxito en la Evaluación de 
Desempeño y Progreso Estudiantil de California 
(CAASPP, por sus siglas en inglés) de artes 
lingüísticas del inglés (ELA, por sus siglas en 
inglés). Es importante proporcionar estos recursos 
en todos los sitios escolares para garantizar la 
igualdad de acceso y oportunidades para todos 
los alumnos, independientemente de su origen o 
ubicación. 

California (CAASPP, por 
sus siglas en inglés) de 
artes lingüísticas del inglés 
(ELA, por sus siglas en 
inglés) 
 
Monitorear de manera 
rutinaria usando: 
-Datos sobre la tasa de 
uso de los recursos 
digitales del currículo 
adoptado: Esto permitirá 
evaluar la implementación 
y utilización reales de las 
herramientas y recursos 
digitales proporcionados. l 
hacer un seguimiento de 
la frecuencia y el alcance 
del uso de estos recursos 
por parte de maestros y 
alumnos, podemos 
identificar áreas de éxito, 
áreas que requieran 
mejora y posibles 
obstáculos para su 
adopción. 

1.5 Acción: 
Tiempo para preparación y colaboración 
profesional 
 

Ofrecer más tiempo de colaboración a los 
maestros todos los días ayudará 
significativamente a la planificación de los 
maestros para satisfacer mejor las necesidades de 

Monitorear anualmente 
con la Acción 1.5 CAASPP 
de ELA y la Acción 1.6 
CAASPP de matemáticas.  
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# de Meta 
y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

    

Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés, jóvenes de crianza temporal y alumnos 
de escasos recursos, observamos que la 
distancia desde el estándar (DFS, por sus 
siglas en inglés) en matemáticas en la 
Evaluación de Desempeño y Progreso 
Estudiantil de California (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) es de -126.2 (estudiantes del 
inglés), -112.7 (jóvenes de crianza temporal) y 
-104.6 (alumnos de escasos recursos), lo que 
se sitúa más allá de la distancia desde el 
estándar para todos los alumnos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

los estudiantes del inglés, los jóvenes de crianza 
temporal y los alumnos de bajos recursos en la 
mejora de su dominio de las matemáticas. Este 
tiempo permite a los maestros compartir las 
prácticas recomendadas para llegar a estos 
alumnos, analizar datos para detectar áreas de 
necesidad, desarrollar intervenciones específicas 
y crear lecciones diferenciadas que sean 
atractivas y de relevancia cultural. La colaboración 
frecuente también promueve la constancia en la 
enseñanza de las matemáticas, lo cual es 
particularmente importante para los alumnos que 
pueden beneficiarse de más apoyo y estabilidad. 
Al garantizar que todos los sitios escolares ofrecen 
este tiempo de colaboración, nos cercioramos de 
que todos los maestros tienen los recursos y el 
apoyo para ayudar a estos alumnos a tener éxito 
en matemáticas. 

 
Monitorear de manera 
rutinaria a través de lo 
siguiente: 

• Tasa de 
asistencia: una 
mejora en la 
asistencia puede 
servir como un 
indicador de un 
mayor 
compromiso e 
interés de los 
alumnos en sus 
clases, lo que 
puede ser el 
resultado de 
oportunidades de 
aprendizaje más 
atractivas 
creadas por los 
maestros a través 
de la 
colaboración. 

 

1.6 Acción: 
Reducción del tamaño de clase mediante 
modificación de espectro de grados 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés, jóvenes de crianza temporal y alumnos 
de escasos recursos, observamos que la 

Reducir el tamaño de las clases en todas las 
escuelas beneficiará significativamente a los 
estudiantes del inglés, los jóvenes de crianza 
temporal y los alumnos de bajos recursos para 
lograr un mayor dominio de artes lingüísticas en 
inglés (ELA, por sus siglas en inglés) en la 
Evaluación de desempeño y progreso estudiantil 
de California (California Assessment of Student 
Performance & Progress) (CAASPP, por sus 
siglas en inglés). Las clases más pequeñas 

Monitorear anualmente 
con la Acción 1.5 CAASPP 
de ELA y la Acción 1.6 
CAASPP de matemáticas. 
 
Monitorear de manera 
rutinaria a través de lo 
siguiente: 

• Datos de la 
Encuesta 
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y Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Abordan Necesidades y 
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar 

Medidas para Supervisar 
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distancia desde el estándar (DFS, por sus 
siglas en inglés) en artes lingüísticas del inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés) en la 
Evaluación de Desempeño y Progreso 
Estudiantil de California (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) es de -99.8 (estudiantes del 
inglés), -73.8 (jóvenes de crianza temporal) y -
65.5 (alumnos de escasos recursos), lo que se 
sitúa más allá de la distancia desde el 
estándar para todos los alumnos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

permiten a los maestros prestar una atención más 
personalizada a estos alumnos, atendiendo a sus 
necesidades individuales de desarrollo lingüístico, 
ofreciendo apoyo específico en las habilidades de 
comprensión lectora y escritura, y fomentando un 
entorno de aprendizaje más comprensivo. Con 
menos alumnos en cada clase, los maestros 
tienen más tiempo para diferenciar la instrucción, 
aportar sugerencias oportunas y establecer 
relaciones más sólidas con los alumnos que 
pueden enfrentarse a dificultades adicionales 
fuera del salón de clase. Esta mayor atención y 
ayuda son cruciales para el éxito académico de 
los estudiantes del inglés, los jóvenes de crianza 
temporal y los alumnos de bajos recursos. 

Panorama para 
alumnos 
(Panorama 
Student Survey): 
el monitoreo de 
los comentarios 
de los alumnos 
sobre sus 
vínculos con los 
maestros, 
incluidos los 
sentimientos de 
apoyo, confianza 
y conexión, 
revelará si el 
aumento del 
tiempo para 
planificación 
permite una 
atención más 
personalizada y 
una relación de 
afinidad más 
sólida entre los 
maestros y los 
alumnos. 

 

1.7 Acción: 
Apoyos suplementarios para primarias 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés, jóvenes de crianza temporal y alumnos 

Los maestros de apoyo de primaria, 
especializados en artes lingüísticas en inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés) y matemáticas, 
ofrecen una red de seguridad crucial dentro del 
marco del Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles 
(MTSS, por sus siglas en inglés). Utilizan 
programas informáticos especializados para 
detectar brechas en las habilidades individuales 

Monitorear anualmente 
mediante la Acción 1.5 
CAASPP en ELA y la 
Acción 1.6 CAASPP en 
matemáticas. 
 
Monitorear de manera 
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de escasos recursos, observamos que la 
distancia desde el estándar (DFS, por sus 
siglas en inglés) en artes lingüísticas del inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés) en la 
Evaluación de Desempeño y Progreso 
Estudiantil de California (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) es de -99.8 (estudiantes del 
inglés), -73.8 (jóvenes de crianza temporal) y -
65.5 (alumnos de escasos recursos), lo que se 
sitúa más allá de la distancia desde el 
estándar para todos los alumnos. 
 
Tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés, jóvenes de crianza temporal y alumnos 
de escasos recursos, observamos que la 
distancia desde el estándar (DFS, por sus 
siglas en inglés) en matemáticas en la 
Evaluación CAASPP es de -126.2 (estudiantes 
del inglés), -112.7 (jóvenes de crianza 
temporal) y -104.6 (alumnos de escasos 
recursos), lo que se sitúa más allá de la 
distancia desde el estándar para todos los 
alumnos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

de los estudiantes del inglés, los jóvenes de 
crianza temporal y los alumnos de bajos recursos, 
lo que permite realizar intervenciones 
personalizadas que aborden directamente áreas 
cruciales para el éxito en la Evaluación de 
desempeño y progreso estudiantil de California 
(California Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés). 
Recursos como materiales del método fonético y 
lectores nivelados garantizan que estos alumnos 
adquieran las habilidades básicas necesarias para 
hacer frente a las dificultades de comprensión 
lectora que se plantean la Evaluación de 
desempeño y progreso estudiantil de California 
(California Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés) de 
artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en 
inglés) y matemáticas. 
 
Los mismos maestros reciben formación 
profesional continua con un enfoque en las 
estrategias, como el reconocimiento de palabras y 
la mejora del sentido numérico, lo que les permite 
adaptar su enseñanza a las necesidades únicas 
de estas poblaciones estudiantiles. Las 
habilidades de análisis de datos los ayudan a 
crear agrupaciones flexibles en los que los 
alumnos con necesidades similares pueden recibir 
una instrucción específica, abordando habilidades 
específicas relacionadas con la Evaluación de 
desempeño y progreso estudiantil de California 
(California Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés). Los 
maestros auxiliares ejemplifican y orientan rutinas 
eficaces en grupos pequeños. 

rutinaria a través de lo 
siguiente: 

• Encuesta sobre la 
formación 
profesional 
postprimaria: en 
esta encuesta, se 
recopilarán los 
comentarios de 
los participantes 
sobre la calidad, 
la importancia y 
la aplicabilidad 
del contenido de 
la formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés) a su 
práctica en clase. 
La encuesta 
también evaluará 
los cambios en el 
conocimiento, las 
habilidades y las 
actitudes 
relacionadas con 
el enfoque de la 
formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés). 
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Junto a esto, en el entorno escolar, se hace 
hincapié en la inclusión. Las prácticas inclusivas 
implican que los estudiantes del inglés, los 
jóvenes de crianza temporal y los alumnos de 
bajos recursos no queden excluidos del currículo 
básico, lo que garantiza que tengan las mismas 
oportunidades que sus compañeros para 
desarrollar la base de conocimientos que evalúa 
se evalúa en la Evaluación de desempeño y 
progreso estudiantil de California (California 
Assessment of Student Performance & Progress) 
(CAASPP, por sus siglas en inglés). Los auxiliares 
instructivos capacitados y el trabajo respaldado 
por el comité de Socios por la Educación Inclusiva 
(PIE, por sus siglas en inglés) garantizan que los 
alumnos tengan acceso al apoyo dentro del 
entorno general del salón de clase, fomentando el 
éxito en el entorno de menor restricción (LRE, por 
sus siglas en inglés). 
 
Finalmente, los maestros en asignación especial y 
los directores auxiliares brindan apoyo adicional al 
manejo de los alumnos. Esto crea un entorno de 
aprendizaje más enfocado para todos, un 
beneficio particularmente percibido por los 
alumnos que pueden tener dificultades que 
afectan su desempeño académico y, en 
consecuencia, sus puntajes en la Evaluación de 
desempeño y progreso estudiantil de California 
(California Assessment of Student Performance & 
Progress) (CAASPP, por sus siglas en inglés). 
 
La brecha significativa de logros académicos en 
artes lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en 
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inglés) y matemáticas para los estudiantes del 
inglés, los jóvenes de crianza temporal y los 
alumnos de bajos recursos requiere una iniciativa 
integral a nivel del distrito que abarque a los 
maestros auxiliares especializados, a la formación 
profesional específica, a las prácticas inclusivas y 
al apoyo adicional al manejo estudiantil para 
cerciorarse del acceso equitativo a una educación 
de alta calidad que aborde las necesidades únicas 
de estos alumnos y promueve su éxito en la 
Evaluación de desempeño y progreso estudiantil 
de California (California Assessment of Student 
Performance & Progress) (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) y más allá. 
 

1.8 Acción: 
Apoyos suplementarios para educación media 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés, jóvenes de crianza temporal y alumnos 
de escasos recursos, observamos que el 
porcentaje de alumnos de 11.º grado que 
cumplen con los criterios del Programa de 
Evaluación Temprana (EAP, por sus siglas en 
inglés) en artes lingüísticas del inglés (ELA, 
por sus siglas en inglés) es del 5.49% 
(estudiantes del inglés), del 25.49% (jóvenes 
de crianza temporal), y del 25.84% (alumnos 
de escasos recursos), un porcentaje menor 
que el de todos los alumnos de 11º grado. 
 

Rango: 

Este programa ofrece varios servicios específicos 
para apoyar a los estudiantes del inglés 
(estudiantes del inglés [EL, por sus siglas en 
inglés]), los jóvenes de crianza temporal y los 
alumnos de bajos recursos en su trayecto hacia el 
dominio de las artes lingüísticas en inglés (ELA, 
por sus siglas en inglés) en 11.º grado. La 
intervención especializada en el desarrollo del 
idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés), junto 
con el apoyo periódico en artes lingüísticas en 
inglés (ELA, por sus siglas en inglés), garantiza 
que los estudiantes del inglés (EL, por sus siglas 
en inglés) reciban una instrucción focalizada 
esencial para el éxito. Las plataformas de 
aprendizaje en línea y las clases inclusivas 
ofrecen entornos flexibles para que estos alumnos 
aprendan a su propio ritmo. El programa 
informático especializado como Read 180/System 
44 se enfoca en el desarrollo del vocabulario, la 
comprensión lectora y las habilidades de escritura. 

Monitorear anualmente 
utilizando la Acción 1.5 
CAASPP de ELA, la 
Acción 1.6 CAASPP de 
matemáticas y la Acción 
1.14 Porcentaje de 
estudiantes de 11.º grado 
que cumplen con los 
criterios del “Early 
Assessment Program” 
(Programa de Evaluación 
Temprana) (EAP, por sus 
siglas en inglés) en 11.º 
grado. 
 
Monitorear de manera 
rutinaria a través de lo 
siguiente: 

• Encuesta sobre la 
formación 
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XA nivel del LEA        
 

Los asesores desempeñan un papel crucial en la 
colocación proactiva de los jóvenes de crianza 
temporal, los alumnos de bajos recursos y los 
alumnos indigentes en los programas de 
intervención más apropiados, abordando las 
posibles barreras para el éxito. El modelo de 
inclusión fomenta un sentido de pertenencia y 
garantiza que estos alumnos reciban todo el 
apoyo sin estar aislados de sus compañeros. 
Además, el programa Advancement Via Individual 
Determination (AVID) aborda a los alumnos 
tradicionalmente subrepresentados en la 
preparación universitaria, con propuesta de apoyo 
académico, exploración y orientación clave para 
tener éxito en los cursos exigentes de artes 
lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en 
inglés) y la eventual preparación para la 
universidad. Al hacer extensivos estos servicios a 
todas las escuelas secundarias y preparatorias, el 
programa ofrece coherencia y una continuidad 
crucial a medida que los alumnos avanzan en su 
educación. Este enfoque múltiple hace hincapié 
en la atención personalizada, los entornos 
inclusivos y el enfoque en los trayectos 
postsecundarios, elementos cruciales para reducir 
la brecha de logros académicos y garantizar que 
todos los alumnos adquieran las habilidades 
necesarias para el dominio de las artes 
lingüísticas en inglés (ELA, por sus siglas en 
inglés) en 11.º grado. 

profesional 
postsecundaria: 
en esta encuesta, 
se recopilarán los 
comentarios de 
los participantes 
sobre la calidad, 
la importancia y 
la aplicabilidad 
del contenido de 
la formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés) a su 
práctica en clase. 
La encuesta 
también evaluará 
los cambios en el 
conocimiento, las 
habilidades y las 
actitudes 
relacionadas con 
el enfoque de la 
formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés). 

 

1.9 Acción: 
Preparación para la universidad y carrera 
 
Necesidades Identificadas: 

Esta acción apoya directamente a los estudiantes 
del inglés y a los alumnos de bajos recursos para 
que alcancen la preparación según el indicador de 
preparación universitaria y vocacional (CCI, por 
sus siglas en inglés) al enfocarse en varias áreas 

Monitorear anualmente 
mediante la Acción 1.20 
Indicador de preparación 
universitaria y vocacional. 
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Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés y alumnos de escasos recursos, 
observamos que el porcentaje de alumnos de 
la generación graduada de 2023 que estaban 
preparados según el Indicador Universitario y 
Vocacional (CCI, por sus siglas en inglés) es 
del 24.5% (estudiantes del inglés) y del 43.1% 
(alumnos de escasos recursos), un porcentaje 
menor que el de todos los alumnos 
graduados. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

clave. Ofrecer estos sistemas de apoyo en todas 
las escuelas es crucial porque garantiza la 
igualdad de oportunidades. El apoyo específico 
con intervenciones de múltiples niveles y recursos 
en español aborda las necesidades únicas de los 
estudiantes del inglés, independientemente de la 
escuela a la que asistan. La ampliación de la 
propuesta de cursos A-G y el apoyo específico de 
AP (Colocación Avanzada) para los estudiantes 
del inglés en cada escuela garantiza que todos los 
alumnos tengan acceso a cursos rigurosos de 
preparación para la universidad. El enfoque 
especializado en la orientación universitaria y 
vocacional, incluidos los talleres de ayuda 
financiera, garantiza que los alumnos de bajos 
recursos, los alumnos indigentes, los jóvenes de 
crianza temporal y los alumnos con 
discapacidades en cada escuela reciban el apoyo 
que necesitan para planificar y tener éxito más allá 
de la escuela preparatoria. Por último, ayudarlos a 
superar las dificultades de la transición escolar en 
todos los sitios favorece su éxito a largo plazo y 
evita disparidades en la preparación en función de 
la ubicación de la escuela. 

Monitorear de manera 
rutinaria a través de lo 
siguiente: 

• Los datos del “6-
Year College & 
Career Plan” 
(Plan de 
Preparación 
Universitaria y 
Vocacional de 6 
Años), 
recopilados 
anualmente de 
7.º a 12.º grado, 
permitirán a los 
alumnos 
compartir sus 
intereses y 
aspiraciones 
desde el 
principio, lo que 
nos permitirá 
tomar decisiones 
fundadas sobre 
los trayectos de 
educación de 
carrera técnica 
(CTE, por sus 
siglas en inglés) 
que se ofrecen y 
las percepciones 
de los alumnos 
sobre las 
oportunidades 
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universitarias y 
vocacionales. 

 

1.13 Acción: 
Doble Inmersión 
 
Necesidades Identificadas: 
Después de evaluar las necesidades, 
condiciones y circunstancias de los 
estudiantes del inglés, nos dimos cuenta de 
que el porcentaje de alumnos de preparatoria 
que reciben el sello estatal de alfabetización 
bilingüe es bajo, lo que representa que se 
graduará un 6.5% de los alumnos de la 
generación de 2023. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Al fortalecer y ampliar nuestro Programa de Doble 
Inmersión (DI, por sus siglas en inglés), estamos 
creando un trayecto directo para que los alumnos 
logren la fluidez requerida en dos idiomas para 
reunir los requisitos para obtener el sello estatal 
de alfabetización bilingüe en el momento de la 
graduación. El entorno inmersivo del programa 
fomenta la adquisición de un segundo idioma y el 
desempeño académico en ambos idiomas, lo que 
pone a los alumnos en el camino correcto para el 
éxito en las evaluaciones. 
 
El acceso equitativo al Programa de Doble 
Inmersión (DI, por sus siglas en inglés) para todos 
los alumnos es crucial. Al proponerlo a todos los 
alumnos, independientemente de su primer 
idioma, nos cercioramos de que todos tengan la 
oportunidad de desarrollar la lectoescritura 
bilingüe, una valiosa habilidad que los beneficia en 
la universidad, la carrera profesional y el 
crecimiento personal. 
 

Monitorear anualmente 
mediante la Acción 1.18 
Porcentaje de alumnos de 
preparatoria que obtienen 
el sello estatal de 
alfabetización bilingüe y la 
Acción 1.5 CAASPP de 
ELA y la Acción 1.6 
CAASPP de matemáticas 
desglosadas en función de 
la inscripción en el 
programa DI. 

1.14 Acción: 
Aprendizaje, monitoreo y comentarios de 
alumnos 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés, observamos que la distancia desde el 
estándar (DFS, por sus siglas en inglés) en 

Esta acción ayuda a los estudiantes del inglés, los 
jóvenes de crianza temporal y los alumnos de 
bajos recursos a lograr un mayor dominio de la 
Evaluación de desempeño y progreso estudiantil 
de California (California Assessment of Student 
Performance & Progress) (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) al ofrecer evaluaciones alineadas 
con las normas y análisis de datos, junto con 
equipos especializados para monitorear el 
progreso estudiantil. Este apoyo específico ayuda 

Acción 1.5 CAASPP de 
ELA y Acción 1.6 CAASPP 
de matemáticas 
 
Monitorear de manera 
rutinaria a través de lo 
siguiente: 

• Desempeño 
estudiantil en la 
evaluación 
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artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus 
siglas en inglés)y en matemáticas en la 
Evaluación de Desempeño y Progreso 
Estudiantil de California (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) es de -99.8 (ELA) y -126.2 
(matemáticas), lo que se sitúa más allá de la 
distancia desde el estándar para todos los 
alumnos. 
 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros jóvenes de crianza 
temporal, observamos que la distancia desde 
el estándar (DFS, por sus siglas en inglés) en 
artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus 
siglas en inglés)y en matemáticas en la 
Evaluación de Desempeño y Progreso 
Estudiantil de California (CAASPP, por sus 
siglas en inglés) es de -73.8 (ELA) y -112.7 
(matemáticas), lo que se sitúa más allá de la 
distancia desde el estándar para todos los 
alumnos. 
 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros alumnos de 
escasos recursos, observamos que la 
distancia desde el estándar (DFS, por sus 
siglas en inglés) en artes lingüísticas del inglés 
(ELA, por sus siglas en inglés)y en 
matemáticas en la Evaluación de Desempeño 
y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, 
por sus siglas en inglés) es de -65.5 (ELA) y -
104.6 (matemáticas), lo que se sitúa más allá 

a los maestros a detectar y abordar las barreras 
lingüísticas específicas para los estudiantes del 
inglés, junto con otras brechas de aprendizaje, al 
cerciorarnos de que todos los alumnos estén bien 
preparados para las evaluaciones estatales. 
Ofrecer este servicio en todas las escuelas 
promueve la igualdad, ya que garantiza que todos 
los alumnos, independientemente de su origen, 
tengan acceso a los recursos y el apoyo 
necesarios para tener éxito. 

interina CAASPP: 
esto mide el 
desempeño 
estudiantil en las 
evaluaciones 
interinas y nos 
permitirá 
comparar el 
progreso de su 
puntaje en escala 
de la Evaluación 
de desempeño y 
progreso 
estudiantil de 
California 
(California 
Assessment of 
Student 
Performance & 
Progress) 
(CAASPP, por 
sus siglas en 
inglés) anterior. 

Encuesta de salida (Exit 
Survey) del coordinador 
de pruebas: los 
comentarios de los 
coordinadores de pruebas 
ayudan a buscar formas 
de mejorar las 
evaluaciones para los 
alumnos y los maestros. 
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de la distancia desde el estándar para todos 
los alumnos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

1.15 Acción: 
Asignaciones a sitios escolares 
 
Necesidades Identificadas: 
Basándonos en la generación de graduados 
de 2023-2024 y tras evaluar las necesidades, 
condiciones y circunstancias de nuestros 
estudiantes del inglés y alumnos de escasos 
recursos, observamos que las tasas de 
graduación son del 87.4% (estudiantes del 
inglés) y del 93.6% (alumnos de escasos 
recursos), lo que resulta inferior a la tasa de 
graduación de todos los alumnos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

La Fórmula de Financiamiento y Control Local 
(LCFF, por sus siglas en inglés) asigna fondos 
adicionales a las escuelas en función del número 
de estudiantes del inglés, jóvenes de crianza 
temporal y alumnos de bajos recursos. Estos 
fondos apoyan los programas identificados que 
abordan las necesidades específicas de estos 
alumnos. Estos programas incluyen la instrucción 
especializada en idiomas, la instrucción adicional 
académica, las opciones de recuperación de 
créditos y el apoyo socioemocional. Estos 
recursos los ayudan a superar obstáculos, a 
mantenerse bien encaminados a nivel académico 
y a aumentar sus posibilidades de graduarse. 
Facilitar esta financiación a todas las escuelas 
garantiza que los alumnos reciban un apoyo 
igualitario en todo el distrito, independientemente 
del perfil demográfico de la escuela, y promueve 
tasas de graduaciones más altas para todos. 

Monitorear de manera 
rutinaria a través de lo 
siguiente: 

• Eficacia del 
programa: la 
evaluación de los 
datos sobre el 
progreso 
estudiantil (p. ej., 
resultados de los 
exámenes, 
asistencia) 
alineados con las 
metas del Plan 
Escolar para el 
Logro Estudiantil 
(SPSA, por sus 
siglas en inglés) 
demuestra el 
impacto positivo 
del plan, lo que 
constituye un 
argumento sólido 
para continuar 
con el apoyo 
financiero. 

• Toma de 
decisiones 
basada en los 
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datos: el uso de 
los datos de 
implementación 
del Plan Escolar 
para el Logro 
Estudiantil 
(SPSA, por sus 
siglas en inglés) 
para detectar 
áreas de mejora 
permite realizar 
ajustes para 
maximizar el 
impacto del plan, 
lo que justifica 
aún más la 
necesidad de 
financiación 
continua. 

 

2.1 Acción: 
Transportación suplementaria 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros alumnos de 
escasos recursos, observamos que las tasas 
de ausentismo crónico era del 33.3%, superior 
a la tasa de ausentismo crónico de todos los 
alumnos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

La investigación ha demostrado que la prestación 
de servicios de autobús escolar puede mejorar 
significativamente la asistencia de los alumnos. Al 
ofrecer transporte en autobús a todos los alumnos, 
el distrito escolar puede garantizar que todos los 
niños tengan el mismo acceso a la educación, 
independientemente de su situación 
socioeconómica. Esto es especialmente 
beneficioso para los alumnos con dificultades 
económicas, que experimentan un aumento de 
entre 0.5 y 1 punto porcentual en las tasas de 
asistencia y una disminución de entre 2 y 4 puntos 
porcentuales en la probabilidad de ausentismo 
crónico cuando se les proporciona transporte*. 
Además, los autobuses escolares hacen algo más 

2.3 - Tasa de ausentismo 
crónico 
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que transportar a los alumnos de ida y vuelta a la 
escuela. También ofician como un entorno seguro 
y controlado, reduciendo el riesgo de interacciones 
sociales negativas como el hostigamiento y las 
peleas, que pueden disuadir a los alumnos de 
asistir a la escuela. 
 
*Danielle Sanderson Edwards; Another One Rides 
the Bus: The Impact of School Transportation on 
Student Outcomes in Michigan. Education Finance 
and Policy, 2024; 19 (1): 1-31. doi: 
https://doi.org/10.1162/edfp_a_00382 
 
 

2.2 Acción: 
Sistema de Apoyo de Múltiples Niveles 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2025 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros jóvenes de crianza 
temporal y alumnos de escasos recursos, 
observamos que la tasa de suspensión es del 
4.2% (jóvenes de crianza temporal) y del 2.6% 
(estudiantes del inglés), lo que es superior a la 
tasa de suspensión de todos los alumnos. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Para los jóvenes de crianza temporal, que a 
menudo se enfrentan a retos únicos y a mayores 
tasas de problemas de salud mental, el Sistema 
de Apoyo de Múltiples Niveles (MTSS, por sus 
siglas en inglés) puede proporcionar un entorno 
estructurado y comprensivo que aborde sus 
necesidades específicas. El marco del sistema 
MTSS permite la implementación de enfoques de 
atención basados en el trauma, que son 
particularmente beneficiosos para los jóvenes de 
crianza temporal que han experimentado un 
trauma. Al abordar las necesidades 
socioemocionales de estos alumnos y brindarles 
apoyo individualizado, el sistema MTSS puede 
ayudar a los jóvenes de crianza temporal a tener 
éxito académica y socialmente. 
 
Para los estudiantes del inglés, el sistema MTSS 
puede ser particularmente eficaz para apoyar su 
desarrollo lingüístico y de lectoescritura. Este 
marco permite la implementación de estrategias 

2.6 Tasa de suspensiones 
de los alumnos 

https://doi.org/10.1162/edfp_a_00382
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pedagógicas cultural lingüísticamente receptivas 
que atienden las necesidades de aprendizaje de 
diversos estudiantes. Esto puede ayudar a los 
estudiantes del inglés a superar las barreras 
lingüísticas, mejorar su desempeño académico y 
reducir el riesgo de ser ubicados erróneamente en 
clases de educación especial. 
 
El sistema MTSS puede beneficiar a todos los 
alumnos, incluidos los jóvenes de crianza temporal 
y los estudiantes del inglés, y por lo tanto, se 
implementará en toda la Agencia de Educación 
Local. 

2.3 Acción: 
Programa Deportivo 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la encuesta sobre el clima estudiantil 
del otoño de 2023 y tras evaluar las 
necesidades, condiciones y circunstancias de 
nuestros estudiantes del inglés, jóvenes de 
crianza temporal y alumnos de escasos 
recursos, observamos que la conexión entre 
los alumnos disminuye en la escuela 
preparatoria. Esta acción contribuirá a 
mantener el alto porcentaje de alumnos sin 
duplicación en todo el distrito. 
 
Encuesta sobre el clima escolar: Disminución 
de la conexión estudiantil en la escuela 
preparatoria 
9.º grado: 49% 
-Estudiantes del inglés: 52% 
-Jóvenes de crianza temporal: 42% 
11.º grado: 55% 

La participación en actividades deportivas puede 
mejorar significativamente la experiencia en la 
escuela preparatoria, especialmente para los 
estudiantes del inglés, los jóvenes de crianza 
temporal y los alumnos de bajos recursos. La 
participación en actividades deportivas fomenta el 
sentido de pertenencia, ya que los alumnos pasan 
a formar parte de un equipo que se esfuerza por 
alcanzar metas comunes. Esta camaradería 
puede trascender las barreras lingüísticas, las 
diferencias socioeconómicas y los antecedentes 
personales, creando un entorno inclusivo en el 
que todos los alumnos se sientan valorados y 
conectados. Además, la disciplina, la resiliencia y 
el trabajo en equipo que se aprenden en el campo 
deportivo suelen traducirse en éxito académico, lo 
que refuerza aún más el apego de los alumnos a 
su escuela. 
 
La disminución de la conexión estudiantil entre los 
estudiantes del inglés y los jóvenes de crianza 
temporal en la escuela preparatoria, según lo 

2.9 Encuesta sobre el 
entorno escolar (School 
Climate Survey): conexión 
escolar 
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-Estudiantes del inglés: 52% 
-Jóvenes de crianza temporal: 46% 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

evidenciado por la Encuesta sobre el entorno 
escolar, requiere una iniciativa a nivel del distrito 
que promueva la participación atlética para 
fomentar un sentido de pertenencia, inclusión y 
éxito académico para estos alumnos. 
 

2.4 Acción: 
Bienestar y seguridad de los alumnos 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la encuesta sobre el clima estudiantil 
del otoño de 2023 y tras evaluar las 
necesidades, condiciones y circunstancias de 
nuestros estudiantes del inglés, jóvenes de 
crianza temporal y alumnos de escasos 
recursos, observamos un aumento en la 
sensación de inseguridad entre los alumnos 
de secundaria y preparatoria. Creemos que 
esta acción contribuirá a mantener el alto 
porcentaje de alumnos sin duplicación en todo 
el distrito. 
 
Un porcentaje de alumnos de todos los niveles 
de grado expresó sentirse inseguro en la 
escuela en la encuesta del clima escolar: 
Seguridad escolar 
7.º grado: 
-Muy seguro: 12% (Estudiantes del inglés 
(ELs, por sus siglas en inglés): 16%, Jóvenes 
de crianza temporal (FY, por sus siglas en 
inglés): 17%) 
-Seguro: 43% (ELs: 37%, FY: 41%) 
-Ni seguro ni inseguro: 25% (ELs: 40%, FY: 
36%) 
-Inseguro: 6% (ELs: 5%, FY: 3%) 

Ofrecer a los alumnos una sensación de seguridad 
y cuidar de su salud puede mejorar 
significativamente los resultados académicos. 
Cuando los alumnos, sobre todo los estudiantes 
del inglés, los alumnos de bajos recursos y los 
jóvenes de crianza temporal, se sienten seguros y 
saludables, pueden concentrarse mejor en sus 
estudios. Un entorno seguro reduce el estrés y la 
ansiedad, que pueden obstaculizar el aprendizaje 
y el desarrollo cognitivo. La asistencia médica, 
incluidos los servicios de salud mental, garantiza 
el bienestar físico y emocional de los alumnos, lo 
que les permite participar plenamente en las 
actividades académicas. Además, cuando los 
alumnos saben que su bienestar es una prioridad, 
se fomenta una relación positiva con la escuela, lo 
que mejora su motivación para aprender. 
 
El porcentaje cada vez mayor de jóvenes de 
crianza temporal que se sienten inseguros en la 
escuela secundaria y preparatoria, como lo 
demuestra la Encuesta sobre el entorno escolar 
(School Climate Survey), requiere una iniciativa a 
nivel del distrito que dé prioridad a la seguridad y 
la salud de los alumnos para mejorar los 
resultados académicos y fomentar un entorno 
escolar favorable para estos alumnos. 
 

2.8 Encuesta sobre el 
entorno escolar (School 
Climate Survey): 
seguridad escolar 
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-Muy inseguro: 4% (ELs: 2%, FY: 3%) 
 
9.º grado: 
-Muy seguro: 13% (ELs: 12%, FY: 11%) 
-Seguro: 43% (ELs: 38%, FY: 43%) 
-Ni seguro ni inseguro: 36% (ELs: 44%, FY: 
30%) 
-Inseguro: 3% (ELs: 1%, FY: 6%) 
-Muy inseguro: 4% (ELs: 5%, FY: 9%) 
 
11.º grado: 
-Muy seguro: 13% (ELs: 9%, FY: 14%) 
-Seguro: 48% (ELs: 48%, FY: 36%) 
-Ni seguro ni inseguro: 35% (ELs: 41%, FY: 
45%) 
-Inseguro: 3% (ELs: 1%, FY: 0%) 
-Muy inseguro: 1% (ELs: 1%, FY: 4%) 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

3.1 Acción: 
Oportunidades para padres y la comunidad 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la encuesta sobre el clima realizada a 
los padres en otoño de 2023 y tras evaluar las 
necesidades, condiciones y circunstancias de 
nuestros alumnos de escasos recursos, 
observamos que el 82% de los padres 
coincidían en que la escuela los anima a ser 
socios activos, lo cual es menor que la tasa de 
porcentaje de los padres. 
 

Ofrecer a los padres la oportunidad de participar 
en las actividades escolares es crucial en todas 
las escuelas y es especialmente importante para 
los estudiantes del inglés, los alumnos de bajos 
recursos y los jóvenes de crianza temporal. La 
participación de los padres fomenta un sentido de 
comunidad y pertenencia, lo que puede mejorar, 
en gran medida, la experiencia académica y los 
resultados estudiantiles. Para los estudiantes del 
inglés, los alumnos de bajos recursos y los 
jóvenes de crianza temporal, esta participación 
puede brindar apoyo y recursos adicionales que 
pueden no estar disponibles en casa. Permite a 
los padres comprender mejor el proceso educativo 

3.4 Participación de los 
padres y las familias: 
Encuesta escolar para 
padres de California 
(California School Parent 
Survey) 
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Rango: 
XA nivel del LEA        
 

y el progreso de sus hijos, lo que les permite 
brindar un apoyo más eficaz. Además, fomenta la 
comunicación abierta entre la escuela y los 
padres, favoreciendo un enfoque colaborativo de 
la educación que beneficia a todas las partes 
involucradas. 
 
La tasa más baja de asociación activa de los 
padres entre las familias de bajos recursos 
requiere una iniciativa a nivel del distrito para 
ampliar las oportunidades de participación de los 
padres en todas las escuelas, ya que se reconoce 
el papel crucial que esto desempeña en la 
optimización de la experiencia académica y los 
resultados de todos los alumnos, especialmente, 
los de orígenes vulnerables. 
 

3.2 Acción: 
Centro para Padres 
 
Necesidades Identificadas: 
Según el informe de ParentSquare del ciclo 
escolar 2023-2024 y tras evaluar las 
necesidades, condiciones y circunstancias de 
nuestros alumnos de escasos recursos, 
observamos que el 81% de los padres 
coincidió en que los maestros comunican lo 
que se espera que los alumnos aprendan, lo 
cual es menor que la tasa de porcentaje de 
todos los padres. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Ofrecer apoyo presencial a todas las familias que 
inscriben a sus hijos en las escuelas es muy 
beneficioso, sobre todo para los padres de 
alumnos de bajos recursos, estudiantes del inglés 
y jóvenes de crianza temporal. Este enfoque 
fomenta una interacción más personalizada y 
empática, lo que permite al personal de la escuela 
abordar directamente las preocupaciones y 
preguntas específicas. En el caso de las familias 
de bajos recursos, el apoyo presencial puede 
ayudar a superar posibles obstáculos financieros y 
a conocer los recursos disponibles. Para los 
padres de los estudiantes del inglés, este apoyo 
puede acotar las brechas lingüísticas, ya que 
garantiza una comunicación clara sobre las 
expectativas y los recursos académicos. Para los 
jóvenes de crianza temporal, que, a menudo, 
enfrentan problemas únicos, el apoyo presencial 

3.8 Interacción de los 
padres con la 
comunicación a nivel del 
sitio y el distrito 
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puede ofrecer un sentido de estabilidad y 
pertenencia. En general, este enfoque práctico 
refuerza la relación entre la escuela y la 
comunidad, fomenta la participación de los padres 
y garantiza que todos los niños, 
independientemente de su origen, tengan las 
mismas oportunidades de triunfar. 
 
La menor tasa de aceptación (81%) entre los 
padres de bajos recursos con respecto a la 
comunicación de los maestros sobre las 
expectativas de aprendizaje hace necesaria una 
iniciativa a nivel del distrito para brindar apoyo 
presencial a todas las familias durante la 
inscripción, lo que reconoce el papel crucial que 
esto desempeña en el establecimiento de una 
comunicación clara y en el establecimiento de un 
acceso equitativo a los recursos educativos para 
todos los alumnos, especialmente los de orígenes 
vulnerables. 
 

3.3 Acción: 
Comunicación a través de acercamiento 
 
Necesidades Identificadas: 
Según el informe de ParentSquare del ciclo 
escolar 2023-2024 y tras evaluar las 
necesidades, condiciones y circunstancias de 
nuestros estudiantes del inglés, jóvenes de 
crianza temporal y alumnos de escasos 
recursos, observamos que el 9% de los 
padres interactuó con los mensajes del 
distrito, lo que creemos que beneficiará a 
todos los grupos de alumnos sin duplicación 
de una comunicación intencionada y rutinaria. 

Los servicios ofrecidos por el Departamento de 
Comunicaciones Estratégicas son cruciales en 
todas las escuelas del distrito. La comunicación 
eficaz garantiza que todas las familias, 
particularmente, las de los alumnos de bajos 
recursos, estudiantes del inglés y jóvenes de 
crianza temporal, estén informadas y 
comprometidas. Esto es vital para el éxito 
académico de sus hijos. Al mantener a estas 
familias al día sobre las noticias, los eventos y los 
recursos del distrito, promueve la igualdad de 
oportunidades para el aprendizaje y el 
crecimiento. También, fomenta un sentido de 

3.8 Interacción de los 
padres con la 
comunicación a nivel del 
sitio y el distrito 
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Rango: 
XA nivel del LEA        
 

comunidad y pertenencia, que es esencial para el 
desarrollo integral de cada alumno. 

3.4 Acción: 
Involucración de Padres y Alcance 
Comunitario (PICO[, por sus siglas en inglés]) 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la encuesta sobre el clima del otoño de 
2023 realizada a los padres y tras evaluar las 
necesidades, condiciones y circunstancias de 
nuestros alumnos de escasos recursos, 
observamos que el 82% de los padres 
coincidió en que la escuela los anima a 
participar activamente, lo cual es menor que la 
tasa de porcentaje de todos los padres. 
 

Rango: 
XA nivel del LEA        
 

Los servicios ofrecidos por la Involucración de 
Padres y Alcance Comunitario (PICO, por sus 
siglas en inglés) son particularmente cruciales 
para los padres de alumnos de bajos recursos, de 
estudiantes del inglés y de jóvenes de crianza 
temporal. Estos grupos, a menudo, enfrentan 
dificultades adicionales que pueden obstaculizar 
su éxito académico. Las familias de bajos recursos 
pueden carecer de los recursos necesarios para 
recibir apoyo educativo en casa, como libros o 
servicios de instrucción adicional. Los estudiantes 
del inglés pueden enfrentarse a barreras 
lingüísticas que les impidan comprender el 
currículo. Los jóvenes de crianza temporal, a 
menudo, se enfrentan a inestabilidad en sus 
situaciones de vida, lo que puede interrumpir la 
continuidad de su aprendizaje. Al facilitar recursos, 
capacitación y apoyo, Involucración de Padres y 
Alcance Comunitario (PICO, por sus siglas en 
inglés) ayuda a igualar las condiciones, lo que 
garantiza que estos alumnos reciban las mismas 
oportunidades de éxito académico que sus 
compañeros. Además, la implementación de estos 
servicios en todas las escuelas es esencial para 
cerciorarse de que haya equidad en la educación, 
ya que garantiza que todos los alumnos, 
independientemente de su origen o circunstancias, 
tengan acceso al apoyo que necesitan para tener 
éxito. 

3.4 Participación de los 
padres y las familias: 
Encuesta escolar para 
padres de California 
(California School Parent 
Survey) 
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1.10 Acción: 
Apoyo a jóvenes de crianza temporal y 
alumnos en situación de calle 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
después de evaluar nuestras necesidades, 
condiciones y circunstancias de los jóvenes de 
crianza temporal y los alumnos indigentes, 
aprendimos que la Distancia desde el 
estándar (DFS, por sus siglas en inglés) de 
artes lingüísticas del inglés (ELA, por sus 
siglas en inglés) en la Evaluación de 
Desempeño y Progreso Estudiantil de 
California (CAASPP, por sus siglas en inglés) 
es -73.8 (jóvenes de crianza temporal) y -
110.6 (alumnos indigentes), que cayeron más 
que la distancia desde el estándar para todos 
los alumnos. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

Ofrecer apoyo académico específico a los jóvenes 
de crianza temporal y los alumnos indigentes es 
esencial en todas las escuelas. Los análisis 
periódicos de los certificados de estudios y los 
créditos ayudan a detectar posibles dificultades en 
los cursos de artes lingüísticas en inglés (ELA, por 
sus siglas en inglés) desde un principio, lo que 
permite aplicar las intervenciones adaptadas. Un 
asesor dedicado a comprender los problemas 
únicos de estos alumnos ofrece orientación 
especializada. El acercamiento proactivo de los 
orientadores académicos garantiza que estos 
alumnos conozcan los recursos, como la 
instrucción adicional focalizada en ELA, las 
herramientas de aprendizaje digital y el monitoreo 
continuo de las calificaciones. La colocación 
adecuada en los cursos mediante las revisiones 
de AB 216 evita que se coloque a los alumnos en 
clases de ELA demasiado exigentes, lo que 
protege su confianza y motivación. El acceso 
prioritario a la instrucción adicional refuerza sus 
habilidades en ELA. Además, la formación 
profesional para todo el personal en prácticas 
basadas en traumas fomenta un entorno 
comprensivo que reconoce el impacto del trauma 
en el aprendizaje, lo que hace que las clases sean 
más propicias para el enfoque y el éxito 
académico, lo que es esencial para mejorar los 
puntajes de la CAASPP en ELA. 

Monitorear anualmente 
mediante la Acción 1.5 
CAASPP de ELA y la 
Acción 1.6 CAASPP de 
matemáticas. 
 
Monitorear de manera 
rutinaria a través de lo 
siguiente: 

• Análisis periódico 
de los 
certificados de 
estudios: el 
orientador 
académico 
realizará análisis 
sistemáticos de 
los certificados 
de estudios para 
cada joven de 
crianza temporal 
e indigente, la 
supervisión de 
los cursos 
finalizados, los 
créditos 
obtenidos y 
cualquier 
requisito de 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#RequiredDescriptions2
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# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

    

graduación 
pendiente. 

• Prestación de 
servicios de 
supervisión: el 
orientador 
académico 
supervisará los 
tipos de servicios 
que se prestan a 
cada alumno, 
como orientación 
académica, 
orientación 
universitaria y 
vocacional y 
remisiones a los 
recursos 
comunitarios, 
para cerciorarse 
de que se brinde 
un apoyo integral. 

 

1.11 Acción: 
Servicios para estudiantes del inglés 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la interfaz de datos del otoño de 2023 y 
tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés, constatamos que el porcentaje de 
estudiantes del inglés que progresan en su 
dominio del inglés, según lo medido por el 
Indicador de Progreso de los Estudiantes del 
Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés), es bajo 

La implementación de un sólido sistema de apoyo 
para los estudiantes del inglés en todos los sitios 
escolares acelera directamente el dominio del 
inglés de estos alumnos. Este sistema ofrece a los 
maestros una capacitación especializada (QTEL), 
orientación experta sobre la instrucción y la 
evaluación de las habilidades lingüísticas (TSA, 
evaluadores) y los recursos para ofrecer diversos 
programas de desarrollo del idioma (ELD 
designado, ELD integrado, inmersión lingüística 
bilingüe). Este apoyo integral a todas las escuelas 
garantiza que cada estudiante del inglés reciba la 

Monitorear anualmente 
mediante la Acción 1.11 
Porcentaje de estudiantes 
del inglés que progresan 
en el dominio del inglés 
(indicador de progreso de 
los estudiantes del inglés 
[ELPI, por sus siglas en 
inglés]) 
 
Monitorear de manera 
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# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

    

(naranja), situándose en el  40.7%, lo que 
incluye 9 escuelas con un progreso muy bajo 
(rojo). 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

instrucción específica, los recursos y el personal 
calificado que necesita para progresar, 
independientemente de su ubicación. Este 
enfoque fomenta una mayor equidad en la 
educación y, en última instancia, prepara a todos 
los alumnos, incluidos los estudiantes del inglés, 
para el éxito académico y futuro. 

rutinaria a través de lo 
siguiente: 

• Encuesta sobre la 
formación 
profesional 
poseducación 
multilingüe: en 
esta encuesta, se 
recopilarán los 
comentarios de 
los participantes 
sobre la calidad, 
la importancia y 
la aplicabilidad 
del contenido de 
la formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés) a su 
práctica en el 
salón de clase. 
La encuesta 
también evaluará 
los cambios en el 
conocimiento, las 
habilidades y las 
actitudes 
relacionadas con 
el enfoque de la 
formación 
profesional (PD, 
por sus siglas en 
inglés). 
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# de Meta y 
Acción 

Necesidades Identificadas 
Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar 
las Necesidades 

Medidas para Supervisar 
Efectividad 

    

1.12 Acción: 
Estudiantes del inglés a largo plazo (LTEL[, 
por sus siglas en inglés]) 
 
Necesidades Identificadas: 
Según la tasa de reclasificación de 2023-2024 
y tras evaluar las necesidades, condiciones y 
circunstancias de nuestros estudiantes del 
inglés, constatamos que el porcentaje de 
estudiantes del inglés reclasificados como con 
Dominio Avanzado del Inglés es bajo, del 
7.70%. 
 
Rango: 
XLimitado a Grupo(s) Estudiantiles sin 
Duplicación        
 

La implementación de un sólido sistema de apoyo 
para los estudiantes del inglés en todos los sitios 
escolares acelera directamente el dominio del 
inglés, sobre todo de los estudiantes del inglés a 
largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés). Este 
sistema ofrece a los maestros una capacitación 
especializada (QTEL) y orientación experta para 
detectar las necesidades específicas de los LTEL 
(TSA). Asimismo, ofrece programas intensivos de 
desarrollo del idioma, como intervenciones 
específicas con tutores bilingües, diseñados para 
abordar los problemas únicos que enfrentan los 
alumnos que han estado en el sistema durante un 
tiempo extendido. Este apoyo integral en todas las 
escuelas garantiza que los LTEL reciban la 
atención específica necesaria para superar las 
barreras lingüísticas, independientemente de su 
ubicación. Este enfoque fomenta una mayor 
equidad en la educación y prepara a estos 
alumnos para alcanzar su máximo potencial 
académico. 

Acción 1.12 Tasa de 
reclasificación de los 
estudiantes del inglés 

 
Para cualquier acción limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores o aumentados servicios que es asociado con el Planeado 
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribución en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodología 
que fue utilizada para determinar la contribución de la acción hacia el porcentaje proporcional, según corresponde.  

No procede         

 

Fondos Adicionales de Subvención de Concentración 
Una descripción del plan para como el financiamiento adicional de la subvención de concentración mencionado será utilizada para aumentar 
la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentración (superior al 
55 por ciento) de jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, según corresponda. 
 

El Distrito Escolar Unificado de Jurupa está utilizando, o planea utilizar, los fondos adicionales de la subvención por concentración recibidos 
de conformidad con la Sección 42238.02 del Código de Educación de California, en su versión modificada, para aumentar el número de 

http://www.doc-tracking.com/screenshots/26LCAP/Instructions/26LCAPInstructions.htm#AddCGF


 

2026-27 Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para el Distrito Escolar Unificado de Jurupa Página 190 de 238 

personal (tanto certificado como clasificado) que proporciona servicios directos a los alumnos en los planteles escolares con más del 55% 
de inscripción de alumnos sin duplicación (lo que incluye todas las escuelas para el ciclo escolar 2026-2027). 
El aumento de personal actual o previsto es el siguiente: 
-Aumentar las horas de los auxiliares de atención médica en cada sitio escolar para brindar apoyo sanitario a los alumnos (Meta 2, Acción 
4). 
-Maestros auxiliares (4.83 FTE) en doce escuelas primarias para brindar apoyo de intervención a alumnos identificados según las 
evaluaciones de la Asociación de Evaluación del Noroeste (NWEA, por sus siglas en inglés) (Meta 1, Acción 7). 
-Seis directores auxiliares y 6 Maestros en Asignación Especial: apoyo administrativo en las escuelas primarias (Meta 1, Acción 7). 
-Supervisor del plantel compartido entre la Academia de Música de Pacific Avenue y la Escuela Primaria Rustic Lane (Meta 2, Acción 4). 
-Segundo Director Auxiliar en la Escuela Secundaria de Jurupa (Meta 2, Acción 4). 
-Enfermera adicional del distrito para disminuir la proporción de alumnos por enfermera (Meta 2, Acción 4). 
-Dos Maestros en Asignación Especial: Gestión y responsabilidad estudiantil (Meta 2, Acción 2) 
-Dos asesores adicionales para la Escuela Preparatoria Patriot y un asesor adicional para la Escuela Preparatoria Rubidoux para reducir la 
proporción de alumnos por asesor (Meta 1, Acción 8). 
-Un maestro adicional de 1.0 para la Escuela Preparatoria Nueva Vista (NVHS, por sus siglas en inglés) para apoyar a los alumnos con 
mayores deficiencias de créditos (Meta 1, Acción 8). 
-Un maestro adicional de 0.6 para la Escuela Preparatoria Patriot y un maestro de 0.4 para la Escuela Preparatoria Rubidoux para apoyar el 
curso de culminación de colocación avanzada (AP, por sus siglas en inglés) (Meta 1, Acción 9). 
-Tres maestros de español estarán presentes en las tres escuelas secundarias para apoyar el logro de los requisitos A-G (Meta 1, Acción 8).         

 

Tasas de personal por 
alumno por tipo de 
escuela y concentración 
de alumnos sin 
duplicación 

Escuelas con una concentración estudiantil de 55 por 
ciento o inferior 

Escuelas con una concentración estudiantil superior al 
55 por ciento 

Tasa de personal por 
alumno de personal 
clasificado proporcionando 
servicios directos a los 
alumnos 

No procede (N/A, por sus siglas en inglés)         1:18.6         

Tasa de personal por 
alumno de personal 
certificado proporcionando 
servicios directos a los 
alumnos 

No procede (N/A, por sus siglas en inglés)         1:14.7         
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Tabla de Total de Gastos para 2026-27 
 

Año LCAP 

1. Subvención Base LCFF 
Proyectada 

(Incluya Cantidad de 
Dólares) 

2. Subvenciones 
Suplementarias y/o de 
Concentración LCFF 

Proyectadas 
(Incluya Cantidad de 

Dólares) 

3. Proyectado Porcentaje 
para Aumentar o Mejorar 
Servicios para el Próximo 

Ciclo Escolar 
(#2 dividido por #1) 

Sobrante LCFF — 
Porcentaje 

(Incluya Porcentaje del 
Previo Año) 

Porcentaje Total para 
Aumentar o Mejorar 

Servicios para el Próximo 
Ciclo Escolar 

(#3 + % Sobrante) 

Totales          $199,883,653 66,122,479 33.080% 0.000% 33.080% 

 

Totales Fondos LCFF Otros Fondos Estatales Fondos Locales Fondos Federales Total de Fondos Total del Personal Total No del Personal 

Totales          $69,168,489.00         $10,393,933.00 $0.00 $7,053,362.00 $86,615,784.00 $77,475,849.00 $9,139,935.00 

 

                 

# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fondos 
Locales 

Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

1 1.1 Currículo alineado con 
las normas        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $461,021.0
0 

$22,725.00 $483,746.00 
   

$483,746
.00 

 

1 1.2 Formación profesional        Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $1,025,190
.00 

$38,446.00 $296,165.00 $497,654.00 
 

$269,817.0
0 

$1,063,6
36.00 

 

1 1.3 Artes visuales y 
escénicas (VAPA, por 
sus siglas en inglés)        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $6,023,232
.00 

$1,004,712.00 $3,796,254.00 $3,231,690.00 
  

$7,027,9
44.00 

 

1 1.4 Educación y tecnología 
informática        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $3,414,011
.00 

$310,429.00 $3,621,011.00 
  

$103,429.0
0 

$3,724,4
40.00 

 

1 1.5 Tiempo para 
preparación y 
colaboración profesional        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $3,288,575
.00 

$0.00 $3,288,575.00 
   

$3,288,5
75.00 
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# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fondos 
Locales 

Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

RecursosX        
 

1 1.6 Reducción del tamaño 
de clase mediante 
modificación de espectro 
de grados        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $13,472,79
0.00 

$0.00 $13,472,790.00 
   

$13,472,
790.00 

 

1 1.7 Apoyos suplementarios 
para primarias        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Escuelas 
Específic
as: 
Todas las 
primarias 
Kínder de 
transición 
(TK, por 
sus 
siglas en 
inglés) a 
6º grado        
 

En curso $7,771,331
.00 

$482,775.00 $4,981,185.00 $871,790.00 
 

$2,401,131
.00 

$8,254,1
06.00 

 

1 1.8 Apoyos suplementarios 
para educación media        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Escuelas 
Específic
as: 
Todas las 
secundari
as y 
preparato
rias 
7º-12º 
grado        
 

En curso $3,141,878
.00 

$318,745.00 $2,908,644.00 $495,946.00 
 

$56,033.00 $3,460,6
23.00 

 

1 1.9 Preparación para la 
universidad y carrera        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $8,075,571
.00 

$2,372,156.00 $6,896,612.00 $3,364,090.00 
 

$187,025.0
0 

$10,447,
727.00 

 

1 1.10 Apoyo a jóvenes de 
crianza temporal y 
alumnos en situación de 
calle        

Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $230,590.0
0 

$9,500.00 $223,897.00 
  

$16,193.00 $240,090
.00 
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# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fondos 
Locales 

Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

1 1.11 Servicios para 
estudiantes del inglés        

Estudiantes del 
InglésX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $1,519,075
.00 

$143,641.00 $903,728.00 
  

$758,988.0
0 

$1,662,7
16.00 

 

1 1.12 Estudiantes del inglés a 
largo plazo (LTEL[, por 
sus siglas en inglés])        

Estudiantes del 
InglésX        
 

Sí      
X 
 

Limitad
o a 
Grupo(
s) 
Estudia
ntiles 
sin 
Duplica
ciónX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $64,081.00 $0.00 $64,081.00 
   

$64,081.
00 

 

1 1.13 Doble Inmersión        Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Escuelas 
Específic
as: 
Primaria: 
Pedley, 
Stone 
Avenue, 
Sunnyslo
pe, West 
Riverside
; 
Secundar
ia: Mira 
Loma y 
Mission; 
Preparat
oria: 
Patriot 
 

En curso $9,385,658
.00 

$125,700.00 $9,401,358.00 $110,000.00 
  

$9,511,3
58.00 

 

1 1.14 Aprendizaje, monitoreo y 
comentarios de alumnos        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $900,022.0
0 

$5,310.00 $652,764.00 $193,520.00 
 

$59,048.00 $905,332
.00 

 

1 1.15 Asignaciones a sitios 
escolares        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $4,938,352
.00 

$1,921,395.00 $3,798,726.00 
  

$3,061,021
.00 

$6,859,7
47.00 
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# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fondos 
Locales 

Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

2 2.1 Transportación 
suplementaria        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $2,143,455
.00 

$0.00 $2,143,455.00 
   

$2,143,4
55.00 

 

2 2.2 Sistema de Apoyo de 
Múltiples Niveles        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $2,244,296
.00 

$164,783.00 $1,096,560.00 $1,187,594.00 
 

$124,925.0
0 

$2,409,0
79.00 

 

2 2.3 Programa Deportivo        Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $1,376,455
.00 

$628,578.00 $2,005,033.00 
   

$2,005,0
33.00 

 

2 2.4 Bienestar y seguridad de 
los alumnos        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $5,892,050
.00 

$1,498,965.00 $7,391,015.00 
   

$7,391,0
15.00 

 

3 3.1 Oportunidades para 
padres y la comunidad        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $136,063.0
0 

$25,752.00 $146,063.00 
  

$15,752.00 $161,815
.00 

 

3 3.2 Centro para Padres        Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $525,592.0
0 

$18,000.00 $543,592.00 
   

$543,592
.00 

 

3 3.3 Comunicación a través 
de acercamiento        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $522,521.0
0 

$25,061.00 $547,582.00 
   

$547,582
.00 
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# de 
Meta 

# de 
Acción 

Título de Acción Grupo(s) 
Estudiantil(es) 

¿Contribuye
ndo al 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios? 

Nivel Grupo(s) 
Estudiantil(es

) Sin 
Duplicación 

Ubicació
n 

Plazo Total del 
Personal 

Total No del 
Personal 

Fondos LCFF Otros Fondos 
Estatales 

Fondos 
Locales 

Fondos 
Federales 

Total de 
Fondos 

Porcentaje 
Planeado de 

Servicios 
Mejorados 

RecursosX        
 

3 3.4 Involucración de Padres 
y Alcance Comunitario 
(PICO[, por sus siglas en 
inglés])        

Estudiantes del 
InglésX        
Jóvenes de Crianza 
TemporalX        
Escasos RecursosX        
 

Sí      
X 
 

A nivel 
del 
LEAX        
 

Estudiantes 
del InglésX        
Jóvenes de 
Crianza 
TemporalX        
Escasos 
RecursosX        
 

Todas las 
Escuelas
X        
 

En curso $505,653.0
0 

$0.00 $505,653.00 
   

$505,653
.00 

 

4 4.1 Progreso del estudiante 
del inglés y apoyo al 
lenguaje académico        

TodosX        
 

No      
X 
 

  Escuelas 
Específic
as: 
Preparat
oria 
Alternativ
a Nueva 
Vista 
 

En curso $222,015.0
0 

$23,262.00 
 

$245,277.00 
  

$245,277
.00 

 

4 4.2 Apoyo para la 
preparación para la 
graduación, la asistencia 
y la administración del 
caso        

TodosX        
 

No      
X 
 

  Escuelas 
Específic
as: 
Escuela 
Preparat
oria 
Alternativ
a Nueva 
Vista 
 

En curso $196,372.0
0 

$0.00 
 

$196,372.00 
  

$196,372
.00 
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Tabla de Acciones Contribuyentes para 2026-27 
 

1. Subvención 
Base LCFF 
Proyectada 

2. 
Subvenciones 
Suplementaria

s y/o de 
Concentració

n LCFF 
Proyectadas 

3. Proyectado 
Porcentaje 

para 
Aumentar o 

Mejorar 
Servicios para 

el Próximo 
Ciclo Escolar 
(#2 dividido 

por #1) 

Sobrante 
LCFF — 

Porcentaje 
(Porcentaje 
del Previo 

Año) 

Porcentaje 
Total para 

Aumentar o 
Mejorar 

Servicios para 
el Próximo 

Ciclo Escolar 
(#3 + % 

Sobrante) 

4. Total de 
Gastos 

Contribuyente
s Planeados 

(Fondos 
LCFF) 

5. Total 
Porcentaje de 

Servicios 
Mejorados 

Planeados (%) 

Porcentaje 
Planeado para 

Aumentar o 
Mejorar 

Servicios para 
el Próximo 

Ciclo Escolar 
(#4 dividido 
por #1, más 

#5) 

Totales por 
Tipo 

Total de 
Fondos LCFF 

$199,883,653 66,122,479 33.080% 0.000% 33.080% $69,168,489.0
0 

0.000% 34.604 % 
Total:         $69,168,489.00 

        A nivel del 
LEA Total:         

$67,976,783.00 

        Total limitado:         $1,191,706.00 

        A nivel 
escolar Total:         

$0.00 

 

Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

1 1.1 Currículo alineado con las 
normas 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$483,746.00 
 

1 1.2 Formación profesional XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$296,165.00 
 

1 1.3 Artes visuales y escénicas 
(VAPA, por sus siglas en 
inglés) 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$3,796,254.00 
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Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

1 1.4 Educación y tecnología 
informática 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$3,621,011.00 
 

1 1.5 Tiempo para preparación y 
colaboración profesional 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$3,288,575.00 
 

1 1.6 Reducción del tamaño de 
clase mediante modificación 
de espectro de grados 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$13,472,790.00 
 

1 1.7 Apoyos suplementarios 
para primarias 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

Escuelas 
Específicas: Todas 
las primarias        
Kínder de 
transición (TK, por 
sus siglas en 
inglés) a 6º grado         

$4,981,185.00 
 

1 1.8 Apoyos suplementarios 
para educación media 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

Escuelas 
Específicas: Todas 
las secundarias y 
preparatorias        
7º-12º grado         

$2,908,644.00 
 

1 1.9 Preparación para la 
universidad y carrera 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$6,896,612.00 
 

1 1.10 Apoyo a jóvenes de crianza 
temporal y alumnos en 
situación de calle 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 

XJóvenes de 
Crianza Temporal         

XTodas las 
Escuelas         

$223,897.00 
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Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

Duplicación         

1 1.11 Servicios para estudiantes 
del inglés 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés         

XTodas las 
Escuelas         

$903,728.00 
 

1 1.12 Estudiantes del inglés a 
largo plazo (LTEL[, por sus 
siglas en inglés]) 

XSí      
 

XLimitado a 
Grupo(s) 
Estudiantiles sin 
Duplicación         

XEstudiantes del 
Inglés         

XTodas las 
Escuelas         

$64,081.00 
 

1 1.13 Doble Inmersión XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

Escuelas 
Específicas: 
Primaria: Pedley, 
Stone Avenue, 
Sunnyslope, West 
Riverside; 
Secundaria: Mira 
Loma y Mission; 
Preparatoria: 
Patriot         

$9,401,358.00 
 

1 1.14 Aprendizaje, monitoreo y 
comentarios de alumnos 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$652,764.00 
 

1 1.15 Asignaciones a sitios 
escolares 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$3,798,726.00 
 

2 2.1 Transportación 
suplementaria 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$2,143,455.00 
 

2 2.2 Sistema de Apoyo de 
Múltiples Niveles 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 

XTodas las 
Escuelas         

$1,096,560.00 
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Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

2 2.3 Programa Deportivo XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$2,005,033.00 
 

2 2.4 Bienestar y seguridad de 
los alumnos 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$7,391,015.00 
 

3 3.1 Oportunidades para padres 
y la comunidad 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$146,063.00 
 

3 3.2 Centro para Padres XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$543,592.00 
 

3 3.3 Comunicación a través de 
acercamiento 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$547,582.00 
 

3 3.4 Involucración de Padres y 
Alcance Comunitario 
(PICO[, por sus siglas en 
inglés]) 

XSí      
 

XA nivel del LEA         XEstudiantes del 
Inglés        
XJóvenes de 
Crianza Temporal        
XEscasos 
Recursos         

XTodas las 
Escuelas         

$505,653.00 
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Meta Acción # Título de Acción 

¿Contribuyendo 
al Aumento o 

Mejora de 
Servicios? 

Nivel 
Grupo(s) 

Estudiantil(es) 
Sin Duplicación 

Ubicación 

Planeados 
Gastos para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Planeado 
Porcentaje de 

Mejora de 
Servicios (%) 

4 4.1 Progreso del estudiante del 
inglés y apoyo al lenguaje 
académico 

 
  

Escuelas 
Específicas:          

  

4 4.2 Apoyo para la preparación 
para la graduación, la 
asistencia y la 
administración del caso 

 
  

Escuelas 
Específicas:          
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Tabla de Actualización Anual para 2025-26 
 

Total 

Total de Gastos 
Planeados del 
Año Pasado 

(Total de 
Fondos) 

Total de Gastos 
Estimados 
(Total de 
Fondos) 

Total          $87,717,133.00 $91,060,700.00 

 

# de la Meta 
del Año 
Pasado 

# de la Acción del 
Año Pasado 

Previa Acción/Título de Servicio ¿Contribuyó a Mayor o 
Mejor Servicio? 

Gastos Planeados del Año 
Pasado 

(Total de Fondos) 

Estimados Gastos Actuales 
(Incluir Total de Fondos) 

1 1.1 Currículo alineado con las normas        Sí      
X 
 

$458,169.00 $532,644.00 

1 1.2 Formación profesional        Sí      
X 
 

$1,693,323.00 $1,642,842.00 

1 1.3 Artes visuales y escénicas (VAPA, 
por sus siglas en inglés)        

Sí      
X 
 

$7,044,333.00 $7,799,433.00 

1 1.4 Educación y tecnología informática        Sí      
X 
 

$3,718,340.00 $3,748,310.00 

1 1.5 Tiempo para preparación y 
colaboración profesional        

Sí      
X 
 

$3,217,784.00 $3,288,575 

1 1.6 Reducción del tamaño de clase 
mediante modificación de espectro 
de grados        

Sí      
X 
 

$14,010,623.00 $13,472,790 

1 1.7 Apoyos suplementarios para 
primarias        

Sí      
X 
 

$8,248,177.00 $7,801,293.00 

1 1.8 Apoyos suplementarios para 
educación media        

Sí      
X 
 

$3,700,802.00 $4,233,080.00 

1 1.9 Preparación para la universidad y 
carrera        

Sí      
X 
 

$9,988,339.00 $10,036,531.00 

1 1.10 Apoyo a jóvenes de crianza 
temporal y alumnos en situación de 
calle        

Sí      
X 
 

$233,502.00 $243,810.00 
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# de la Meta 
del Año 
Pasado 

# de la Acción del 
Año Pasado 

Previa Acción/Título de Servicio ¿Contribuyó a Mayor o 
Mejor Servicio? 

Gastos Planeados del Año 
Pasado 

(Total de Fondos) 

Estimados Gastos Actuales 
(Incluir Total de Fondos) 

1 1.11 Servicios para estudiantes del 
inglés        

Sí      
X 
 

$1,680,583.00 $1,867,325.00 

1 1.12 Estudiantes del inglés a largo plazo 
(LTEL[, por sus siglas en inglés])        

Sí      
X 
 

$222,694.00 $347,344.00 

1 1.13 Doble Inmersión        Sí      
X 
 

$9,635,325.00 $9,241,307.00 

1 1.14 Aprendizaje, monitoreo y 
comentarios de alumnos        

Sí      
X 
 

$885,776.00 $768,363.00 

1 1.15 Asignaciones a sitios escolares        Sí      
X 
 

$6,923,084.00 $6,997,708.00 

2 2.1 Transportación suplementaria        Sí      
X 
 

$856,964.00 $2,143,455 

2 2.2 Sistema de Apoyo de Múltiples 
Niveles        

Sí      
X 
 

$3,652,266.00 $3,708,526.00 

2 2.3 Programa Deportivo        Sí      
X 
 

$1,989,433.00 $2,089,363.00 

2 2.4 Bienestar y seguridad de los 
alumnos        

Sí      
X 
 

$7,389,193.00 $7,491,192.00 

3 3.1 Oportunidades para padres y la 
comunidad        

Sí      
X 
 

$161,815.00 $154,132.00 

3 3.2 Centro para Padres        Sí      
X 
 

$543,592.00 $543,799.00 

3 3.3 Comunicación a través de 
acercamiento        

Sí      
X 
 

$547,582.00 $565,697.00 

3 3.4 Involucración de Padres y Alcance 
Comunitario (PICO[, por sus siglas 
en inglés])        

Sí      
X 
 

$505,653.00 $1,908,726.00 
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# de la Meta 
del Año 
Pasado 

# de la Acción del 
Año Pasado 

Previa Acción/Título de Servicio ¿Contribuyó a Mayor o 
Mejor Servicio? 

Gastos Planeados del Año 
Pasado 

(Total de Fondos) 

Estimados Gastos Actuales 
(Incluir Total de Fondos) 

4 4.1 Preparación para la universidad y 
carrera        

No      
X 
 

$409,781.00 $434,455.00 

4 4.2         No      
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Tabla de Actualización Anual para Acciones Contribuyentes para 2025-26 
 

6. Subvenciones 
Suplementarias 

y/o de 
Concentración 

LCFF Estimadas 
(Incluya Cantidad 

de Dólares) 

4. Total de Gastos 
Contribuyentes 

Planeados 
(Fondos LCFF) 

7. Total de Gastos 
para Acciones 
Contribuyentes 

Estimados 
(Fondos LCFF) 

Diferencia Entre 
Gastos Planeados 
y Estimados para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Resta 4 de 7) 

5. Total de 
Porcentaje 

Planeado para 
Mejora de 

Servicios (%) 

8. Total de 
Estimado 

Porcentaje de 
Mejora de 
Servicios 

(%) 

Diferencia Entre 
Porcentaje 
Planeado y 

Estimado para 
Mejora de 
Servicios 

(Resta 5 de 8) 

$65,668,457         $67,756,744.00         $67,569,716.00         $187,028.00         0.000%         0.000%         0.000%         
 

# de la 
Meta 

del Año 
Pasado 

# de la 
Acción 
del Año 
Pasado 

Título de la Previa 
Acción/Servicio 

¿Contribuyendo a 
Aumento o Mejora 

de Servicio? 

Gastos Planeados 
del Previo Año para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Estimados Gastos 
Actuales para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Incluya Fondos 

LCFF) 

Porcentaje 
Planeado de Mejora 

de Servicios 

Estimado 
Porcentaje Actual 

de Mejora de 
Servicios 

(Incluya Porcentaje) 

1 1.1 Currículo alineado con las 
normas 

XSí      
 

$458,169.00 $532,644.00  
 

1 1.2 Formación profesional XSí      
 

$313,323.00 $381,595.00  
 

1 1.3 Artes visuales y escénicas 
(VAPA, por sus siglas en 
inglés) 

XSí      
 

$3,627,548.00 $3,872,678.00  
 

1 1.4 Educación y tecnología 
informática 

XSí      
 

$3,572,540.00 $3,677,469.00  
 

1 1.5 Tiempo para preparación y 
colaboración profesional 

XSí      
 

$3,217,784.00 $3,288,575.00  
 

1 1.6 Reducción del tamaño de 
clase mediante modificación 
de espectro de grados 

XSí      
 

$14,010,623.00 $13,472,790.00  
 

1 1.7 Apoyos suplementarios para 
primarias 

XSí      
 

$5,949,751.00 $3,081,281.00  
 

1 1.8 Apoyos suplementarios para 
educación media 

XSí      
 

$3,594,442.00 $3,846,767.00  
 

1 1.9 Preparación para la 
universidad y carrera 

XSí      
 

$5,465,864.00 $7,495,043.00  
 

1 1.10 Apoyo a jóvenes de crianza 
temporal y alumnos en 
situación de calle 

XSí      
 

$61,802.00 $72,382.00  
 

1 1.11 Servicios para estudiantes del 
inglés 

XSí      
 

$883,591.00 $1,014,813.00  
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# de la 
Meta 

del Año 
Pasado 

# de la 
Acción 
del Año 
Pasado 

Título de la Previa 
Acción/Servicio 

¿Contribuyendo a 
Aumento o Mejora 

de Servicio? 

Gastos Planeados 
del Previo Año para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Fondos LCFF) 

Estimados Gastos 
Actuales para 

Acciones 
Contribuyentes 
(Incluya Fondos 

LCFF) 

Porcentaje 
Planeado de Mejora 

de Servicios 

Estimado 
Porcentaje Actual 

de Mejora de 
Servicios 

(Incluya Porcentaje) 

1 1.12 Estudiantes del inglés a largo 
plazo (LTEL[, por sus siglas en 
inglés]) 

XSí      
 

$72,694.00 $72,694.00  
 

1 1.13 Doble Inmersión XSí      
 

$9,525,325.00 $9,209,232.00  
 

1 1.14 Aprendizaje, monitoreo y 
comentarios de alumnos 

XSí      
 

$478,617.00 $486,469.00  
 

1 1.15 Asignaciones a sitios 
escolares 

XSí      
 

$3,980,200.00 $3,754,166.00  
 

2 2.1 Transportación suplementaria XSí      
 

$856,964.00 $2,143,455.00  
 

2 2.2 Sistema de Apoyo de Múltiples 
Niveles 

XSí      
 

$565,991.00 $63,506.00  
 

2 2.3 Programa Deportivo XSí      
 

$1,989,433.00 $2,089,363.00  
 

2 2.4 Bienestar y seguridad de los 
alumnos 

XSí      
 

$7,389,193.00 $7,251,190.00  
 

3 3.1 Oportunidades para padres y 
la comunidad 

XSí      
 

$146,063.00 $145,566.00  
 

3 3.2 Centro para Padres XSí      
 

$543,592.00 $543,799.00  
 

3 3.3 Comunicación a través de 
acercamiento 

XSí      
 

$547,582.00 $565,697.00  
 

3 3.4 Involucración de Padres y 
Alcance Comunitario (PICO[, 
por sus siglas en inglés]) 

XSí      
 

$505,653.00 $508,542.00  
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Tabla de Sobrante LCFF para 2025-26 
 

9. Estimada 
Subvención 
Base LCFF 

Actual 
(Incluya 

Cantidad de 
Dólares) 

6. Estimadas 
Subvenciones 
Suplementaria

s y/o de 
Concentración 
LCFF Actuales 

Sobrante LCFF 
— Porcentaje 

(Porcentaje del 
Previo Año) 

10. Estimado 
Porcentaje 
Actual para 
Aumentar o 

Mejorar 
Servicios para 

el Ciclo 
Escolar Actual 
(6 dividido por 

9) 

7. Total de 
Estimados 

Gastos 
Actuales para 

Acciones 
Contribuyente

s 
(Fondos LCFF) 

8. Total de 
Estimado 

Porcentaje 
Actual de 
Mejora de 
Servicios 

(%) 

11. Estimado 
Porcentaje 
Actual de 

Aumento o 
Mejora de 
Servicios 

(7 dividido por 
9, más 8) 

12. Sobrante 
LCFF — 

Cantidad en 
Dólar 

(Resta 11 de 
10 y multiplica 

por 9) 

13. Sobrante 
LCFF — 

Porcentaje 
(12 dividido por 

9) 

$196,668,661 $65,668,457 0.00% 33.390% $67,569,716.00 0.000% 34.357% $0.00 0.000% 
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Instrucciones del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 

Resumen del Plan 

Incluyendo los Compañeros Educativos 

Metas y Acciones 

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Jóvenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos 

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local 
(LCAP, por sus siglas en inglés), favor de comunicarse con el COE local o la Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del 
Departamento de Educación de California (CDE, por sus siglas en inglés) por teléfono al 916-319-0809 o por correo electrónico en 
LCFF@cde.ca.gov. 

Introducción e Instrucciones 

La Fórmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las agencias educativas locales (LEA, por sus 
siglas en inglés) incluyan sus compañeros educativos locales en un proceso anual de planificación para evaluar su progreso dentro de ocho 
áreas estatales de prioridad abarcando todas las medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los 
resultados de este proceso de planificación en el LCAP usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal. 

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas: 

• Comprensiva Planificación Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya integral planificación 
estratégica (Código Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064(e)(1)). Planificación estratégica que es integral conecta 
decisiones presupuestarias a los datos de enseñanza y desempeño de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus 
siglas en inglés) debe continuamente evaluar las opciones difíciles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las 
necesidades estudiantiles y comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos. 
 

• Participación Significativa de los Compañeros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja 
decisiones tomadas mediante participación significativa de los compañeros educativos (EC 52064(e)(1)). Los compañeros educativos 
locales cuentan con valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificación estratégica 
incorporará estas perspectivas y opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP. 
 

• Contabilidad y Cumplimiento: El LCAP sirve una función importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP 
requieren que los LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF, 
notablemente: 

mailto:LCFF@cde.ca.gov
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o Demostrando que los LEA están aumentando o mejorando servicios para jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y 
alumnos de bajos ingresos en proporción a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC 
Sección 52064(b)(4-6)). 
 

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las áreas reglamentarias de prioridad y 
medidas reglamentarias (EC Secciones 52064(b)(1) y (2)). 

▪ NOTA: Según especificado en EC Sección 62064(b)(1), el LCAP debe proporcionar una descripción de las metas anuales, 
para todos los alumnos y cada subgrupo de alumnos identificados de acuerdo con EC Sección 52052, para lograrse para 
cada una de las prioridades estatales. Comenzando con 2025-26, EC Sección 52052 identifica estudiantes del inglés de 
largo plazo como un subgrupo estudiantil separado y distinto con un significado numérico a los 15 alumnos. 

o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC Sección 52064(b)(7)). 
 

o Asegurando que todos los aumentos atribuidos a los cálculos de suplemento y concentración, incluyendo financiamiento adicional 
de concentración y/o sobrante LCFF, se reflejan en el LCAP (EC Secciones 52064[b][6], [8] y [11]). 

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para 
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar integral planificación estratégica, particularmente para 
abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de 
California, (b) mediante participación significativa con los compañeros educativos que (c) cumple los requisitos legales, según se refleja en el 
LCAP final adoptado. Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo 
como la plantilla LCAP misma no está diseñada como una herramienta de participación de compañeros educativos. 

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdicción sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y 
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobación de un LCAP singular consistente con los requisitos 
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Código Educativo (EC, por sus siglas en inglés). El LCAP debe claramente articular con el 
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearán todos los gastos presupuestados y actuales. 

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2024–25, 2025–26 y 2026-27 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el 
Proyecto de Ley 114 (Comité de Repaso Presupuestario y Fiscal), Capítulo 48, Estatutos de 2023.  

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que está haciendo el LEA para los alumnos de kínder de transición 
hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compañeros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias están 
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle 
en sus LCAP adoptados diseñados para ser significativo y accesible para los diversos compañeros educativos del LEA, así como el público en 
general. 

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopción, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificación 
estratégica y funciones de participación de compañeros educativos: 
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Dado presente desempeño a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, ¿cómo 
está el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, así como abordar 
cualquier brecha de desempeño, incluyendo al cumplir su obligación para aumentar o mejorar servicios para los jóvenes de crianza 
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos? 

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los compañeros 
educativos, investigación y experiencia, tendrá el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado. 

Estas instrucciones abordan los requisitos para cada sección del LCAP, pero puede incluir información sobre prácticas efectivas al desarrollar 
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, información es incluida al principio de cada sección enfatizando el propósito que tiene cada 
sección. 

Resumen del Plan 

Propósito 
Una sección bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta sección proporciona información sobre 
la comunidad de un LEA, así como información relevante sobre necesidades y desempeño estudiantil. A fin de proporcionar un contexto 
significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta sección debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido en las 
secciones subsiguientes del LCAP. 

Requisitos e Instrucciones 

Información General 

Una descripción del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kínder de transición a 12° grado, según corresponde al LEA. 

Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, según corresponda al LEA. 

• Por ejemplo, información sobre un LEA en términos de geografía, inscripción o empleo, la cantidad y el tamaño de escuelas específicas, 
recientes desafíos comunitarios y otra tal información que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP 
de un LEA 

• Como parte de esta respuesta, identifica todas las escuelas dentro del LEA recibiendo financiamiento del Multiplicador de Equidad. 

Reflexiones: Desempeño Anual 

Una reflexión del desempeño anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales. 

Refleja sobre el desempeño anual del LEA en la Interfaz [Dashboard] y datos locales. Esto puede incluir tanto éxitos como desafíos 
identificados por el proceso del desarrollo. 
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Los LEA son alentados a destacar como ellos están abordando las necesidades identificadas de grupos estudiantiles y/o escuelas dentro del 
LCAP como parte de esta respuesta. 

Como parte de esta respuesta, el LEA debe identificar lo siguiente, lo cual permanecerá igual durante el ciclo LCAP de tres años: 

• Cualquier escuela dentro del LEA que recibió el nivel más bajo de desempeño en uno o más de los indicadores estatales en la Interfaz 
[Dashboard] de 2023; 

• Cualquier grupo estudiantil dentro del LEA que recibió el nivel más bajo de desempeño en uno o más de los indicadores estatales en la 
Interfaz [Dashboard] de 2023; y/o 

• Cualquier grupo estudiantil dentro de una escuela dentro del LEA que recibió el nivel más bajo de desempeño en uno o más de los 
indicadores estatales en la Interfaz [Dashboard] de 2023. 

Reflexiones: Ayuda Técnica 

Según corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica. 

Anualmente, identifica las razones que el LEA es elegible para o ha peticionado ayuda técnica consistente con EC secciones 47607.3, 52071, 
52071.5, 52072 o 52072.5, y proporciona un resumen del trabajo en curso como parte de recibiendo ayuda técnica. La forma más común de 
esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada, sin embargo, esto también incluye los LEA que han peticionado 
ayuda técnica de su COE. 

• Si el LEA no es elegible para o recibir ayuda técnica, el LEA puede responder a este tema como “No Corresponde”. 

Apoyo y Mejoramiento Integral 

Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento integral (CSI, por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los 
Alumnos Triunfan debe responder a los siguientes temas: 

Escuelas Identificadas 

Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral. 

• Identifica las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI. 
Apoyo para Escuelas Identificadas 

Una descripción sobre como el LEA ha apoyado o apoyará sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral. 

• Describe como el LEA ha o logrará apoyar las escuelas identificadas con desarrollar los planes CSI que incluyen una evaluación de 
necesidades a nivel escolar, intervenciones a base de evidencia y la identificación de cualquier inequidad de recursos para abordarse 
mediante la implementación del plan CSI. 

Supervisando y Evaluando Efectividad 
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Una descripción sobre como el LEA supervisará y evaluará el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar. 

• Describe como el LEA supervisará y evaluará la implementación y efectividad del plan CSI para apoyar el mejoramiento estudiantil y 
escolar. 

Participación de Compañeros Educativos 

Propósito 
Participación significativa de los padres, alumnos, educadores y otros compañeros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos 
estudiantiles identificados por LCFF, es crítico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamento, tal 
participación de compañeros educativos debe apoyar integral planificación estratégica, particularmente para abordar y reducir disparidades en 
oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, contabilidad y mejoramiento 
a lo largo de prioridades estatales y prioridades localmente identificadas (EC Sección 52064[e][1]). La participación de compañeros educativos 
es un continuo proceso anual. 

Esta sección está diseñada para reflejar como la participación de compañeros educativos influyó las decisiones reflejadas en el LCAP 
adoptado. La meta es permitir que los compañeros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, así como el público en 
general entiendan como el LEA incluyó a los compañeros educativos y el impacto de aquella participación. Los LEA son alentados mantener 
esta meta en la vanguardia al completar esta sección. 

Requisitos 

Distritos Escolares y COE: EC secciones 52060(g) (Información Legislativa de California) y 52066(g) (Información Legislativa de California) 
especifican los compañeros educativos que deben consultarse al desarrollar el LCAP: 

• Maestros,  

• Directores,  

• Administradores,  

• Otro personal escolar, 

• Sindicatos laborales locales del LEA, 

• Padres, y 

• Alumnos 
Un distrito escolar o COE recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con compañeros educativos en escuelas 
generando en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela aplicable. 

Antes de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlos con los comités aplicables, según identificado al seguir bajo 
Requisitos e Instrucciones. El superintendente es requerido por reglamento responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités. 
Los distritos escolares y COE deben también consultar con los administradores del área de plan local para educación especial al desarrollar el 
LCAP. 

https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52060.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52066.
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Escuelas semiautónomas: EC Sección 47606.5(d) (Información Legislativa de California) requiere que los siguientes compañeros educativos 
sean consultados al desarrollar el LCAP: 

• Maestros,  

• Directores,  

• Administradores,  

• Otro personal escolar, 

• Padres, y 

• Alumnos 
Una escuela semiautónoma recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con compañeros educativos en la 
escuela generando fondos de Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida meta de 
enfoque para la escuela. 

El LCAP debe también ser compartido con, y los LEA deben solicitar aporte de, grupos asesores a nivel del sitio escolar, según corresponda 
(p.ej., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores estudiantiles, etc.) para facilitar alineación 
entre metas del sitio escolar y a nivel distrital. Información y recursos que apoyan efectiva inclusión, definen consulta estudiantil y proporcionar 
los requisitos para composición de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la página web LCAP del CDE. 

Antes de que el cuerpo/consejo directivo de un LEA considere la adopción del LCAP, el LEA debe cumplir los siguientes requisitos legales: 

• Para distritos escolares, consulte Código de Educación Sección 52062 (Información Legislativa de California); 

o Nota: Escuelas semiautónomas usando el LCAP como el Plan Escolar de Logro Estudiantil deben cumplir los requisitos de EC 
Sección 52062(a). 

• Para los COE, consulte Código de Educación Sección 52068 (Información Legislativa de California); y 

• Para escuelas semiautónomas, consulte Código de Educación Sección 47606.5 (Información Legislativa de California). 

• NOTA: Como recordatorio, el superintendente de un distrito escolar o COE debe responder, por escrito, a comentarios recibidos por los 
aplicables comités identificados en las secciones del Código de Educación incluidas anteriormente. Esto incluye el comité asesor 
parental y puede incluir el comité asesor parental de Estudiantes del Inglés y, vigente el 1 de julio de 2024, el comité asesor estudiantil, 
según corresponda. 

Instrucciones 

Responde a los temas según corresponde: 

Un resumen del proceso utilizado para incluir los compañeros educativos en el desarrollo del LCAP. 

https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=47606.5.&lawCode=EDC
https://www.cde.ca.gov/re/lc/
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52062.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=52068.
https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?sectionNum=47606.5.&lawCode=EDC
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Distritos escolares y oficinas de educación del condado deben, como mínimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro 
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP. 

Escuelas semiautónomas deben, como mínimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y 
alumnos sobre el desarrollo del LCAP. 

Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con compañeros educativos en escuelas generando fondos 
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela 
aplicable. 

Completar la table según corresponde: 

Compañeros Educativos 

Identifica los compañeros educativos o grupos aplicables que fueron parte del desarrollo del LCAP. 

Proceso para Inclusión 

Describe el proceso de inclusión utilizado por el LEA para incluir los identificados compañeros educativos en el desarrollo del LCAP. Como 
mínimo, el LEA debe describir como cumplió su obligación para consultar con todos los compañeros educativos requeridos por reglamento, 
según corresponde al tipo de LEA. 

• Una respuesta suficiente a este tema debe incluir información general sobre la cronología del proceso y las reuniones u otras 
estrategias de inclusión con compañeros educativos. Una respuesta puede también incluir información sobre el enfoque filosófica de un 
LEA hacia incluyendo sus compañeros educativos. 

• Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también incluir un resumen sobre como consultó con compañeros educativos 
en escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, específicamente, en el desarrollo de la requerida 
meta de enfoque para cada escuela aplicable 

Una descripción sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por compañeros educativos. 

Describe cualquier meta, medida, acción o gasto presupuestado en el LCAP que fue influenciado por o desarrollado en respuesta a los 
comentarios del compañero educativo. 

• Una respuesta suficiente a esta tema proporcionará los compañeros educativos y el público con información clara y específica sobre 
como el proceso de inclusión influyó el desarrollo del LCAP. Esto puede también incluir una descripción sobre como el LEA priorizó 
peticiones de los compañeros educativos dentro del contexto de recursos presupuestarios disponibles o áreas de enfoque de otra forma 
priorizadas dentro del LCAP. 
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• Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe incluir una descripción sobre como la consulta con compañeros educativos en 
escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad influyó el desarrollo del LCAP adoptado. 

• Para los propósitos de este tema, esto puede también incluir, pero no se limita a: 

• Inclusión de una meta o decisión para ejercer una Meta de Enfoque (según se describe al seguir) 

• Inclusión de medidas además de las medidas requeridas a nivel reglamentario 

• Determinación del resultado deseado en una o más de las medidas 

• Inclusión de desempeño por uno o más de los grupos estudiantiles en la subsección Midiendo y Reportando Resultados 

• Inclusión de acción o un grupo de acciones 

• Eliminación de acción o grupo de acciones 

• Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o más de las acciones 

• Inclusión de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicación 

• Análisis de efectividad de acciones específicas para lograr la meta 

• Análisis de diferencias materiales en gastos 

• Análisis de cambios hechos a una meta para el siguiente año LCAP basado en el proceso de actualización anual 

• Análisis de cambios o éxitos en la implementación de acciones 

Metas y Acciones 

Propósito 

Metas bien desarrolladas claramente comunicarán a los compañeros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de 
lograr la meta y como el LEA sabrá cuando ha logrado la meta. Una declaración de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las 
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicación sobre porque el LEA incluyó una meta es una oportunidad para que el LEA 
claramente comunique a los compañeros educativos y el público en general porqué, entre las varias fortalezas y áreas de mejoramiento 
destacadas por datos de desempeño y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidió ejercer esta meta, y las medidas 
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos. 

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempeño relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s) 
estudiantil específico, eliminando brechas de desempeño o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA 
deben de evaluar el desempeño de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas. 

Requisitos e Instrucciones 
Los LEA deben priorizar las metas, acciones específicas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o más de las prioridades 
estatales. Los LEA deben considerar desempeño en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y 
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz [Dashboard] en determinar si es que y como priorizar sus metas dentro 
del LCAP. Como se declaró previamente, planificación estratégica que es integral vincula decisiones presupuestarias a los datos de 
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desempeño en enseñanza y aprendizaje. Los LEA debe continuamente evaluar las opciones difíciles que toman sobre el uso de recursos 
limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y comunitarias para asegurar que oportunidades y resultados mejoren para todos los 
alumnos y para abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultades entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard]. 

A fin de apoyar la priorización de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opción de desarrollar tres distintos tipos de metas: 

• Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente más concentrada en su alcance y podrá enfocarse en una menor cantidad de 
medidas para medir mejoramiento. Una declaración de Meta de Enfoque tendrá un plazo y dejará en claro cómo debe medirse la meta. 

o Todas las metas de Multiplicador de Equidad deben desarrollarse como metas de enfoque. Para información adicional, consulte 
Metas Requeridas de Enfoque para los LEA Recibiendo Multiplicador de Equidad al seguir. 

• Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podrá enfocarse en mejorar desempeño a lo 
largo de una amplia gama de medidas. 

• Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios 
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP. 

Requisito para Abordar las Prioridades Estatales LCFF 

Como mínimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades LCFF y medidas asociadas que son articuladas en EC secciones 52060(d) y 
52066(d), según corresponde al LEA. El Resumen de Prioridades Estatales LCFF (LCFF State Priorities Summary) proporciona un resumen de 
EC secciones 52060(d) y 52066(d) para ayudar con el desarrollo del LCAP. 

Responder a los siguientes temas, según corresponda: 

Meta(s) de Enfoque 

Descripción 

La descripción proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser específica, mensurable y contar con un plazo. 

• Un LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar áreas de necesidad que podrán requerir o beneficiarse de un enfoque más 
específico e intensivo con datos. 

• La Meta de Enfoque puede explícitamente hacer referencia a las medidas por cual se medirá el logro de la meta y el plazo de tiempo 
dentro del cual el LEA espera lograr la meta. 

Tipo de Meta 

Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque. 

https://www.cde.ca.gov/re/lc/documents/lcffprioritiessummary.docx
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Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 

Identifica cada una de las prioridades estatales que está meta busca abordar. 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta. 

Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. 

• Una explicación debe estar basada en datos de la Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente. 

• Los LEA deben describir como el LEA identificó esta meta para mayor atención, incluyendo consulta relevante con los compañeros 
educativos. 

• Los LEA son alentados promover transparencia y entendimiento sobre la decisión para ejercer una meta de enfoque. 

Requerida Meta(s) de Enfoque para los LEA Recibiendo Financiamiento de Multiplicador de Equidad 

Descripción 

Los LEA recibiendo financiamiento de Multiplicador de Equidad deben incluir una o más metas de enfoque para cada escuela generando 
financiamiento de Multiplicador de Equidad. Además de abordando los requisitos de meta de enfoque detallados anteriormente, los LEA deben 
adherirse a los siguientes requisitos. 

Metas de enfoque para sitios escolares de Multiplicador de Equidad deben abordar lo siguiente: 

(A) Todos los grupos estudiantiles que cuentan con el nivel más bajo de desempeño en uno o más de los indicadores estatales en la 
Interfaz [Dashboard], y 

(B) Cualquier asunto subyacente en la acreditación, preparación de la materia y retención de los educadores de la escuela, si corresponde. 

• Metas de Enfoque para todo y cada uno de los sitios escolares del Multiplicador de Equidad debe identificar medidas específicas para 
cada grupo estudiantil identificado, según corresponde. 

• Un LEA puede crear una meta singular para múltiples sitios escolares de Multiplicador de Equidad si esos sitios escolares cuentan con 
los mismos grupos estudiantiles desempeñando al nivel más bajo de desempeño en uno o más de los indicadores estatales en la 
Interfaz [Dashboard] o, experimentan con asuntos similares de acreditación, preparación de la materia y retención de los educadores de 
la escuela. 

o Al crear una meta singular para sitios escolares de Multiplicador de Equidad, la meta debe identificar los grupos estudiantiles y 
los niveles de desempeño en la Interfaz [Dashboard] que está abordando la Meta de Enfoque; o, 
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o Los asuntos comunes que están experimentando los sitios escolares con acreditación, preparación de la materia y retención de 
los educadores de la escuela, si corresponde. 

Tipo de Meta 

Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad. 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta está diseñada abordar. 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.  

Explica por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. 

• Una explicación debe estar basada en datos de Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente. 

• Los LEA deben describir como el LEA identificó esta meta para atención enfocada, incluyendo consulta relevante con compañeros 
educativos. 

• Los LEA son alentados promover claridad y entendimiento sobre la decisión de ejercer una meta de enfoque. 

• Además de esta información, el LEA debe también identificar: 

o La escuela o escuelas a cuál corresponde la meta 

Los LEA son alentados a abordar una meta de Multiplicador de Equidad de un punto de vista holístico, considerando como la meta puede 
maximizar los resultados estudiantiles mediante el uso de LCFF y otro financiamiento además de los fondos de Multiplicador de Equidad. 

• Fondos de Multiplicador de Equidad deben utilizarse para suplementar, no suplantar, financiamiento proporcionado a sitios escolares 
de Multiplicador de Equidad para propósitos del LCFF, el Programa de Oportunidades Expandidas de Aprendizaje (ELO-P, por sus 
siglas en inglés), el Programa de la Subvención Capacitadores de Lectoescritura y Especialistas de Lectura (LCRS, por sus siglas en 
inglés) y/o el Programa de Sociedad con Escuelas Comunitarias de California (CCSPP, por sus siglas en inglés). 

• Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de 
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel del LEA identificadas en el LCAP o que un 
sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o CSSPP. 

Nota: EC Sección 42238.024(b)(1) (Información Legislativa de California) requiere que fondos de Multiplicador de Equidad deben usarse para 
la provisión de servicios a base de evidencia y apoyo de alumnos. Servicios a base de evidencia y apoyo es basado en evidencia objetiva que 

https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=42238.024.
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ha formado el diseño del servicio o apoyo y/u orienta la modificación de estos servicios y apoyos. Apoyos y estrategias a base de evidencia 
son más comúnmente basado en investigación educativa y/o medidas de desempeño del LEA, la escuela y/o los alumnos. 

Meta General 

Descripción 

Describe que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta. 

• La descripción de una meta general se alineará claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta. 

• La descripción de la meta organiza las acciones y los resultados deseados de una manera cohesiva y consistente. 

• Una descripción de la meta es suficientemente específica para ser mensurable en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta 
general no es tan específica como una meta de enfoque. Aunque es suficientemente específica para ser mensurable, hay varias 
medidas distintas para medir progreso hacia la meta. 

Tipo de Meta 

Identifica el tipo de meta siendo implementada como Meta General. 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar. 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.  

Explique por qué el LEA desarrolló esta meta y como las acciones y medidas agrupadas ayudarán a lograr la meta. 

Meta de Mantenimiento de Progreso 

Descripción 

Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas por otras metas en el 
LCAP. 

• Usa este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras metas en el LCAP.  

• Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta sección son aquellas por cuales el LEA, en consulta con compañeros 
educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementación abordados por otras 
metas en el LCAP. 
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Tipo de Meta 

Identifica el tipo de meta siendo implementada como parte de la Meta de Mantenimiento de Progreso. 

Prioridades Estatales abordadas por esta meta. 

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar. 

Una explicación sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.  

Explica cómo las acciones sostendrán el progreso ejemplificado por las medidas relacionadas. 

Midiendo y Reportando Resultados: 

Para cada año LCAP, identifique las medidas que el LEA usará para rastrear progreso hacia los resultados deseados. 

• Los LEA deben identificar medidas para grupos estudiantiles específicos, según corresponda, incluyendo resultados anticipados que 
abordan y reducen disparidades en resultados entre grupos estudiantiles. 

• Las medidas pueden ser cuantitativas o cualitativas; pero como mínimo, el LCAP del LEA debe incluir metas que son medidas utilizando 
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada año LCAP, según corresponde al tipo de LEA. 

• El nivel que una prioridad estatal no especifica una o más medidas (p.ej., implementación de las normas estatales del contenido y 
desempeño académico), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son 
alentados a usar medidas basado en o reportado mediante las herramientas relevantes de autorreflexión con indicador local dentro de la 
Interfaz [Dashboard]. 

• Medidas requeridas para acciones a nivel del LEA: Para cada acción identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito para 
aumentar o mejorar servicios para jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés, incluyendo estudiantes del inglés a largo plazo y 
alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel del LEA, el LEA debe identificar una o más medidas para supervisar la 
efectividad de la acción y sus gastos presupuestados. 

o Estas medidas requeridas pueden ser identificadas dentro de la descripción de la acción o el primer tema en la sección de 
aumentados o mejorados servicios, sin embargo, la descripción debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para 
supervisar la efectividad de la acción y las acciones a cuáles corresponden las medidas. 

• Medidas requeridas para metas de Multiplicador de Equidad: Para cada meta de Multiplicador de Equidad, el LEA debe identificar: 

o Las medidas específicas para cada grupo estudiantil identificado en cada sitio escolar específico, según corresponde, para medir 
el progreso hacia la meta, y/o 
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o Las medidas específicas utilizadas para medir progreso en cumplir la meta relacionada a acreditación, preparación para materia o 
retención de educador en cada sitio escolar específico. 

Completa la table según corresponde: 

Medida # 

• Incluye el número de la medida. 
Medida 

• Identifica la norma de medida siendo utilizada para determinar progreso hacia la meta y/o para medir la efectividad de una o más 
acciones asociadas con la meta. 

Referente 

• Incluye el referente al completar el LCAP para 2024–25.  

o Usa los datos más recientes asociados con la medida disponible al momento de adopción del LCAP para el primer año del plan 
de tres años. Los LEA pueden usar datos según reportados en la Interfaz [Dashboard] de 2023 para el referente de una medida 
solo si esos datos representan los datos disponibles más recientes (p.ej., tasa de graduación de escuela preparatoria). 

o Usando los datos más recientes disponibles puede incluir repasando datos que el LEA está preparando para entregar al Sistema 
de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha 
recientemente entregado a CALPADS. 

o Indica el ciclo escolar al cual corresponden los datos referentes. 

o Los datos referentes deben permanecer iguales a lo largo del LCAP de tres años. 

▪ Este requisito no está diseñado para prevenir que los LEA modifiquen los datos referentes si es necesario hacerlo. Por 
ejemplo, si un LEA identifica que sus prácticas de recopilación de datos para una medida particular están resultando en 
datos incorrectos y las modifica para obtener datos correctos, también fuera ser apropiado que el LEA modifique los datos 
referentes para alinear con el proceso de datos más preciso y reportar sus resultados usando los datos correctos. 

▪ Si un LEA elije modificar sus datos referentes, entonces, como mínimo, debe claramente identificar el cambio como parte 
de su respuesta al tema de descripción de cambios en el Análisis de Meta para la meta. Los LEA también son altamente 
alentados incluir sus compañeros educativos en la decisión si es que o no van a modificar un referente y para comunicar el 
cambio propuesto a sus compañeros educativos. 

o Nota para Escuelas Semiautónomas: Escuelas semiautónomas desarrollando un LCAP de uno o dos años pueden identificar un 
nuevo referente cada año, según corresponda. 
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Resultado de Año 1 

• Al completar el LCAP para 2026-27, incluya los datos más recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cuál corresponden los datos. 

o Nota para Escuelas Semiautónomas: Escuelas semiautónomas desarrollando un LCAP de un año pueden proporcionar el 
Resultado de Año 1 al completar el LCAP para tanto 2026-27 y 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Año 1 para 2026-
27 y proporcionar el Resultado de Año 2 para 2026-27. 

Resultado de Año 2 

• Al completar el LCAP para 2026-27, incluya los datos más recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cuál corresponden los datos. 

o Nota para Escuelas Semiautónomas: Escuelas semiautónomas desarrollando un LCAP de un año pueden identificar el Resultado 
de Año 2 como no corresponde al completar el LCAP para 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Año 2 para 2026-27. 

Objetivo para Resultado de Año 3 

• Al completar el primer año del LCAP, incluye el resultado objetivo para la medida relevante que el LEA anticipa lograr para el final del 
ciclo LCAP de tres años. 

o Nota para Escuelas Semiautónomas: Escuelas semiautónomas desarrollando un LCAP de uno o dos años pueden identificar un 
Objetivo para Año 1 u Objetivo para Año 2, según corresponda. 

Diferencia Actual del Referente 

• Al completar el LCAP para 2026-27 y 2026-27, incluye la diferencia actual entre el referente y el resultado anual, según corresponda. 

o Nota para Escuelas Semiautónomas: Escuelas semiautónomas desarrollando un LCAP de uno o dos años pueden identificar la 
diferencia actual entre el referente y el resultado anual para Año 1 y/o la diferencia actual entre el referente y el resultado anual 
para Año 2, según corresponde. 
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Cronología para distritos escolares y COE completando la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta. 

Medida Referente Resultado de Año 1 Resultado de Año 2 
Objetivo para 

Resultado de Año 3 

Diferencia Actual del 

Referente 

Incluya información 

en esta caja al 

completar el LCAP 

para 2024–25 o al 

agregar una nueva 

medida. 

Incluya información 

en esta caja al 

completar el LCAP 

para 2024–25 o al 

agregar una nueva 

medida. 

Incluya información 

en esta caja al 

completar el LCAP 

para 2025–26. Dejar 

en blanco hasta 

entonces. 

Incluya información 

en esta caja al 

completar el LCAP 

para 2026–27. Dejar 

en blanco hasta 

entonces. 

Incluya información 

en esta caja al 

completar el LCAP 

para 2024–25 o al 

agregar una nueva 

medida. 

Incluya información en 

esta caja al completar 

el LCAP para 2025–26 

y 2026-27. Dejar en 

blanco hasta 

entonces. 

Análisis de la Meta: 

Incluye el Año LCAP. 

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz [Dashboard], analice si es que acciones planeadas 
fueron efectivas en lograr la meta. “Efectivo” significa el nivel al cuál las acciones planeadas fueron exitosas en producir el resultado objetivo. 
Responda a los indicadores según es orientado. 

Nota: Al completar el LCAP de 2026-27, usa la plantilla de Actualización Anual del Plan de Rendición de Cuentas con Control Local para 
completar el Análisis de Meta e identificar los temas de Análisis de Meta en el LCAP de 2026-27 como “No Corresponde”. 

Una descripción de la implementación general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera 
implementación de estas acciones, así como desafíos y éxitos relevantes experimentados con implementación. 

● Describe la implementación total de las acciones para lograr la meta articulada, incluyendo desafíos relevantes y éxitos experimentados 
con la implementación. 

o Incluye una discusión de desafíos relevantes y éxitos experimentados con el proceso de implementación. 

o Esta discusión debe incluir cualquier instante donde el LEA no implementó una acción planeada o implementó una acción 
planeada de manera que se distingue de como de describió en el LCAP adoptado. 

Una explicación de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados. 

● Explicar las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de 
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados, según corresponde. Variedades menores en gastos o 
porcentajes no necesitan abordarse, y contabilidad de dólar por dólar no se requiere. 
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Una descripción sobre la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. 

● Describe la efectividad o inefectividad de las acciones específicas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. “Efectividad” 
significa al nivel al cuál las acciones fueron exitosas en producir el resultado objetivo e “inefectividad” significa que las acciones no 
produjeron ningún resultado significativo u objetivo. 

o En algunos casos, no todas las acciones en una meta serán diseñadas para mejorar desempeño en todas las medidas asociadas 
con la meta. 

o Al responder a este tema, los LEA puede evaluar la efectividad de una acción singular o grupo de acciones dentro de la meta en 
el contexto de desempeño en una medida singular o grupo de medidas específicas dentro de la meta que son aplicables a la 
acción(es). Agrupando acciones con medidas permitirá un análisis más robusto sobre si es que la estrategia que está usando el 
LEA para impactar un grupos especificado de medidas está funcionando y aumentar claridad para los socios educativos. Los LEA 
son alentados usar tal enfoque cuando las metas incluyen múltiples acciones y medidas que no son estrechamente asociadas. 

o Comenzando con el Desarrollo del LCAP de 2026-27, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado efectivas tras un 
periodo de tres años. 

Una descripción sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el próximo año que resultó 
de reflexiones sobre previa práctica. 

● Describir cualquier cambio realizado a esta meta, resultados anticipados, medidas o acciones para lograr esta meta como un resultado 
de este análisis y análisis de los datos proporcionados en la Interfaz [Dashboard] u otros datos locales, según corresponda. 

o Según notado anteriormente, comenzando con el LCAP de 2026-27, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado 
efectivas tras un periodo de tres años. Para acciones que han sido identificadas como inefectivas, el LEA debe identificar la 
acción inefectiva y debe incluir una descripción de lo siguiente: 

▪ Las razones por la inefectividad, y 

▪ Cómo cambios a la acción resultarán en un nuevo o fortalecido enfoque. 

Acciones: 

Competa la tabla de acuerdo con lo siguiente. Agrega filas adicionales según corresponda. 

# de Acción 

• Incluye el número de la acción. 
Título 

• Incluye un título abreviado para la acción. Este título también aparecerá en las tablas de acciones. 
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Descripción 

• Proporcionar una breve descripción de la acción. 

o Para acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios, el LEA puede incluir una explicación de 
como cada acción está principalmente orientadas hacia y efectiva para cumplir las metas del LEA para alumnos sin duplicación, 
según detallado en las instrucciones en la sección de Mayores o Mejores Servicios para Jóvenes de Crianza Temporal, 
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos. 

o Como se notó previamente, para cada acción identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito de mayores o mejores 
servicios para jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel 
del LEA, el LEA debe identificar una o más de las medidas para supervisar la efectividad de la acción y sus gastos 
presupuestados. 

o Estas medidas requeridas pueden identificarse dentro de la descripción de la acción o el primer tema en la sección de mayores o 
mejores servicios; sin embargo, la descripción debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para supervisar la 
efectividad de la acción y las acciones a cuáles aplican las medidas. 

Total de Fondos 

• Incluye la cantidad total de gastos asociados con esta acción. Gastos presupuestarios de fuentes específicas de financiamiento serán 
proporcionadas en las tablas de acción. 

Contribuyendo 

• Indica si es que la acción contribuye a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios según detallado en la sección Mayores o 
Mejores Servicios usando un “Y” para Sí o un “N” para No. 

o Nota: para cada acción que contribuye, el LEA necesitará proporcionar información adicional en la sección Mayores o Mejores 
Servicios para abordar los requisitos en Código de Regulaciones de California, Título 5 [5 CCR] Sección 15496 en la sección 
Mayores o Mejores Servicios del LCAP. 

Acciones para Jóvenes de Crianza Temporal: Distritos escolares, COE y escuelas semiautónomas que cuentan con cantidades 
numéricamente significativas del subgrupo estudiantil jóvenes de crianza temporal son alentados para incluir acciones específicas en el LCAP 
diseñado para cumplir las necesidades específicas a los alumnos jóvenes de crianza temporal. 

Acciones Requeridas 

• Los LEA con 30 o más estudiantes del inglés y/o 15 o más estudiantes del inglés de largo plazo deben incluir acciones específicas en el 
LCAP relacionado a, como mínimo: 
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o Programas de adquisición de lenguaje, según se define en EC Sección 306, proporcionado a los alumnos, y 

o Formación profesional para los maestros. 

o Si un LEA tiene 30 o más estudiantes del inglés y 15 o más estudiantes del inglés de largo plazo, el LEA debe incluir acciones 
tanto para los estudiantes del inglés y estudiantes del inglés de largo plazo. 

• Los LEA elegibles para ayuda técnica de acuerdo con EC secciones 47607.3, 52071, 52071.5, 52072 o 52072.5, debe incluir acciones 
específicas dentro del LCAP relacionado a su implementación del trabajo en curso como parte de ayuda técnica. La forma más común 
de esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada. 

• Los LEA que cuentan con indicadores Rojos de la Interfaz [Dashboard] para (1) una escuela dentro del LEA, (2) un grupo estudiantil 
dentro del LEA y/o (3) un grupo estudiantil dentro de cualquier escuela dentro del LEA deben incluir una o más acción específica dentro 
del LCAP: 

o Las acciones específicas deben ser orientadas hacia los grupos estudiantiles identificados y/o escuelas y deben abordar los 
indicadores estatales identificados por cual el grupos estudiantil o la escuela recibió el nivel más bajo de desempeño en la 
Interfaz [Dashboard] de 2023. Cada grupo estudiantil y/o escuela que recibe el nivel más bajo de desempeño en la Interfaz 
[Dashboard] de 2023 debe abordarse por una o más acciones. 

o Estas acciones requeridas serán efectivas para el ciclo LCAP de tres años. 

Servicios Aumentados o Mejorados para Jóvenes de Crianza Temporal, 
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos 

Propósito 
Una sección Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada les proporciona a los compañeros educativos con una descripción integral, 
dentro de una sección singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicación en EC 
Sección 42238.02 en TK-12° grado en comparación a todos los alumnos de TK-12° grado, según corresponde y como las acciones a nivel del 
LEA o escolar identificadas para este propósito cumplen los requisitos reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle, 
pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor entendimiento a los compañeros educativos para facilitar su habilidad 
para proporcionar aporte. La descripción LEA en esta sección debe alinearse con las acciones incluidas en la sección Metas y Acciones como 
contribuyendo. 

Favor de notar: Para el propósito de cumplir el requisito de Mayores o Mejorados Servicios y consiste con EC Sección 42238.02, estudiantes 
del inglés de largo plazo son incluidos en el grupo estudiantil de estudiantes del inglés. 
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Requisitos Reglamentarios 

Un LEA es requerido demostrar en su LCAP como está aumentando o mejorando servicios para sus alumnos que son jóvenes de crianza 
temporal, estudiantes del inglés y/o de bajos ingresos, colectivamente referidos como alumnos sin duplicación, comparado con los servicios 
proporcionados a todos los alumnos en proporción al aumento de financiamiento que recibe basado en la cantidad y concentración de alumnos 
sin duplicación en el LEA (EC Sección 42238.07[a][1], EC Sección 52064[b][8][B]; 5 CCR Sección 15496[a]). Este porcentaje de 
proporcionalidad es también conocido como el “mínimo porcentaje de proporcionalidad” o “MPP”, por sus siglas en inglés. La manera por cual 
un LEA demuestra que está cumpliendo su MPP es doble: (1) mediante el gasto de fondos LCFF o mediante la identificación de un Porcentaje 
Planeado de Servicios Mejorados según documentado en la Tabla de Acciones Contribuyentes, y (2) mediante las explicaciones 
proporcionadas en la sección de Mayores o Mejores Servicios para Jóvenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos 
Ingresos. 

Mejorar servicios significa aumentar servicios en calidad y aumentar servicios significa aumentar servicios en cantidad. Servicios son 
aumentados o mejorados por esas acciones en LCAP que son identificadas en la sección de Metas y Acciones como contribuyendo al requisito 
de aumento o la mejora de servicios, sin importar que sean proporcionadas a lo largo del LEA entero (acción a nivel del LEA), proporcionadas 
a una escuela entera (acción a nivel escolar) o únicamente proporcionada a uno o más grupos estudiantiles sin duplicación (Acción limitada). 

Por lo tanto, para cualquier acción contribuyendo al requisito de mayores o mejores servicios, el LEA debe incluir una explicación de: 

• Como la acción está aumentando o mejorando servicios para los grupos estudiantiles sin duplicación (Necesidades Identificadas y 
Diseño de Acción), y 

• Como la acción cumple las metas del LEA para sus alumnos sin duplicación en cualquier área estatal o local de prioridad (Medida de 
Efectividad). 

Acciones a Nivel del LEA y Escolar 

Además de las requeridas explicaciones mencionadas, los LEA deben proporcionar una justificación sobre porqué una acción a nivel de LEA o 
Escolar se está proporcionando a todos los alumnos y como la acción está diseñada para mejorar los resultados de grupos estudiantiles sin 
duplicación comparado a todos los alumnos. 

• Declaraciones decisivas que un servicio ayudará a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una explicita conexión o mayor 
explicación sobre cómo, no son suficientes. 

• Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripción de un grupo o grupos estudiantiles 
específicos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es lo mismo que 
alumnos siendo brindados servicio. 

Únicamente para Distritos Escolares 

Acciones proporcionadas a nivel del LEA en distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicación inferior al 55 por ciento 
deben también incluir una descripción sobre como las acciones son el uso más efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para 
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sus alumnos sin duplicación en las áreas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripción debe proporcionar la base por esta 
determinación, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigación, experiencia o teoría educativa. 

Acciones proporcionadas a nivel Escolar para escuelas con menos del 40 por ciento inscripción de alumnos sin duplicación deben 
también incluir una descripción sobre como las acciones son el uso más efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para sus 
alumnos sin duplicación en las áreas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripción debe proporcionar la base por esta 
determinación, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigación, experiencia o teoría educativa. 

Requisitos e Instrucciones 
Completar las tablas al seguir: 

Total de Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentración LCFF 

• Especifica la cantidad de fondos de subvención suplementarios y de concentración LCFF que el LEA estima que recibirá en el próximo 
año basado en la cantidad y concentración de jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos. Esta 
cantidad incluye la Subvención de Concentración LCFF de 15 por ciento Adicional. 

Proyectada Subvención de Concentración LCFF de 15 por ciento Adicional 

• Especifica la cantidad de financiamiento añadido para la subvención de concentración LCFF adicional, según descrito en EC Sección 
42238.02, que el LEA estima recibirá en el próximo año. 

Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar 

• Especifica el estimado porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicación deben aumentar o mejorar comparado con los 
servicios proporcionados a todos los alumnos en el año LCAP según calculado de acuerdo con 5 CCR Sección 15496(a)(7). 

Sobrante LCFF — Porcentaje 

• Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje sobrante no es identificado en 
la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%). 

Sobrante LCFF — Dólar 

• Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Dólar identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es identificada en la 
Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0). 

Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar 

• Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF 
Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicación debe 
aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el año LCAP, según es calculado de acuerdo con 
5 CCR Sección 15496(a)(7). 
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Descripciones Requeridas: 

Acciones a nivel del LEA y Escolar 

Para cada acción siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicación de (1) las necesidades particulares 
identificadas de los grupos estudiantes por quien la acción está principalmente orientada, (2) como la acción está diseñada para abordar las 
necesidades identificadas y como se está proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la 
acción para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicación 

Si el LEA ha proporcionado esta descripción requerida en las Descripciones de Acción, declara como tal dentro de la tabla. 

Completa la tabla de acuerdo con lo siguiente: 

Necesidades Identificadas 

Proporcionar una explicación sobre las necesidades identificadas particulares de los grupos estudiantiles sin duplicación de LEA para quienes 
están principalmente orientadas las acciones. 

Un LEA demuestra como una acción está principalmente orientada hacia un grupo estudiantil sin duplicación cuando el LEA explica las 
necesidades, condiciones o circunstancias sobre los grupos estudiantiles sin duplicación identificadas mediante una evaluación de 
necesidades y como la acción las aborda. Una evaluación de necesidades significativa incluye, como mínimo, análisis de aplicables datos 
sobre logro estudiantil y comentarios de compañeros educativos. 

Cómo las Acciones están Diseñadas Abordar Necesidades y Porqué es Proporcionado a nivel del LEA o Escolar 

Proporcionar una explicación sobre como la acción según diseñada abordará las necesidades particulares identificadas del grupo estudiantil 
sin duplicación del LEA para quien la acción está principalmente orientada y la razón por cuál la acción está siendo proporcionada a nivel del 
LEA o escolar. 

• Como se declare anteriormente, declaraciones decisivas que un servicio ayudará a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una 
explicita conexión o mayor explicación sobre cómo, no son suficientes. 

• Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripción de un grupo o grupos estudiantiles 
específicos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es lo mismo que 
alumnos siendo brindados servicio. 

Medidas para Supervisar Efectividad 

Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones. 
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Nota para los COE y Escuelas Semiautónomas: En el caso de los COE y escuelas semiautónomas, a nivel escolar y a nivel del LEA son 
considerados ser sinónimos. 

Acciones Limitadas 

Para cada acción siendo proporcionada únicamente a uno o más grupos estudiantiles sin duplicación, proporciona una explicación de (1) las 
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la acción está diseñada para abordar 
las necesidades identificadas y (3) cómo la efectividad de la acción en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicación será 
medida. 

Si un LEA ha proporcionado las requeridas descripciones en las Descripciones de Acciones, decláralo como tal. 

Completa la table de acuerdo con lo siguiente: 

Necesidades Identificadas 

Proporciona una explicación sobre las necesidades particulares de los grupos estudiantiles sin duplicación identificados siendo brindado 
servicio mediante la evaluación de necesidades del LEA. Una evaluación de necesidades significative incluye, como mínimo, análisis de 
aplicables datos de logro estudiantil y comentarios de compañeros educativos. 

Como las Acciones Están Diseñadas para Abordar las Necesidades 

Proporcionar una explicación sobre como la acción está diseñada para abordar las necesidades particulares identificadas de los grupos 
estudiantiles sin duplicación identificados siendo brindado servicio. 

Medidas para Supervisar Efectividad 

Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones. 

Para cualquier acción limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores o aumentados servicios que es asociado con el Planeado 
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribución en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodología que 
fue utilizada para determinar la contribución de la acción hacia el porcentaje proporcional, según corresponde. 

• Para cada acción con un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, identifica la meta y el número de acción y describe la 
metodología que fue utilizada. 

• Al identificar un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, el LEA debe describir la metodología que es utilizada para determinar la 

contribución de la acción hacia el porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una acción corresponde a la 

cantidad de financiamiento LCFF que el LEA estima fuera a expandir para implementar la acción si fuera financiada. 
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• Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y proveedores de 
aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jóvenes de crianza temporal. El LEA pudiera 
implementar esta acción al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyo para los alumnos, lo cual 
el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porción del horario actual del personal para analizar datos 
relacionados a los alumnos que son jóvenes de crianza temporal. Este análisis luego se compartirá con los directores de los sitios que 
usarán los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para 
enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de 
Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el 
Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la acción. 

Fondos Adicionales de Subvención de Concentración 

Una descripción del plan para como el financiamiento adicional de la subvención de concentración mencionado será utilizada para aumentar la 
cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentración (superior al 55 
por ciento) de jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, según corresponda. 

Un LEA que recibe la subvención adicional de concentración detallado en EC Sección 42238.02 es requerido demostrar como está usando 
estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en escuela con una inscripción de 
alumnos sin duplicación que es superior al 55 por ciento que es igual a la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los 
alumnos en las escuelas con una inscripción de alumnos sin duplicación que es igual a o inferior al 55 por ciento. El personal que proporcionó 
servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye personal de 
mantenimiento. 

Proporciona las siguientes descripciones, según corresponde al LEA: 

• Un LEA que no recibe una subvención de concentración o la extensión de la subvención de concentración debe indicar que una 
respuesta a este tema no es aplicable. 

• Identifica la meta y los números de acción de las acciones en el LCAP que el LEA está implementando para cumplir el requisito para 
aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripción de alumnos sin 
duplicación que es superior al 55 por ciento. 

• Un LEA que no cuenta con escuelas de comparación de donde describir como está usando los fondos de extensión para subvención de 
concentración, tales como un LEA de escuela singular o un LEA que solo cuenta con escuelas con una inscripción de alumnos sin 
duplicación que es superior al 55 por ciento, debe describir como está usando los fondos para aumentar la cantidad de personal 
acreditado, clasificado o ambos, incluyendo personal de mantenimiento, que proporciona servicios directos a los alumnos en escuelas 
selectas y el criterio utilizado para determinar cuales escuelas requieren apoyo adicional con dotación. 

• En caso de que una extensión adicional de subvención de concentración no es suficiente para aumentar dotación proporcionando 
servicios directos a los alumnos a una escuela con una inscripción de alumnos sin duplicación que es superior al 55 por ciento, el LEA 
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debe describir como está usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela 
con una inscripción de alumnos sin duplicación que es superior al 55 por ciento. 

Completa la table de acuerdo con lo siguiente: 

• Proporciona la tasa de personal para alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una 
concentración de alumnos sin duplicación que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal clasificado 
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentración de alumnos sin duplicación que es superior al 55 
por ciento, según corresponda al LEA. 

o El LEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), según corresponde al 
LEA. 

o La tasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus 
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos según se cuenta el primer miércoles en octubre cada año. 

• Proporciona la tasa de personal para alumno de personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una 
concentración de alumnos sin duplicación que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal certificado 
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentración de alumnos sin duplicación que es superior al 55 
por ciento, según corresponda al LEA. 

o El LEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), según corresponde al 
LEA. 

o La tasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus 
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos según se cuenta el primer miércoles en octubre cada año. 

Tablas de Gastos 

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada acción en el LCAP. La información ingresada en esta tabla se llenará automáticamente en la 
otras Tablas de Gastos. Información es solo ingresada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualización Anual, la Tabla de Acciones 
Contribuyente a Actualización Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepción de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra “input” 
(incluya) ha sido añadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde información será ingresada. 
Información no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones. 

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP según es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo: 

• Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el próximo Año LCAP) 

• Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el próximo Año LCAP) 
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• Tabla 3: Tabla de Actualización Anual (para el Año LCAP actual) 

• Tabla 4: Tabla de Actualización Anual para Acciones Contribuyentes (para el Año LCAP actual) 

• Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Año LCAP actual) 

Nota: El próximo Año LCAP es el año para cual se está planeado, mientras el Año LCAP actual es el año actual de implementación. Por 
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2026-27, 2026-27 será el próximo Año LCAP y 2025-26 será el Año LCAP actual. 

Tabla de Gastos Planeados Totales 

En la Tabla de Gastos Planeados Totales, incluya la siguiente información para cada acción en el LCAP para ese año LCAP aplicable: 

• Año LCAP: Identifica el Año LCAP aplicable. 

• 1. Proyectada Subvención Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibirá para el 
próximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentración y las adiciones para el Programa de Subvención 
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Sección 15496(a)(8). Nota que 
la Subvención Base LCFF para propósitos del LCAP también incluye las prestaciones de Escuelas Chicas Necesarias y Objetivo de 
Recuperación Económica para los distritos escolares y Subvención de Operaciones del Condado para los COE. 

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautónomas), según corresponda, para 
cálculos de distribución LCFF. 

• 2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentración LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones 
suplementarios y de concentración LCFF que el LEA estima recibirá a base de la cantidad y concentración de alumnos sin duplicación 
para el próximo ciclo escolar. 

• 3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no será ingresado; 
es calculado basado en la Proyectada Subvención Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentración 
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Sección 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicación deben 
aumentar o mejorar en comparación a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el próximo año LCAP. 

• Restante LCFF – Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF del previo año LCAP. 
Si un por porcentaje sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%). 

• Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no será ingresado; es 
calculado basado en el Proyectado Porcentaje por Cuál Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar y el Restante LCFF 
– Porcentaje. Este es el porcentaje por cual que el LEA debe aumentar o mejorar servicios para alumnos sin duplicación 
comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el próximo año LCAP. 
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• # de Meta: Incluya el número de Meta LCAP para la acción. 

• # de Acción: Incluya el numero de la acción según es indicado en la Meta LCAP. 

• Título de Acción: Proporcione un título para la acción. 

• Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que será(n) los beneficiarios principales de la acción al ingresar 
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) específico(s). 

• ¿Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Sí” si la acción es incluida como contribuyendo a cumpliendo el 
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la acción no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o 
mejoramiento de servicios. 

• Si se incluye “Sí” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas: 

o Nivel: El nivel de una acción puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiautónomo), a nivel escolar o 
limitado. Una acción que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una acción que es a 
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una acción que es limitada en su 
alcance es una acción que solo brinda servicio a uno o más de los grupos estudiantiles sin duplicación. 

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicación: Sin importar el nivel, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o más de los 
grupos estudiantiles sin duplicación. Indique uno o más grupos estudiantiles sin duplicación para quien los servicios están siendo 
aumentados o mejorados en comparación a lo que todos los alumnos reciben. 

o Ubicación: Identifique la ubicación donde la acción será proporcionada. Si la acción es proporcionada a todas las escuelas 
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la acción es proporcionada a escuelas específicas dentro del LEA o 
solo a niveles de grados específicos, el LEA debe ingresar “Escuelas Específicas” o “Niveles de Grados Específicos”. Identifique 
la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. ej., todas las escuelas preparatorias o kínder-5° grado), según 
corresponda. 

• Plazo: Ingrese “en curso” si la acción será implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo por 
cual la acción será implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 Año” o “2 Años” o “6 Meses.” 

• Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta acción. 

• Total de No Personal: Esta cantidad será automáticamente calculada basada en la información proporcionada en la columna Total del 
Personal y Total de Fondos. 
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• Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta acción, si alguno. Fondos LCFF incluyen 
todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvención base, ajuste en nivel de grados, subvención 
suplementaria, subvención de concentración, Subvención en Bloque de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela). 

o Nota: Para una acción contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna 
medida de financiamiento LCFF. La acción también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo, el nivel al cual 
una acción contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios está basado en el financiamiento LCFF siendo 
utilizado para implementar la acción. 

• Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta acción, si alguna. 

o Nota: Fondos de Multiplicador de Equidad debe ser incluido en la categoría de “Otros Fondos Estatales”, no en la categoría de 
“Fondos LCFF”. Como un recordatorio, fondos de Multiplicador de Equidad deben ser utilizados para suplementar, no suplantar, 
financiamiento proporcionado a sitios escolares de Multiplicador de Equidad para propósitos de LCFF, ELO-P, LCRS y/o CCSPP. 
Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de 
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel de LEA identificadas en los LEA o LCAP o 
que un sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o 
CCSPP. 

• Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta acción, si alguna. 

• Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta acción, si alguna. 

• Total de Fondos: Esta cantidad es automáticamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas. 

• Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier acción definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel 
Limitado a los alumnos sin duplicación y que no cuenta con financiamiento asociado con la acción, incluya la planeada mejora de 
calidad anticipada para la acción como un porcentaje redondeado al centésimo más cercano (0.00%). Una acción limitada es una acción 
que solo brinda servicio a los jóvenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de bajos ingresos. 

o Como es notado en las instrucciones para la sección Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de 
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodología que es utilizada para determinar la contribución de la acción hacia el 
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una acción corresponde a la cantidad de financiamiento LCFF 
que el LEA estima fuera a utilizar para implementar la acción si fuera financiada. 

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y 
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jóvenes de crianza 
temporal. El LEA pudiera implementar esta acción al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar 
apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porción del horario 
actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jóvenes de crianza temporal. Este análisis luego se 
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compartirá con los directores de los sitios que usarán los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes 
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a 
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y 
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la acción. 

Tabla de Acciones Contribuyentes 
Como es notado anteriormente, información no será ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna 
“¿Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitará ser revisada para asegura que solo acciones con un “Sí ” están exhibidas. Si 
acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que están contribuyendo no está exhibidas en la columna, usa el menú desplegable en 
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Sí”. 

Tabla de Actualización Anual 

En la Tabla Actualización Anual, proporcione la siguiente información en cada acción en el LCAP para el año LCAP relevante: 

• Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta acción, si corresponde. 

Tabla Actualización Anual de Acciones Contribuyentes 

En la Tabla Actualización Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “¿Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para 
asegurar que solo acciones con un “Sí” están exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que están contribuyendo no 
está exhibidas en la columna, usa el menú desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Sí”. Proporcione la 
siguiente información para cada acción contribuyente en el LCAP para el año LCAP relevante: 

• 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentración LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de 
subvenciones suplementarias y de concentración LCFF que el LEA estima realmente recibirá basado en la cantidad y concentración 
de alumnos sin duplicación en el ciclo escolar actual. 

• Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado 
para implementar esta acción, si corresponde. 

• Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier acción identificada como contribuyente, siendo proporcionada 

de forma Limitada a alumnos sin duplicación y que no cuenta con financiamiento asociado con la acción, incluya el total estimado 

actual de mejora de calidad anticipado para la acción como un porcentaje redondeado al centésimo más cercano (0.00%). 

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA 

en el ejemplo implementa la acción. Como parte del proceso de actualización anual, el LEA repasa la implementación y datos 

de resultado estudiantil y determina que la acción fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos 

jóvenes de crianza temporal mejoraron. El LEA repasa el original costo estimado para la acción y determina que si hubiera 
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contratado personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo 

actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. El LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500 

por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un 

porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la acción. 

Tabla de Sobrante LCFF 

• 9. Estimada Subvención Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de estimado Subsidio Objetivo LCFF para el ciclo escolar 
actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentración y las adiciones para el programa de Subvención para Mejora 
Instructiva Objetiva, el viejo programa de Transporte de Hogar a Escuela, y el programa de Transporte de Distrito Escolar Chico, de 
acuerdo con 5 CCR Sección 15496(a)(8). Nota que la Subvención Base LCFF para propósitos del LCAP también incluye las 
prestaciones Necesarias de Escuelas Chicas y Objetivo de Recuperación Económica para distritos escolares y Subvención de 
Operaciones del Condado para los COE. Consulte EC secciones 2574 (para los COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas 
semiautónomas), según corresponda, para cálculos de subsidio LCFF. 

• 10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Próximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no será 
ingresado. El porcentaje es calculado basado en la Estimada Subvención Base LCFF Actual (9) y las Estimadas Subvenciones 
Suplementarias y/o de Concentración LCFF Actuales (6), de acuerdo con 5 CCR Sección 15496(a)(8), además del Restante LCFF – 
Porcentaje del previo año. Este es el porcentaje por cual los servicios para los alumnos sin duplicación por cual debe ser aumentado o 
mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el año LCAP actual. 

Cálculos en las Tablas de Acción 

Para reducir la duplicación de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Acción incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas 
basado en la información proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualización Anual y la Tabal de Acciones 
Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los cálculos utilizados son proporcionados al seguir. 

Tabla de Acciones Contribuyentes 

• 4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF) 

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF). 

• 5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios 

o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios. 

• Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el próximo ciclo escolar (4 dividido por 1, más 5) 
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o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvención Base 
LCFF (1), convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregándolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5). 

Tabla de Actualización Anual para Acciones Contribuyentes 

De acuerdo con EC Sección 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones 
Suplementarias y de Concentración LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de Mejora 
de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) 
es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentración LCFF Actuales (6), la Diferencia Entre Planeado y 
Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrará “No Requerido”. 

• 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentración LCFF Actuales 

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentración LCFF que el LEA estima realmente recibirá basado 
en la cantidad y concentración de alumnos sin duplicación en el ciclo escolar actual. 

• 4. Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF) 

o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Año Pasado (Fondos LCFF). 

• 7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes 

o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF). 

• Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7) 

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones 
Contribuyentes (7) 

• 5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%) 

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios 

• 8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%) 

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios 

• Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8) 

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora 
de Servicios (8) 
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Tabla de Sobrante LCFF 

• 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante) 

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentración LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada 
Subvención Base LCFF Actual (9) más el Sobrante LCFF – Porcentaje del previo año.  

• 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, más 8) 

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF 
(9), luego convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8). 

• 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Dólar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9) 

o Si el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para 
Aumento o Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF. 

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del 
Estimado Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvención Base 
LCFF Actual (9). Esta cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el próximo año. 

• 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9) 

o Este porcentaje es la porción no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el 
próximo año LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9). 
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