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B VISION PARA EL FUTURO

La Vision para el Futuro de JUSD incluye cinco Metas de
Area de Enfoque clave que nos ayudaran a proporcionar el
mejor programa educativo para TODOS los estudiantes:

Sistemas
de Apoyo

Logros Relaciones con
e Innovacién la comunidad y
L)

los empleados \'/

Sistemas
de apoyo

Relaciones con la
comunidad y los
empleados

Logros e
innovacion

Liderazgoy
Desarrollo del
Capital Humano

Estabilidad
Organizacional y

Solvencia Fiscal
oA

Liderazgo y Estabilidad
desarollo del organizacional y
capital humano solvencia fiscal



A DESCRIPCION GENERAL DEL DISTRITO 1

ESTADO DE
ETNICIDAD DE ADQUISICION
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P de aprendiz de inglés a proficiente
0
de TKa12 grado Asidtico Desarrollar
' Otro el dominio del inglés
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= c'T) 0/ de los estudiantes
T 82 0 clasificados como
Bajos ingresos Aprendices de inglés Jovenes en con altas
799 28% crianza temporal necesidades

<1%

1 Centro de Preparacion Pre-K
16 Escuelas primarias
1 Escuela K-8

907 MAESTROS 3 Escuelas secundarias
3 Escuelas preparatorias
1 Escuela de continuacion

904 PERSONAL
CLASIFICADO FSCUELAS | 1 Escuela de adultos
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¥ INTRODUCCION AL LCAP Y A LA LCFF

¢Qué es el LCAP?

El LCAP es el

— _

317=| plan de tres anos

A1=——| deldistrito que muestra como se utilizan
los fondos estatales de la LCFF para

servir a todos los estudiantes.

EL LCAP SE UTILIZA PARA:
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METAS

¢De donde obtiene fondos el Distrito
Escolar Unificado de Jurupa?

. Federal
$15,145,153
. Local
$13,079,038

‘ Estado no LCFF
$37,931,877

=
9=
=
=

LCFF

Beca basica
$264,361,308

Fuentes de ingresos
2025-26

Becas de
concentracion y
suplementarias
$65,975,404

2025-26 GUIA PARA PADRES Y SOCIOS DEL LCAP

EL LCAP DEL DISTRITO DE JURUPA DE UN VISTAZO

S 47
INDICADORES

LAS 8 PRIORIDADES EDUCATIVAS ESTATALES

# 1. Servicios basicos
[ 2. Estandares académicos
# 3. Participacion de los padres
¥ 4. Logro estudiantil
& 5. Participacion estudiantil
O 6. Clima escolar
7. Acceso al curso

< 8. Otros resultados de
los estudiantes

*87,717,133

GASTOS PRESUPUESTADOS

LCFF

La Férmula de Financiamiento de Control Local (LCFF)

de California determina el nivel de financiamiento estatal
proporcionado a los distritos escolares. Este financiamiento
se origina principalmente de los impuestos a la propiedad,
que se recaudan y redistribuyen a las escuelas segtn la
necesidad. La mayoria del financiamiento (Subvencion
Base) esta dedicado a mejorar los resultados académicos
de todos los estudiantes, con fondos adicionales
(Subvenciones de Concentracion y Suplementarias)
proporcionados para Estudiantes de Inglés, Jovenes de
Crianza Temporal y estudiantes que viven en pobreza.

¥ ¢ 0

_Bajos Aprendices Jovenes en
ingresos de inglés crianza temporal

Jurupa USD




I\l DESARROLLO DEL LCAP Y PARTICIPACION DE LOS SOCIOS 3

¢Como se desarrolla el LCAP?

& EILCAP se desarrolla a través de un proceso de colaboracion que implica trabajar con los padres y otros socios
— educativos. Al recopilar contribuciones y observaciones de estos socios, podemos crear un plan que apoye el
aprendizaje y el bienestar de los estudiantes y que refleje las necesidades y prioridades de nuestra comunidad.

|2024| CRONOGRAMA DEL DESARROLLO DEL LCAP |2025|

\*P‘L'Z‘L?

<

con socios el LCAP alos el LCAP con el el LCAP y presentarlo
educativos Comités Asesores publico y recopilar a la Junta para su
mas comentarios adopcion

Escuchar a nuestros
Socios o o 4

Educativos %

Temas comunes de observaciones: aneneh 5

n REUNIONES
DEL DELAC
., Participacién ea Apoyo Estudiantil o o 4
(] Necesitan mas recursos
. delos Padres | \ ‘) ACAGEMICas para apoyar ? EGNRFUOPQOUSEDDEE
Aumentar las oportunidades a los estudiantes e
de comunicacion

: . - e Bienestar 2
Exito Estudiantil ® Estudiantil -
Ampliar Educacion w Aumentar los recursos * SESIONES DE

técnica profesional y de salud conductual RETIE??JLIMEQICEQ\ACION
programas de apoyo -Jurupa
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= LOGROSE
&% INNOVACION

Asegurar que todos los estudiantes estén preparados
para la universidad y la carrera proporcionando
experiencias de ensefianza y aprendizaje rigurosas,
atractivas e innovadoras desde PK hasta el 12° grado.

@ Alineacion con las metas del LCAP - i sineacs

veta | Preparacion para la veta | Participacion de Estudiantes y Familias
1 | Universidad y la Carrera 3| » > >
P
PIIIN
AIPIPIP vea | Multiplicador de Equidad:
PPN 4 Escugla Prgparatoria dg
Continuacion Nueva Vista
Vet | Ambiente de Aprendizaje >
2 | Seguroy Acogedor
P>
/), 1 2 Acciones y servicios

dentro de esta drea de enfoque

AREA DE ENFOQUE #1
Gastos presupuestados

Area de enfoque #2
Area de
enfoque #3
25-26 ,
Area de
enfoque #5

~ Area de enfoque #1 gastos presupuestados:

*56,103,162

Los gastos presupuestados para las acciones
dentro del drea de enfoque nimero #1 comprenden
66% todos los gastos del LCAP.

Area de
enfoque #4




~/ INDICADORES DE PROGRESO DESTACADOS

@ \
Mantener el acceso a

materiales de instruccion
alineados con los estandares

100 100* TBD =100%

Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3

Aumentar el % de estudiantes
que completan los requisitos de
ingreso a UC/CSU

38.1* 40.7- TBD 141.1%

Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3

Aumentar el rendimiento de los
estudiantes en ELA CAASPP

(Medido como puntos desde el estandar; el estandar es "0")

-56.8 -56.6 TBD *-47.8

Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3

3!

V
Bl
Aumentar el porcentaje de la

clase graduada preparada para
la universidad/carrera

TBD 1t 55%

Meta del Afio 3

43.9* 53*

Base Afo 1 Afo 2

+l-
x]=

Aumentar el rendimiento de los
estudiantes en Matematicas CAASPP

(Medido como puntos desde el estandar; el estandar es "0")

-95.9-90.2 TBD 1-86.9

Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3

)

Aumentar la tasa de graduacion
de la escuela preparatoria

93.7-93.3* TBD *95%

Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3

/A ACCIONES Y GASTOS DESTACADOS

Proporcionar apoyo curricular continuo en materias clave, facilitado por Coordinadores de

1.1 curriculo y un Maestro en Asignacion Especial, para garantizar contenido educativo de alta $458,1 69
calidad y relevante.
Asegurar que los estudiantes reciban una educacion artistica integral a través de programas
1.3  como Pacific Avenue, banda y enriquecimiento VAPA, con la financiacion necesaria para 57,044,333
personal y materiales.
1 6 Reducir el tamafio de las clases desde primaria hasta preparatoria para mejorar la $14.010.623
J participacion de los estudiantes y el aprendizaje personalizado. ’ ’
1 13 Expandir el Programa de Doble Inmersién para mejorar la fluidez bilinglie y el éxito académico, $9 632.325
. apoyado por maestros y recursos adicionales. ’ ’
1.14 Utilizar evaluaciones integrales y analisis de datos para refinar continuamente las estrategias 885 776
. de ensefianza y mejorar los resultados de aprendizaje de los estudiantes. ’
2 3 Apoyar el desarrollo socioemocional y de caracter a través de programas atléticos $
° mejorados, incluyendo financiamiento para equipos, eventos y personal adicional. 1;989;433
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Systems of
Support

SISTEMAS

\Y” DE APOYO

A través de la equidad y la inclusion, asegurar que cada
estudiante esté saludable, seguro, comprometido,
apoyado y desafiado, enfocandose en el desarrollo a
largo plazo y el éxito de todos los estudiantes.

@ Alineacion con las metas del LCAP

= Accion alineada

veta | Preparacion para la veis | Participacion de Estudiantes y Familias
1 | Universidad y la Carrera 3 x 2 2 >
VAl adV adV ad
P
NN ™,
AR AR AR weta | Multiplicador de Equidad:
AN 4 | Escuela Preparatoria de
Continuacién Nueva Vista
vetz | Ambiente de Aprendizaje N
2 | Seguro y Acogedor Vad
AP >
p 3 10 Acciones y servicios
4 dentro de esta érea de enfoque

AREA DE ENFOQUE #2
Gastos presupuestados

Area de
enfoque #1

Areade
' enfoque #3

Area de
enfoque
#4
25-26 ,
Area de
enfoque

#5

Area de enfoque #2 gastos presupuestados: —

*11,824,028

Los gastos presupuestados para las acciones
dentro del area de enfoque nimero #2 comprenden
13% todos los gastos del LCAP.



~/ INDICADORES DE PROGRESO DESTACADOS

A ooo:'&:

2

Mantener las instalaciones Aumentar los estudiantes que
cumpliendo con el estatus de sienten que su escuela tiene adultos
"Buena Reparacion” que se preocupan por ellos
(Segun la Herramienta de Inspeccién de Instalaciones) (% que reporta 'la mayorfa del tiempo' o "todo el tiempo’) (% que reporta que los adultos en la escuela se preocupan por ellos)

0 % 6° 4Q%9° %6° Q% 9° 0, 6° §1%9° %60 44%9° 0
100* 100+ TBD =100% 3 s immaenTBD +10%  T0C0 S0ian.TBD + 10"

Base Afio 1 Afio 2 Meta del Ao 3 Base Afio 1 Afio 2 Meta del Ao 3 Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3

240 '._é!

Reducir la tasa de suspension

Aumentar los estudiantes que se
sienten conectados con su escuela

Reducir la tasa de

Aumentar la tasa de asistencia ausentismo crénico

92.8*90.6* TBD #95.8* 311242 TBD $22.1* 27 2.3* TBD #1.8%

Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3 Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3 Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3

/A ACCIONES Y GASTOS DESTACADOS

1 7 Emplear Maestros de Apoyo de Primaria para proporcionar intervenciones académicas $9 391 971
° especificas en Artes del Lenguaje inglés y matematicas dentro del marco Sistemas de Apoyo ’ ’
de Mdltiples Niveles.

1 8 Mejorar el apoyo académico secundario y las intervenciones con maestros especializados en $1 110 241
. diversas materias para impulsar la preparacion para la universidad y la carrera. ’ ’

1 10 Ofrecer apoyo académico dedicado y recursos para jovenes de crianza temporal y estudiantes $933.502
. sin hogar, incluyendo asesoramiento especializado y revisiones de expedientes académicos. ’

Fortalecer los servicios para aprendices de inglés a través del personal de apoyo dedicado y $
1.11 tutores bilingtes, enfocandose en la adquisicion efectiva del idioma. 1;1 76;408

2 2 Implementar intervenciones universales de Nivel 1 para promover un ambiente escolar seguro e $3.652.266
. inclusivo, junto con intervenciones especificas de Nivel 2 y 3 para apoyo estudiantil adicional. ’ ’

Implementar planes integrales de seguridad escolar con colaboraciones anuales de primeros

2,4 respondientes, gestion de visitantes por medio de Raptor, personal mejorado, suministros de 1 ,034,487
emergencia, capacitacion en seguridad y servicios de salud y conductuales accesibles a través
de Asistentes de Atencion Médica y una Enfermera del Distrito.
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AREA DE ENFOQUE L JlF © o -
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\\ e *, . 3 J
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@ RELACIONES CON LA
=9 COMUNIDAD Y LOS
EMPLEADOS

Desarrollar, mantener y fortalecer relaciones basadas
en la confianza, el respeto, la comunicacion y la
colaboracion entre colegas, estudiantes, padres y
miembros de la comunidad.

@ Alineacion con las metas del LCAP - coinenss

vets | Preparacion para la vets | Participacion de Estudiantes y Familias

Universidad y la Carrera
1))“) 3222
Vadl adV adV adlV ad

LYW

77Ty weta | Multiplicador de Equidad:
PIPIPPM» 4 | Escuela Preparatoria de
Continuacion Nueva Vista
vetz | Ambiente de Aprendizaje »
2 | Seguro y Acogedor 77
p D NP W

700757

P 4 Acciones y servicios
dentro de esta drea de enfoque

AREA DE ENFOQUE #3
Gastos presupuestados

Area de

enfoque #2
Area de
enfoque
#4

25-26 ,

Area de
enfoque
#5

Area de enfoque #3 gastos presupuestados: —

$1,557,214

Los gastos presupuestados para las acciones
dentro del area de enfoque nimero #3 comprenden
2% todos los gastos del LCAP.

Area de
enfoque #1




~/ INDICADORES DE PROGRESO DESTACADOS

L i)
O.?

‘e iR

Aumentar los padres que sienten que
Aumentar los padres que se S P d men g Aumentar los padres que
: . - las expectativas de los estudiantes se interact( | N
sienten animados a participar comunican adecuadamente Interactuan con las comunicaciones
(% que esta de acuerdo o muy de acuerdo) (% que esta de acuerdo o muy de acuerdo) del distrito y la escuela
) 0, 0/ 0, 0, 0/ 0, ) °/
84 90.7¢ TBD *87* 82~ 89.8* TBD 1 85* 9* 14* TBD *40*
Base Ao 1 Afio 2 Meta del Afio 3 Base Afo 1 Afo 2 Meta del Afio 3 Base Afo 1 Ao 2 Meta del Afio 3
- Z
p ~ [ ) [ ) A ® o
. m
Alg;nggtggtealt?vearg%rgealloqsugs?tljedr}genﬁeuse Mantener las oportunidades para que Continuar empoderando a las familias
P las familias proporcionen opiniones para participar en la toma de decisiones

se comunican adecuadamente

(% que estd de acuerdo o muy de acuerdo)

92* 91.2* TBD *95% 5 5 TBD =5 5 5 TBD =5

Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3 Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3 Base Afio 1 Afio 2 Meta del Afio 3

(Segun calificacién en la Herramienta de Autorreflexion; Escala 1-5)  (Segun calificacidn en la Herramienta de Autorreflexidn; Escala 1-5)

A ACCIONES Y GASTOS DESTACADOS

3 1 Proporcionar desarrollo profesional en servicio al cliente y practicas restaurativas para todo el $
. personal de oficina, incluyendo capacitacion en el Marco de Fortalecimiento de Familias para 161 ;81 )
mejorar el apoyo familiar.

3 2 Establecer un Centro para Padres para centralizar servicios como inscripcion y registro, $543 592
. con personal de especialistas capacitados para ayudar con diversas necesidades de ’
padres y estudiantes.

Mejorar la participacion de los padres y el alcance comunitario a través de PICO, ofreciendo $505.653
recursos y capacitacion para apoyar el desarrollo infantil, el éxito académico y la salud
comunitaria.
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AREA DE ENFOQUE i’ |

Leadership &
Building Human
Capital

=
)v
7
{

0y

ok DESAROLLO DEL

CAPITAL HUMANO

Desarrollar y expandir la capacidad de liderazgo y las
oportunidades de desarrollo de habilidades individuales
para todos los empleados y socios educativos.

@ Alineacion con las metas del LCAP - oninenss

Meta

Meta

Preparacion para la
Universidad y la Carrera

PIMIIN
PPN
PPN
Ambiente de Aprendizaje
Seguro y Acogedor

/"/"/"/"

Meta

Meta

Participacion de Estudiantes y Familias
>IN

Multiplicador de Equidad:
Escuela Preparatoria de
Continuacion Nueva Vista

/\,

/), 8 Acciones y servicios
dentro de esta drea de enfoque

AREA DE ENFOQUE #4
Gastos presupuestados

Area de
enfoque #2

Area de
enfoque #1

Area de

, enfoque #3

25-26 :
Area de
enfoque
#5

Area de enfoque #4 gastos presupuestados: —

*9,011,683

Los gastos presupuestados para las acciones
dentro del drea de enfoque nimero #4 comprenden
11% todos los gastos del LCAP.




¥ ASPECTOS DESTACADOS

TOP

\WVO1{ @8 INLAND NEWS GROUP
PLACES The Press-Enterprise ® The Sun

The Facts e Inland Valley Daily Bulletin
2022-2023

Jurupa Unified School District is a
2023 Top Workplace!
2 Years Running

A ACCIONES Y GASTOS DESTACADOS

1.2 Mejorar las habilidades de los maestros continuamente con talleres enfocados y programas $1.269.992
. de liderazgo, coordinados para alinearse con los estandares estatales y las metas g v
educativas locales.

Asignar tiempo adicional de preparacion para maestros para el analisis de datos, disefio $

1.5 de intervenciones y planificacion colaborativa de lecciones para mejorar la implementacion 3;21 7,784
de estandares y abordar brechas de rendimiento especificas en Artes del Lenguaje inglés y
matematicas.

1.7 Ofrecer intervenciones especificas en Artes del Lenguaje inglés y matematicas utilizando $9 309 490
° un marco Sistemas de Apoyo de Multiples Niveles, apoyado por desarrollo profesional y ’ ’
practicas inclusivas.

1.8 Ofrecer un sistema de apoyo escalonado para la preparacion académica y profesional, $9062 209
. utilizando intervenciones especificas y practicas inclusivas para satisfacer las diversas ’
necesidades de los estudiantes.

1 9 Colaborar para proporcionar apoyo académico y conductual especifico, asegurando una $599 300
. preparacion equitativa para la universidad y la carrera para todos los estudiantes. ’

1.11 Proporcionar apoyo integral del idioma inglés y educacion bilingle a través de entrenamiento $16.806
. especifico, integracion de programas y colaboracion familiar. ’
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Organizational
Stability &
Fiscal Solvency

AW
|

ORGANIZACIONALY
SOLVENCIA FISCAL

Mantener la integridad financiera de la organizacion a
través de procesos eficientes mientras se alinean los
recursos para apoyar nuestra mision de proporcionar una
educacion excepcional y equitativa para cada estudiante.

@ Alineacion con las metas del LCAP

Meta

Meta

Preparacion para la
Universidad y la Carrera
PIPIPPM
P W W
PPN

Ambiente de Aprendizaje
Seguro y Acogedor

AP

Meta

Meta

A = Accion alineada

Participacion de Estudiantes y Familias

P

Multiplicador de Equidad:
Escuela Preparatoria de
Continuacién Nueva Vista

»

», A Acciones y servicios
77 4 dentro de esta area de enfoque

AREA DE ENFOQUE #5
Gastos presupuestados

Area de ~ Areade
enfoque #1 — enfoque #2
Area de
enfoque #3
— Area de
enfoque #4

25-26

’_

Area de enfoque #5 gastos presupuestados: —

°8,182,583

Los gastos presupuestados para las acciones
dentro del drea de enfoque nimero #5 comprenden
10% todos los gastos del LCAP.




¥ ASPECTOS DESTACADOS

/2 ACCIONES Y GASTOS DESTACADOS

Mejorar el desarrollo profesional y la responsabilidad de los maestros a través de programas

1.2 integrales centrados en estrategias educativas y estandares actuales, apoyados por un $423,331
Director dedicado de Rendimiento de Fondos y Programas para supervisar y adaptar iniciativas
en linea con los objetivos del LCAP.

Proporcionar servicios de autobus suplementarios con conductores capacitados en aprendizaje
2.1 socioemocional y comportamiento, y mantener altos estandares de seguridad, incluyendo $856,964
controles regulares de vehiculos y camaras a bordo.

24 Implementar planes integrales de seguridad escolar con actualizaciones anuales, sistemas $6.354.706
. de punto de entrada Unico como el Raptor, y capacitacion mejorada para oficiales de recursos ’ ’
escolares y personal para garantizar un entorno de aprendizaje seguro.

3 3 Fortalecer la participacion comunitaria y la comunicacion a través del Departamento de $
. Comunicaciones Estratégicas, utilizando diversas plataformas para mantener a los socios 547;582
educativos informados e involucrados en las actividades y logros del distrito.
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Superintendente Mesa Directiva

EEN
Trenton Hansen, Melissa Ragole, Pamela Blynn, Karen Bradford, M.A., Raquel Ortiz Jenny Felix,

Ph.D. Presidente Secretaria Fideicomisaria Cornejo, Fideicomisaria
Fideicomisaria

3 Formas de Participar:

Fam_ ASISTIR i COMPARTIR 222 UNIRSE

a1 a una reunion del Consej comentarios en a un comité
Consultivo del Distrito una encuesta de padres

Contactenos . Escanee el cédigo QR para Producido con la ayuda de

Jurupa USD ‘.& obtener méas informacion
Teléfono: 951-360-4100 sxtsy sobre el LCAP de Jurupa USD
..-J__.'.%-g goboinfo.com

Sitio web: www.jurupausd.org gyl y|a Vision para el Futuro
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